
Valutazione Fascia % risultato n. dirigenti Totale erogato euro

da 9,5 a 10 100%

da 9,25 a 9,49 95% 2 20.805 €                              
da 9 a 9,24 90% 7 100.170 €                            

da 8,75 a 8,99 85% 1 13.515 €                              
da 8,5 a 8,74 80%
da 8 a 8,49 70% 1 1.799 €                                

da 7,5 a 7,99 60%
da 7 a 7,49 50%

da 6,5 a 6,99 40%
da 6 a 6,49 30%

performance insufficiente inferiore a 6 0%

Valutazione Fascia % risultato n. EP Totale erogato euro

da 9,5 a 10 100% 8 28.994 €                              

da 9,25 a 9,49 100% 1 4.196 €                                
da 9 a 9,24 100%

da 8,75 a 8,99 100%
da 8,5 a 8,74 95%
da 8 a 8,49 90%

da 7,5 a 7,99 85%
da 7 a 7,49 80%

da 6,5 a 6,99 70%
da 6 a 6,49 60%

performance insufficiente inferiore a 6 0%

Valutazione Fascia % risultato n. EP Totale erogato euro

da 9,5 a 10 100% 40 78.018 €                              

da 9,25 a 9,49 100% 6 9.912 €                                
da 9 a 9,24 100% 4 8.758 €                                

da 8,75 a 8,99 100%
da 8,5 a 8,74 95%
da 8 a 8,49 90%

da 7,5 a 7,99 85%
da 7 a 7,49 80% 1 459 €                                   

da 6,5 a 6,99 70%
da 6 a 6,49 60%

performance insufficiente inferiore a 6 0%

Valutazione Fascia % risultato n. EP Totale erogato euro

da 9,5 a 10 100% 11 9.015 €                                
da 9,25 a 9,49 100% 4 2.035 €                                

da 9 a 9,24 100% 4 4.020 €                                
da 8,75 a 8,99 100%
da 8,5 a 8,74 100% 1 169 €                                   
da 8 a 8,49 100% 2 1.343 €                                

da 7,5 a 7,99 95%
da 7 a 7,49 90%

da 6,5 a 6,99 80% 1 537 €                                   
da 6 a 6,49 70%

performance insufficiente inferiore a 6 0% 2 -  €                                    

Valutazione Fascia % risultato n. C-D Totale erogato euro

da 9,5 a 10 100% 107 81.310 €                              
da 9,25 a 9,49 100% 45 30.598 €                              

da 9 a 9,24 100% 24 21.493 €                              
da 8,75 a 8,99 100% 9 6.557 €                                
da 8,5 a 8,74 100% 10 8.166 €                                
da 8 a 8,49 100% 7 4.639 €                                

da 7,5 a 7,99 95%
da 7 a 7,49 90%

da 6,5 a 6,99 80%
da 6 a 6,49 70%

performance insufficiente inferiore a 6 0% 1 -  €                                    

Fasce di punteggio e quote di retribuzione di risultato dei Dirigenti di II fascia*

anno 2023

performance buona e molto buona

performance discreta

performance eccellente

performance  sufficiente

performance buona e molto buona

 performance eccellente 

Fasce di punteggio e quote di retribuzione di risultato degli EP con PO

performance buona e molto buona

performance discreta

performance  sufficiente

* inclusi anche i dirigenti con contratto a tempo determinato in servizio nell'anno

Fasce di punteggio e quote di retribuzione di risultato degli EP Delegati di Direzione/Direttrici di Centro

performance buona e molto buona

performance discreta

performance  sufficiente

performance eccellente

performance eccellente

performance discreta

performance  sufficiente

performance buona e molto buona

performance discreta

performance  sufficiente

performance eccellente

Fasce di punteggio e quote di retribuzione di risultato degli EP senza PO

Fasce di punteggio e quote di 1/3 dell'Indennità delle categorie C e D con PO


