
PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 PDSTO DI PROFESSORE DI 
SECONDA FASCIA PER IL SETTDRE CONCDRSUALE 06/ D6- NEUROLOGIA SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE MED/ 26-NEUROLOGIA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE PER LA SALUTE DELL' UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI 
MILANO, AI SENSI DELL' ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE 240 / 2010 ( codice n . 
3703) 

VERBALE N. 1 
Criteri d i villut ildone 

t.a Commissione giudicatrice della procedura valutaUva Indicata in epigrafe, composta da: 

Prof. Giovanni Meola, Ordinario presso il Dipartimento di Soenze Biomediche per la salute 
settore coocorsuale 06/06·Neurologla, SSD MED/26-Neurologia dell'Unlverslt' degli Studi di 
Milano 
Prof. Giorgio Sandrlnl, Ordinario presso Il DIpartimento di Saenze del Sistema Nervoso e 
del Comportamento settore concorsuale 06/D6-Neurologia, SSD MED/26-Neurologla 
~1I'Unlver5ità degli Studi di Pavia 
Prof. Vin cenzo Sililn l , Ordinario presso ~ Dipartimento di Fisiopatologia MedICO-Chirurgica 
e del Trapianti settore concorsuale 06/06·Neurologla, SSD MED/26-Neurologia 
del1'Univer5ità degli Studi Milano 

51 riunisce al completo Il giorno 12 marzo 2018 alle ore 15.00, come previsto dall'art. 12, 
comma 15, del Regolamento di Ateneo sulle procedure di chiamata al sensi della Legge 
240120 10, avvalendosi di strument i telematici di lavoro collegiale, ciascuno presso la 
rispettiva sede. 

I component i della Commissione prendono atto che la stessa è pienamente legittimata ad 
openlre In quanto nessuna Istanza di ricusazione del commissari è pervenuta all'Ateneo e 
che ~vono concludere I propri lavori entro due mesi dalla data di emanazione del decreto 
rettorale di nomina. 

PrIma di iniziare I lavori I componenti della Commissione procedono alla nomina Presidente 
nella pel"lioOna del prof Giovanni Meola e del Segretario nella persona del prof Vincenzo 
Sllanl. 
La Commissione, prende visione dell'elenco del c;andldatl, che risultano esse..-e: 

1 - Sansone Valeria Ada Maria 

Oascun commissario dichlartl che non sussistono situazioni di IncompatIbilità, al sensi degli 
artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. S, comma 2, del D.lgs. 1172/1948, con I candidati e 91i altri 
membri della Commissione. Dichiara altresl, al sensi dell'art. 35 bis del D.lgs. n.165/2oo1 di 
non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati 
previsti dal Capo I del Titolo Il del Libro secondo del Codice Penale. Dichiara alt resi di non 
aver riportato una valutazione negativa nelle attivit à di cui al comma 7 dell'art. 6 della 
Legge n, 24012010 (quest'ultimo periodo va Inserito solo net caso tn cui d sia stata la 
valutazione da parte dell 'Ateneo di provenienza). 

La Commissione prende visione del bando della procedura di chiamata Indicata in epigrafe e 
del Regolamento che disciplina le procedure di chlamat;, di Ctll alla Legge 240/ 2010 
dell'Universi tà degJ1 Studi dI Milano. 



La vlliutazione .!! VOItIl 1I111ndividuazione del candida to, mllQgiormente QUIl1oflcllto Il coprlf'e il 
poSto di professore IIssodato per Il settore concorsuale 06/DEi-Neurologlll e Il settore 
scientifico dlsclpllnllre MED/26 che costituisce Il profilo richiesto dIII OIp.1rt lmento. 

In base a qUllnto stabollto dal sop<"l1 dtato Regolamento, gli stllndllrd Quahtatlvi per la 
valutnlone del candidati devono essere definiti con riferimento IIl1e att ivit,; di ricerca, di 
didattica, di dldllttica Integrat ivlI e di servizio agii studenti, IIl1e attlvlt,; gest lonllli, 
Of"Ollnlzzat ive e di servizio svolte con particolare riferimento ad Incarichi di gestione e ad 
impegni assunti in OI'"9l1nl collegillil e commissioni presso rilevantl enti pubblld e privlltl e 
Of"OllnlZZlllionl scient ifiche e culturali e II ttivit,; dlnico-asslstenzlale. 

Valutazione della d idattica 
AI tini della valutazione dell'attlvit,; didattica 5OIlO considerati Il volume, l'lntensit,; e la 
contlnult,; delle IIttivit,; svol te dIII candidlltO, con particolll..e riferimento agli Insegnament i e 
ai moduli del SSO MEO/26-Neurologia eJo di moduli di cui egli stesso ha assunto III 
respon5llbilit ';. 

l nolt..e si t err,; conto, ove disponibili, degli esiti della vlllutllzlone dII p.1rte degLI studenti del 
modulVCOf"SI tenuti dal candidato, relativi all'ultimo trlennio IICCIIdemico vlliutato, con gli 
stl"\lment i predispost i dllll'Ateneo 
Per le attivlt lll di didattica integrat iva e di servizio IIgli studenti, sono considerate, In 
particolare, le lItt1vit ,; di rellltOf"e di elllborati di laurea, di tesi di Illurea magistrale, di tesi di 
dottOf"ato e di tesi di spedllliuazione; le " ttlvit,; di tutOf"lItO degli st l.ldent l di cors.llaurea e di 
laurea m agist rale e di tutOf"lIto di dottOf"andi di ricerca; I seminari. 

Valutaz ione dell'attivit. d i ricerca e delle pubblicnloni scientifiche 
Gli standard qualltativi, iIIl ftnl dellill villiutazione dell'attivit,; di riceru scient ifica del candidati, 
considerano gllispetti di seguito Indk;at l: 

iii) lIutonomla scientifica del candida t i; 
b) capad t lll di attrarre finanziamenti competitivi in Qualità di respon5llblle di progetto; 
cl Of"ganlzzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerCil nazionali e 

Intefflillzlonllii o partecipazione agii stessi e altre attlvlt,; Quali la direzione o la 
partecipazione Il comit"t i editoriali di riviste scientifi che, l'app.1rtenenzll ad acclldemie 
scientifiche di riconosciuto prestigio; 

d) con$e9ulmento della titolarit. di brevetti nel sett041ln cui • rilevante; 
e) con$e9ulmento di pl'emi e riconoscimenti nazionali e internllzlOnali per att ivit lll di 

ricerca; 
r) parteclpllIione In Qualit,; di relatori a congressi e convegni di Interesse Internazionale; 
g) attlvit ,; di valutllZione nell'ambito di procedure di seleZione compet itive nazionali e 

lntemillllonlllì , 

Nella viliutazione del candidato verr,; considerata la consistenza complessiva dell " 
produzione scientifica, l'Intensit à e \iii contlnui[j teml>Of'ale òellil ste55ll, con esclusione del 
periodi, adeguilltamente documentati, di allontanamento non volontllrio dall'attività di 
ricerca, con particolare riferimento alle funZioni genit orlillll (congedi e IIspettlltlve stabiliti 
dallill 1t9ge, diversi da quelli previsti per motivi di studio). 

I criteri in base: iIIl quali 5IIranno valutate le pubblk;azionl sdentirM;he sono ì se<;ll.Ient i: 
iii) origlnalit,;, innovatività, rigore metoclologico e di ciascuna pubbllCIIZiooe li! w a 

diffusione e impatto ,,1I1nterno della comunit lll scientifica; 



b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo da coprire Indicato dal SSD 
MEDf26-Neurologla e relativo settOl"e colKOl"5Uale o con tematictle Interdisdplin.lri 
ad esso strettamente correlate; 

c) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità 
scientifica Internazionale di riferimento, dell'apporto Individuale del candidato nel 
caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione. 

La Commissione stabilisce cne valuterà l'apporto del candidato nei lavori In 
collaborazione con I seguenti criteri In ordine di priorità: 
l) quandO risulti espressamente Indicato; 
2) quando rapporto risulti In base alle dkhlarazionl del candidato e degli altri co-autori 

riguardo alle parti del lavori presentati: 
3) posizione del nome del candidato quale primo o ultimo autOf"e e posizione nella lista 

degli autori: 
4 ) coerenza con il resto dell'attività sdenUftca; 
S) notonetll del candidato nel mondo accademico 1"/0 scientIfico. 

ave l'apporto non risulti 09gettivamente enudeabile, la pubblicazione non Silr';' 
valutablle. 

Nell'ambito dei settori In cui ne è consolidato l'uso a hvello Internazionale la 
Commissione si avvale anche 01"1 seguenti indicatori, riferiti alla data di Inizio della 
valutazione: 
l) numero totale delle dtazionl: 
2) numero medio di dtazlonl per pubblicazione; 
3) "impact factor" totale; 
<I ) "impact factar" medio per pubblicazione; 
S) combinazioni del pre<edentl parametri atte a valorizzare ,'Impatto della produzione 

scienlifica del candidato (Indice di Hlrsch o simili). 

La COmmissione giudicatrice prende In considerazione pubbli<:azionl o testi accettati per la 
pubblicaZione secondo le norme vigenti nonché saggi Inseriti In opere coIIettanee e articoli 
editi su riviste in formato cartaceo o digitale con l'esdusione di note interne o rapporti 
dipartimentali. 

La COmmissione valuta le pubblicazioni di carattere scientIfico delle seguenti t lpologle: 
monograrle (con ISBN) 
Articoli su libro (con ISBN) 
Articoli su riviste (con lSSN) 
Proceedings pubblicati (con ISBN) 
Edizioni critiche/commentate. 

Valutazione delle a!t lv lU gestionali, o 'llan lzzat ive e di serviz io 
Ai fini della valutazione delle attiviti gestionali, organlzzative e di servizio, sono consioeratl Il 
volume e la continuità delle attività svolte, con parti<:olare riferimento ad incarichi di 
gestione e ad Impegni assunti in organi collegiali e commissioni, presso rilevanti enti pubblid 
e privati e organizzazioni scientirlChe e rullurall. 

Valutazione delle atti v i tà Clinico-assistenziali 
Ai fini della valutazione delle attività dinico-assistenzlali sono considerati la congruenza 
della complessiva attiviti del candidato con Il settore concorsuale oggetto della selezlOOe e il 



settore scientifico dlsc::lplinare Indicato nel bando. Sono considerllte Ili durata, la continuità, 
la spedficiU, e Il grado di responsablllt.!. dell'attivitllllssistenziale svolta. 

MODALITA' DI ATTRIBUZIONE DI!I PUNTEGGI : 
Uo COmmissione di vill'utazione preode atto, In base a quanto stabilito dal bando che neua 
vll'utllzione del titoli presentillt' dovrll essere attribuito un punteggio entro I valori mass,ml di 
seguito Indiuotl: 

al attivitll di licerca e pubblicazioni scientifiche; 70 punti, di cui Il 7S per cento da 
ilIttribulre alle pubblicazioni scient ifiche: 

bl ilIttivit ll di dldllttlca, di didattica integrativll e di servizio agII studenti, comprensive 
ilInche degli esiti delle villluUlZioni degU studenti, ove disponibili; 2S punti: 

cl lIttivitll Istil\lzionali, Qr9l1rlizUltive e di servizio; Spunti. 
dl lItt1vitll cUniCO-lIssistenzillli, ove previste: lO punti 

Uo COmmissione, preso atto di quanto sopra stabilisce preventivamente le modalità di 
ripartizione ciel punteggi per l'ilItt ivitll dldattlclI, le pubblicazioni, j'lIttivitll di ricefCill , le attività 
gestionllii e l'IIWvitÌl dlnlco-lIssistenliali. 

Punteggio massimo complessivo IIttribulblle per l' attività didatticlI: 25 punt i 

att ività didattica frontale nel corsi di laurell triennllli, li ddo unico e specialistico e 
nelle scuole di speclallzzazlone per IIlmeno n. 32 ore (per lIrlno) fino ad un massimo 
di punti 12 
lIttivitll didattica fTontllle nel percorsi format ivi post-lilIurea (sc::uole di dottorato, 
master, perfezionamento) per anno fino ad un mllssimo di punti 4. 
Relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale, di tesi di dottorllto e di tesi 
di spedilllizzulone fino ilId un massimo d i punti 3. 
Attività di tutorllto degli 5tudenti di corsi di laurea e di IlIurea magistrale fino IId un 
mllssimo di punti 2. 
Attlvitll di tutorllto di dottorillndl di ricerca fino ad un maSSimo di punti 2 
semlnllrl fino IId un mllssimo di punti 2. 

Punteggio massimo complessivo attribuibile per le pubblicazioni : 52, 5 punti 

sino ad un massimo di punti l per monografia 
sino ad un massimo di punti l per articolo su libro 
sino ad un mas51mo di punti 2,S per lI!ticolo su rivist e Internazionali 
sino lId un mllssimo di punti I per lIrtlcolo su riviste nazionllii 
sino ad un massimo di punti 1 per proceeding pubblicato 
sino ilId un mllsslmo di punti IO per la consistenza complessiva, "Intensitll e la 
continuità temporale clelia produzione scientifica. 

Punteggio massimo c:omplessi vo attribuibile per l'attività di ric:erc:a : 17,5 punti 

Coordinatore, ResporlSllblle scientifico locale 
Europeo/Internazionale tino IId un mllssimo di punti" 
Coordinatore nllzionllle, responsabile scientifico locale 
nazionllii PRIN E FIRB fino ad un mllssimo di punti 3 

Progetto 

o partecipante a progetti 



Coordina tore nazionale, re5Po.nsablle sçlentifico locale o partecipante a progetti 
finanziati su Mndo competitivo nazionale o Internazionale (es. En t i Ioeali, AIRC, 
Telethon, Fondazioni) fino ad un massimo di punti 3 
Organizzazione o membro di comit ato sdent ifico di convegno nazionale fino ad un 
massimo di punti 2 
Revisore sçient ifico di riviste internazionali o nazionali fino ad un massimo di punti 2 
Partecipazione In qualità di relatore a congressi e conve{lni di interesse int ernazionale 
o nazionale fino ad Un massimo d i punti l 
Altro ruolo organizzativo e direttivo all'interno della comunità nazionale/int ernazionale 
fino a un m assimo di punti 2,5 

Punteggio massimo compl"ssivo attribuibile per l ' att iviU gest ional,, : 5 punti 

Componente de{lll organi di governo fino ad un massimo di punti 2 
Componente Nudeo di valutazione fino ad un massimo di punti 0,5 
PreSidente collegio didattico/corso di studiO/dott orato fino ad un massimo di punti 1,5 
Ineanchllstituzionaii d i Ateneo o di Dipartimento (commissioni, gruppi di lavoro, ecc.) 
fino ad un massimo di punti 1. 

Punteggio massimo complessivo attribuibile pe r l' attività dinico assi stenziale, ave 
previs ta: 10 punti 

Att ività clinico assistenziale fino ad un massimo di punt i 0.1 per meSi/ anno 
Direttore di struttura semplice o di alt a spedalinazlone fino ad un massimo di punt i 4 
Direttore scientifico fino ad un massimo di punti 2 

AI termine delle operazioni di valu tazione la Commissione, confront at i gl i esiti delle singole 
valutazioni, provvederà ad individuare, con del iberazione assunta a maggioranza assoluta 
dei component i e mot ivandone la sçelta, il/i candidata/i maggiormente qu"lificilto/i " 
svolgere le funzioni didattiche e sdentifiche richieste. 

L" Commissione decide di riconvocarsi in modalità telema t i", il giorno IS mano 2018 alle 
ore 9. 

La seduta è tolta alle ore 16.30 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Milano, 12 mano 2018 

LA COMMISSIONE: 

Praf. Giovanni Meola 

Prof. Giorgio Sandnni 

Prof. Vincenzo Sliani 


