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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome DI SANTO
Nome VITO

Data Di Nascita 09/01/1989

OCCUPAZIONE ATTUALE

Incarico Struttura
TEACHER ASSISTANT UNIVERSITa DI MILANO BICOCCA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo Corso di studi Universita anno conseguimento titolo
Laurea Magistrale SCIENZE  DELLA | UNIVERSITa  DEGLI | 2013

PUBBLICA STUDI DI NAPOLI -

AMMINISTRAZIONE | FEDERICO I
Dottorato Di Ricerca ECONOMIC UNIVERSITa STATALE | 2019

SOCIOLOGY AND | DI MILANO
LABOUR SUDIES

CORSO DI PERFEZIONAMENTO | ECONOMIA UNIVERSITa  DEGLI | 2012
SOCIALE E DEL | STUDI DI NAPOLI -
TERZO SETTORE FEDERICO I

Altro

ISCRIZIONE AD ORDINI PROFESSIONALI

Data iscrizione Ordine Citta

MAGGIO 2016 ORDINE DEl CONSULENTI EL LAVORO CASERTA
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LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE

lingue livello di conoscenza
INGLESE B2
SPAGNOLO B2
FRANCESE B2

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO

anno

Descrizione premio

2013

PREMIO INFORMATIZZAZIONE E INNOVAZIONE NELLA P.A. (MINISTERO DELLA GIUSTIZIA)

La Presidenza del Tribunale ha voluto premiare un’innovazione, quale la “Istanza on line” per i
pagamenti delle spese di giustizia, perché accelera i tempi di liquidazione e rende piu fluido tutto il
processo amministrativo. L’introduzione di tale meccanismo sara sperimentato dapprima per i soli
avvocati per poi estendersi a tutti gli interlocutori del ministero (interpreti, custodi...).
L’informatizzazione della procedura di richiesta del compenso e di fatturazione avra l'effetto
potenziale di svuotare gli uffici dal cartaceo con risvolti positivi sulla contabilita dell’ente (oltre che

per l’ambiente).

2015

PREMIO “MARCO BIAGI” PER LA MIGLIOR TESI IN STUDI SUL LAVORO (FONDAZIONE MARCO
BIAG! E COMUNE DI MILANO)

La commissione ha inteso premiare una tesi di laurea audace perche affronta un tema, quello della
flexicurity, molto discusso e al centro di molte controversie (non solo in ambito scientifico ma anche
in ambito politico), proponendo un punto di vista critico in modo sempre ben argomentato, stringente
e sofisticato. Inoltre, pur trattandosi di una tesi in diritto comparato del lavoro sicuramente
apprezzabile sotto il profilo tecnico-giuridico, colpisce la padronanza che si dimostra di ampi filoni di
letteratura diversi da quelli propri delle discipline giuridiche, in particolare della letteratura
economica e delle scienze sociali.

ATTIVITA DI FORMAZIONE O DI RICERCA

Summer School in “Agent-based models for social scientists”, giugno 2016 - Universita degli Studi di

Brescia

Summer School in “Lavoro, impresa, sviluppo: le prospettive della Sociologia Economica”, ottobre 2017 -
Sisec - Societa Italiana di Sociologia Economica

ATTIVITA’ PROGETTUALE

Data Titolo Sede

da maggio | Assistente alla didattica per la cattedra di Universitat de Barcelona
2017 ad | “Organizacién del trabajo” presso il

ottobre Dipartimento di Organizzazione Aziendale

2018 della Facolta di Economia.

Researcher Visiting | Supervisor: Prof. Jesus

Studio di casi aziendali catalani di successo Manuel de Miguel Rodriguez

in termini di cambiamento organizzativo e
processi innovativi.

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI
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Data Titolo Sede
GENNAIO |1l World Class Manufacturing in Fiat: | I Conferenza SISEC - Societa italiana di
2018 efficienza, innovazione e  cultura | Sociologia Economica: “II destino del
organizzativa lavoro: tra ricerca di senso e rivoluzione
digitale” — Milano
GENNAIO La “filiera della conoscenza” nel modello | Il Conferenza SISEC - Societa italiana di
2018 di produzione Fiat: U’ibrido operaio Sociologia Economica: “Il destino del lavoro:
tra ricerca di senso e rivoluzione digitale” -
Milano
LUGLIO New work organization in a multinational | XIX Conferenza ISA - International Sociological
2018 car company: Job satisfaction and working | Association: “Power, Violence and Justice:
conditions in comparative perspective Reflections, Responses and Responsibilities” -
Toronto
LUGLIO Neyv strategies. a“?‘ netwo.rks of t”_ide XIX Conferenza ISA - International Sociological
2018 umons:Glgbahsann and international Association: “Power, Violence and Justice:
collaboration Reflections, Responses and Responsibilities” -
Toronto
GENNAIQ | Soddisfazione del lavoro, pratiche = |y conferenza SISEC - Societs italiana di
2019 gestionali del personale e conflittualita Sociologia  Economica :  “Sviluppo e
sindacale in FCA disuguaglianze: a Nord del Sud e a Sud del
Nord” - Napoli

PUBBLICAZIONI

Articoli su riviste

Il mercato del lavoro in Europa tra deregolazione e tutela dei diritti, in Economia & Lavoro, Carocci, n.
3, 2017

Aziendalizzazione e nuove frontiere delle relazioni industriali al tempo della globalizzazione, in
Argomenti di diritto del lavoro, la Tribuna, n. 1, 2018.

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n.
445/2000.

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed e)
del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196.

Luogo e data: MILANO - 10/06/2019
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