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Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami,
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di Scienze Sociali e Politiche,
responsabile scientifico la Prof.ssa Annalisa Murgia

SIMONE PULCHER
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome PULCHER
Nome SIMONE

Data Di Nascita [ 09, 04, 1988 ]

OCCUPAZIONE ATTUALE

Incarico Struttura

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Titolo Corso di studi Universita anno conseguimento titolo

Laurea Magistrale o equivalente LM-56 ECONOMIA | UNIVERSITA’  DEGLI | 2014
E  MANAGEMENT | STUDI DI TORINO
INTERNAZIONALE

Specializzazione
Dottorato Di Ricerca ECONOMIC UNIVERSITA’  DEGLI | 2018

SOCIOLOGY AND | STUD! DI MILANO
LABOUR STUDIES

Master

Diploma Di Specializzazione
Medica

Diploma Di Specializzazione
Europea

Altro

ISCRIZIONE AD ORDINI PROFESSIONALI

Data iscrizione Ordine Citta
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LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE

lingue livello di conoscenza

INGLESE AVANZATA

FRANCESE INTERMEDIO

PORTOGHESE BASE

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO '

anno Descrizione premio

2012 BORSA DI STUDIO NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA EBASMUS

2014 BORSA DI STUDIO PROGRAMMA DI DOTTORATO DI RICERCA IN ECONOMIC SOCIOLOGY AND
LABOUR STUDIES

ATTIVITA DI FORMAZIONE O DI RICERCA
A.A. 2011-2012: STUDENTE ERASMUS PRESSO LISBON SCHOOL OF ECONOMICS AND MANAGEMENT (ISEG)

LUGLIO 2017; HO PARTECIPATO AL 2017 EGOS PRE-COLLOQUIUM PHD WORKSHOP A COPENHAGEN
MAGGIO - AGOSTO 2017: VISITING PRESSO INSTITUTE FOR GENDER AND DIVERSITY IN ORGANIZATION (WU -
VIENNA UNIVERSITY OF ECONOMICS AND BUSINESS)

A.A. 2018-2019; TITOLARE DELL’ASSEGNO DI RICERCA NELL’AMBITO DEL PROGETTO SUL CAMBIAMENTO
ORGANIZZATIVO IN SNAM (RESPONSABILE PROGETTO PROF. LUCA SOLARI)

ATTIVITA PROGETTUALE

Anno Progetto

TITOLARITA DI BREVETT!

Brevetto

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI

Data Titolo Sede
2017 17" EURAM CONFERENCE GLASGOW, SCOZIA
2017 33* EGOS CONFERENCE COPENHAGEN, DANIMARCA

T awro, /oe /w —~

13

Universita degli Studi di Milano - Direzione Risorse Umane
Ufficio Contratti di formazione e Ricerca
via Sant’Antonio 12 - 20122 Milano, Italia

Assegni. ricerca@unimi.it

Scanned by CamScanner



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

PUBBLICAZIONI
Libri
L'IMPRESA INCLUSIVA (CON PAOLO IACCI E MARCO GUERCI), MILANO, GUERINI EDITORE, 2018
WHISTLEBOWING AS A CRUCIAL PRACTICE FOR RESPONSIBLE MANAGEMENT (CON LUCA CAROLLO E MARCO

GUERCI), ACCEPTED FOR BEING INCLUDED IN: LAASCH, O., JAMALI, D., FREEMAN, E., & SUDDABY, R.
(EDS.), THE RESEARCH HANDBOOK OF RESPONSIBLE MANAGEMENT. CHELTENHAM: EDWARD ELGAR. 2019,

PROSSIMAMENTE

Atti di convegni

LGBT-FRIENDLY ORGANIZATIONS IN ITALY: WHICH INSTITUTIONAL ENTREPRENEURS LED TO THE ADOPTION
OF INSTITUTIONALLY CONTROVERSIAL PRACTICES? 17TH EURAM CONFERENCE, UNIVERSITY OF
STRATHCLYDE BUSINESS SCHOOL, GLASGOW, 2017

BRINGING LESBIAN- AND GAY-FRIENDLINESS INTO THE CORPORATE WORLD: THE DIFFUSION OF
CONTROVERSIAL DIVERSITY MANAGEMENT PRACTICES TRHOUGH THE LENS OF INSTITUTIONAL
ENTREPRENEURSHIP. 33%° EGOS CONFERENCE, COPENHAGEN BUSINESS SCHOOL, COPENHAGE, 2017

ALTRE INFORMAZIONI
A.A. 2015/16: N. 20 ORE DI TUTORATO NELL’AMBITO DEL CORSO PERSONNEL ECONOMICS AND HR METRICS

(PROF. LUCA SOLARI)

A.A. 2016/17: N. 10 ORE DI TUTORATO NELL’AMBITO DEL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN HUMAN
RESOURCES AND LABOUR STUDIES (PROF. LUCA SOLARI)

AA. 2017/2018: N. 20 ORE DI TUTORATO NELL’AMBITO DEL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN HUMAN
RESOURCES AND LABOUR STUDIES (PROF. LUCA SOLARI)

AA. 2018/2019: N. 20 ORE DI TUTORATO NELL’AMBITO DEL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN HUMAN
RESOURCES AND LABOUR STUDIES (PROF. LUCA SOLARI)

LUGLIO-AGOSTO 2014: APPRENDISTA PRESSO BANCA SELLA S.P.A.
2015-PRESENTE: OPERATORE LED IN LEGA BASKET SERIE A

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n.
445/2000.

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed e)
del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196.
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