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Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami,
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di Economia, Management e
Metodi Quantitativi

Responsabile scientifico: Prof.ssa Prenestini Anna

CURRICULUM VITAE Rizzi Alessandro

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome Rizzi

Nome Alessandro

OCCUPAZIONE ATTUALE

Incarico Struttura

Borsista di ricerca Scuola di Management ed Economia, Universita degli Studi di Torino

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo Corso di studi Universita anno
conseguimento
titolo

Dottorato Di Ricerca Busienss and | Scuola di  Management ed | 2024

Management Economia, Universita degli Studi di
Torino
Laurea Magistrale o Direzione Scuola di  Management ed | 2017
equivalente d’Impresa, Economia, Universita degli Studi di
Marketing e | Torino
strategia
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LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE

lingue livello di conoscenza
Italiano Madrelingua

Inglese B2/C1

Francese B2

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO

anno Descrizione premio
Nov 2024 - | Borsa di Studio di Ricerca 37/2024, Resp. Scientifico Prof. Sardi
Feb 2025 La ricerca é stata sulle seguenti tematiche:

e mappatura dello stato dell’arte in ambito della misurazione e gestione delle
prestazioni;

e raccolta e analisi dati delle best practice;

e casi studio e approfondimenti teorici e pratici.

2023 Certificati Corsi Web of Science Academy:

e Anintroduction to ethic publishing behavior;

e Co-reviewing with a mentor;

¢ Reviewing in the Humanities;

e Reviewing in the sciences.

Lug 2021 - | Borsa di Studio di Ricerca 20/2021, Resp. Scientifico Prof. Sorano
Set 2021 La ricerca é stata sulle seguenti tematiche:

e definizione di un adeguato insieme di indicatori di performance coerenti con le
recenti normative che consenta ’azione di controllo congiunto da parte dei Soci
nell’ambito dell’in-house providing;

e verifica della sostenibilita operativa del Modello gestionale individuato attraverso
’utilizzo della piattaforma ERP aziendale;

e sostenibilita del Modello in-house rispetto all’attuazione del Piano industriale ed alle
ulteriori opportunita legate ai finanziamenti europei del prossimo futuro.

Mag 2020 - | Borsa di Studio di Ricerca 11/2020, Resp. Scientifico Prof. Sorano
Ott 2020 La ricerca e stata sulle seguenti tematiche:

e sicurezza delle strutture sanitarie nei confronti di un attacco cyber;

e gestione del rischio clinico nelle Aziende Sanitarie Regionali;

e evoluzione del modello di tutela della Responsabilita Civile verso Terzi e prestatori
d'Opera (RCT/0) delle strutture sanitarie piemontesi;

e modello di RCT/0 adottato dalle strutture sanitarie di ogni Regione Italiana.

Gen 2019 - | Borsa di Studio
Dic 2019

Progetto Innovazione e Competitivita, Rettorato Universita degli Studi di Torino

Ricoperto il ruolo di Data Analyst con un focus specifico sulla gestione dei Big Data utilizzando
Access e il linguaggio SQL.

Gestire di progetti a livello regionale e territoriale, contribuendo allo sviluppo di iniziative
innovative e digitali. | progetti erano:

e SMAQ (Strategie di Marketing per l'Agroalimentare di Qualita 4.0), strategie di
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marketing innovative per promuovere prodotti agroalimentari di alta qualita;
Piemonte2029, piano strategico per l'innovazione e lo sviluppo digitale del Piemonte,
volto a potenziare l'economia regionale attraverso soluzioni digitali all'avanguardia;
HSSH with and for Industry 4.0, focalizzato sull'integrazione delle tecnologie 4.0 nei
processi produttivi;

Torino Creativa, un progetto volto a promuovere l'ecosistema creativo e culturale
della citta;

Horizon Europe 21-27, pianificazione strategica per l'adesione ai bandi europei.

Ruolo di organizzatore di eventi, coordinando attivita di grande impatto per promuovere
l'innovazione e l'imprenditorialita. Tra questi:

Challenge SMAQ, Start Cup e Torino Creativa, eventi pensati per supportare startup
e idee imprenditoriali innovative;

CLab Express, iniziativa che ha favorito la contaminazione tra studenti, ricercatori e
imprese;

ImpacTo e Visionary Days, eventi dedicati a coinvolgere le nuove generazioni su temi
di innovazione sociale e sviluppo futuro.

ATTIVITA DI FORMAZIONE O DI RICERCA

aziendale.

La ricerca scientifica si sviluppa su diversi filoni. Il principale consiste nell'investigare l'efficacia e
l'efficienza del controllo di gestione nelle strutture sanitarie da un punto di vista economico-
gestionale, adottando un approccio innovativo e olistico alla misurazione e gestione delle performance
nel settore pubblico. Successivamente, sono stati sviluppati altri filoni di ricerca, tra cui la sostenibilita
aziendale secondo gli standard GRI, l'analisi dell'impatto economico dei grandi eventi sportivi e la
valutazione delle performance ESG, con particolare attenzione alla diversita di genere. Infine, é stato
avviato un filone di ricerca sull’integrazione dell’intelligenza artificiale nella gestione contabile

ATTIVITA PROGETTUALE

Anno Progetto

2023 La redazione del bilancio di sostenibilita di Barricalla S.p.A. - Anno 2023
2022 La redazione del bilancio di sostenibilita di Barricalla S.p.A. - Anno 2022
2021 La redazione del bilancio sociale di Barricalla S.p.A. - Anno 2021

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI

2023 (online)

Data Titolo Sede
;(2)2_414 Giugno Translating Knowledge into Innovation Dynamics Madrid, Spagna
13 - 15 Dicembre World finance & banking symposium Vilnius, Lituania

2023

27 - 29 Settembre

The 16th annual euromed academy of business (EMAB)
conference Vilnius, Lituania
Business Transformation in Uncertain Global Environments

7 - 9 Giugno 2023 | Managing Knowledge for Sustainability Matera, ltalia
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PUBBLICAZIONI

Monografie

Sorano, E., Rizzi, A., Macri E., Sardi, A., 2024. “La gestione del rischio clinico dal punto di vista economico
aziendale: il caso del Servizio sanitario nazionale italiano”. Business Administration and Accounting
Studies. Giappichelli Editore. ISBN: 979-12-21110-50-0.

Sorano, E., Rizzi, A., Sardi. A., 2022. “Il rischio clinico e le sue declinazioni”. Contributo in “Humanities
in the life sciences”. FrancoAngeli, pagg. 37-44. ISBN: 978-88-35136-07-1.

Articoli su riviste

Sardi, A., Rizzi, A., Sorano, E., 2025 “Economic Impact Analysis of Mega Events for Sustainable Tourism:
Insights from the Giro d’ltalia and Tour de France”. Administrative Sciences. Vol. 15 (2). DOI:
10.3390/admsci15020035

Sorano, E., Rizzi, A., Giovando, G., Sardi, A., 2023. "In-house award of concession contracts:
Assessment of economic and social adequacy”. Corporate ownership & control. Vol. 20 (3). DOI:
10.22495/cocv20i3art13.

Sorano, E., Giovando, G., Rizzi, A., Sardi, A., 2022. "The provision for risks and charges of public
healthcare companies: An analysis of a national context”. Corporate ownership & control. Vol 20
(1). DOI: 10.22495/cocv20i1art2.

Rizzi, A., Sorano, E., Cerrato, S., A., Ruganti, F., Stiari, A., Macri, E., Sardi, A., 2021. "Civil
Liability of Regional Health Services: The Case of the Piedmont Region”, International Journal of
environment research and public health. Vol. 18 (19). DOI: 10.3390/ijerph18199954.

Sardi, A., Rizzi, A., Guerrieri, A., Sorano, E., 2020. "Cyber risk in health facilities: A systematic
literature review", Sustainability. Vol. 12 (17). DOI: 10.3390/su12177002.

Atti di convegni

Rizzi, A., Sorano, E., Modarelli, G., Khvatova, T., Sardi, A., 2024. “From performance
measurement to performance management in the National Outcomes Programme: A National
Health Service”. IFKAD - Conference. ISBN: 978-88-96687-17-8.

Sandretto, D., Esposito, G., Rizzi, A., 2023. “Gender corporate leadership and ESG performance:
global insights”. WORLD FINANCE & BANKING SYMPOSIUM - Conference. ISBN: 978-989-54931-7-
3.

Rizzi, A., Sardi, A., Sorano, E., Khvatova, T., 2023. “Evolutionary path of the business model in
public healthcare facilities: a systematic literature review”. EUROMED - Conference. ISBN: 978-
9963-711-98-7.

Rizzi, A., Torchio, G., Sorano, E., Genta, D., Sardi, A., 2023. "A Performance Measurement and
Management System for representing economic, social, and environmental impacts: a pilot case
study". IFKAD - Conference. ISBN: 978-88-96687-16-1.

Under review

Betto, F., Rizzi, A. “The role of performance measurement system in achieving strategic
objectives: a case study in an Italian healthcare organization”. Journal of management control
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ALTRE INFORMAZIONI

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
n. 445/2000.

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196.

RICORDIAMO che i curricula SARANNO RESI PUBBLICI sul sito di Ateneo e pertanto si prega di non inserire
dati sensibili e personali. Il presente modello e gia precostruito per soddisfare la necessita di pubblicazione
senza dati sensibili.

Si prega pertanto di NON FIRMARE il presente modello.

Luogo e data: Torino, 23 febbraio 2025
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