
PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 

RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) AI SENSI DELL’ART. 
24 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240 COME MODIFICATO DALLA LEGGE 29 
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GESTIONE DELLE IMPRESE, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ECON-07/A – 

ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE 

 
CODICE CONCORSO 5625 

 
 

 
VERBALE N. 2 

(Esame preliminare dei titoli, dei curriculum  
e della produzione scientifica dei candidati) 

 
 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di ricercatore a tempo 
determinato in tenure track (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010 n. 

240 come modificato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 13/ECON-07 Economia e 
Gestione delle Imprese, settore scientifico-disciplinare ECON-07/A – Economia e 
Gestione delle Imprese presso il Dipartimento di Economia, Management e Metodi 

Quantitativi, composta dai: 
 
 
Prof. PERRINI Francesco      dell’Università Bocconi - Milano 
 
Prof.ssa MOCCIARO LI DESTRI Arabella   dell’Università degli Studi di Palermo 
 
Prof. RIVIEZZO Angelo      dell’Università degli Studi del Sannio 

 
 

si riunisce il giorno 08/01/2025 alle ore 10:30 in modalità telematica mediante la 

piattaforma Microsoft Teams per l’esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche 
presentate dai candidati. 
 

 

In apertura di seduta il Presidente della Commissione dà lettura del messaggio di posta 
elettronica con il quale il Responsabile del procedimento comunica che in data 

30/12/2024 si è provveduto alla pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione 
mediante pubblicazione sul sito web dell’Ateneo. 

 
La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati, che risultano essere: 

 
BRUZZI Carolina 

PISCIELLA Arianna 
PODRECCA Matteo 

ROMITO Stefano 
TODARO Niccolò Maria 

 
 

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi 
degli artt. 51 e 52 c.p.c., con i candidati. Dichiara inoltre di non trovarsi in alcuna 
situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, con i candidati ai sensi della Legge 



190/2012. Ciascun Commissario sottoscrive apposita dichiarazione che si allega al 

presente verbale (All. n. 1). 
 

Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 5 giorni dalla 
pubblicizzazione dei criteri, la Commissione può legittimamente proseguire i lavori con 

l’esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati. 
 

Successivamente verifica che le pubblicazioni scientifiche inviate agli uffici 
corrispondono all’elenco delle stesse allegate alle domande dei candidati. 

 
La Commissione, ai fini della presente selezione, prende in considerazione 

esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme 
vigenti, nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato 

cartaceo o digitale con l'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La 
Commissione prende in considerazione ai fini della valutazione esclusivamente le 

pubblicazioni non anteriori agli ultimi 10 anni dall’anno di pubblicazione del presente 
bando con decorrenza dal 1° gennaio e cioè non anteriori al 1° gennaio 2014.  

La tesi di dottorato è oggetto di valutazione anche se non pubblicata e anche se 

anteriore al 1° gennaio 2014. 

 

Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i 
commissari della presente procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti 

alla Commissione, al fine di valutare l’apporto di ciascun candidato. 
 

La commissione rileva che nessun candidato ha pubblicazioni in collaborazione con i 
commissari della presente selezione. 

 
La commissione ha tenuto conto dell’apporto individuale qualora dichiarato dai 

candidati. Qualora l’apporto non sia enucleabile è stato considerato paritario. 
 

 
Concluso l’esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati, alle 

ore 12:00 la Commissione termina i lavori e decide di rinviare la data della prossima 
riunione originariamente prevista per il 15/1/2025 e riunirsi il giorno 31/1/2025 alle ore 

9:30 in web conference tramite la piattaforma Microsoft Teams per i colloqui con i 
Candidati da convocare dalle 10.00 in avanti. 
 

Il link per la convocazione dei candidati il 31/01/2025 (Terza riunione – Discussione 
titoli) è il seguente: 

 
https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGZlMGQ4NjAtODA2MC00NDg0LTg0NTctNTI1OWJkNGJjMTk3%4
0thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%226bf3b57a-9fb4-47c2-9ada-

51156518f52f%22%2c%22Oid%22%3a%2215e8f523-5a10-4bf3-8cfe-
473249297af6%22%7d 

 

 
Si allegano al presente verbale:  
-  N. 3 Dichiarazioni che non sussistono con i candidati situazioni di incompatibilità, ai 

sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c., e di assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, 
ai sensi della Legge 190/2012.  

 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NGZlMGQ4NjAtODA2MC00NDg0LTg0NTctNTI1OWJkNGJjMTk3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%226bf3b57a-9fb4-47c2-9ada-51156518f52f%22%2c%22Oid%22%3a%2215e8f523-5a10-4bf3-8cfe-473249297af6%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NGZlMGQ4NjAtODA2MC00NDg0LTg0NTctNTI1OWJkNGJjMTk3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%226bf3b57a-9fb4-47c2-9ada-51156518f52f%22%2c%22Oid%22%3a%2215e8f523-5a10-4bf3-8cfe-473249297af6%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NGZlMGQ4NjAtODA2MC00NDg0LTg0NTctNTI1OWJkNGJjMTk3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%226bf3b57a-9fb4-47c2-9ada-51156518f52f%22%2c%22Oid%22%3a%2215e8f523-5a10-4bf3-8cfe-473249297af6%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NGZlMGQ4NjAtODA2MC00NDg0LTg0NTctNTI1OWJkNGJjMTk3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%226bf3b57a-9fb4-47c2-9ada-51156518f52f%22%2c%22Oid%22%3a%2215e8f523-5a10-4bf3-8cfe-473249297af6%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NGZlMGQ4NjAtODA2MC00NDg0LTg0NTctNTI1OWJkNGJjMTk3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%226bf3b57a-9fb4-47c2-9ada-51156518f52f%22%2c%22Oid%22%3a%2215e8f523-5a10-4bf3-8cfe-473249297af6%22%7d


 

Letto, approvato e sottoscritto in data 08/01/2025. 
 

 
LA COMMISSIONE: 

 
Prof. PERRINI Francesco      
 
 
 

Prof.ssa MOCCIARO LI DESTRI Arabella    
 

 
 
Prof. RIVIEZZO Angelo 
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