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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 3 UNITÀ DI PERSONALE AFFERENTE 
ALL'AREA DEI FUNZIONARI - SETTORE AMMINISTRATIVO-GESTIONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO 
SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO PRESSO L'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO - DIREZIONE 
INNOVAZIONE E VALORIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE PER L'ATTUAZIONE DELLA PROPOSTA 
PROGETTUALE DAL TITOLO "UNIMI, RESULTS FOR THE FUTURE - NURTURE" (CUP B47G22000590006), 
NELL'AMBITO DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - CODICE 22507 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 
 
La Commissione giudicatrice della selezione, nominata con Determina Direttoriale n. 19253 del 14/11/2024, 
composta da: 
 
Prof. Paolo Cortesi Presidente 

Dott.ssa Federica Giovanna Marinoni Componente 

Dott. Alessandro Satta Componente 

Sig. Marco Gino Aloe Segretario 

 
comunica i seguenti criteri e modalità di valutazione delle prove concorsuali al fine di assegnare i punteggi 
che attribuirà alle singole prove. 
 
criteri per la prova scritta: 
Grado di conoscenza della materia e della normativa di riferimento 
Capacità di sintesi della stessa 
Pertinenza e completezza della trattazione 
Chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio 
Coerenza logica degli argomenti trattati 
Precisione nell’uso della terminologia tecnica 
Capacità di utilizzo degli strumenti informatici 
 
criteri per la prova orale: 
Conoscenza degli argomenti degli aspetti teorici e delle implicazioni pratiche dell’argomento  
Appropriatezza di linguaggio  
Chiarezza e completezza nell’esposizione. 
Conoscenza della lingua inglese, fluidità nella lettura e nell’argomentazione del contenuto. 
 
 

Milano, 22 novembre 2024 

 
La Commissione 
 
Prof. Paolo Cortesi - Presidente 

 
 

Dott.ssa Federica Giovanna Marinoni - Componente   

Dott. Alessandro Satta - Componente   

Sig. Marco Gino Aloe - Segretario   
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