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Corso di laurea triennale in MEDIAZIONE LINGUISTICA E CULTURALE (MED – K01) 
 

Attività formativa Titolo Ore Cfu 
Periodo di 
erogazione 

Docente 

Laboratorio 
professionalizzante 

“Le aziende e il marketing 
multiculturale e interculturale” 

20 3 
2° 

semestre 
CASTOLDI 

Giorgio 

Laboratorio 
professionalizzante 

“Tecniche di impaginazione e 
rilegatura per l’editoria 
indipendente 

20 3 
2° 

semestre 
CISTERNINO 

Luca 

Laboratorio 
professionalizzante 

“Gestione e comunicazione delle 
risorse turistiche in Italia” 

20 3 
2° 

semestre 
GILARDI 
Thomas 

Laboratorio 
professionalizzante 

“Idea Lab. Laboratorio di 
ideazione, copywriting e brand 
storytelling” 

20 3 
2° 

semestre 
GHIDOTTI 

Angelo 

Laboratorio 
professionalizzante 

“Le discipline della comunicazione, 
dalle pubbliche relazioni al digital. 
Ruoli e opportunità per i 
professionisti delle scienze della 
mediazione linguistica e culturale” 

20 3 
2° 

semestre 
TOMASSINI 

Corrado 

Laboratorio 
professionalizzante 

“Il facilitatore linguistico-culturale 
nella scuola” 

20 3 
2° 

semestre 
CAFARELLI 

Rocco Raffaele 

Laboratorio 
professionalizzante 

“La mediazione per le risorse 
umane in azienda” 

20 3 
2° 

semestre 
DI SILVESTRO Bruna 

Monica Caterina 

Laboratorio 
professionalizzante 

“Metodi e pratiche 
dell’insegnamento dell’italiano a 
stranieri” 

20 3 
2° 

semestre 
ZENONI 

Valentina 

Laboratorio 
professionalizzante 

“Lavorare in un Project 
Management Office (PMO) per la 
gestione dei progetti” 

20 3 
2° 

semestre 
BRUNO 

Maria Stella 

Laboratorio 
professionalizzante 

“L’integrazione interculturale in 
ambito aziendale” 

20 3 
2° 

semestre 
CROCI 
Marco 

Laboratorio 
professionalizzante 

“Principi di etnopsichiatria e di 
clinica transculturale per chi opera 
in un mondo globale” 

20 3 
2° 

semestre 
RIVA Eleonora 

Francesca Maria  

Laboratorio 
professionalizzante 

“L’attività del mediatore 
linguistico e culturale per 
l’integrazione dei cittadini 
comunitari e stranieri. La politica 
dell’accoglienza. Analisi 
geopolitica dei flussi migratori. Lo 
status di rifugiato. La città di 
Milano – accoglienza e 
integrazione” 

20 3 
2° 

semestre 
DI NATALE 
Gianmarco 

Laboratorio 
professionalizzante 

“La mediazione linguistico-
culturale a scuola e in ambiti 
educativi” 

20 3 
2° 

semestre 
CLEMENTI Mara 

 


