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Curriculum vitae 

AL MAGNIFICO RETTORE 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO                                                                  COD. ID: 6713 

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di 
_____________________Scienze Sociali e Politiche________________________________________ 

Responsabile scientifico: ____Prof. Matteo Jessoula_______________________________________ 

Filippo Grisolia 

CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome Grisolia 

Nome Filippo 

OCCUPAZIONE ATTUALE 

Incarico Struttura 

Dottorando Università di Anversa 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Titolo Corso di studi Università anno conseguimento titolo 

Dottorato Di Ricerca Ph.D. 
Development 
Studies 
(Economics) 

Institute of 
Development Policy, 
University of 
Antwerp 

2024 (settembre, previsto) 

Master Double-degree 
M.Sc. Public 
Policy and Human 
Development 
(specialization in 
Social Protection 
Policy) 

Maastricht University 
e United Nations 
University-MERIT 

2020 

Laurea Magistrale o equivalente M.Sc. Marketing 
Management 

Università 
Commerciale Luigi 
Bocconi 

2019 

Laurea Triennale o 
equivalente 

B.Sc. Business 
Administration 
and Management 

Università 
Commerciale Luigi 
Bocconi 

2016 
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ISCRIZIONE AD ORDINI PROFESSIONALI 

Data iscrizione Ordine Città 

   

LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE 

lingue livello di conoscenza 

Inglese Avanzato (C2) 

Spagnolo Avanzato (C1) 

Francese Intermedio (A2) 

Tedesco Intermedio (A2) 

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO 

anno Descrizione premio 

2024 FWO Travel Grant – borsa per la partecipazione a una conferenza accademica all’estero 

2020 UA-BOF DOCPRO 2020-2024, ID 42168 – borsa di dottorato quadriennale 

  

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA 

descrizione dell’attività 

La mia attuale ricerca di dottorato si basa sulla valutazione degli impatti – con un’enfasi su capitale sociale, 
azione collettiva e adattamento al cambiamento climatico – di programmi di assistenza sociale (più 
precisamente, esperimenti di reddito di base) in Uganda. 

ATTIVITÀ PROGETTUALE 

Anno Progetto 

  

  

TITOLARITÀ DI BREVETTI 

Brevetto 
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CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI 

Data Titolo Sede 

2024 Development Studies Association (DSA) 
Conference 

Londra, Regno Unito 

2024 Symposium on Economic Experiments in 
Developing Countries (SEEDEC) 

Bergen, Norvegia 

2024 Poverty and Social Protection Conference 
(PSPC) 

online (Bangkok, Thailandia) 

2023 Basic Income Earth Network (BIEN) Congress online (Seoul, Corea del Sud) 

2023 Development Studies Association (DSA) 
Conference 

Reading, Regno Unito 

2023 Poverty and Social Protection Conference 
(PSPC) 

online (Bangkok, Thailandia) 

2022 Human Development and Capabilities 
(HDCA) Conference 

Anversa, Belgio 

2022 SUNBELT, the XLII Social Networks 
Conference of the INSNA 

online (Cairns, Australia 

2022 Development Studies Association (DSA) 
Conference 

Online (Londra, Regno Unito) 

PUBBLICAZIONI 

Libri 

Transformative Social Policy and Climate Change (progetto di libro, con N. Mussche, T. De Herdt, T. Soens, 
G. Verbist, J. Vanhille, W. Saelens e F. Simpson). 

 

Articoli su riviste 

Grisolia, F., Dewachter, S., & Holvoet, N. (in press). Shifting the focus? From individual to collective-level 
effects of social cash transfers. A systematic review of the impacts on social capital. Journal of 
International Development. 

Grisolia, F., Dewachter, S., & Holvoet, N. (2023). Follow the hand that feeds you? The effects of non-
governmental cash transfers on citizenship. Social Policy & Administration, 57(6), 976-992. 
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Atti di convegni 

ALTRE INFORMAZIONI 

 

 

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 
n. 445/2000. 

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed 
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196. 

RICORDIAMO che i curricula SARANNO RESI PUBBLICI sul sito di Ateneo e pertanto si prega di non inserire 
dati sensibili e personali. Il presente modello è già precostruito per soddisfare la necessità di pubblicazione 
senza dati sensibili.  

Si prega pertanto di NON FIRMARE il presente modello. 

Luogo e data: __Anversa_______, ___20/06/2024________ 


