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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI 

PROFESSORE DI SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 
E 4, DELLA LEGGE 240/2010 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 

ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 
SETTORE CONCORSUALE     13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica 
Economica 

CODICE CONCORSO      5489 
 

VERBALE N. 2 

(Valutazione dei candidati) 

 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n 1 posto di professore universitario 

di seconda fascia ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, della Legge 30.12.2010 n. 240 per il 

settore concorsuale 13/A2 - Politica Economica, settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 - 

Politica Economica presso il Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi, 

composta dai: 
 
Prof. Antonio Filippin   dell’Università degli Studi di Milano 

Prof.sa Silvana Maria Robone  dell’Università degli Studi del Piemonte Orientale 

Prof. Mirco Tonin   della Libera Università di Bolzano 

 

si riunisce il giorno 13 Giugno 2024 alle ore 15.00 in modalità telematica mediante la 

piattaforma Teams per l’esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai 

candidati. 

 

In apertura di seduta il Presidente della Commissione dà lettura del messaggio di posta 

elettronica con il quale il Responsabile del procedimento comunica che si è provveduto alla 

pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione nella prima riunione, mediante 

pubblicazione sul sito web dell’Ateneo. 

 

La Commissione prende visione dell’elenco iniziale dei candidati, che risultano essere: 

 

BARBIERI Paolo Nicola   

BOTTA Alberto  

CARLI Francesco   

CARRARA Samuel   

CATTIVELLI Valentina  

COROMALDI Manuela   

DRAGOMIRESCU-GAINA Catalin   

GOLIN Marta  

GUCCIARDI Gianluca  

MACEDONI Luca   

MARZINOTTO Benedicta   

OEXL Regine Oexl                                 

OSWALD Florian   
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QUERCIA Simone   

SIENA Daniele   

STELLA Luca   

TURATI Riccardo  

VON JACOBI Nadia Laura  

WIRKIERMAN Ariel Luis  

 

e prende atto che i candidati  

 

GOLIN Marta  

MACEDONI Luca   

QUERCIA Simone   

SIENA Daniele   

 

hanno ritirato formalmente la candidatura alla procedura in oggetto. 

 

La Commissione inoltre prende atto che i candidati:  

 

BARBIERI Paolo Nicola   

CARRARA Samuel   

CATTIVELLI Valentina   

DRAGOMIRESCU-GAINA Catalin   

GUCCIARDI Gianluca   

STELLA Luca   

TURATI Riccardo  

VON JACOBI Nadia Laura 

 

in caso di ammissione alla prova orale dovranno svolgere anche la prova didattica in quanto 

non ricoprono le qualifiche previste dall’art. 10, comma 2, lettera k) del Regolamento di 

Ateneo per la chiamata dei professori di I e II fascia. 

 

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli 

artt. 51 e 52 c.p.c., con i candidati. Dichiara inoltre di non trovarsi in alcuna situazione di 

conflitto di interessi, anche potenziale, con i candidati ai sensi della Legge 190/2012. 

Ciascun Commissario sottoscrive apposita dichiarazione che si allega al presente verbale. 

 

Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 5 giorni dalla 

pubblicizzazione dei criteri, la Commissione può legittimamente proseguire i lavori con 

l’esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati. 

 

Successivamente verifica che le pubblicazioni scientifiche inviate agli uffici corrispondono 

all’elenco delle stesse allegate alle domande dei candidati. 

 

Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i commissari 

della presente procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti alla 

Commissione, al fine di valutare l’apporto di ciascun candidato. 

La commissione rileva che nessun candidato ha pubblicazioni in collaborazione con i 

commissari della presente selezione. 

 

 



3 

 

Successivamente dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra i 

candidati ed altri coautori la Commissione rileva che in tutte le pubblicazioni i contributi 

scientifici dei candidati non sono enucleabili e distinguibili e pertanto l’apporto sarà 

considerato paritario tra tutti i coautori. 

 

La Commissione predispone all’inizio dell’Allegato 1 delle note esplicative per la corretta 

lettura del prospetto, allegato al presente verbale (All. 1), nel quale verranno riportate le 

valutazioni dei titoli e delle pubblicazioni entro i valori massimi di seguito indicati: 

a) attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti: 25 punti; 

b) attività di ricerca e pubblicazioni scientifiche: 70 punti, di cui 15 da attribuire 

all’attività di ricerca scientifica, 50 punti da attribuire alle pubblicazioni scientifiche e 

5 punti da attribuire alla consistenza complessiva, intensità e continuità della 

produzione scientifica; 

c) attività gestionali, organizzative, di servizio e di terza missione: 5 punti;  

d) prova orale: 10 punti. 

La Commissione procede quindi all’esame dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati alla 

luce dei criteri stabiliti nella riunione preliminare. 

 

La seduta è tolta alle ore 17.00 e, non essendo conclusi i lavori, aggiornata a Venerdì 14 

Giugno 2024 alle ore 14.00 sempre in modalità telematica tramite la piattaforma Teams. 

 

  -------------                         

 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n 1 posto/i di professore 

universitario di seconda fascia ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, della Legge 30.12.2010 n. 

240 per il settore concorsuale 13/A2 - Politica Economica, settore scientifico-disciplinare 

SECS-P/02 - Politica Economica presso il Dipartimento di Economia, Management e Metodi 

Quantitativi, composta dai: 
 
Prof. Antonio Filippin   dell’Università degli Studi di Milano 

Prof.sa Silvana Maria Robone  dell’Università degli Studi del Piemonte Orientale 

Prof. Mirco Tonin   della Libera Università di Bolzano 

 

si riunisce il giorno 14 Giugno 2024 alle ore 14.00 in modalità telematica mediante la 

piattaforma Teams per proseguire la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche 

presentate dai candidati. 

 

La seduta è tolta alle ore 17.00 e, non essendo conclusi i lavori, aggiornata a Mercoledì 19 

Giugno 2024 alle ore 14.00 sempre in modalità telematica tramite la piattaforma Teams. 

 

  -------------                         

 

 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n 1 posto/i di professore 

universitario di seconda fascia ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, della Legge 30.12.2010 n. 

240 per il settore concorsuale 13/A2 - Politica Economica, settore scientifico-disciplinare 

SECS-P/02 - Politica Economica presso il Dipartimento di Economia, Management e Metodi 

Quantitativi, composta dai: 
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Prof. Antonio Filippin   dell’Università degli Studi di Milano 

Prof.sa Silvana Maria Robone  dell’Università degli Studi del Piemonte Orientale 

Prof. Mirco Tonin   della Libera Università di Bolzano 

 

si riunisce il giorno 19 Giugno 2024 alle ore 14.00 in modalità telematica mediante la 

piattaforma Teams per proseguire la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche 

presentate dai candidati. 

 

La Commissione formula, con riguardo a ciascuno degli elementi di cui alle lettere a), b), c), 

d) sopra elencate, anche un motivato giudizio analitico a corredo del punteggio attribuito. 

 

Conclusa la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati, sulla base di quanto 

stabilito nella prima riunione e della somma dei punteggi riportata da ciascuno, la 

Commissione stila la seguente graduatoria di merito: 

 

1 STELLA Luca    70,3 

2 CARLI Francesco    70,2 

3 OSWALD Florian    70,0 

4 OEXL Regine   65,5 

5 BOTTA Alberto   58,0 

6 VON JACOBI Nadia Laura   55,4 

7 DRAGOMIRESCU-GAINA Catalin    54,8 

8 MARZINOTTO Benedicta    54,7 

9 CATTIVELLI Valentina   54,2 

10 WIRKIERMAN Ariel Luis   50,2 

11 TURATI Riccardo   48,3 

12 CARRARA Samuel    44,2 

13 BARBIERI Paolo Nicola    44,1 

14 GUCCIARDI Gianluca   42,1 

15 COROMALDI Manuela    39,8 
 

Vengono pertanto ammessi alla prova orale i seguenti candidati: 

 

Francesco Carli 

Florian Oswald 

Luca Stella 

 

La Commissione rileva che il candidato Luca Stella, ammesso alla prova orale, deve svolgere 

la prova didattica. 

 

Pertanto, la Commissione si riconvoca per via telematica tramite la piattaforma Teams per il 

giorno 8 Luglio alle ore 9.00 per la formulazione e l’assegnazione dei temi per la lezione. 

 

La seduta è tolta alle ore 17.00 
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Si allegano al presente verbale:  

-  Scheda Ripartizione punteggi dei candidati (All. 1) 

-  Dichiarazioni che non sussistono con i candidati situazioni di incompatibilità, ai sensi degli 

artt. 51 e 52 c.p.c., e di assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi della 

Legge 190/2012 (All. 2)  

-  Dichiarazioni di assenso dei commissari, corredate da documenti d’identità  

 
 

Letto, approvato e sottoscritto in data 19 Giugno 2024. 

 

 

 

LA COMMISSIONE: 

 

Prof. Antonio Filippin 

Prof. Mirco Tonin 

Prof. Silvana Maria Robone 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI 

PROFESSORE DI SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 
E 4, DELLA LEGGE 240/2010 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 

ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 
SETTORE CONCORSUALE     13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica 
Economica 

CODICE CONCORSO      5489 
 

 

 

 

ALLEGATO 1 AL VERBALE 2 

 

 

 

NOTE ESPLICATIVE ALLA SCHEDA DI RIPARTIZIONE PUNTEGGI  

 

 

Il simbolo (*) segnala che il punteggio della cella corrispondente non è stato attribuito in 

tutto o in parte poiché è stato raggiunto il massimo della relativa sezione. 

 

Legenda Tabella Valutazione Pubblicazioni: 

• Il numero si riferisce a quello della lista riportato sotto al nome del candidato/a. 

• Collocazione: rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna 

pubblicazione e sua diffusione all’interno della comunità scientifica 

• Originalità: originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza scientifica 

• Congruenza: congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo da coprire indicato 

dal SSD e dal relativo settore concorsuale oggetto del bando oppure con tematiche 

interdisciplinari strettamente correlate con il profilo 

• Indiv: apporto individuale del candidato riassunto dal numero di autori  

 

 

 

 

 

 

 

 

SCHEDA DI RIPARTIZIONE PUNTEGGI 



7 

 

PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 

SETTORE CONCORSUALE      13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica Economica 

CODICE CONCORSO      5489 

 

 

PAOLO NICOLA BARBIERI 

 

Elenco Pubblicazioni 

 

1. Model-based approach for scenario design: stress test severity and banks' resiliency 

(co- authors, Giuseppe Lusignani, Lorenzo Prosperi & Lea Zicchino) (2022), Quantitative 

Finance 

2. Social Distortion in Weight Perception: A Decomposition of the Obesity Epidemic 

(2022), Economia Politica, 39, 686-713,  

3. Lifestyle and mental health one year into COVID-19 (co-authors, Silvia Saccardo, 

Sally Sadoff) (2021) Scientific Reports, 11, 23349 (2021).  

4. Diabetes and Young Adults’ Labor Supply: Evidence from a Novel Instrumental 

Variable Strategy (co-author Hieu Minh Nguyen) (2022) Journal of Labor Research, 43, 1-23.  

5. When in America do as the Americans? The heterogeneity in immigrants unhealthy 

assimilation. (co-authors Hieu Minh Nguyen) (2021), Economics and Human Biology, 43 (4), 

101063-101074 

6. Political Orientation and Adherence to Social Distancing during the COVID-19 

Pandemic in Italy, (co-author Beatrice Bonini) (2021), Economia Politica, 38 (2). 483 – 504 

7. Healthy by Association: The relationship between social participation and self-rated 

physical and psychological health (2021), Health and Social Care in the Community, 29(6), 

1925-1935 

8. Ride Your Luck! A Field Experiment on Lottery-based Incentives for Compliance (co-

authors Maria Bigoni, Marco Fabbri) (2019). Management Science 65 (9), 4336-4348 

9. Body weight and Employment: Is there an Overweight Premium? (2018). Italian 

Economic Journal, 4 (3), 523-548 

10. Digitalizing and collecting health data in Sweden (2018). Pharmaceuticals Policy and 

Law 19 (3-4), 235-245 

11. Modelling Weight Loss and Obesity Traps (2017). Physica A: Statistical Mechanism 

and its Applications, 468 (C), 139-146. 

12. Let Young People Join The Legislative Process. A Twitter Based Experiment on 

Internship. (2016). (co-authors Francesca Fazio, Gabriele Gamberini), Computers in Human 

Behavior, Volume 60, 468482,  

 

A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) 

1) ATTIVITA’ DIDATTICA, fino ad un massimo di punti 18 

 

• Corsi equivalenti a circa … da 9CFU in corsi di laurea triennale  …… 

• Corsi equivalenti a circa 3 da 6CFU in laurea magistrale/ master  3 

• Corsi di dottorato  …… 

• Attività didattica nei corsi di laurea magistrale e master e dottorali svolta 

presso università straniere  
…… 
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2)  ATTIVITA’ DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 

STUDENTI, fino ad un massimo di punti 7 

 

• attività di relatore/correlatore di elaborati di laurea triennale  …… 

• attività di relatore/correlatore di tesi di laurea magistrale  …… 

• attività di relatore/correlatore di tesi di dottorato  …… 

• Alcuni seminari didattici a livello graduate 0,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DIDATTICA, INTEGRATIVA E DI 

SERVIZIO 

3,5 

 

 

 

B) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, 

CONTINUITÀ E INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio 

massimo attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 70 punti) 

 

1) ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) 

 

A) Capacità di attrarre finanziamenti competitivi come responsabile di progetto; 

• Internazionale, fino a max punti 4 

• PRIN E FIRB, fino a max punti 2 

• IFREE small grant 

……. 

……. 

1 

B) Coordinatore di unità di ricerca di progetto competitivo;  ……. 

C) Partecipazione ad un rilevante progetto di ricerca della Commissione Europea – 

Directorate I – General affairs 
1 

D) Direzione/partecipazione comitati editoriali di rivista scientifica internazionale  …… 

E) Co-organizzatore di diversi workshop e serie di seminari 1 

F) Partecipazione in qualità di relatore invitato a seminari  …… 

G) Partecipazione con relazioni contribuite a congressi e convegni di interesse 

internazionale con discreta intensità e continuità 
1 

H) IPUMS Award (U. of Minnesota) per l’eccellenza nella ricerca 1 

I) Attività di valutazione nell’ambito di procedure di selezione competitive …… 

J) Il candidato dimostra piena autonomia scientifica 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DI RICERCA 6 

 

 
2) Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile max 50 punti): 

 

  Tipo Collocazione Orginalità Congruenza Indiv Punti 

1 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 4 2,4 

2 Articolo riv. internaz. 1 0,5 piena 1 1,5 

3 Articolo riv. internaz. 7 2 buona 3 5,8 

4 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 2 1,0 

5 Articolo riv. internaz. 1 0,5 piena 2 1,5 

6 Articolo riv. internaz. 1 0,5 piena 2 1,5 
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7 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 1 1,0 

8 Articolo riv. internaz. 9 3 piena 3 9,6 

9 Articolo riv. internaz. 1 0,5 piena 1 1,5 

10 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 1 1,0 

11 Articolo riv. internaz. 1 0,5 piena 1 1,5 

12 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 3 0,8 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 29,1 

 

 

 

 

 

 

C) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 

(punteggio massimo attribuibile 5 punti per 1) + 2)) 

 

 

 

 

 

 

3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 

SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 

STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5) 

 

 

Il candidato mostra una consistenza complessiva molto buona della 

produzione scientifica  

 

1,5 

 

La produzione scientifica del candidato è caratterizzata da un’intensità 

buona 

 

1 

 

La continuità della produzione scientifica del candidato è buona 

 

1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSISTENZA INTENSITA’ 

CONTINUITA’ 

3,5 

1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO (max punti 4)  

c1) Componente degli organi di governo, Nucleo di valutazione,  …… 

c2) Direttore di scuola di dottorato  …… 

c3) Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato …… 

c4) Svariati impegni ed incarichi in diversi organismi 1 

2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE (max punti 1)  

Intensa attività di applicazione e divulgazione extra-accademica dell’attività di 

ricerca  
1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA GESTIONALI E TERZA MISSIONE 2 
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GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C) 

 

 

a) ATTIVITÀ DIDATTICA:  

Il candidato ha svolto una limitata attività didattica, 

esclusivamente a livello magistrale in Italia.  

 

3,5 

 

 

b) ATTIVITÀ DI RICERCA 

Il candidato svolge la sua attività di ricerca 

prevalentemente nell’ambito dell’economia sanitaria 

affrontando tematiche pienamente congruenti con il SSD 

oppure con tematiche interdisciplinari ad esso 

strettamente correlate. 

La produzione scientifica risulta molto buona sia dal 

punto di vista qualitativo sia quantitativo. Si segnalano in 

particolare due pubblicazioni, una in una delle migliori 

riviste in assoluto (Management Science) ed un’altra su 

una rivista interdisciplinare di ottimo rilievo 

internazionale come Scientific Reports. 

Tenendo conto che il candidato è da tempo impiegato 

fuori dal mondo accademico, la Commissione ritiene che 

il profilo scientifico mantenuto sia degno di nota e ne 

dimostri l’ottimo potenziale oltre che la piena autonomia 

scientifica. 

 

 

 

 

 

 

 

38,6 

 

c) ATTIVITÀ GESTIONALI 

Le attività gestionali del candidato includono svariati 

impegni ed incarichi in diversi organismi, nonché attività 

di divulgazione ed applicazione della ricerca nel settore 

privato. 

 

 

 

2 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

44,1   PUNTI 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 

SETTORE CONCORSUALE      13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica Economica 

CODICE CONCORSO      5489 

 

 

ALBERTO BOTTA 

 

Elenco Pubblicazioni 

 

1. Financial integration. productive development and fiscal policy space In developing 

countries. Structural Change and Economic Dynamics, 2023, vol.66, 175 - 188 (con Gabriel 

Porcile, Danilo Spinola e Giuliano Yajima) 

2. Structural change, productive development and capItal flows:Does financial bonanza 

cause premature de-industrialiratlon?. Industrial and Corporate Change, 2023,vol.32 (2), 

433 - 473 (con Giuliano Yajima e Gabriel Porclle). 

3. Households' liquidity preference, banks' capitalization and the macroeconomy: A 

theoretical investigation. Forthcoming In Review of Political Economy, 2022 (con Marco 

Missaglia). 

4. When complexity meets finance: A contribution to the study of the macroeconomic effects 

of complex financial systems, Research Policy, 2022, vol.51(8), 1-18(con Eugenio caverzasi 

e Alberto Russo). 

5. Secular stagnation and core-periphery uneven development in post-crisis eurozone, 

Competition and Change, 2022, vol.26 (1), pp. 3-28(con Benjamin Tippet). 

6. Inequality and finance in a rent economy, Journal of Economic Behaviour and 

Organization, 2021, 

7. The macroeconomics of shadow banking, Macroeconomc Dynamics, 2020, vol. 24 (SI 1), 

pp. 161 -190 

8. The Short- and Long-run Inconsistency of the Expansionary Austerity Theory: A Post 

Keynesian/Evolutionist Critique, Journal of Evolutionary Economics, 2020, vol.30 (1),pp.143- 

177. 

9. Shadow banking and the financial side of financialization, Cambridge Journal of 

Economics, 2019, vol. 43 (4), pp. 1029-1051, 2019 {con Eugenio caverzasi e Clara Capelli) . 

10 . The Theoretical and Empirical Fragilities of the Expansionary Austerity Theory, Journal 

of post-Keynesian Economics, 2018 , vol . 41 (3), pp. 364-398, 2018 (con Daniele Tori). 

11. Finance, Foreign Direct Investment, and the Dutch Disease. The case of Colombia, 

Economia Politica, 2016, vo-1. 33 (2}, pp. 265 - 289 (con Antoine Godin e Marco Missaglia). 

12. Economic Growth, Structural Change and Natural Resource Booms: A Structuralist 

Perspective, Metroeconomlca, 2011, vol. 61 (3),pp. 510- 539. 

 

A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) 

1) ATTIVITA’ DIDATTICA, fino ad un massimo di punti 18 

 

• Corsi equivalenti a circa 6 da 9CFU in corsi di laurea triennale  3 

• Corsi equivalenti ad oltre 20 da 6CFU in laurea magistrale/ master  15 (*) 

• corsi di dottorato  …… 

• Attività didattica svolta in buona parte all’estero  (*) 
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2)  ATTIVITA’ DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 

STUDENTI, fino ad un massimo di punti 7 

 

• attività di relatore/correlatore di elaborati di laurea triennale  …… 

• attività di relatore/correlatore di tesi di laurea magistrale  …… 

• attività di relatore/correlatore di tesi di dottorato  …… 

• supervisione di dottorandi di ricerca, di studenti, attività seminariali …… 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DIDATTICA, INTEGRATIVA E DI 

SERVIZIO 

18 

 

 

 

B) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, 

CONTINUITÀ E INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio 

massimo attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 70 punti) 

 

 

1) ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) 

 

A) Principal investigator di small grant FEPS GPERC  1 

B) Coordinatore di unità di ricerca di progetto competitivo;  ……. 

C) Partecipazioni a progetti di ricerca competitivi di livello internazionale ……. 

D) Membro dell’editorial board di PSL Quarterly Review, rivista dell’Università La 

Sapienza  
0,2 

E) Organizzazione di congressi e convegni internazionali …… 

F) Partecipazione in qualità di relatore invitato a numerosissimi seminari presso 

università e istituzioni a livello internazionale 
2 

G) Intensa e continua partecipazione con relazioni contribuite a congressi e 

convegni di interesse internazionale  
2 

H) Affiliazione alla Higher Education Academy ed altri organismi; Svariati premi a 

livello internazionale 
1 

I) Attività di valutazione nell’ambito di procedure di selezione competitive …… 

J) Il candidato dimostra piena autonomia scientifica 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DI RICERCA 7,2 

 

 

 
2) Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile max 50 punti): 

 

  Tipo Collocazione Orginalità Congruenza Indiv Punti 

1 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena 4 1,2 

2 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 3 3,2 

3 Articolo riv. internaz. 1 0,5 piena 2 1,5 

4 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 3 3,2 

5 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 2 1,0 
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6 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 1 4,0 

7 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena 1 2,0 

8 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 1 2,5 

9 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 3 2,0 

10 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena 2 2,0 

11 Articolo riv. internaz. 1 0,5 piena 3 1,2 

12 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 1 2,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 26,3 

 

 

 

 

 
 

 

C) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 

(punteggio massimo attribuibile 5 punti per 1) + 2)) 

 

 

3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 

SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 

STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5) 

 

 

Il candidato mostra una consistenza complessivamente buona della 

produzione scientifica, quantitativamente intensa e qualitativamente 

sufficiente.  

 

1 

 

La produzione scientifica del candidato è caratterizzata da un’ottima 

intensità 

 

1,5 

 

La continuità della produzione scientifica del candidato è ottima 

 

1,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSISTENZA INTENSITA’ 

CONTINUITA’ 

4 

1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO (max punti 4)  

c1) Componente degli organi di governo, Nucleo di valutazione,  …… 

c2) Direttore di scuola di dottorato  …… 

c3) Presidente MSc Program in economics, Business School, University of 

Greenwich 
2 

c4) Componente di Collegi di scuola di dottorato; incarichi di gestione e impegni …… 

2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE (max punti 1)  

Consulente per progetto UN-ECLAC su progetto per risposta e recupero da COVID-

19 
0,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA GESTIONALI E TERZA MISSIONE 2,5 
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GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C) 

 

 

a) ATTIVITÀ DIDATTICA:  

Il candidato ha svolto attività didattica con estrema 

intensità a livello di laurea magistrale/master, in buona 

parte all’estero. Non si segnala attività integrativa e di 

supervisione  
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b) ATTIVITÀ DI RICERCA 

Il candidato svolge la sua attività di ricerca nell’ambito 

della macroeconomia affrontando tematiche pienamente 

congruenti con il SSD oppure con tematiche 

interdisciplinari ad esso strettamente correlate. 

La produzione scientifica risulta quantitativamente ottima 

e qualitativamente sufficiente. Si segnalano due 

pubblicazioni su riviste di buon rilievo internazionale 

come il Journal of Economic Behavior and Organization e 

Research Policy. 

La piena autonomia scientifica del candidato, oltre che 

dal volume delle pubblicazioni, è confermata dall’intensa 

attività di disseminazione della ricerca, anche come 

relatore invitato. 

 

 

 

 

 

 

 

37,5 

 

c) ATTIVITÀ GESTIONALI 

Tra le attività gestionali del candidato si segnala la 

direzione di un Master of Science presso l’University of 

Greenwich 

 

 

 

2,5 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

58  PUNTI 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 

SETTORE CONCORSUALE      13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica Economica 

CODICE CONCORSO      5489 

 

 

FRANCESCO CARLI 
 

Elenco Pubblicazioni 

 

1. “Imperfect Competition in the Banking Sector and Economic Instability” (with Leonor 

Modest and Teresa Lloyd-Braga) Accepted at the Journal of Mathematical Economics 

2. “Sovereign Debt, Fiscal Policy, and Macroeconomic Instability” (with Leonor Modesto). 

Journal of Public Economic Theory, 24 (2022), 1386-1412. 

3. “Transparency and Collateral: Central versus Bilateral Clearing” (with Gaetano 

Antinolfi and Francesca Carapella), Theoretical Economics, 17 (2022), 185- 217. 

4. “Real Consequences of Open Market Operations: the Role of Limited Commitment” 

(with Pedro Gomis-Porqueras), European Economic Review, Volume 132 (2021), 103639. 

5. “Endogenous Credit and Investment Cycles with Asset Price Volatility’ (with Leonor 

Modesto), Macroeconomic Dynamics, 22.7 (2018): 1859-1874. 

6. “Joint Liability with Endogenously Asymmetric Group Loan Contracts” (with R. Burak 

Uras), Journal of Development Economics, Volume 127 (2017), pp. 72- 90. 

7. “Costly Monitoring, Dynamic Incentives, and Default” (with Gaetano Antinolfi), 

Journal of Economic Theory, Volume 159, Part A (2015), pp. 105-119. 

 

 

 

 

 

 

A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) 

1) ATTIVITA’ DIDATTICA, fino ad un massimo di punti 18 

 

• Corsi equivalenti a circa 11 da 9CFU in corsi di laurea triennale  5,5 

• Corsi equivalenti a circa 6 da 6CFU in laurea magistrale/ master  6 

• 9 corsi di dottorato  6,5 (*) 

• svolta presso università straniere per un massimo di 1 punto addizionale per 

ogni corso rispetto a quanto sopra riportato  
(*) 

2)  ATTIVITA’ DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 

STUDENTI, fino ad un massimo di punti 7 

 

• attività di relatore/correlatore di elaborati di laurea  …… 

• attività di relatore/correlatore di tesi di laurea magistrale  …… 

• attività di relatore/correlatore di tesi di dottorato  …… 

• Supervisione di uno studente di master 0,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DIDATTICA, INTEGRATIVA E DI 

SERVIZIO 

18,5 
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B) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, 

CONTINUITÀ E INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio 

massimo attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 70 punti) 

 

1) ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) 

 

A) Capacità di attrarre finanziamenti competitivi come responsabile di progetto;  …… 

B) Coordinatore di unità di ricerca di progetto competitivo;  ……. 

C) Partecipazioni a vari progetti di ricerca competitivi di livello internazionale 1 

D) Direzione di o partecipazione a comitati editoriali di rivista scientifica 

internazionale, fino ad un massimo di punti 2,5 
…… 

E) Organizzazione di congressi e convegni internazionali, fino ad un massimo di 

punti 1 
…… 

F) Partecipazione in qualità di relatore invitato a numerosi seminari presso 

numerosissime università prevalentemente in Europa ed Australia 
2 

G) Intensa e continua partecipazione con relazioni contribuite a congressi e 

convegni di interesse internazionale  
2 

H) Ha conseguito due Reseach Excellence Awards presso la Deakin University 1 

I) Valutatore per l’Australian Research Council 0,5 

J) Il candidato dimostra piena autonomia scientifica 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DI RICERCA 7,5 

 

 

2) Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile max 50 punti): 

 

  Tipo Collocazione Orginalità Congruenza Indiv Punti 

1 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 3 2,0 

2 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena 2 2,0 

3 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 3 3,2 

4 Articolo riv. internaz. 7 2 piena 2 9,0 

5 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena 2 2,0 

6 Articolo riv. internaz. 8 2 piena 2 10,0 

7 Articolo riv. internaz. 8 2 piena 2 10,0 

         

         

         

         

         

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 38,2 
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C) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 

(punteggio massimo attribuibile 5 punti per 1) + 2)) 

 

 

 

 

 

 

3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 

SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 

STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5) 

 

 

Il candidato mostra una consistenza complessiva della produzione scientifica 

molto buona, eccellente dal punto di vista qualitativo seppur 

quantitativamente non intensa  

 

1,5 

 

La produzione scientifica del candidato è caratterizzata da un’intensità 

limitata 

 

0,5 

 

La continuità della produzione scientifica del candidato è buona 

 

1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSISTENZA INTENSITA’ 

CONTINUITA’ 

3 

1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO (max punti 4)  

c1) Componente degli organi di governo, Nucleo di valutazione,  …… 

c2) Direttore di scuola di dottorato presso Deakin University 2 

c3) Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato …… 

c4) Componente del collegio di dottorato della Deaking University;  

Incarico nel comitato valutazione tesi della scuola di dottorato, di organizzazione 

cicli seminariali, nel comitato di reclutamento della Deakin University; 

1 

2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE (max punti 1)  

 …… 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA GESTIONALI E TERZA MISSIONE 3 
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GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C) 

 

 

a) ATTIVITÀ DIDATTICA:  

Il candidato ha svolto attività didattica con eccellente 

intensità e continuità ai vari livelli di istruzione terziaria, 

incluso quello dottorale, interamente all’estero.  

Per quanto riguarda l’attività didattica integrativa si 

segnala la supervisione di uno studente di master. 

 

 

 

 

 

18,5 

 

b) ATTIVITÀ DI RICERCA 

Il candidato svolge la sua attività di ricerca nell’ambito 

dell’economia monetaria affrontando tematiche 

pienamente congruenti con il SSD oppure con tematiche 

interdisciplinari ad esso strettamente correlate. 

La produzione scientifica risulta qualitativamente 

eccellente e quantitativamente discreta. Si segnalano in 

particolare tre pubblicazioni su riviste di assoluto rilievo 

internazionale come il Journal of Economic Theory, il 

Journal of Development Economics, e la European 

Economic Review.  

La piena autonomia scientifica del candidato, oltre che 

dalle suddette pubblicazioni, è confermata dall’intensa 

attività di disseminazione della ricerca, anche come 

relatore invitato presso numerosi atenei internazionali. 

 

 

 

 

 

 

 

48,7 

 

c) ATTIVITÀ GESTIONALI 

Le attività gestionali del candidato includono vari 

incarichi, tra cui si segnala la direzione degli studi 

superiori (Master e PhD) presso la Deakin University. 

 

 

 

3 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

70,2   PUNTI 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 

SETTORE CONCORSUALE      13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica Economica 

CODICE CONCORSO      5489 

 

SAMUEL CARRARA 

 

Elenco Pubblicazioni 

 

1. Reactor ageing and phase-out policies: global and regional prospects for nuclear 

power generation, Carrara, S. (2020), Energy Policy, Vol. 147, 111834 

2. Supply chain analysis and material demand forecast in strategic technologies and 

sectors in the EU - A foresight study. Carrara, S., Bobba, S., Blagoeva, D., Alves Dias, P., 

Cavalli, A., Georgitzikis, K., Grohol, M., Itul, A., Kuzov, T., Latunussa, C., Lyons, L., Malano, 

G., Maury, T., Prior Arce, Á., Somers, J., Telsnig, T., Veeh, C., Wittmer, D., Black, C., 

Pennington, D., Christou, M. . JRC Science for Policy Report 

3. Aligning Integrated Assessment Modelling with Socio-Technical Transition insights: an 

application to low-carbon energy scenario analysis in Europe - van Sluisveld, M.A.E., Hof, 

A.F., van Vuuren, D.P., Carrara, S., Geels, F., Nilsson, M., Rogge, K., Turnheim B. (2020), 

Technological Forecasting and Social Change, Vol. 151, 119177 

4. European-led climate policy versus global mitigation action: Implications on trade, 

technology, and energy - De Cian, E., Keppo, I., Bollen, J., Carrara, S., Förster, H., Hübler, 

M., Kanudia, A., Paltsev, S., Sands, R., Schumacher, K. (2013), Climate Change Economics, 

Vol. 4, Suppl. 1, 1340002  

5. Innovation benefits from nuclear phase-out: can they compensate the costs? De 

Cian, E., Carrara, S., Tavoni, M. (2014), Climatic Change, Vol. 123, N. 3-4, pp. 637-650  

6. Quantifying the Ancillary Benefits of the Representative Concentration Pathways on 

Air Quality in Europe - Milan Šcasný; Emanuele Massetti; Jan Melichar; Samuel Carrara. 

Environmental Resource Economics (2015) 62:383–415 

7. Including system integration of variable renewable energies in a constant elasticity of 

substitution framework: The case of the WITCH model - Samuel Carrara e Giacomo 

Marangoni; Energy Economics 64 (2017) 612–626 

8. Assessment of wind and solar power in global low-carbon energy scenarios: An 

introduction – Gunnar Luderer, Robert C. Pietzcker, Samuel Carrara, Harmen Sytze de Boer, 

Shinichiro Fujimori, Nils Johnson, Silvana Mima, Douglas Arent. Energy Economics 64 (2017) 

542–551 

9. System integration of wind and solar power in integrated assessment models: A 

cross-model evaluation of new approaches - Pietzcker, R.C., Ueckerdt, F., Carrara, S., de 

Boer, H.S., Després, J., Fujimori, S., Johnson, N., Kitous, A., Scholz, Y., Sullivan, P., 

Luderer, G. (2017), Energy Economics, Vol. 64, pp. 583-599  

10. Freight futures: The potential impact of road freight on climate policy - Carrara, S., 

Longden, T. (2017). Transportation Research Part D: Transport and Environment, Vol. 55, 

pp. 359-372  

11. Transport fuel demand responses to fuel price and income projections: Comparison of 

integrated assessment models - Edelenbosch, O.Y., van Vuuren, D.P., Bertram, C., Carrara, 

S., Emmerling, J., Daly, H., Kitous, A., McCollum, D.L., Saadi Failali, N. (2017). 

Transportation Research Part D: Transport and Environment, Vol. 55, pp. 310-321 
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12. Interaction of consumer preferences and climate policies in the global transition to 

low-carbon vehicles - McCollum, D.L., Wilson, C., Bevione, M., Carrara, S., Edelenbosch, 

O.Y., Emmerling, J., Guivarch, C., Karkatsoulis, P., Keppo, I., Krey, V., Lin, Z., Ó Broin, E., 

Paroussos, L., Pettifor, H., Ramea, K., Riahi, K., Sano, F., Solano Rodriguez, B., van Vuuren, 

D.P. (2018). Nature Energy, Vol. 3, pp. 664-673 

 

A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) 

1) ATTIVITA’ DIDATTICA, fino ad un massimo di punti 18 

 

• Corsi equivalenti a circa … da 9CFU in corsi di laurea triennale  …… 

• Corsi equivalenti a circa … da 6CFU in laurea magistrale/ master  …… 

• 2 corsi di dottorato  6 

• Attività didattica svolta interamente in Italia  …… 

2)  ATTIVITA’ DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 

STUDENTI, fino ad un massimo di punti 7 

 

• attività di relatore/correlatore di elaborati di laurea triennale  …… 

• Attività di correlatore di 2 tesi di laurea magistrale  1 

• attività di relatore/correlatore di tesi di dottorato  …… 

• Attività di tutorato presso l’Università di Bergamo 0,2 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DIDATTICA, INTEGRATIVA E DI 

SERVIZIO 

7,2 

 

 

B) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, 

CONTINUITÀ E INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio 

massimo attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 70 punti) 

1) ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) 

 

A) Capacità di attrarre finanziamenti competitivi come responsabile di progetto;  …… 

B) Coordinatore di unità di ricerca di progetto competitivo;  ……. 

C) Partecipazioni a progetti di ricerca competitivi di livello internazionale ……. 

D) Direzione/partecipazione comitati editoriali di rivista scientifica internazionale  …… 

E) Organizzazione di congressi e convegni internazionali …… 

F) Partecipazione in qualità di relatore invitato a numerosi seminari  2 

G) Intensa e continua partecipazione con relazioni contribuite a congressi e 

convegni di interesse internazionale  
2 

H) JRC Annual Award 0,5 

I) Attività di valutazione nell’ambito di procedure di selezione competitive …… 

J) Il candidato dimostra ottima autonomia scientifica 0,8 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DI RICERCA 5,3 
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2) Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile max 50 punti): 

  Tipo Collocazione Orginalità Congruenza Indiv Punti 

1 Articolo riv. internaz. 5 1 piena 1 6,0 

2 Altra pubblicazione  0 0 piena >6 0,0 

3 Articolo riv. internaz. 5 1 parziale >6 0,7 

4 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena >6 0,4 

5 Articolo riv. internaz. 5 1 piena 3 4,8 

6 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 4 0,6 

7 Articolo riv. internaz. 5 1 piena 2 6,0 

8 Articolo riv. internaz. 5 1 piena >6 1,2 

9 Articolo riv. internaz. 5 1 piena >6 1,2 

10 Articolo riv. internaz. 3 1 buona 2 3,2 

11 Articolo riv. internaz. 3 1 piena >6 0,8 

12 Articolo riv. internaz. 7 2 piena >6 1,8 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 26,7 

 

 

C) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 

(punteggio massimo attribuibile 5 punti per 1) + 2)) 

 

3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 

SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 

STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5) 

 

 

Il candidato mostra una consistenza complessiva molto buona della 

produzione scientifica 

 

1,5 

 

La produzione scientifica del candidato è caratterizzata da un’intensità molto 

buona 

 

1 

 

La continuità della produzione scientifica del candidato è ottima 

 

1,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSISTENZA INTENSITA’ 

CONTINUITA’ 

4 

1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO (max punti 4)  

c1) Componente degli organi di governo, Nucleo di valutazione,  …… 

c2) Direttore di scuola di dottorato  …… 

c3) Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato …… 

c4) Componente di Collegi di scuola di dottorato; incarichi di gestione e impegni …… 

2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE (max punti 1)  

Divulgazione della ricerca e collaborazione con istituzioni extra-accademiche 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA GESTIONALI E TERZA MISSIONE 1 
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GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C) 

 

 

a) ATTIVITÀ DIDATTICA:  

Il candidato ha svolto una limitata attività didattica 

concentrata a livello dottorale in Italia.  

Anche le attività di didattica alternativa risultano limitate 

 

 

 

 

7,2 

 

b) ATTIVITÀ DI RICERCA 

Il candidato svolge la sua attività di ricerca nell’ambito 

dell’economia dell’energia affrontando tematiche 

generalmente congruenti con il SSD oppure con 

tematiche interdisciplinari ad esso strettamente 

correlate, anche se in alcuni casi non pienamente. 

La produzione scientifica risulta qualitativamente molto 

buona e quantitativamente ottima Si segnalano in 

particolare una pubblicazione su una rivista di ottimo 

rilievo internazionale come Nature Energy e tre 

pubblicazioni sua una rivista di buon rilievo 

internazionale come Energy Economics. 

La Commissione rileva nelle pubblicazioni del candidato 

che la partecipazione a gruppi di ricerca estremamente 

numerosi, relativamente agli standard e alle prassi 

comuni alle discipline economiche, impatta 

negativamente sulla valutazione del suo contributo 

individuale. L’ottima autonomia scientifica del candidato 

è comunque dimostrata dal livello di alcune pubblicazioni 

e confermata dall’intensa attività di disseminazione della 

ricerca, anche come relatore invitato presso numerosi 

atenei. 
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c) ATTIVITÀ GESTIONALI 

Non si segnalano attività gestionali. Il candidato ha svoto 

attività di divulgazione della ricerca e di collaborazione al 

di fuori dell’ambito accademico  

 

 

1 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

44,2   PUNTI 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 

SETTORE CONCORSUALE      13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica Economica 

CODICE CONCORSO      5489 

 

 

VALENTINA CATTIVELLI 

 

Elenco Pubblicazioni 

 

1. Cattivelli, V. (2023). The methods used to identify urban, rural, and intermediate 

territories at European level: A comparison of the methods developed in the framework of 

TERCET and ESPON. Cities, 143, 104556. 

2. Cattivelli, V., & Stawinoga, A. E. (2023). Localisation and determinants of the 

creative class in the peri-urban areas. The case of Northern Italy. City, Culture and Society, 

33, 100517. 

3. Cattivelli, V., Ferilli, G. (2023). The trade firms’ dynamics during the pandemic from 

Covid-19. The case of Via Padova neighbourhood (Milan, Italy). Regional Studies, Regional 

Science 

4. Cattivelli, V., (2022), Social innovation and Food Provisioning initiatives during Covid-

19 pandemic. Cities 

5. Cattivelli, V. (2022) The contribution of urban garden cultivation to food self-

sufficiency in mountain areas at risk of food desertification at times of Covid-19, Land Use 

policy. 

6. Cattivelli, V., (2022), What motivations drive foreign gardeners to cultivate? Findings 

from urban gardening initiatives in Lombard municipalities, Urban forestry and urban 

greening, 72, 127511 

7. Cattivelli, V. (2022). Delimiting Rural Areas: Evidence from the Application of 

Different Methods Elaborated by Italian Scholars. Land, 11(10), 1674. 

8. Cattivelli, V., (2021) Planning peri-urban areas at regional level: The case of 

Lombardy and Emilia-Romagna. Land use policy, Volume 103, April 2021, 105282. 

9. Cattivelli, V., Rusciano, V., (2020), Social Innovation and Food Provisioning during 

Covid-19: The Case of Urban–Rural Initiatives in the Province of Naples, Sustainability, 

12(11), 4444. 

10. Cattivelli, V., (2020), The motivations of urban gardens in mountainareas. The case 

of South Tyrol, Sustainability, 12(10), 4344. 

11. Cattivelli, V., (2021), Climate change governance. The case of the Alpine Region. 

Sustainability 2021, 13(5), 2810. 

12. Cattivelli, V. (2023). The Governance of Peri-urban Areas in Lombardy (IT): the 

strengths and weaknesses of the regional territorial governance system. Valori e Valutazioni, 

(33). 

 

A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) 

1) ATTIVITA’ DIDATTICA, fino ad un massimo di punti 18 

 

• Corsi equivalenti a circa 3 da 9CFU in corsi di laurea triennale  1,5 

• Corsi equivalenti a circa 3 da 6CFU in laurea magistrale/ master  3 

• 3 corsi di dottorato  6 
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• Attività didattica svolta interamente presso atenei italiani  …… 

2)  ATTIVITA’ DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 

STUDENTI, fino ad un massimo di punti 7 

 

• attività di relatore/correlatore di elaborati di laurea triennale  …… 

• attività di relatore/correlatore di tesi di laurea magistrale  2 

• attività di relatore/correlatore di tesi di dottorato  …… 

• Intensa attività di tutorato 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DIDATTICA, INTEGRATIVA E DI 

SERVIZIO 

13,5 

 

 

 

B) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, 

CONTINUITÀ E INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio 

massimo attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 70 punti) 

 

 

1) ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) 

 

A) Capacità di attrarre finanziamenti competitivi come responsabile di progetto;  

• Due Finanziamenti ESPON (CE) 

• PRIN E FIRB, fino a max punti 2 

• Numerosi altri progetti 

2 

…… 

1 

B) Coordinatore di unità di ricerca di progetto competitivo;  ……. 

C) Partecipazioni a numerosi progetti di ricerca nazionali ed internazionali 1 

D) Editor dell’International Journal of Agricultural Sustainability, Plos ONE, Local 

Environment, Humanites and Social Sciences Communications 
2 

E) Organizzazione di sessioni tematiche a convegni 0,2 

F) Partecipazione in qualità di invited speaker  1 

G) Intensa partecipazione con relazioni contribuite a congressi e convegni di 

interesse internazionale  
2 

H) Svariati premi e riconoscimenti per attività di ricerca  1 

I) Attività di valutazione nell’ambito di procedure di selezione competitive …… 

J) La candidata dimostra piena autonomia scientifica 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DI RICERCA 11,2 

 

 
2) Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile max 50 punti): 

 

  Tipo Collocazione Orginalità Congruenza Indiv Punti 

1 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 1 1,0 

2 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 2 1,0 

3 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena 2 2,0 
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4 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 1 1,0 

5 Articolo riv. internaz. 4 1 piena 1 5,0 

6 Articolo riv. internaz. 4 1 buona 1 4,0 

7 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 1 1,0 

8 Articolo riv. internaz. 4 1 piena 1 5,0 

9 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 2 1,0 

10 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 1 1,0 

11 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 1 1,0 

12 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 1 1,0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 24 

 

 

 

 

 
 

 

C) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 

(punteggio massimo attribuibile 5 punti per 1) + 2)) 

 

3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 

SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 

STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5) 

 

 

La candidata mostra complessivamente una buona produzione scientifica, 

quantitativamente intensa e qualitativamente sufficiente. 

 

1 

 

La produzione scientifica della candidata è caratterizzata da un’intensità 

buona 

 

1 

 

La continuità della produzione scientifica della candidata è ottima 

 

1,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSISTENZA INTENSITA’ 

CONTINUITA’ 

3,5 

1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO (max punti 4)  

c1) Componente degli organi di governo, Nucleo di valutazione,  …… 

c2) Direttore di scuola di dottorato  …… 

c3) Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato …… 

c4) Numerosi incarichi di gestione e impegni presso istituzioni pubbliche e private 1 

2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE (max punti 1)  

Intensa attività di divulgazione della ricerca e collaborazione con istituzioni extra-

accademiche 

1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA GESTIONALI E TERZA MISSIONE 2 



26 

 

 

 

 

 

 

GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C) 

 

 

a) ATTIVITÀ DIDATTICA:  

La candidata ha svolto attività didattica con intensità e 

continuità molto buona ai vari livelli di istruzione 

terziaria, incluso quello dottorale, interamente in Italia.  

Per quanto riguarda l’attività didattica integrativa si 

segnala la supervisione di 5 tesi di laurea magistrale. 

 

 

 

 

 

13,5 

 

b) ATTIVITÀ DI RICERCA 

La candidata svolge la sua attività di ricerca nell’ambito 

dell’economia regionale, urbana e rurale, affrontando 

tematiche generalmente, ma non sempre, pienamente 

congruenti con il SSD oppure con tematiche 

interdisciplinari ad esso strettamente correlate. 

La produzione scientifica risulta quantitativamente 

intensa e qualitativamente sufficiente. Si segnalano due 

pubblicazioni su una rivista di discreto rilievo 

internazionale come Land Use Policy. 

La piena autonomia scientifica della candidata, oltre che 

dalle suddette pubblicazioni, è confermata dall’elevato 

numero di pubblicazioni a firma singola e dall’intensa 

attività di disseminazione della ricerca. 

 

 

 

 

 

 

 

38,7 

 

c) ATTIVITÀ GESTIONALI 

Le attività gestionali della candidata includono numerosi 

incarichi di gestione e impegni presso istituzioni 

pubbliche e private ed un’intensa attività di divulgazione 

della ricerca e collaborazione con istituzioni extra-

accademiche 

 

 

 

2 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

54,2   PUNTI 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 

SETTORE CONCORSUALE      13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica Economica 

CODICE CONCORSO      5489 

 

 

MANUELA COROMALDI 

 

Elenco Pubblicazioni 

 

1. Coromaldi M., Parisi V., (2023). Voluntary Environmental Information Disclosure and 

Firms’ Profitability: Evidence from the Italian Manufacturing Sector. Empirical Economics 

Letters, 22 (9) 

2. Antonelli, C., Coromaldi, M., Pallante, G. (2022). Crop and income diversification for 

rural adaptation: Insights from Ugandan panel data. Ecological Economics, 195, 107390. 

3. Auci, S., Barbieri, N., Coromaldi, M., Michetti , M. (2021). Climate variability, 

innovation and firm performance: evidence from the European agricultural sector. European 

Review of Agricultural Economics. Vol 48 (5) (2021) pp. 1074–1108. 

4. Coromaldi, M., D’Amato, A., Mirra, L. (2021). What forces children away from home? 

Evidence from Uganda. Applied Economics Letters, 1-7. 

5. Auci, S., Castellucci, L., Coromaldi, M. (2021). How does public spending affect 

technical efficiency? Some evidence from 15 European countries. Bulletin of Economic 

Research, 73(1), 108-130. 

6. Auci, S., Barbieri, N., Coromaldi, M., Vignani, D. (2021). Innovation for climate 

change adaptation and technical efficiency: an empirical analysis in the European 

agricultural sector. Economia Politica, 1-27. 

7. Antonelli, C., Coromaldi, M., Dasgupta, S., Emmerling, J., Shayegh, S. (2021). 

Climate impacts on nutrition and labor supply disentangled–an analysis for rural areas of 

Uganda. Environment and Development Economics, 1-26. 

8. Coromaldi, M. (2020). The impact of weather fluctuations and climate shocks on 

farmers’ welfare: insights from rural Ethiopia. International Journal of Environmental 

Studies, 1-17. 

9. Coromaldi, M., Garbero, A., Letta, M. (2019). Recovering the counterfactual as part 

of ex- ante impact assessments: an application to the PASIDP - II project in Ethiopia. 

Economics Bulletin, 39(3), 1844-1854. 

10. Coromaldi M., Pallante G., Savastano S., (2015) "Adoption of modern varieties, 

farmers' welfare and crop biodiversity: Evidence from Uganda". Ecological Economics, 

Volume 119, 2015, Pages 346-358 

11. Coromaldi M., Zoli M. (2012) “Deriving multidimensional poverty indicators. 

Methodological issues and evidence”, Social Indicators Research. 

12. M. Matsaganis, C. O'Donoghue, H. Levy, M. Coromaldi, M. Mercader-Prats, C. Farinha 

Rodrigues, S. Toso, P. Tsakloglou, "Reforming Family Transfers in Southern Europe: Is there 

a Role for Universal Child Benefits?", (2006), Social Policy & Society. 

 

A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) 

1) ATTIVITA’ DIDATTICA, fino ad un massimo di punti 18 

 

• 2 corsi di durata non quantificata in corsi di laurea triennale  0,5 



28 

 

• Attività non sufficientemente quantificata in svariati corsi di laurea 

magistrale/master  
4 

• 2 Corsi in dottorato multidisciplinare  4 

• Attività didattica svolta interamente presso università italiane …… 

2)  ATTIVITA’ DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 

STUDENTI, fino ad un massimo di punti 7 

 

• attività di relatore/correlatore di elaborati di laurea triennale  1 

• attività di relatore/correlatore di tesi di laurea magistrale non 

adeguatamente quantificata 
1 

• attività di relatore di 1 tesi di dottorato  0,5 

• supervisione di dottorandi di ricerca, di studenti, attività seminariali …… 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DIDATTICA, INTEGRATIVA E DI 

SERVIZIO 

11 

 

 

 

B) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, 

CONTINUITÀ E INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio 

massimo attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 70 punti) 

 

 

1) ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) 

 

A) Capacità di attrarre finanziamenti competitivi come responsabile di progetto; …… 

B) Coordinatore di unità di ricerca di progetto competitivo; ……. 

C) Partecipazioni a vari progetti di ricerca competitivi a livello nazionale e  

internazionale 
1 

D) Direzione/partecipazione comitati editoriali di rivista scientifica internazionale  …… 

E) Componente del comitato scientifico e organizzativo di workshop su Climate 

Change and Innovation for Sustainable Agrifood Systems 
0,5 

F) Partecipazione in qualità di relatore invitato a seminari  …… 

G) Partecipazione con relazioni contribuite a congressi e convegni di interesse 

internazionale con buona intensità e continuità 
1,5 

H) Premi e riconoscimenti per attività di ricerca e appartenenza ad accademie 0 

I) Attività di valutazione CINECA - REPRISE 0,5 

J) La candidata dimostra piena autonomia scientifica 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DI RICERCA 4,5 

 

 
2) Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile max 50 punti): 

  Tipo Collocazione Orginalità Congruenza Indiv Punti 

1 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 2 1,0 

2 Articolo riv. internaz. 5 1 piena 3 4,8 
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3 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 4 2,4 

4 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 3 0,8 

5 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 3 0,8 

6 Articolo riv. internaz. 1 0,5 piena 4 0,9 

7 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena 5 0,8 

8 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 1 1,0 

9 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 3 0,8 

10 Articolo riv. internaz. 5 1 piena 3 4,8 

11 Articolo riv. internaz. 1 0,5 piena 2 1,5 

12 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena >6 0,2 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 19,8 

 

 

 
 

 

C) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 

(punteggio massimo attribuibile 5 punti per 1) + 2)) 

 

 

3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 

SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 

STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5) 

 

 

La candidata mostra complessivamente una buona produzione scientifica, 

quantitativamente intensa e qualitativamente sufficiente 

 

1 

 

La produzione scientifica della candidata è caratterizzata da un’intensità 

buona 

 

1 

 

La continuità della produzione scientifica della candidata è ottima 

 

1,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSISTENZA INTENSITA’ 

CONTINUITA’ 

3,5 

1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO (max punti 4)  

c1) Componente degli organi di governo, Nucleo di valutazione,  …… 

c2) Direttore di scuola di dottorato  …… 

c3) Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato …… 

c4) Componente di Collegi di scuola di dottorato; incarichi di gestione e impegni …… 

2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE (max punti 1)  

Attività di divulgazione della ricerca e collaborazione con istituzioni esterne al 

mondo accademico (FAO, World Bank) 

1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA GESTIONALI E TERZA MISSIONE 1 
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GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C) 

 

 

a) ATTIVITÀ DIDATTICA:  

La candidata ha svolto attività didattica con buona 

intensità e continuità (seppure non quantificata 

adeguatamente) ai vari livelli di istruzione terziaria, 

incluso quello dottorale, interamente in Italia.  

Per quanto riguarda l’attività didattica integrativa la 

candidata segnala un’intensa attività di 

relatore/correlatore, anche in questo caso non 

adeguatamente quantificata. 

 

 

 

 

 

11 

 

b) ATTIVITÀ DI RICERCA 

La candidata svolge la sua attività di ricerca prevalente 

nell’ambito dell’economia ambientale e dello sviluppo 

affrontando tematiche pienamente congruenti con il SSD 

oppure con tematiche interdisciplinari ad esso 

strettamente correlate. 

La produzione scientifica risulta qualitativamente 

sufficiente e quantitativamente discreta. Si segnalano  

due pubblicazioni su una rivista di buon rilievo 

internazionale come Ecological Economics. 

La piena autonomia scientifica della candidata, oltre che 

dalle suddette pubblicazioni, è confermata dall’attività di 

disseminazione della ricerca e dalle collaborazioni con 

istituzioni extra-accademiche 

 

 

 

 

 

 

 

27,8 

 

c) ATTIVITÀ GESTIONALI 

Non si segnalano attività gestionali. La candidata mostra 

invece una notevole attività di divulgazione della ricerca 

e di collaborazione al di fuori dell’ambito accademico  

 

 

1 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

39,8   PUNTI 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 

SETTORE CONCORSUALE      13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica Economica 

CODICE CONCORSO      5489 

 

 

CATALIN DRAGOMIRESCU-GAINA 

 

Elenco Pubblicazioni 

 

1. Bacchiocchi, E & Dragomirescu-Gaina, C. “Uncertainty spill-overs: when policy and 

financial realms overlap”. Journal of International Money and Finance, forthcoming. 

2. Boitani, A. & Dragomirescu-Gaina, C. (2023). “News and narratives: A cointegration 

analysis for  Russian economic policy uncertainty”. Economics Letters, 111094. 

3. Dragomirescu-Gaina, C, Philippas, D & Goutte, S (2023). “How to Trump the energy 

market: evidence from the WTI-Brent spread”, Energy Policy, Volume 179, 113654. 

4. Dragomirescu-Gaina, C., & Philippas, D. (2022) “Local versus global factors weighing on 

stock market returns”, Finance Research Letters, 46. 

5. Philippas, D., Dragomirescu-Gaina, C, Goutte, S., & Nguyen, D. (2021) “Investors’ 

attention and information losses under market stress”, Journal of Economic Behavior & 

Organization, 191. 

6. Dragomirescu-Gaina, C. (2021) “Facing an unfortunate trade-off: policy responses, 

lessons and spill- overs during the COVID-19 pandemic”, Economics & Human Biology, 43, 

101052. 

7. Dragomirescu-Gaina, C., Philippas, D. & Tsionas M. (2021). “Trading off accuracy for 

speed: hedge funds' decision-making under uncertainty”, International Review of Financial 

Analysis, 101728. 

8. Dragomirescu-Gaina, C. & Elia, L. (2021). “Technology shocks and sectoral labour market 

spill-overs”, Economics Letters, 201, 109784. 

9. Dragomirescu-Gaina, C., Galariotis, E. & Philippas, D. (2021). “Chasing the ‘green 

bandwagon’ in times of uncertainty”, Energy Policy, 151, 112190. 

10. Dragomirescu-Gaina, C. & Philippas, D. (2015). “Strategic interactions of fiscal policies in 

Europe: a global VAR perspective”. Journal of International Money and Finance, 59, 49-76 

11. Dragomirescu-Gaina, C., Elia, L. & Weber, A. (2015). “A fast-forward look at tertiary 

education attainment in Europe 2020”. Journal of Policy Modeling, 37(5), 804-819. 

12. Dragomirescu-Gaina, C. & Elia, L. (2022) “A look offshore: unpacking the routes of 

misinvoicing in international trade”. UNU WIDER WP 156; 

 

 

A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) 

1) ATTIVITA’ DIDATTICA, fino ad un massimo di punti 18 

 

• Corsi equivalenti a circa 4 da 9CFU in corsi di laurea triennale  2 

• Corsi equivalenti a circa 4 da 6CFU in laurea magistrale/ master  4 

• 1 breve corso di dottorato (congiunto)  0,5 

• Attività didattica nei corsi di laurea magistrale e master svolta in parte 

presso università straniere  
1 
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2)  ATTIVITA’ DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 

STUDENTI, fino ad un massimo di punti 7 

 

• attività di relatore di numerosi elaborati di laurea triennale  1 

• attività di relatore di numerose tesi di laurea magistrale  2 

• attività di relatore/correlatore di tesi di dottorato  …… 

• supervisione di dottorandi di ricerca, di studenti, attività seminariali …… 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DIDATTICA, INTEGRATIVA E DI 

SERVIZIO 

10,5 

 

 

B) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, 

CONTINUITÀ E INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio 

massimo attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 70 punti) 

 

1) ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) 

 

A) Principal investigator di progetto finanziato dalle Nazioni Unite;  1,5 

B) Coordinatore di unità di ricerca di progetto competitivo;  ……. 

C) Partecipazioni a progetti di ricerca competitivi di livello internazionale ……. 

D) Direzione/partecipazione comitati editoriali di rivista scientifica internazionale  …… 

E) Co-Organizzazione di un worksop internazionale  0,5 

F) Partecipazione in qualità di relatore invitato a due seminari 0,5 

G) Discreta partecipazione con relazioni contribuite a congressi e convegni di 

interesse internazionale  
1 

H) Premi e riconoscimenti per attività di ricerca e appartenenza ad accademie …… 

I) Attività di valutazione nell’ambito di procedure di selezione competitive …… 

J) Il candidato dimostra piena autonomia scientifica 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DI RICERCA 4,5 

 

 

2) Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile max 50 punti): 

 

  Tipo Collocazione Orginalità Congruenza Indiv Punti 

1 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 2 4,0 

2 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 2 2,5 

3 Articolo riv. internaz. 5 1 piena 3 4,8 

4 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena 3 1,6 

5 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 4 2,4 

6 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 1 4,0 

7 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 3 3,2 

8 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 2 2,5 

9 Articolo riv. internaz. 5 1 piena 3 4,8 
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10 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 2 4,0 

11 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 3 2,0 

12 Altra pubblicazione 0 0 piena 2 0,0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 35,8 

 

 

 

 

 

 

C) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 

(punteggio massimo attribuibile 5 punti per 1) + 2)) 

 

 

 

 

3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 

SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 

STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5) 

 

 

Il candidato mostra complessivamente una buona produzione scientifica, 

quantitativamente intensa e qualitativamente discreta 

 

1,2 

 

La produzione scientifica del candidato è caratterizzata da un’intensità molto 

buona  

 

1,3 

 

La continuità della produzione scientifica del candidato è ottima 

 

1,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSISTENZA INTENSITA’ 

CONTINUITA’ 

4 

1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO (max punti 4)  

c1) Componente degli organi di governo, Nucleo di valutazione,  …… 

c2) Direttore di scuola di dottorato  …… 

c3) Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato …… 

c4) Componente di Collegi di scuola di dottorato; incarichi di gestione e impegni …… 

2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE (max punti 1)  

 …… 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA GESTIONALI E TERZA MISSIONE 0 
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GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C) 

 

 

a) ATTIVITÀ DIDATTICA:  

Il candidato ha svolto attività didattica con sufficiente 

intensità e continuità in corsi di laurea triennale e 

magistrale, parzialmente all’estero.  

Per quanto riguarda l’attività didattica integrativa si 

segnala la supervisione di studenti di laurea triennale e 

magistrale. 

 

 

 

 

 

10,5 

 

b) ATTIVITÀ DI RICERCA 

Il candidato svolge la sua attività di ricerca in vari ambiti 

dell’economia e della finanza, pienamente congruenti con 

il SSD oppure con tematiche interdisciplinari ad esso 

strettamente correlate. 

L’attività di ricerca del candidato rivela un ottimo 

potenziale, ma una maturità scientifica non ancora 

pienamente raggiunta, anche in virtù del limitato lasso di 

tempo intercorso dal conseguimento del dottorato.  

La produzione scientifica risulta infatti quantitativamente 

ottima, e qualitativamente discreta. Si segnalano due 

pubblicazioni su una rivista di buon rilievo internazionale 

come Energy Policy.   

L’attività di disseminazione della ricerca è sufficiente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

44,3 

 

c) ATTIVITÀ GESTIONALI 

Non si segnalano attività. 

 

 

 

0 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

54,8   PUNTI 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 

SETTORE CONCORSUALE      13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica Economica 

CODICE CONCORSO      5489 

 

 

GIANLUCA GUCCIARDI 

 

Elenco Pubblicazioni 

 

1. “Equity Investments and Environmental Pressure: The Role of Venture Capital”, with 

T. Cappellari, Sustainability, 16(1), 241 (2024). 

2. "Venture Capital Financing and Green Patenting", with Bellucci, A., Fatica, S., 

Georgakaki, A., Letout, S., e Pasimeni, F. (2023).  Industry and Innovation, 30(7), 947–983 

3. “The reallocation effects of Covid-19: Evidence from venture capital investments 

around the world”, with A. Bellucci, A. Borisov, and A. Zazzaro, Journal of Banking and 

Finance, (2023) 

4. “Team performance and the perception of being observed: Experimental evidence 

from top-level professional football”, with M. Ferraresi, German Economic Review (2022)  

5. “Measuring the relative development and integration of EU countries’ Capital Markets 

using composite indicators and cluster analysis”, Review of World Economics, (2022) 

6. “Public Grants and Venture Capital investments as complementary sources for SME 

financing”, with A. Bellucci and D. Nepelski, Argomenti, (2021): 21. 

7. “Political alignment, centralisation, and the sense of government unpreparedness 

during the COVID-19 pandemic”, with M. Ferraresi, European Journal of Political Economy, 

(2021): 102144. 

8. “Who chokes on a penalty kick? Social environment and individual performance 

during Covid-19 times”, with M. Ferraresi, Economics Letters, (2021): 109868. 

9. “Savings from public procurement centralization in the health care system”, with M. 

Ferraresi and L. Rizzo, European Journal of Political Economy, (2020): 101963. 

10.  "A multiscale reassessment of the Environmental Kuznets Curve for energy and CO2 

emissions", with T. Luzzati and M. Orsini, Energy Policy, 122 (2018) 612-621. 

11. "A non-simplistic approach to composite indicators and rankings: an illustration by 

comparing the sustainability of the EU Countries", with T. Luzzati, Ecological Economics, 113 

(2015) 25-38. 

12. "Venture Capital in Europe. Evidence-based insights about Venture Capitalists and 

venture capital-backed firms", with Bellucci A, e Nepelski D., JRC Technical Report 

 

 

A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) 

1) ATTIVITA’ DIDATTICA, fino ad un massimo di punti 18 

 

• Un corso breve equivalente a circa 0,2 da 9CFU in corsi di laurea triennale  0,1 

• Corsi equivalenti a circa 1,5 da 6CFU in laurea magistrale/ master  1,5 

• corsi di dottorato  …… 

• Attività didattica svolta presso università straniere 0 
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2)  ATTIVITA’ DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 

STUDENTI, fino ad un massimo di punti 7 

 

• attività di relatore/correlatore di elaborati di laurea triennale  …… 

• attività di relatore/correlatore di tesi di 1 laurea magistrale  0,5 

• attività di relatore/correlatore di tesi di dottorato  …… 

• Alcune attività seminariali didattiche 0,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DIDATTICA, INTEGRATIVA E DI 

SERVIZIO 

2,6 

 

 

 

B) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, 

CONTINUITÀ E INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio 

massimo attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 70 punti) 

 

 

1) ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) 

 

A) Capacità di attrarre finanziamenti competitivi come responsabile di progetto;  …… 

B) Coordinatore di unità di ricerca di progetto competitivo;  ……. 

C) Partecipazioni a numerosi progetti di ricerca a livello internazionale 1 

D) Guest editor per una special issue di una rivista a diffusione nazionale  0,1 

E) Co-organizzatore della conferenza «Venture capital: trends and challenges for 

the twin transition» presso JRC 
0,2 

F) Partecipazione in qualità di relatore invitato ad una conferenza presso la ULB  0,5 

G) Partecipazione con relazioni contribuite a congressi e convegni di interesse 

internazionale con discreta intensità e continuità 
1 

H) Premio Giovani Talenti dell'Università degli Studi di Milano-Bicocca per 

ricercatore di area economica 
0,5 

I) Attività di valutazione nell’ambito di procedure di selezione competitive …… 

J) Il candidato dimostra piena autonomia scientifica 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DI RICERCA 4,3 

 

 
2) Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile max 50 punti): 

 

 

  Tipo Collocazione Orginalità Congruenza Indiv Punti 

1 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 2 1,0 

2 Articolo riv. internaz. 5 1 buona 6 1,0 

3 Articolo riv. internaz. 3 1 buona 4 1,9 

4 Articolo riv. internaz. 1 0,5 piena 2 1,5 

5 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 1 4,0 
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6 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 buona 2 0,8 

7 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 2 2,5 

8 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 2 2,5 

9 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 3 2,0 

10 Articolo riv. internaz. 5 1 piena 3 4,8 

11 Articolo riv. internaz. 5 1 piena 2 6,0 

12 Altra pubblicazione 0 0 buona 3 0,0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 28 

 

 

 

 

 
 

 

C) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 

(punteggio massimo attribuibile 5 punti per 1) + 2)) 

 

 

 

 

3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 

SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 

STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5) 

 

 

Il candidato mostra complessivamente una buona produzione scientifica, 

quantitativamente intensa e qualitativamente discreta 

 

1,2 

 

La produzione scientifica del candidato è caratterizzata da un’ottima 

intensità  

 

1,5 

 

La continuità della produzione scientifica del candidato è ottima 

 

1,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSISTENZA INTENSITA’ 

CONTINUITA’ 

4,2 

1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO (max punti 4)  

c1) Membro del Senato Accademico della Scuola Superiore Sant’Anna 1 

c2) Direttore di scuola di dottorato  …… 

c3) Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato …… 

c4) Svariati incarichi presso atenei e istituzioni (JRC) 1 

2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE (max punti 1)  

Si segnala un’apprezzabile attività di divulgazione della ricerca 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA GESTIONALI E TERZA MISSIONE 3 
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GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C) 

 

 

a) ATTIVITÀ DIDATTICA:  

L’attività didattica del candidato risulta limitata 

 

 

 

2,6 

 

b) ATTIVITÀ DI RICERCA 

Il candidato svolge la sua attività di ricerca in vari ambiti 

(economia ambientale, sanitaria, dello sport) affrontando 

tematiche generalmente congruenti con il SSD oppure 

con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente 

correlate. In taluni casi la congruenza non risulta tuttavia 

piena. 

La produzione scientifica risulta qualitativamente buona e 

quantitativamente molto buona. Si segnalano in 

particolare due pubblicazioni su riviste di buon rilievo 

internazionale come Energy Policy ed Ecological 

Economics. 

  

Anche in virtù del conseguimento abbastanza recente del 

PhD (2018), il profilo dell’attività di ricerca denota il 

raggiungimento di una piena autonomia scientifica da 

parte del candidato. 

 

 

 

 

 

 

 

36,5 

 

c) ATTIVITÀ GESTIONALI 

Tra le attività gestionali del candidato si segnala quella di 

Membro del Senato Accademico della Scuola Superiore 

Sant’Anna 

 

 

 

3 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

42,1   PUNTI 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 

SETTORE CONCORSUALE      13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica Economica 

CODICE CONCORSO      5489 

 

 

BENEDICTA MARZINOTTO 

 

Elenco Pubblicazioni 

 

1. Marzinotto, B. (2023), “Economic Governance, Varieties of Capitalism and Financial 

Regimes”, in: Hedberg and Jones (eds.), Europe Today, 6th edition, Rowman and Littlefield, 

New York, USA. 

2. Marzinotto, B. (2022), “Euro area current account imbalances: a tale of two financial 

liberalizations”, Journal of International Money and Finance, 120  

3. Marzinotto, B. (2019), “Varieties of Capitalim before and after the crisis: unity in 

diversity?” in: Chang, Steinberg and Torres (eds), The Political Economy of Adjustment 

Throughout and Beyond the Eurozone Crisis: what have we learnt? Routledge, UK 

4. Marzinotto, B. and Wintr L. (2019), “Employment protection and firm-level job 

reallocation: adjusting for coverage”, Central Bank of Luxembourg Working Paper 131. 

5. Lopez-Garcia, P., Serafini, R., Fernandez, C., Garcia, R., Marzinotto, B., Wintr, L. and 

Vanhala, J. (2017), “Firm growth in Europe: an overview based on the CompNet Labour 

Module”, ECB Occasional Paper. 

6. Hallerberg, M., Marzinotto B. and Wolff, G. (2018) “Explaining the evolving role of 

national parliaments under the European Semester”, Journal of European Public Policy 25/2, 

250-267  

7. Marzinotto, B. (2017), “Euro area macroeconomic imbalances and their asymmetric 

reversal: the link between financial integration and income inequality, Economia Politica: 

Journal of Analytical and Institutional Economics 34/1, 5, 83-104  

8. Marzinotto, B. and Turrini, A. (2017), “Co-movements between public and private 

wages in the EU: what factors and with what policy implications?”, IZA Journal of European 

Labour Studies 6/1, 1-16  

9. Marzinotto, B. (2016), “United We Fall. The euro area’s silent balance of payment 

crisis in comparison with previous ones”, in: Caporaso and Rhodes (eds.), Political and 

Economic Dynamics of the Eurozone crisis”, Oxford University Press, USA. 

10. Marzinotto, B. (2015), “Embedded macroeconomic institutions: Italy’s fiscal U-turn in 

the 1990s and beyond”, Journal of Common Market Studies, 53/6, 1301-1318  

11. Marzinotto, B. (2009), “Beyond monetary credibility: the impact of globalization on 

the output-inflation trade-off in euro area countries”, The North American Journal of 

Economics and Finance, 20, 162-176  

12. Marzinotto, B. and Tiberi Vipraio P. (2007), “The impact of the European monetary 

union on German relative wage growth: divergences and delayed adjustment in EMU”, 

Politica Economica [Journal of Economic Policy]. 
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A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) 

1) ATTIVITA’ DIDATTICA, fino ad un massimo di punti 18 

 

• Corsi equivalenti ad oltre 20 da 9CFU in corsi di laurea triennale  10 (*) 

• Corsi equivalenti ad oltre 15 da 6CFU in laurea magistrale/ master  8 (*) 

• corsi di dottorato  …… 

• Attività didattica nei corsi di laurea, magistrale e master svolta in parte 

presso università straniere  
(*) 

2)  ATTIVITA’ DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 

STUDENTI, fino ad un massimo di punti 7 

 

• Buona attività di relatore/correlatore di elaborati di laurea triennale  1 

• Buona attività di relatore/correlatore di tesi di laurea magistrale  2 

• attività di relatore/correlatore di tesi di dottorato  …… 

• supervisione di dottorandi di ricerca, di studenti, attività seminariali …… 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DIDATTICA, INTEGRATIVA E DI 

SERVIZIO 

21 

 

 

 

B) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, 

CONTINUITÀ E INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio 

massimo attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 70 punti) 

1) ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) 

 

A) Capacità di attrarre finanziamenti competitivi come responsabile di progetto;  

• Internazionale, fino a max punti 4 

• Bando FFABR (MIUR) 

• Finanziamenti competitivi da parte di Università di Udine, e UACES 

…… 

1 

1 

B) Coordinatore di unità di ricerca di progetto competitivo;  ……. 

C) Partecipazione ad un progetto PRIN e altri progetti internazionali 1 

D) Direzione/partecipazione comitati editoriali di rivista scientifica internazionale  …… 

E) Organizzazione di numerosi seminari e conferenze internazionali 1 

F) Intensa partecipazione in qualità di relatrice invitata a seminari  2 

G) Intensa e continua partecipazione con relazioni contribuite a congressi e 

convegni di interesse internazionale  
2 

H) Premi e riconoscimenti per attività di ricerca e appartenenza ad accademie 1 

I) Attività di valutazione nell’ambito di procedure di selezione competitive …… 

J) Il candidato dimostra piena autonomia scientifica 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DI RICERCA 10 

 
2) Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile max 50 punti): 

 

  Tipo Collocazione Orginalità Congruenza Indiv Punti 

1 Contributo in volume 0,5 0,5 piena 1 1,0 
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2 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 1 4,0 

3 Contributo in volume 0,5 0,5 piena 1 1,0 

4 Altra pubblicazione 0 0 piena 2 0,0 

5 Altra pubblicazione 0 0 piena >6 0,0 

6 Articolo riv. internaz. 5 1 limitata 3 1,9 

7 Articolo riv. internaz. 1 0,5 piena 1 1,5 

8 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 2 1,0 

9 Contributo in volume 0,5 0,5 piena 1 1,0 

10 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 1 4,0 

11 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 1 2,5 

12 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 2 1,0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 18,9 

 

 

 

 

C) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 

(punteggio massimo attribuibile 5 punti per 1) + 2)) 

 

 

3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 

SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 

STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5) 

 

 

La candidata mostra complessivamente una discreta produzione scientifica, 

quantitativamente buona e qualitativamente sufficiente  

 

0,8 

 

La produzione scientifica è caratterizzata da un’intensità buona 

 

1 

 

La continuità della produzione scientifica della candidata è ottima 

 

1,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSISTENZA INTENSITA’ 

CONTINUITA’ 

3,3 

1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO (max punti 4)  

c1) Componente degli organi di governo, Nucleo di valutazione,  …… 

c2) Direttore di scuola di dottorato  …… 

c3) Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato …… 

c4) Membro commissione paritetica 0,5 

2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE (max punti 1)  

Intensa attività di divulgazione dell’attività di ricerca e di collaborazione con 

istituzioni extra-accademiche 
1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA GESTIONALI E TERZA MISSIONE 1,5 
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GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C) 

 

 

a) ATTIVITÀ DIDATTICA:  

La candidata ha svolto un’attività didattica e di 

supervisione estremamente intensa a livello di corsi di 

laurea, magistrale e master, ma non a livello dottorale, 

in parte all’estero.  

 

 

 

 

 

21 

 

b) ATTIVITÀ DI RICERCA 

La candidata svolge la sua attività di ricerca 

prevalentemente nell’ambito dell’economia internazionale 

affrontando, salvo un’eccezione, tematiche pienamente 

congruenti con il SSD oppure con tematiche 

interdisciplinari ad esso strettamente correlate. 

La produzione scientifica risulta qualitativamente 

sufficiente e quantitativamente discreta. Si segnalano  

due pubblicazioni su riviste di discreto rilievo 

internazionale come il Journal of Common Market Studies 

ed il  Journal of International Money and Finance. 

La piena autonomia scientifica del candidato, oltre che 

dalle suddette pubblicazioni, è confermata dall’intensa 

attività di disseminazione della ricerca, anche come 

relatore invitato presso numerosi atenei. 

 

 

 

 

 

 

 

32,2 

 

c) ATTIVITÀ GESTIONALI 

Si segnala un’intensa attività di divulgazione dell’attività 

di ricerca e di collaborazione con istituzioni extra-

accademiche 

 

 

 

1,5 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

54,7   PUNTI 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 

SETTORE CONCORSUALE      13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica Economica 

CODICE CONCORSO      5489 

 

REGINE OEXL 

 

Elenco Pubblicazioni 

 

1. Do Competitive Bonuses Ruin Cooperation in Heterogeneous Teams?, with G. Dutcher, D. 

Ryvkin, & T. Salmon, Journal of Economics & Management Strategy (2024) 

2. The Effect of Random Shocks on Reciprocal Behavior in Dynamic Principal-Agent Settings, 

with R. Kerschbamer, Experimental Economics (2023) 26 468-488 

3. Heterogeneity in Rent-Seeking Contests with Multiple Stages: Theory and Experimental 

Evidence, with T. Hörtnagl, R. Kerschbamer, R. Stracke, & U. Sunde, Journal of Behavioral 

and Experimental Economics (2023), Vol. 105, 102029 

4. Respecting Entitlements in Legislative Bargaining – A Matter of Preference or Necessity?, 

with A. Gantner, Canadian Journal of Economics (2023) 56 (2) 490-519 

5. Relationship Specific Investment and Multiple Interested Parties, The Manchester School 

(2019) 87 (3), 324-341 

6. Distributional Preferences and Ego Depletion, with L.Balafoutas & R. Kerschbamer, Journal 

of Neuroscience Psychology and Economics (2018), 8 (4), 203 - 216 

7. Is Reciprocity Really Outcome-Based? A Second Look at Gift Exchange with Random 

Shocks, with B. Davis & R. Kerschbamer, Journal of the Economic Science Association 

(2017), 3(2):149-160 

8. The Gift of Being Chosen, with N. Montinari & A. Nicolò, Experimental Economics (2016), 

19(2):460-479 

9. Shifting the Blame to a Powerless Intermediary, with Z. Grossman, Experimental 

Economics (2013), 16(3):306- 312 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) 

1) ATTIVITA’ DIDATTICA, fino ad un massimo di punti 18 

 

• Corsi equivalenti a circa 21 da 9CFU in corsi di laurea triennale  10,5 

• Corsi equivalenti a circa 2 da 6CFU in laurea magistrale/ master  2 

• 1 corso di dottorato  3 

• Attività didattica svolta quasi interamente presso università straniere  2,5 (*) 
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2)  ATTIVITA’ DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 

STUDENTI, fino ad un massimo di punti 7 

 

• Relatore di 6 elaborati di laurea triennale  1 

• Relatore di 2 tesi di laurea magistrale 1 

• attività di relatore/correlatore di tesi di dottorato  …… 

• supervisione di dottorandi di ricerca, di studenti, attività seminariali …… 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DIDATTICA, INTEGRATIVA E DI 

SERVIZIO 

20 

 

 

B) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, 

CONTINUITÀ E INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio 

massimo attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 70 punti) 

 

1) ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) 

 

A) Capacità di attrarre finanziamenti competitivi come responsabile di progetto;  

• Erika Cramer Grant, 200000 euro 

•  

• Numerosi small grants 

 

2 

 

1 

B) Coordinatore di unità di ricerca di progetto competitivo;  ……. 

C) Partecipazioni a progetti di ricerca competitivi di livello internazionale ……. 

D) Direzione/partecipazione comitati editoriali di rivista scientifica internazionale  …… 

E) Organizzazione di congressi e convegni internazionali, fino ad un massimo di 

punti 1 
…… 

F) Partecipazione in qualità di relatore invitato a seminari  …… 

G) Intensa e continua partecipazione con relazioni contribuite a congressi e 

convegni di interesse internazionale 
2 

H) Premi e riconoscimenti per attività di ricerca e appartenenza ad accademie …… 

I) Attività di valutazione nell’ambito di procedure di selezione competitive …… 

J) La candidata dimostra piena autonomia scientifica 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DI RICERCA 6 

 

 
2) Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile max 50 punti): 

 

  Tipo Collocazione Orginalità Congruenza Indiv Punti 

1 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 4 1,5 

2 Articolo riv. internaz. 7 2 piena 2 9,0 

3 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena 5 0,8 

4 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 2 2,5 

5 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 1 1,0 
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6 Articolo riv. internaz. 1 0,5 piena 3 1,2 

7 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 3 0,8 

8 Articolo riv. internaz. 7 2 piena 3 7,2 

9 Articolo riv. internaz. 7 2 piena 2 9,0 

         

         

         

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 33 

 

 

 

 

 
 

 

C) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 

(punteggio massimo attribuibile 5 punti per 1) + 2)) 

 

 

 

3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 

SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 

STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5) 

 

 

La candidata mostra una produzione scientifica  complessivamente molto 

buona, quantitativamente abbastanza intensa e qualitativamente ottima 

 

1,5 

 

La produzione scientifica della candidata è caratterizzata da un’intensità 

buona 

 

1 

 

La continuità della produzione scientifica della candidata è buona 

 

1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSISTENZA INTENSITA’ 

CONTINUITA’ 

3,5 

1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO (max punti 4)  

c1) Componente del Senato accademico  1 

c2) Direttore di scuola di dottorato  …… 

c3) Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato …… 

c4) Numerosi incarichi di gestione e impegni presso istituzioni e atenei 

internazionali 

1 

2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE (max punti 1)  

Si segnalano attività di divulgazione della ricerca su testate ad ampia diffusione 

internazionale (Forbes) 
1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA GESTIONALI E TERZA MISSIONE 3 
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GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C) 

 

 

a) ATTIVITÀ DIDATTICA:  

La candidata ha svolto attività didattica con eccellente 

intensità e continuità a livello di corsi di laurea triennale 

e magistrale, quasi interamente all’estero.  

Per quanto riguarda l’attività didattica integrativa si 

segnala a buona attività come relatore di studenti di 

corsi di laurea triennale e magistrale. 

 

 

 

 

 

20 

 

b) ATTIVITÀ DI RICERCA 

La candidata svolge la sua attività di ricerca nell’ambito 

dell’economia sperimentale affrontando tematiche 

pienamente congruenti con il SSD oppure con tematiche 

interdisciplinari ad esso strettamente correlate. 

La produzione scientifica risulta ottima sia 

qualitativamente sia e quantitativamente. Si segnalano 

in particolare tre pubblicazioni su una rivista di ottimo 

rilievo internazionale come Experimental Econcomics. 

La piena autonomia scientifica della candidata, oltre che 

dalle suddette pubblicazioni, è confermata dall’intensa 

attività di disseminazione della ricerca, e dall’ottenimento 

di un medium grant a livello internazionale. 

 

 

 

 

 

 

 

42,5 

 

c) ATTIVITÀ GESTIONALI 

La candidata ha svolto incarichi presso organi di governo 

(Senato) ed altri impegni di diversa natura. Si segnala 

l’attività di divulgazione della ricerca fuori dall’ambito 

accademico 

 

 

 

3 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

65,5   PUNTI 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 

SETTORE CONCORSUALE      13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica Economica 

CODICE CONCORSO      5489 

 

FLORIAN OSWALD 
 

Elenco Pubblicazioni; 

 

1. N. Coeurdacier, F. Oswald, and M. Teignier. Structural change, landuse and urban 

expansion. CEPR Discussion Paper No. 17014, 2022.  

2. J. Halket, L. Nesheim, and F. Oswald. The housing stock, housing prices, and user costs: 

The roles of location, structure, and unobserved quality. International Economic Review, 

61(4):1777–1814, 2020. 

3. B. J. Larsen, F. Oswald, G. Reich, and D. Wunderli. A test of the extreme value type I 

assumption in the bus engine replacement model. Economics Letters, 116(2):213–216, 

2012. 

4. W. Li, C. Meghir, and F. Oswald. Consumer bankruptcy and mortgage default. CEPR 

Discussion Paper No. 17117, 2022. 

5. W. Li and F. Oswald. Recourse and residential mortgages: The case of nevada. Journal of 

Urban Economics, 101:1–13, 2017. 

6. M. Marra and F. Oswald. Ownership Frictions in a Procurement Market: Evidence from 

London Buses. Sciences Po Economics Discussion Papers 2023-04, hal-04305985, Nov. 

2023. 

7. M. Marra and F. Oswald. Spatial Rents, Garage Location, and Competition in the London 

Bus Market. Sciences Po Economics Discussion Papers 2023-03, hal-04305969, Nov. 2023. 

8. F. Oswald. The effect of homeownership on the option value of regional migration. 

Quantitative Economics, 10(4):1453–1493, 2019. 

 

 

A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) 

1) ATTIVITA’ DIDATTICA, fino ad un massimo di punti 18 

 

• Corsi equivalenti a circa 3 da 9CFU in corsi di laurea triennale  1,5 

• Corsi equivalenti a circa 12 da 6CFU in laurea magistrale/ master  12 

• corsi di dottorato  …… 

• svolta presso università straniere  4,5(*) 

2)  ATTIVITA’ DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 

STUDENTI, fino ad un massimo di punti 7 

 

• attività di relatore/correlatore di elaborati di laurea  …… 

• relatore di 14 tesi di laurea magistrale  2 

• relatore di 5 tesi di dottorato  3 

• supervisione di dottorandi di ricerca, di studenti, attività seminariali …… 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DIDATTICA, INTEGRATIVA E DI 

SERVIZIO 

23 
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B) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, 

CONTINUITÀ E INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio 

massimo attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 70 punti) 

 

1) ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) 

 

A) Principal investigator di svariati progetti di ricerca di medio/piccola entità;  2 

B) Coordinatore di unità di ricerca di progetto competitivo;  ……. 

C) Partecipazione ad un prestigioso progetto di ricerca a livello internazionale 1 

D) Data editor Economic Journal e Econometrics Journal 2 

E) Organizzazione di congressi e convegni internazionali …… 

F) Partecipazione in qualità di relatore invitato a numerosissimi seminari presso 

università e istituzioni a livello internazionale 
2 

G) Intensa e continua partecipazione con relazioni contribuite a congressi e 

convegni di interesse internazionale  
2 

H) Fellowship dell’Austrian Academy of Science; premio EEA per innovative 

teaching 
1 

I) Attività di valutazione nell’ambito di procedure di selezione competitive …… 

J) Il candidato dimostra piena autonomia scientifica 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DI RICERCA 11 

 

 

2) Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile max 50 punti): 

 

  Tipo Collocazione Orginalità Congruenza Indiv Punti 

1 Altra pubblicazione 1 0,5 piena 3 1,2 

2 Articolo riv. internaz. 8 2 piena 3 8,0 

3 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 4 1,5 

4 Altra pubblicazione 0,5 0,5 piena 3 0,8 

5 Articolo riv. internaz. 8 2 piena 2 10,0 

6 Altra pubblicazione 0 0 piena 2 0,0 

7 Altra pubblicazione 0 0 piena 2 0,0 

8 Articolo riv. internaz. 7,5 2 piena 1 9,5 

         

         

         

         

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 31 
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C) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 

(punteggio massimo attribuibile 5 punti per 1) + 2)) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 

SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 

STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5) 

 

Il candidato mostra una consistenza complessiva della produzione scientifica 

molto buona, eccellente dal punto di vista qualitativo seppur 

quantitativamente non intensa 

 

1,5 

 

La produzione scientifica del candidato è caratterizzata da un’intensità 

limitata 

 

0,5 

 

La continuità della produzione scientifica del candidato è buona 

 

1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSISTENZA INTENSITA’ 

CONTINUITA’ 

3 

1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO (max punti 4)  

c1) Componente degli Consiglio Scientifico di SciencesPo  1 

c2) Direttore di scuola di dottorato  …… 

c3) Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato …… 

c4) Componente del comitato di reclutamento di SciencesPo; 1 

2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE (max punti 1)  

 …… 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA GESTIONALI E TERZA MISSIONE 2 
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GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C) 

 

 

a) ATTIVITÀ DIDATTICA:  

Il candidato ha svolto attività didattica con eccellente 

intensità e continuità prevalentemente in corsi a livello 

master, interamente all’estero.  

Per quanto riguarda l’attività didattica integrativa si 

segnala la supervisione di numerosi studenti di master e 

di dottorato. 

 

 

 

 

 

23 

 

b) ATTIVITÀ DI RICERCA 

Il candidato svolge la sua attività di ricerca nell’ambito 

dell’economia urbana e dei trasporti, affrontando 

tematiche pienamente congruenti con il SSD oppure con 

tematiche interdisciplinari ad esso strettamente 

correlate. 

La produzione scientifica risulta qualitativamente 

eccellente e quantitativamente sufficiente. Si segnalano 

in particolare tre pubblicazioni su riviste di assoluto 

rilievo internazionale come Quantitative Economics, il 

Journal of Urban Economics, e la International Economic 

Review.  

Si segnala inoltre l’attività di data editor per due riviste 

riviste di assoluto rilievo internazionale come l’Economic 

Journal e il Journal of Econometrics. 

La piena autonomia scientifica del candidato, oltre che 

dalle suddette attività di ricerca, è confermata 

dall’intensa attività di disseminazione della ricerca, anche 

come relatore invitato presso numerosissimi atenei a 

livello internazionale. 

 

 

 

 

 

 

 

45 

 

c) ATTIVITÀ GESTIONALI 

Le attività gestionali del candidato includono alcuni 

incarichi come membro del Consiglio Scientifico di 

SciencesPo e del comitato per il reclutamento. 

 

 

 

2 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

70  PUNTI 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 

SETTORE CONCORSUALE      13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica Economica 

CODICE CONCORSO      5489 

 

LUCA STELLA 
 

Elenco Pubblicazioni 

 

1. "Robots, Marriageable Men, Family, and Fertility" (with Massimo Anelli and Osea 

Giuntella). Journal of Human Resources , Volume 59, 2, pp. 443-469, 2024.  

2. "Unhealthy Sleep Assimilation " (with Francesco C. Billari, Osea Giuntella and Fabrizio 

Mazzonna). European Sociological Review, 2023. 

3. "Globalization , Fertility and Marital Behavior in a Lowest-Low Fertility  Setting"  (with 

Osea Giuntella and Lorenzo Rotunno). Demography, Volume 59, 6, pp. 2135-2159, 2022.  

4. " Industrial  Robots, Workers'  Safety, and Health"  (with  Rania Gihleb, Osea Giuntella 

and Tianyi Wang). Labour Economics, Volume 78, 2022. 

5. "Exposure to Past Immigration Waves and Attitudes toward Newcomers"  (with  Rania 

Gihleb and Osea Giuntella). Migration Studies, Volume 1O, 4, pp. 789-814, 2022 

6. "Cohort at Risk: Long-Term Consequences of Conflict for Child  School  Achievement" 

(with Hendrik Jilrges, Sameh Hallaq and Alexandra Schwarz). Journal of Population 

Economics, Volume 35, pp. 1-43, 2022.  

7. "Immigration Policy and Immigrants ' Sleep. Evidence from DACA" (with Osea Giuntella, 

Jakub Lonsky and Fabrizio Mazzonna). Journal of Economie Behavior and Organization, 

Volume 182, pp. 1-12, 2021. 

8. "The Ant or the Grasshopper? The Long-Term  Consequences  of Unilateral Divorce  Laws 

on Savings of European Households" (with Viola Angelini, Marco Bertoni and Christoph T. 

Weiss). European Economie Review , Volume 119, pp. 97-113, 2019.  

9. "Does Broadband Internet Affect Fertility? " (with Francesco C. Billari and Osea Giuntella). 

Population Studies, Volume 73, No. 3, pp. 297-316, 2019. 

1O. "Broadband Internet, Digital Temptations, and Sleep" (with Francesco C. Billari and 

Osea Giuntella). Journal of Economic Behavior and Organization, 153, pp. 58-76, 2018. 

11. "The Acceleration of Immigrant Unhealthy Assimilation" (with Osea Giuntella). Health 

Economics, Volume 26, 4, pp. 511-518, 2017.  

12. "Living Arrangements in Europe: Whether and Why Paterna! Retirement Matters". 

Review of Economics of the Household , Volume 15, 2, pp. 497-525, 2017. 

 

 

A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) 

1) ATTIVITA’ DIDATTICA, fino ad un massimo di punti 18 

 

• Corsi equivalenti a circa 3 da 9CFU in corsi di laurea triennale  1,5 

• Corsi equivalenti a circa 10 da 6CFU in laurea magistrale/ master  10 

• Un corso breve di dottorato  1 

• Attività didattica svolta presso università straniere prevalentemente ma non 

esclusivamente in corsi di laurea triennale 
2,5 
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2)  ATTIVITA’ DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 

STUDENTI, fino ad un massimo di punti 7 

 

• Intensa attività di relatore/correlatore di elaborati di laurea  1 

• Intensa attività di relatore/correlatore di tesi di laurea magistrale  2 

• attività di relatore/correlatore di tesi di dottorato  …… 

• attività di tutorato agli studenti Bachelor nelle loro tesi di laurea 0,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DIDATTICA, INTEGRATIVA E DI 

SERVIZIO 

18,5 

 

 

B) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, 

CONTINUITÀ E INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio 

massimo attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 70 punti) 

 

1) ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) 

 

A) Capacità di attrarre finanziamenti competitivi come responsabile di progetto;  …… 

B) Co-Principal Investigator progetto internazionale di medie dimensioni 1 

C) Partecipazione a progetto ERC  1 

D) Direzione/partecipazione a comitati editoriali di rivista scientifica internazionale …… 

E) Co-Organizzazione di 2 workshop 0,5 

F) Partecipazione in qualità di relatore invitato a numerosi seminari presso 

svariate università sia in Italia sia all’estero 
2 

G) Partecipazione con discreta intensità e continuità con relazioni contribuite a 

congressi e convegni di interesse internazionale  
1 

H) Premi e riconoscimenti per attività di ricerca e appartenenza ad accademie …… 

I) Attività di valutazione nell’ambito di procedure di selezione competitive …… 

J) Il candidato dimostra piena autonomia scientifica 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DI RICERCA 6,5 

 

 

3) Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile max 50 punti): 

 

 

  Tipo Collocazione Orginalità Congruenza Indiv Punti 

1 Articolo riv. internaz. 8 2 piena 3 8,0 

2 Articolo riv. internaz. 4 1 sufficiente 4 1,8 

3 Articolo riv. internaz. 5 1 piena 3 4,8 

4 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 4 2,4 

5 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 3 0,8 

6 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 4 2,4 

7 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 4 2,4 

8 Articolo riv. internaz. 7 1,5 piena 4 5,1 
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9 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 3 0,8 

10 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 3 3,2 

11 Articolo riv. internaz. 5 1 piena 2 6,0 

12 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 1 2,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 40,2 

 

 

 

 

 

 

 

 

C) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 

(punteggio massimo attribuibile 5 punti per 1) + 2)) 

 

 

 

 

 

 

 

3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 

SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 

STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5) 

 

 

Il candidato mostra un’ottima consistenza sia qualitativa sia quantitativa 

della produzione scientifica 

 

1,6 

 

La produzione scientifica del candidato è caratterizzata da un’intensità 

buona 

 

1 

 

La continuità della produzione scientifica del candidato è ottima 

 

1,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSISTENZA INTENSITA’ 

CONTINUITA’ 

4,1 

1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO (max punti 4)  

c1) Componente degli organi di governo, Nucleo di valutazione,  …… 

c2) Direttore di scuola di dottorato, fino a un massimo di punti 2 …… 

c3) Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato …… 

c4) Componente del collegio di dottorato e del comitato di ammissioni della Berlin 

School of Economics; comitato scientifico SOEP 

1 

2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE (max punti 1)  

 …… 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA GESTIONALI E TERZA MISSIONE 1 
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GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C) 

 

 

a) ATTIVITÀ DIDATTICA:  

Il candidato ha svolto attività didattica con eccellente 

intensità e continuità a livello di corsi di laurea triennale 

e magistrale, in parte all’estero.  

Per quanto riguarda l’attività didattica integrativa si 

segnala un’intensa attività come relatore di studenti di 

corsi di laurea triennale e magistrale. 

 

 

 

 

 

18,5 

 

b) ATTIVITÀ DI RICERCA 

Il candidato svolge la sua attività di ricerca nell’ambito 

dell’economia del lavoro, della famiglia, e delle 

migrazioni, affrontando quasi sempre tematiche 

pienamente congruenti con il SSD oppure con tematiche 

interdisciplinari ad esso strettamente correlate. 

La produzione scientifica risulta ottima sia 

qualitativamente che quantitativamente. Si segnalano in 

particolare due pubblicazioni su riviste di assoluto rilievo 

internazionale come il Journal of Human Resources, e la 

European Economic Review.  

La piena autonomia scientifica del candidato, oltre che 

dalle suddette pubblicazioni, è confermata dall’intensa 

attività di disseminazione della ricerca, anche come 

relatore invitato presso numerosi atenei internazionali. 

 

 

 

 

 

 

 

50,8 

 

c) ATTIVITÀ GESTIONALI 

Le attività gestionali del candidato includono alcuni 

incarichi presso la Berlin School of Economics. 

 

 

 

1 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

70,3   PUNTI 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 

SETTORE CONCORSUALE      13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica Economica 

CODICE CONCORSO      5489 

 

 

RICCARDO TURATI 

 

Elenco Pubblicazioni 

 

1) Moriconi, S., Peri, G. and Turati, R. (2022). Skill of the Immigrants and Vote of  the  

Natives:  lmmigration and Nationalìsm in European Elections 2007-2016. European 

Economic Review, 144, 103986. 

2) Bahar, D., Rapoport, H. and Turati, R. (2022). Birthplace Diversity and Economie 

Complexity: Cross­ country Evidence. Research Policy, 51(8), 103991. 

3) Docquier, F., Tansel, A., and Turati, R. (2020). Do Emigrants Self-Select Along 

Cultural Traits? Evidence from the MENA Countries. lnternational Migration Review, 54(2): 

388-422. 

4) Docquier, F., Turati, R., Valette, J. and Chrysovalantis, V. (2020). Birthplace diversity 

and economic growth: evidence from the US states in the Post-World War Il period. Journal 

of Economic Geography, 20(2): 321-354. 

5) Moriconi, S., Peri, G. and Turati, R. (2019). lmmigration and Voting for 

Redistribution: Evidence frorn European Elections. Labour Economics, 61, 101765. 

6) Docquier, F., landolo, S., Rapoport,  H.,  Turati, R. and Vannoorenberghe, G.  (2024).  

Populisrn and the Skill-content of Globalization. CEPR Discussion Paper 18822. 

7) Bellodi, L, Docquier, F., landolo, S., Morelli, M. And Turati, R. (2024). Digging Up 

Trenches: Populism, Selective Mobility and the Political Polarization of ltalian Municipalities. 

CEPR Discussion Paper 18778. 

8) Moriconi, S., Peri, G. and Turati, R. (2023). Are lmmigrants more Left Wing than 

Natives? IZA Discussion Paper No. 16164 

9) Levai, A. and Turati, R. (2022). The lmpact of lmmigration on Workers Protection. 

USER Working Paper 2022-1O 

10) Courtoy, F., De Vroey, M. and Turati,  R.  (2021).  What do we teach in 

Macroeconomics? Evidence of a theoretical divide. LIDAM Discussion Paper 2021 /23 

11) Turati, R. (2020). Network-based Connectedness and the Diffusion of Cultura! Traits. 

IRES Discussion Paper 2020/12. 

12) Turati, R. (2020). Migration, Culture and Politìcs. Presses Universitaires de Louvain 

(PUL) N° 818 

 

A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) 

1) ATTIVITA’ DIDATTICA, fino ad un massimo di punti 18 

 

• Corsi equivalenti a circa 2 da 9CFU in corsi di laurea triennale  1 

• Corsi equivalenti a circa 3 da 6CFU in laurea magistrale/ master  3 

• corsi di dottorato  …… 

• Attività didattica svolta interamente presso università straniere 4 
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2)  ATTIVITA’ DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 

STUDENTI, fino ad un massimo di punti 7 

 

• attività di relatore/correlatore di 4 elaborati di laurea triennale  1 

• attività di relatore/correlatore di 8 tesi di laurea magistrale  2 

• attività di relatore/correlatore di tesi di dottorato  …… 

• supervisione di un dottorando di ricerca; intensa attività seminariale 

didattica 
1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DIDATTICA, INTEGRATIVA E DI 

SERVIZIO 

12 

 

 

B) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, 

CONTINUITÀ E INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio 

massimo attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 70 punti) 

 

1) ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) 

 

A) Capacità di attrarre finanziamenti competitivi come responsabile di progetto;  …… 

B) Coordinatore di unità di ricerca di progetto competitivo;  ……. 

C) Partecipazioni a numerosi progetti di ricerca competitivi di livello internazionale 1 

D) Direzione/partecipazione comitati editoriali di rivista scientifica internazionale  …… 

E) (Co)Organizzazione di numerosi eventi (workshop, attività seminariali)  1 

F) Partecipazione in qualità di relatore invitato a numerosi seminari  2 

G) Rimarchevole intensità e continuità nella partecipazione con relazioni 

contribuite a congressi e convegni di interesse internazionale  
2 

H) Appartenenza a numerose accademie di prestigio (AEA; EEA; RES; altre) 1 

I) Attività di valutatore per progetti di ricerca presso per l’American University of 

Sharjah  
0,5 

J) Il candidato dimostra piena autonomia scientifica 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DI RICERCA 8,5 

 

 
2) Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile max 50 punti): 

 

  Tipo Collocazione Orginalità Congruenza Indiv Punti 

1 Articolo riv. internaz. 7 1,5 piena 3 6,8 

2 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 3 3,2 

3 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 3 3,2 

4 Articolo riv. internaz. 7 1,5 piena 4 5,1 

5 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 3 3,2 

6 Altra pubblicazione 0,5 0,5 piena 5 0,4 

7 Altra pubblicazione 0,5 0,5 piena 5 0,4 

8 Altra pubblicazione 0 0 piena 3 0,0 
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9 Altra pubblicazione 0 0 piena 2 0,0 

10 Altra pubblicazione 0 0 piena 3 0,0 

11 Altra pubblicazione 0 0 piena 1 0,0 

12 Altra pubblicazione 0 0 piena 1 0,0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 22,3 

 

 

 

C) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 

(punteggio massimo attribuibile 5 punti per 1) + 2)) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 

SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 

STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5) 

 

 

Il candidato mostra complessivamente una buona produzione scientifica. La 

consistenza qualitativa è ottima. La consistenza quantitativa risulta 

sufficiente in termini assoluti, ma visto il recente conseguimento del PhD 

(2020) denota un eccellente potenziale. 

 

1 

 

La produzione scientifica del candidato è caratterizzata da un’intensità 

buona 

 

1 

 

La continuità della produzione scientifica del candidato è ottima 

 

1,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSISTENZA INTENSITA’ 

CONTINUITA’ 

3,5 

1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO (max punti 4)  

c1) Membro della Giunta di Facoltà presso la Universitat Autonoma di Barcellona  1 

c2) Direttore di scuola di dottorato  …… 

c3) Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato …… 

c4) Svariati incarichi (commissione reclutamento, commissione esecutiva) del 

dipartimento di Applied Economics presso la Universitat Autonoma di Barcellona 

1 

2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE (max punti 1)  

 …… 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA GESTIONALI E TERZA MISSIONE 2 
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GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C) 

 

 

a) ATTIVITÀ DIDATTICA:  

Il candidato ha svolto attività didattica con discreta 

intensità e continuità ai vari livelli di istruzione terziaria, 

escluso quello dottorale, interamente all’estero.  

Per quanto riguarda l’attività didattica integrativa si 

segnala la supervisione di numerosi studenti di master. 

 

 

 

12 

 

b) ATTIVITÀ DI RICERCA 

Il candidato svolge la sua attività di ricerca nell’ambito 

dell’economia delle migrazioni affrontando tematiche 

pienamente congruenti con il SSD oppure con tematiche 

interdisciplinari ad esso strettamente correlate. 

La produzione scientifica risulta qualitativamente ottima. 

Si segnalano in particolare 2 pubblicazioni su riviste di 

ottimo rilievo internazionale come la European Economic 

Review e il Journal of Economic Geography. 

Dal punto di vista quantitativo, la produzione scientifica 

risulta sufficiente in termini assoluti, ma visto il recente 

conseguimento del PhD (2020) denota comunque un 

eccellente potenziale del candidato. 

Malgrado la giovane età il candidato dimostra di avere 

raggiunto una piena autonomia scientifica, confermata 

dall’intensa attività di disseminazione della ricerca, anche 

come relatore invitato presso numerosi atenei 

internazionali. 

 

 

 

 

 

 

 

34,3 

 

c) ATTIVITÀ GESTIONALI 

Tra le attività gestionali del candidato si segnala quella 

nella Giunta di Facoltà presso la Universitat Autonoma di 

Barcellona 

 

 

 

2 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

48,3  PUNTI 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 

SETTORE CONCORSUALE      13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica Economica 

CODICE CONCORSO      5489 

 

 

NADIA LAURA VON JACOBI 

 

Elenco Pubblicazioni 

 

1) “Whose forest? A two-level collective action perspective on struggles to reach 

polycentric governance”, Forest Policy and Economics; 2024 

2) “Institutionalizing Inequality: Institutional Belonging and the Distribution of 

Identities” (with A. Nicholls), Journal of Economic Issues, 58 (4) 2024. 

3) “Symbiotic relationships among formal and informal institutions: Comparing five 

Brazilian cultural ecosystems” (with V. Amendolagine), Economic Systems (2023) 47 

4) “What Feeds on What? Networks of Interdependencies between Culture and 

Institutions” (with V. Amendolagine), Economia Politica (2023) 40:371–412 

5) "Creating Social Value by Empowering People: a Social Innovation Perspective" (with 

E. Chiappero-Martinetti, L. Maestripieri and T. Giroletti), Annals of Public and Cooperative 

Economics, 2023,  

6) "Labour Standards in the Ghanaian Construction Sector: an investigation of the 

governance landscape " (with S. Masino and M. Akuffobea-Essilfie), International Journal of 

Manpower, 2022,  

7) "Institutional Interconnections and the Performance and Change of Economic 

Systems", in Dallago, B. and Casagrande, S. (eds.), The Routledge Handbook of 

Comparative Economic Systems, Routledge, 2022, chapter 5.  

8) "Institutional Interconnections: Understanding Symbiotic Relationships", Journal of 

Institutional Economics, 14(5):853-876, 2018. 

9) "Tackling marginalisation through social innovation? Examining the EU  social 

innovation policy agenda from a capabilities perspective" (with D. Edmiston and R. Ziegler), 

Journal of Human Development and Capabilities, Vol.18, Issue 2, pp. 148-162, 2017. 

10) "Social Innovation Policy" (with A. Nicholls, D. Edmiston, A. Havas, G. Molnár, K. 

Kubeczko, R. Ziegler) in "Creating Economic Space for Social Innovation" (A. Nicholls and R. 

Ziegler, eds), ch.16: pp.417-448. Oxford University Press. 

11) "Theorizing Social Innovation to Address Marginalization" (with A. Nicholls and E. 

Chiappero-Martinetti), Journal of Social Entrepreneurship, Vol.8 (3), pp: 265-270, 2017. 

12) “Meso factors of development: the role of the context for human development 

achievements”, PhD thesis. Istituto Universitario di Studi Superiori, IUSS, Pavia. 

 

A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) 

1) ATTIVITA’ DIDATTICA, fino ad un massimo di punti 18 

 

• Corsi equivalenti a circa 4 da 9CFU in corsi di laurea triennale  2 

• Corsi equivalenti a circa 3,5 da 6CFU in laurea magistrale/ master  3,5 

• 5 corsi in dottorato multidisciplinare 10 

• Attività didattica svolta quasi esclusivamente in Italia  0,5 
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2)  ATTIVITA’ DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 

STUDENTI, fino ad un massimo di punti 7 

 

• Attività di relatore/correlatore di 1 elaborato di laurea triennale  0,2 

• Intensa attività di relatore/correlatore di tesi di laurea magistrale  2 

• Attività di relatore/correlatore di 1 tesi di dottorato  0,5 

• Supervisione di dottorando di ricerca e attività di supporto alla didattica 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DIDATTICA, INTEGRATIVA E DI 

SERVIZIO 

19,7 

 

 

 

B) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, 

CONTINUITÀ E INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio 

massimo attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 70 punti) 

 

 

1) ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) 

 

A) Capacità di attrarre finanziamenti competitivi come responsabile di progetto;  …… 

B) Coordinatore di unità di ricerca di progetto competitivo;  ……. 

C) Partecipazioni a vari progetti di ricerca competitivi di livello internazionale 1 

D) Associate editor della rivista Journal of Social Entrepreneurship  1 

E) Membro del Comitato Organizzatore - Settima Conferenza Annuale WINIR 0,5 

F) Buona partecipazione in qualità di relatore invitato a seminari  1 

G) Intensa e continua partecipazione con relazioni contribuite a congressi e 

convegni di interesse internazionale  
2 

H) "Seal of Excellence" (Commissione Europea); “Ulysses Award for Innovation in 

the non-governmental sector” (UN) 
1 

I) Membro della commissione di valutazione per l’attribuzione del premio per tesi 

di dottorato in memoria di Andrea Vaona 
0,2 

J) La candidata dimostra piena autonomia scientifica 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DI RICERCA 7,7 

 

 
2) Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile max 50 punti): 

 

  Tipo Collocazione Orginalità Congruenza Indiv Punti 

1 Articolo riv. internaz. 5 1 piena 1 6,0 

2 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 2 1,0 

3 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 2 2,5 

4 Articolo riv. internaz. 1 0,5 piena 2 1,5 

5 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 4 0,6 

6 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena 3 1,6 
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7 Contributo in volume 0,5 0,5 piena 1 1,0 

8 Articolo riv. internaz. 4 1 piena 1 5,0 

9 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena 3 1,6 

10 Contributo in volume 0,5 0,5 piena 6 0,2 

11 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 3 2,0 

12 Altro 0 0 piena 1 0,0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 23 

 

 

 

 
 

 

C) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 

(punteggio massimo attribuibile 5 punti per 1) + 2)) 

 

 

 

 

 

 

3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 

SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 

STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5) 

 

 

La candidata mostra complessivamente una buona produzione scientifica, 

quantitativamente intensa e qualitativamente sufficiente. 

 

1 

 

La produzione scientifica della candidata è caratterizzata da un’ottima 

intensità 

 

1,5 

 

La continuità della produzione scientifica della candidata è ottima 

 

1,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSISTENZA INTENSITA’ 

CONTINUITA’ 

4 

1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO (max punti 4)  

c1) Componente degli organi di governo, Nucleo di valutazione,  …… 

c2) Direttore di scuola di dottorato  …… 

c3) Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato …… 

c4) Componente di Collegi di scuola di dottorato; incarichi di gestione e impegni …… 

2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE (max punti 1)  

Intensa attività di divulgazione dell’attività di ricerca e di collaborazione all’esterno 

dell’accademia 
1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA GESTIONALI E TERZA MISSIONE 1 



62 

 

GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C) 

 

 

a) ATTIVITÀ DIDATTICA:  

La candidata ha svolto attività didattica con elevata 

intensità e continuità a livello di laurea magistrale, e in 

misura minore a livello dottorale in un corso 

multidisciplinare, quasi esclusivamente in Italia.  

Per quanto riguarda l’attività didattica integrativa si 

segnala un’intensa attività di supervisione a livello di 

laurea magistrale e limitatamente a livello dottorale. 

 

 

 

 

 

19,7 

 

b) ATTIVITÀ DI RICERCA 

La candidata nella sua attività di ricerca affronta 

prevalentemente tematiche nell’ambito dell’innovazione 

ed inclusione sociale, che risultano pienamente 

congruenti con il SSD oppure con tematiche 

interdisciplinari ad esso strettamente correlate. 

La produzione scientifica risulta quantitativamente ottima 

e qualitativamente sufficiente. Si segnalano due 

pubblicazioni su riviste di discreto rilievo internazionale 

come il Journal of Institutional Economics e Forest Policy 

and Economics. 

La piena autonomia scientifica del candidato, oltre che 

dal volume delle pubblicazioni, è confermata dall’intensa 

attività di disseminazione della ricerca, anche come 

relatore invitato. 

 

 

 

 

 

 

34,7 

 

c) ATTIVITÀ GESTIONALI 

Non si segnalano attività gestionali. La candidata mostra 

invece una notevole attività di divulgazione della ricerca 

e di collaborazione al di fuori dell’ambito accademico 

 

 

1 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

55,4   PUNTI 

 



63 

 

PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 

SETTORE CONCORSUALE      13/A2 - Politica Economica 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE   SECS-P/02 - Politica Economica 

CODICE CONCORSO      5489 

 

 

 

ARIEL LUIS WIRKIERMAN 

 

 

Elenco Pubblicazioni 

 

01. Wirkierman, A. L. (2023). Distributive Profiles Associated with Domestic versus 

International Specialization in Global Value Chains. International Journal of Political 

Economy, 52(2):117–152; 

02. Wirkierman, A. L. (2023). Structural economic dynamics in actual industrial 

economies. Structural Change and Economic Dynamics, 64(March):245–262; 

03. Wirkierman, A. L., Ciarli, T., and Savona, M. (2023). A taxonomy of European 

innovation clubs. Economia Politica, 40:1–34; 

04. Garbellini, N. and Wirkierman, A. L. (2023). The Solow–Pasinetti debate on 

productivity measurement: Review and reformulation. Structural Change and Economic 

Dynamics, 65(June):438– 447; 

05. Bontadini, F., Meliciani, V., Savona, M., and Wirkierman, A. L. (2022). Nearshoring 

and Farsharing in Europe within the Global Economy. EconPol Forum, 23(5):37–42; 

06. Wirkierman, A. L., Bianchi, M., and Torriero, A. (2022). Leontief Meets Markov: 

Sectoral Vulnerabilities Through Circular Connectivity. Networks and Spatial Economics, 

22(3):659–690; 

07. Wirkierman, A. L. (2022). Productivity homogenisation trends of six advanced 

industrial economies: A vertically hyper-integrated approach. Structural Change and 

Economic Dynamics, 61:495–511; 

08. Bianchi, M., Palacios, J. L., Torriero, A., and Wirkierman, A. L. (2019). Kirchhoffian 

indices for weighted digraphs. Discrete Applied Mathematics, 255:142–154; 

09. Garbellini, N. and Wirkierman, A. L. (2014). Productivity Accounting in Vertically 

(Hyper-) integrated Terms: Bridging the Gap between Theory and Empirics. 

Metroeconomica, 65(1):154–190; 

10. Garbellini, N. and Wirkierman, A. L. (2014). Pasinetti’s ‘Structural Change and 

Economic Growth’: A Conceptual Excursus. Review of Political Economy, 26(2):234–257; 

11. Garbellini, N. and Wirkierman, A. L. (2014). Blocks and circularity in labour 

requirements: An interplay between Clusters and Subsystems in the EU. Structural Change 

and Economic Dynamics, 28:60–74; 

12. Garbellini, N., Marelli, E., and Wirkierman, A. L. (2014). Domestic demand and global 

production in the Eurozone: A multi-regional input-output assessment of the global crisis. 

International Review of Applied Economics, 28(3):336–364. 

 

 

A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) 

1) ATTIVITA’ DIDATTICA, fino ad un massimo di punti 18 

 

• Corsi equivalenti a circa 12 da 9CFU in corsi di laurea triennale  6 
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• Corsi equivalenti a circa 1 da 6CFU in laurea magistrale/ master  1 

• corsi di dottorato  …… 

• Attività didattica svolta interamente all’estero  7 

2)  ATTIVITA’ DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 

STUDENTI, fino ad un massimo di punti 7 

 

• attività di relatore/correlatore di elaborati di laurea triennale  …… 

• attività di relatore/correlatore di tesi di laurea magistrale  …… 

• attività di relatore/correlatore di tesi di dottorato  …… 

• attività didattica seminariale presso l’University of Sussex 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DIDATTICA, INTEGRATIVA E DI 

SERVIZIO 

15 

 

 

 

B) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, 

CONTINUITÀ E INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio 

massimo attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 70 punti) 

 

1) ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) 

 

A) Capacità di attrarre finanziamenti competitivi come responsabile di progetto;  

• Principal Investigator progetto Nazioni Unite 

• PRIN E FIRB, fino a max punti 2 

• Numerosi progetti UN-ECLAC 

1 

…. 

1 

B) Coordinatore di unità di ricerca di progetto competitivo;  

• Internazionale, fino a max punti 1,5 

• PRIN E FIRB, fino a max punti 1 

• Altro progetto competitivo, fino max punti 0,5 

……. 

C) Partecipazioni a numerosi progetti di ricerca competitivi di livello internazionale 1 

D) Membro di comitato editoriale di due riviste di discreto livello internazionale 

(Structural Change and Economic Dynamics, e Metroeconomics) 
1,5 

E) Organizzazione di numerosi congressi e convegni internazionali 1 

F) Partecipazione in qualità di relatore invitato a numerosi seminari e convegni  2 

G) Intensa e continua partecipazione con relazioni contribuite a congressi e 

convegni di interesse internazionale  
2 

H) Premio per qualità tesi dottorale (SIE) 0,5 

I) Attività di valutazione nell’ambito di procedure di selezione competitive …… 

J) Il candidato dimostra piena autonomia scientifica 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA’ DI RICERCA 11 

 

 

 
2) Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile max 50 punti): 
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  Tipo Collocazione Orginalità Congruenza Indiv Punti 

1 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 1 1,0 

2 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena 1 2,0 

3 Articolo riv. internaz. 1 0,5 piena 3 1,2 

4 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena 2 2,0 

5 Articolo riv. internaz. 0,5 0,5 piena 4 0,6 

6 Articolo riv. internaz. 3 1 piena 3 3,2 

7 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena 1 2,0 

8 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena 4 1,2 

9 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 2 2,5 

10 Articolo riv. internaz. 1 0,5 piena 2 1,5 

11 Articolo riv. internaz. 1,5 0,5 piena 2 2,0 

12 Articolo riv. internaz. 2 0,5 piena 3 2,0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 21,2 

 

 
C) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 

(punteggio massimo attribuibile 5 punti per 1) + 2)) 

 

 

3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 

SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 

STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5) 

 

 

Il candidato mostra complessivamente una buona produzione scientifica, 

quantitativamente intensa e qualitativamente sufficiente. 

 

1 

 

La produzione scientifica del candidato è caratterizzata da un’intensità 

buona 

 

1 

 

La continuità della produzione scientifica del candidato è buona 

 

1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSISTENZA INTENSITA’ 

CONTINUITA’ 

3 

1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO (max punti 4)  

c1) Componente degli organi di governo, Nucleo di valutazione,  …… 

c2) Direttore di scuola di dottorato  …… 

c3) Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato …… 

c4) Componente di Collegi di scuola di dottorato; incarichi di gestione e impegni …… 

2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE (max punti 1)  

 …… 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTIVITA GESTIONALI E TERZA MISSIONE … 
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GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C) 

 

 

a) ATTIVITÀ DIDATTICA:  

Il candidato ha svolto un’intensa attività didattica quasi 

esclusivamente in corsi di laurea triennale, interamente 

all’estero.  

Non si segnala attività a livello di dottorato, né di 

supervisione.  

 

 

 

 

 

15 

 

b) ATTIVITÀ DI RICERCA 

Il candidato svolge la sua attività di ricerca prevalente 

nell’ambito dell’economia e dell’organizzazione 

industriale affrontando tematiche pienamente congruenti 

con il SSD oppure con tematiche interdisciplinari ad esso 

strettamente correlate. 

La produzione scientifica risulta quantitativamente molto 

buona e qualitativamente sufficiente. Quattro 

pubblicazioni appaiono su una rivista di discreto livello 

internazionale come Structural Change and Economic 

Dynamics. 

La piena autonomia scientifica del candidato è 

confermata dall’intensa attività di disseminazione della 

ricerca, anche come relatore invitato presso numerosi 

atenei internazionali. 

 

 

 

 

 

 

 

35,2 

 

c) ATTIVITÀ GESTIONALI 

Non si segnalano attività gestionali 

 

 

 

0 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

50,2   PUNTI 
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