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Curriculum vitae 

AL MAGNIFICO RETTORE 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO                                                                  COD. ID: 6617 

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di  Dipartimento di Economia, 
Management e Metodi Quantitativi ________________________________________________ 

Responsabile scientifico: ______ Prof. Bastianin Andrea _____________________ 

[Nome e cognome] 

CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome Fajoui 

Nome Houda 

OCCUPAZIONE ATTUALE 

Incarico Struttura 

Tutor accademico Università degli Studi di Milano-Bicocca 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Titolo Corso di studi Università anno conseguimento titolo 

Laurea Magistrale o equivalente Scienze economico-
aziendali 

Università degli 
Studi di Milano-

Bicocca 

2017 

Specializzazione      

Dottorato Di Ricerca Business and Law Università degli 
Studi di Bergamo 

2024 

Master    

Diploma Di Specializzazione 
Medica 

   

Diploma Di Specializzazione 
Europea 

   

Altro    

ISCRIZIONE AD ORDINI PROFESSIONALI 

Data iscrizione Ordine Città 

2017 Praticante revisore legale dei conti Roma  
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LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE 

lingue livello di conoscenza 

ARABO 

FRANCESE 

ITALIANO 

INGLESE 

Lingua madre 

Fluente 

Fluente 

B2 

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO 

Anno Descrizione premio 

2011 Selezionata tra i migliori studenti della Lombardia con Borsa di studio dall’allora Presidente 
della Regione Roberto Formigoni. 

2012 Ottenuto il diploma di Ragioniere con il miglior voto della scuola. 

2016 Partecipazione al Forum di Marrakech per i migliori studenti marocchini nel mondo, 
organizzato dal Ministro degli Esteri e dell’Immigrazione del Regno del Marocco. 

2016 Selezionata da Ernest and Young tra i 20 giovani meritevoli dell’Università degli Studi di 
Milano-Bicocca, provenienti da discipline economiche e giuridiche. 

2014-2017 Vinto per 4 volte il premio “Ugo Merlini” per i migliori studenti della Provincia di Lecco. 

2017 Premio del Consolato Generale del Regno del Marocco di Milano per la media della Laurea 
magistrale del 31 su 30. 

2017 Selezionata tra i 100 migliori studenti d’Italia dalla Boston Consulting Group per la 
partecipazione al corso di formazione The future makers 2017. 

2017 Vincitrice del Premio Net Economy’s Got Talent 2017 di FairOne S.p.a. Un percorso di 
selezione di uno studente meritevole che dimostri una forte propensione e interesse per 
tematiche legate alla gestione d'impresa, alla finanza e all'intermediazione finanziaria 
collegate all'innovazione digitale e tecnologica. 

2017 Vincitrice del Concorso di Dottorato di Ricerca in Modelli e Metodi per l’Economia e il 
Management dell’Università degli Studi di Brescia. 

2018 Vincitrice del Concorso di Dottorato di Ricerca in Business and Law dell’Università degli Studi 
di Bergamo. 

2024 Ottenuto il titolo di Dottore di Ricerca in Business and Law. 

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA 

descrizione dell’attività 

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE: 

− Corso di formazione della lingua francese, svolto a settembre 2014, presso le Centre de Langues 
Saint Nazaire, Francia. 

− Corso di formazione di Revisione e Bilancio Consolidato “Talent-Lab Empower Your Future”, svolto 
a ottobre-dicembre 2016, con Ernest and Young, Milano (MI). 
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− Corso di formazione della lingua inglese, svolta a aprile-giugno 2017, presso il Language Academy 
di Milano con ottenimento della certificazione di livello B2. 

− Corso di formazione “The Future Makers 2017”, svolto a giugno 2017, presso Boston Consulting 
Group di Milano. 

ATTIVITÀ DI RICERCA: 

Tesi Dottorato: “Diagnosi precoci delle crisi d’impresa: obiettivo raggiunto dall’evoluzione normativa? 
Un’analisi aziendalistica.” 

ATTIVITÀ PROGETTUALE 

Anno Progetto 

  

  

TITOLARITÀ DI BREVETTI 

Brevetto 

 

 

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI 

Data Titolo 

22 ottobre 2019 “La Compliance 4.0 come chiave strategica per il modello organizzativo alla 
luce del nuovo Codice della crisi d'impresa e dell'insolvenza” – Evento 
SMAU - Studio Aspera 

22 ottobre 2019 “Il ruolo dell’innovation manager per il superamento della crisi aziendale” 
– Evento SMAU - Giuseppe Colucci 

23 ottobre 2019 “Il nuovo codice della crisi d’impresa e valutazione del rischio: novità 
normative e strumenti” – Evento SMAU - INNEXTA Consorzio Camerale 
Credito e Finanza 

23 ottobre 2019 “Gli indicatori di bilancio: come misurare lo stato di salute di un azienda” 
– Ordine degli ingegneri di Monza e Brianza 

29 ottobre 2019 “Il nuovo Codice della Crisi, Il corretto approccio di aziende e professionisti 

nella prevenzione e diagnosi precoce della crisi di impresa dopo il D.Lgs. 

14/2019” – Convegno Odcec di Monza 

5 novembre 2019 “Le banche dati come strumento fondamentale di supporto al 
professionista. L'accordo con Bureau van Dijk. Costruire business plan, 
confrontare società, stendere piani attestati e predisporre le relative 
asseverazioni, valutare operazioni di M&A” – Seminario Odcec di Monza 
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16 novembre 2019 Convegno Nazionale di Studi XXVI “Allerta crisi e sovraindebitamento tra 

modelli europei e scelte italiane” Dott. Giovanni Salvi, Gino Cavalli, Luciano 

Panzani, David Ermini, Lorenzo Stanghellini, Christoph Paulus, Jean-luc 

Vallens, Piya Mukherjee, Giovanni Negri, Riccardo Ranalli, Sandro 

pettinato, Andrea Foschi, Alberto Dal Poz, Fabrizio Franchi, Andrea 

Tempestini, Stefano Ambrosini -– Centro Congressi, Auditorium Ferrero di 

Alba. 

22 novembre 2019 “Codice della Crisi d’impresa. Alcuni percorsi di approfondimento: 
concordato preventivo e continuità aziendale”, Prof. Dario Scarpa, Prof. 
Giovanni Capo, Avv. Mario Santaroni, Prof. Giuseppe Trimarchi –– 
Università degli Studi di Milano Bicocca 

02 dicembre 2019 “Prevenire la crisi e migliorare il merito di credito. L’importanza dell’allerta 
alla luce del nuovo Codice della crisi d’impresa e dell’insolvenza”, Giuliano 
Soldi, Gianni Cozzi - Odcec di Monza 

09 dicembre 2019 “Bilancio e indicatori della crisi. Analisi degli indici e applicazioni pratiche” 

Nicola Fierro, Riccardo Mauri, - Odcec di Monza. 

16 dicembre 2019 “Il nuovo codice della Crisi di impresa: il punto di vista del mercato ed i 

principali impatti”, Raffaele Salese, Tommaso Longo, Fabio Corno, 

Giannicola Rocca, Sergio Luciano, Milano 

Telefisco 2020 “Codice della crisi con doppia leva”, Nicola Cavalluzzo, Sole 24 Ore 

30 marzo 2020 “I Possibili impatti della pandemia da coronavirus sulla disciplina della 
crisi di impresa”, Assonime 

23 aprile 2020 “The new insolvency and restructuring rules following C-19 crisis “(art. 5 
– 11 Law Decree 8 April 2020, n. 23), Insol Europe 

7 maggio 2020 “L’adeguatezza organizzativa tra corporate governance e crisi d’impresa” 
Prof. Enrico Ginevra e Gabriele Nuzzo, Università degli Studi di Milano 
Bicocca 

13 maggio 2020 “Gli effeti dell’emergenza Covid sul Bilancio 2019”, con i docenti Gianluca 
Dan e Mauro Nicola, My solution 

18 maggio 2020 “Covid-19 e crisi d'impresa”, Avv. E Prof. Michele Centonzi, Odcec di 
Monza 

26 maggio 2020 “Covid-19 e rapporti giuridici pendenti”, Odcec di Monza 

28 maggio 2020 “Corporate Governance”, Prof. F. Bordiga, Prof. E. Ginevra 

28 maggio 2020 “Helicopter money: Economics and Politics”, Webinar SIE - Donato 
Masciandaro (Università Bocconi) 

11 giugno 2020 “Debt monetization and the EU recovery bonds. Fighting the Covid-19 
emergency and re-launching the   European   economy”,   Alberto Botta 
(University of Greenwich), Eugenio Caverzasi (Università di Varese) 
e Alberto Russo (Università Politecnica delle Marche) 

18 giugno 2020 “Understanding the heterogeneity of adverse COVID-19 outcomes: the 
role of poor quality of air and lockdown decisions”, Webinar SIE, Becchetti, 
Conzo, Conzo, Salustri 

19 giugno 2020 “Controlli e crisi d'impresa” con le Prof. Grazia Monia Buta ed Elisabetta 
Pederzini 
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1 luglio 2020 “Bilancio, Democrazia, diritti e autonomie territoriali”, presentazione del 
fascicolo n. 1/2020 della rivista “bilancio Comunità Persona” e del sito 
“Diritto&Conti”, Remo Morzenti Pellegrini, Stefania Servalli, Camilla 
Buzzacchi, Elisabetta Bani, Barbara Pezzini, Laura D’Ambrosio, Francesco 
Sucameli, Guido Rivosecchi 

8 luglio 2020 “La product governance, disciplina ed enforcement”, Andrea Perrone, 
Eugenio Barcellona 

10 luglio 2020 “Opportunità di formazione e sviluppo di carriera per ricercatori e 
ricercatrici” con Angelo D’Agostino, 

16 settembre 2020 “Communication and dissemination plan: esperienze pratiche” con 
Matteo Di Rosa 

17 settembre 2020 “Il coronavirus in America Latina. L’impatto e le politiche economiche per 
superare la crisi in Brasile e Argentina”, con Nicolò Giangrande 

04 luglio 2022 La ristrutturazione aziendale nell’ordinamento europeo armonizzato. 
Osservazioni italo-tedesche. Villa Vigoni , Loveno di Menaggio. 

 

PUBBLICAZIONI 

Libri 

[titolo, città, editore, anno…] 

[titolo, città, editore, anno…] 

[titolo, città, editore, anno…] 

 

Articoli su riviste 

[titolo articolo, rivista, città, editore, anno…] 

[titolo articolo, rivista, città, editore, anno…] 

[titolo articolo, rivista, città, editore, anno…] 

 

Atti di convegni 

[titolo, struttura, città, anno] 

[titolo, struttura, città, anno] 

[titolo, struttura, città, anno] 

ALTRE INFORMAZIONI 

 

 

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 
n. 445/2000. 
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Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed 
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196. 

RICORDIAMO che i curricula SARANNO RESI PUBBLICI sul sito di Ateneo e pertanto si prega di non inserire 
dati sensibili e personali. Il presente modello è già precostruito per soddisfare la necessità di pubblicazione 
senza dati sensibili.  

Si prega pertanto di NON FIRMARE il presente modello. 

Luogo e data: _Monza_, __24/05/2024__ 
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