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CODICE 
CONCORSO 

CORSO DI 
STUDIO 

ATTIVITÀ FORMATIVA 
(INSEGNAMENTO) -
EDIZIONE /MODULO 

TA
F 

FORMA 
DIDATTICA 

SETTORE 
CFU 

ORE 
BANDITE 

PERIODO DI 
SVOLGIMENTO 

LINGUA DI 
EROGAZIONE 

DATA 
DELIBERA 

DOCENTI 

1187-4400 

MANAGEMENT 
OF INNOVATION 

AND 
ENTREPRENEURS
HIP (MIE) (Classe 

LM-77) 

B75-21 - Laboratory 
"Venture Design and 

Growth Mindset" 

F 
 

ATLAB 
(20) 

SECS-
P/08 

(cfu 3) 
20 3° trimestre Inglese 22/09/2022 Marco Arcari 

1187-4401 

MANAGEMENT 
OF INNOVATION 

AND 
ENTREPRENEURS
HIP (MIE) (Classe 

LM-77) 

B75-41 - Laboratory 
"Soft Skills for 
Entrepreneurs" 

F 
 

LEZ 
(20) 

SECS-
P/10 

(cfu 3) 
20 3° trimestre inglese 22/09/2022 

NESSUN CANDIDATO 
IDONEO 

1187-4402 

ECONOMIA E 
MANAGEMENT 

(EMA)  (Classi L-
18/L-33) 

B23-52 - 
Entrepreneurship Lab 

D 
 

ATLAB 
(20) 

SECS-
P/08 

(cfu 3) 
20 3° trimestre italiano 22/09/2022 Antonio Iovine 

1187-4403 

MANAGEMENT 
PUBBLICO E 

DELLA SANITA' 
(MAPS) (CLASSE 

L-16) 

B25-46 - Laboratorio 
"Integrazione socio-
sanitaria: attori e 

processi" 

F 
ATLAB 
(20) 

SPS/04 
(cfu 3) 

20 3° trimestre italiano 22/09/2022 Marco Betti 

 


