PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE
DI I FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/H1 - ANATOMIA E FISIOLOGIA
VETERINARIA SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINRE VET/02 FISIOLOGIA
VETERINARIA - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, Al SENSI DELL’ART. 18, COMMA
1, DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 3517)

VERBALE N. 1
Criteri di valutazione

La Commissione giudicatrice della proceduré selettiva indicata in epigrafe nominata con D.R. n.
1523/2017 del 11/04/17 composta da:

Prof.ssa Maria Laura Bacci, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Veterinarie settore

concorsuale 07/H!1 — Anatomia e fisiologia Veterinaria SSD VET/02 — Fisiologia Veterinaria -

dell’Universita degli Studi di Bologna

Prof. Fabio De Rensis, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie, settore
concorsuale 07/H1 — Anatomia e fisiologia Veterinaria SSD VET/02 — Fisiologia Veterinaria
dell’Universita degli Studi di Parma

Prof. Salvatore Naitana, Ordinario presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria, settore
concorsuale 07/H1 — Anatomia e fisiologia Veterinaria SSD VET/02 — Fisiologia Veterinaria
dell’Universita degli Studi di Sassari

si riunisce al completo il giorno 24 luglio 2017 alle ore 9.00, come previsto dall’art. 12, comma
15, del Regolamento di Ateneo sulle procedure di chiamata ai sensi della Legge 240/2010,
avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale.

I componenti della Commissione prendono atto che la stessa ¢ pienamente legittimata ad operare
in quanto nessuna istanza di ricusazione dei commissari ¢ pervenuta all’Ateneo e che devono
concludere i propri lavori entro tre mesi dalla data di emanazione del decreto rettorale di nomina.

Prima di iniziare i lavori i componenti della Commissione procedono alla nomina del Presidente

nella persona della prof. Fabio De Rensis e del Segretario nella persona del prof.ssa Maria Laura
Bacci .

La Commissione, prende visione dell’elenco dei candidati, che risultano essere:

- Faustini Massimo

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt.
51 ¢ 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.lgs. 1172/1948, con i candidati e gli altri membri

della Commissione. Dichiara altresi, ai sensi dell’art. 35 bis del D.lgs. n.165/2001 di non essere
stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del
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Titolo 11 del Libro secondo del Codice Penale. Dichiara altresi di non aver riportato una
valutazione negativa nelle attivita di cui al comma 7 dell’art. 6 della Legge n. 240/2010.

La Commissione prende visione del bando della procedura di chiamata indicata in epigrafe e del
Regolamento che disciplina le procedure di chiamata di cui alla Legge 240/2010 dell’ Universita
degli Studi di Milano.

La valutazione ¢ volta all’individuazione del candidato maggiormente qualificato a coprire il
posto di professore ordinario per il settore concorsuale settore concorsuale 07/H1 — Anatomia e
fisiologia Veterinaria - SSD VET/02 — Fisiologia Veterinaria - che costituisce il profilo richiesto
dal Dipartimento.

In base a quanto stabilito dal sopra citato Regolamento, gli standard qualitativi per la valutazione
dei candidati devono essere definiti con riferimento alle attivitd di ricerca, di didattica, di
didattica integrativa e di servizio agli studenti, alle attivita gestionali, organizzative e di servizio
svolte con particolare riferimento ad incarichi -di gestione e ad impegni assunti in organi
collegiali e commissioni presso rilevanti enti pubblici e privati e organizzazioni scientifiche e
culturali.

La Commissione definisce inoltre i criteri di valutazione della prova orale, comprendente lo
svolgimento di una lezione e di un seminario scientifico. La Commissione provvede inoltre
all’accertamento della conoscenza della lingua straniera ove previsto.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati giudicati meritevoli a seguito della valutazione dei
titoli e delle pubblicazioni svolta dalla commissione, in numero triplo rispetto al numero dei
posti banditi, secondo I’ordine della graduatoria di merito.

Qualora il numero dei candidati sia pari o inferiore al numero triplo rispetto ai posti banditi, i
candidati saranno tutti ammessi allo svolgimento della prova orale.

La Commissione stabilira per la lezione tre argomenti per ciascun candidato inerenti a temi
generali e metodologici del settore oggetto del bando che verranno comunicati ad ogni singolo
candidato con anticipo di 24 ore rispetto alla data di svolgimento della prova orale. All’atto della
comunicazione il candidato scegliera tra i tre argomenti quello su cui vertera la sua lezione;
contestualmente alla scelta dell’argomento della lezione, il candidato comunichera alla
Commissione I’argomento scelto per il seminario scientifico.

Valutazione della didattica

Ai fini della valutazione dell’attivitd didattica sono considerati il volume, ’intensitd e la
continuitd delle attivita svolte dai candidati, con particolare riferimento agli insegnamenti e ai
moduli del SSD VET/02 e/o di moduli di cui gli stessi hanno assunto la responsabilita.

Per le attivita di didattica integrativa e di servizio agli studenti, sono considerate, in particolare,
le attivita di relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale, di tesi di dottorato e di tesi

di specializzazione; le attivita di tutorato degli studenti di corsi laurea e di laurea magistrale e di -

tutorato di dottorandi di ricerca; i seminari. .
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Valutazione dell’attivita di ricerca e delle pubblicazioni scientifiche
Gli standard qualitativi, ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca scientifica dei candidati,

considerano gli aspetti di seguito indicati:

a)
b)

c)

d)
€)
B
8

autonomia scientifica dei candidati;

capacita di attrarre finanziamenti competitivi in qualita di responsabile o di par’tempante
di progetto;

organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivitd quali la direzione o la
partecipazione a comitati editoriali di riviste scientifiche;

conseguimento della titolarita di brevetti pertinenti al SSD VET/02;

conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;
partecipazione in qualita di relatori a congressi e convegni di interesse internazionale.
attivitd di valutazione nell’ambito di procedure di selezione competitive nazionali e
internazionali.

Nella valutazione dei candidati verra considerata la consistenza complessiva della produzione
scientifica di ciascuno, !’intensita e la continuitd temporale della stessa, con esclusione dei
periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario dall’attivita di ricerca, con
particolare riferimento alle funzioni genitoriali (congedi e aspettative stabiliti dalla legge, diversi
da quelli previsti per motivi di studio).

1 criteri in base ai quali saranno valutate le pubblicazioni scientifiche sono i seguenti:

a)

b)

)

originalita, innovativita, rigore metodologico di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
e impatto all’interno della comunita scientifica;

congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo da coprire indicato dal SSD VET/2
e relativo settore concorsuale o con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente
correlate;

determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita
scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso
di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.

La Commissione stabilisce che valutera ’apporto del candidato nei lavori in collaborazione con i
~ seguenti criteri in ordine di priorita

b
2)

3)

4)
3)

quando risulti espressamente indicato,
quando ['apporto risulti in base alle dichiarazioni del candidato e degli altri co-autori
riguardo alle parti dei lavori presentati;
posizione del nome del candidato quale primo o ultimo autore e posizione nella lista
degli autori;
coerenza con il resto dell’attivita scientifica;
notorieta del candidato nel mondo accademico e/o scientifico nell’ambito delle
tematiche caratterizzanti il SSD VET/02.

Ove ’apporto non risulti oggettivamente enucleabile, la pubblicazione non sara valutabile.
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Nell'ambito dei settori in cui ne & consolidato l'uso a livello internazionale la Commissione si
avvale anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data di inizio della valutazione:

1) numero totale delle citazioni;

2) numero medio di citazioni per pubblicazione;

3) "impact factor" totale;

4) ‘"impact factor" medio per pubblicazione;

5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della produzione

scientifica del candidato (indice di Hirsch o simili).

La Commissione giudicatrice prende in considerazione pubblicazioni o testi accettati per la
pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi.inseriti in opere collettanee e articoli editi
su riviste in formato cartaceo o digitale con l'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali.

La Commissione, tuttavia, decide che ai fini della presente procedura, valutera esclusivamente
le pubblicazioni di carattere scientifico delle seguenti tipologie:

- monografie (con ISBN) '

- Atrticoli su libro (con ISBN)

- Articoli su riviste (con ISSN)

- Proceedings pubblicati (con ISBN)

Valutazione delle attivita gestionali, organizzative e di servizio

Ai fini della valutazione delle attivita gestionali, organizzative e di servizio, sono considerati il
volume e la continuita delle attivita svolte, con particolare riferimento ad incarichi di gestione e
ad impegni assunti in organi collegiali e commissioni, presso rilevanti enti pubblici e privati e
organizzazioni scientifiche e culturali.

MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI:
La Commissione di valutazione prende atto, in base a quanto stabilito dal bando che nella
valutazione dei titoli presentati dovra essere attrlbulto a ciascuno un punteggio entro i valori
massimi di seguito indicati:
a) attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche: 60 punti, di cui il 75 per cento da attribuire
alle pubblicazioni scientifiche;
b) attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, comprensnve anche
degli esiti delle valutazioni degli studenti, ove disponibili: 30 punti;
c) attivita istituzionali, organizzative e di servizio: 10 punti.

La Commissione, preso atto di- quanto sopra, stabilisce pleventivamente le modalita di
ripartizione dei punteggi per ’attivita didattica, le pubblicazioni, I’attivita d1 ricerca e le attivita
gestionali.

RIPARTIZIONE PUNTEGGI PER ATTIVITA’ DIDATTICA (totale max 30 punti):
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attivita didattica frontale ed esercitativa nel Corso di Studio specialistico a ciclo unico e
nei corsi di laurea triennali e specialistici e nelle scuole di specializzazione in base alle ore
d’insegnamento medesimo e alla pertinenza del corso con il SSD VET/02:

a) sino a un massimo di 2 punti per un carico didattico annuo complessivo-superiore o
uguale a 120 ore, in un Corso di Studio attinente alle Scienze Medico Veterinarie;

b) sino a un massimo di 1.5 punti per un carico didattico annuo complessivo compreso
tra 90 e 119 ore, in un Corso di Studio attinente alle Scienze Medico Veterinarie;;

¢) sino a un massimo di 1 punto per un carico didattico annuo complessivo compreso tra
60 e 89 ore, in un Corso di Studio attinente alle Scienze Medico Veterinarie;

d) sino a un massimo di 0.5 punti per un carico didattico annuo complessivo sino a 59
ore, in un Corso di Studio attinente alle Scienze Medico Veterinarie;.

attivitd didattica svolta presso universita straniere fino ad un massimo di punti 1 per
mese/anno _

attivita didattica frontale nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dottorato, master,
perfezionamento) per anno fino ad un massimo di punti 0.1

Relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale, di tesi di dottorato e di tesi di
specializzazione fino ad un massimo di punti 1

Attivitd di tutorato degli studenti di corsi di laurea e di laurea magistrale fino ad un
massimo di punti 0.1

Attivita di tutorato di dottorandi di ricerca fino ad un massimo di punti |

Seminari fino ad un massimo di punti 0.5

Altro fino ad un massimo di 0.5 punti.

RIPARTIZIONE PUNTEGGI PUBBLICAZIONI (totale max 45 punti)

- massimo 3 punti per pubblicazioni su riviste internazionali Q1 comprese nella Category
- Veterinary Sciences di cui il candidato sia primo, secondo o ultimo nome nell'elenco
degli autori o Corresponding Author;

- massimo 2.5 punti per pubblicazioni su riviste internazionali Q2 comprese nella
Category - Veterinary Sciences di cui il candidato sia primo, secondo o ultimo nome
nell'elenco degli autori o Corresponding Author;

- massimo 2 punti per pubblicazioni su riviste internazionali Q3 comprese nella Category
- Veterinary Sciences di cui il candidato sia primo, secondo o ultimo nome nell'elenco
degli autori o Corresponding Author,

- massimo 1.5 punti per pubblicazioni su riviste internazionali Q4 comprese nella
Category - Veterinary Sciences di cui il candidato sia primo, secondo o ultimo nome
nell'elenco degli autori o Corresponding Author. '
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Per le pubblicazioni si riviste internazionali non comprese nella Category — Veterinary
-Sciences, ma comunque pertinenti con il SSD VET/02, il punteggio verra dimezzato,
seguendo lo schema dei quartili riportati al punto precedente:

- massimo 1.5 punti per pubblicazioni su riviste internazionali Q! non comprese nella
Category - Veterinary Seiences di cui il candidato sia primo, secondo o ultimo nome
nell'elenco degli autori o Corresponding Author;
- massimo 1.25 punti per pubblicazioni su riviste internazionali Q2 non comprese nella
Category - Veterinary Sciences di cui il candidato sia primo, secondo o ultimo nome
nell'elenco degli autori o Corresponding Author,
- massimo 1 punto per pubblicazioni su riviste internazionali Q3 non comprese nella
Category - Veterinary Sciences di cui il candidato sia primo, secondo o ultimo nome
nell'elenco degli autori o Corresponding Author;
- massimo 0.75 punti per pubblicazioni su riviste internazionali Q4 non comprese nella
Category - Veterinary Sciences di cui il candidato sia primo, secondo o ultimo nome
nell'elenco degli autori o Corresponding Author.

Nel caso in cui la pubblicazione contenga pili autori e il candidato non sia primo, secondo
o ultimo autore, il punteggio massimo attribuito alla pubblicazione corrispondera a 80%,
50%, e 20% del punteggio massimo se il numero degli autori &, rispettivamente, fino a 3,
tra 6 e 10, superiore a 10.

massimo di 10 punti per consistenza della produzione scientifica, intesa come intensita,
continuitd temporale e congruita, misurata dalla somma delle pubblicazioni dell’intera
carriera, con particolare riferimento alla produzione scientifica del quinquennio 2007-
2016 e dalla somma delle citazioni e dell’indice di Hirsch riferito al periodo 2007-2016,
rilevate dalle banche dati ISI Web of Science e/o Scopus. :
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RIPARTIZIONE PUNTEGGI PER ATTIVITA’ DI RICERCA (totale max 15 punti):

1)
)

3)
4)
5)

6)
7
8)
9)

Coordinatore o partecipante di unitd Progetto di ricerca Europeo/Internazionale fino ad un -
massimo di punti 1

Responsabile scientifico locale Progetto di ricerca Europeo/Internazionale fino ad un
massimo di punti 1

Coordinatore o partecipante PRIN E FIRB nazionali fino ad un massimo di punti 1
Coordinatore o partecipante PRIN o FIRB locali fino ad un massimo di punti 1

Coordinatore di progetto su bando competmvo nazionale o internazionale (es. Enti locali,
AIRC, Telethon, Fondazioni) fino ad un massimo di punti 2

Presidenza societa scientifica internazionale fino ad un massimo di punti 1

Editor in chief di rivista internazionale fino ad un massimo di punti 2

Organizzazione di convegno internazionale fino ad un massimo di punti 1

Trasferimento tecnologico/spin off fino ad un massimo di punti 1

10) Membro di comitato scientifico di convegno nazionale fino ad un massimo di punti 1
11) Membro di editorial board di rivista internazionale fino ad un massimo di punti 0.5
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12) Membro di editorial board di rivista nazionale fino ad un massimo di punti 0.5
13) Altro ruolo organizzativo e direttivo all’interno della comunita nazionale/internazionale fino
a un massimo di punti 0.1

RIPARTIZIONE PUNTEGGI PER ATTIVITA’ GESTIONALE (totale max 10 punti):

- Componente degli organi di governo fino ad un massimo di punti 1

- Direttore di Dipartimento fino ad un massimo di punti 2

- Preside di Facolta fino ad un massimo di punti 2

- Componente Nucleo di valutazione fino ad un massimo di punti 1

- Coordinatore/Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato fino ad un massimo di
punti 1

- Direttore scuola dottorato o specializzazione fino ad un massimo di punti 1

- Altro fino ad un massimo di punti 0.1.

VALUTAZIONE ATTIVITA’ DIDATTICA

La lezione, con possibilitd di presentare diapositive o di avvalersi di supportl digitali, sara
valutata tenendo in considerazione:

1) I’efficacia didattica;
2) la chiarezza espositiva;
3) la completezza della trattazione e il suo rigore logico.

Il seminario scientifico, con possibilita di presentare diapositive o.di avvalersi di supporti digitali,
sara valutato tenendo in considerazione:

1) la chiarezza espositiva;

2) la completezza della trattazione e il suo rigore logico;

3) le prospettive future della ricerca del settore scientifico disciplinare;
4) la conoscenza della lingua inglese.

- Alla prova orale verra attribuito un massimo dl 10 punti per la lezione e un massimo di 10 punti
per il seminario scientifico.

Al termine delle operazioni di valutazione e dello svolgimento della prova orale la Commissione
provvedera ad individuare con deliberazione assunta a maggioranza assoluta dei componenti e
motivandone la scelta, il/i candidato/i maggiormente qualificato/i a svolgere le funzioni
didattiche e scientifiche richieste.

La Commissione decide di riconvocarsi secondo il seguente calendario:

30 agosto 2017, ore 09.00 presso Paula dell’Ufficio Segreteria Didattica dell’ex Presidenza di
Medicina Veterinaria, via Celoria 10, Milano (valutazione titoli e pubblicazioni).
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30 agosto 2017, ore 11.00 presso I'aula dell’Ufficio Segreteria Didattica dell’ex Presidenza di
Medicina Veterinaria, via Celoria 10, Milano (stabilire argomenti delle lezioni)

31 agosto 2017, ore 14.00 presso I’aula dell’Ufficio Segreteria Didattica dell’ex Presidenza di
Medicina Veterinaria, via Celoriq 10, Milano (lezioni e seminari scientifici dei candidati).

La seduta & tolta alie ore -10.00

Letto, approvato e sottoscritto per via telematica il giorno 24 Luglio 2017.

LA COMMISSIONE:

—_— ' | -
PRESIDENTE: Prof. Fabio De Rensis | /& bﬁ l/\/\ /(‘E/C h(/\_/\

COMPONENTE Prof. Salvatore Naitana / ' 75@‘\%‘\
SEGRETARIO Prof. ssa Maria Laura Bacci
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI 1
FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/H1 - ANATOMIA E FISIOLOGIA
VETERINARIA SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINRE VET/02 FISIOLOGIA
VETERINARIA - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, Al SENSI DELL'ART. 18, COMMA 1,
DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 3517)

VERBALE N. 2
Valutazione dei candidati

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva indicata in epigrafe nominata con D.R. .
n. 1523/2017 del 11/04/17 composta da:

Prof.ssa Maria Laura Bacci, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Veterinarie settore
concorsuale 07/H1 - Anatomia e fisiologia Veterinaria SSD VET/02 - Fisiologia Veterinaria
dell'Universita degli Studi di Bologna,

Prof. Fabio De Rensis, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie,
settore concorsuale 07/H1 - Anatomia e fisiologia Veterinaria SSD VET/02 - Fisiologia
Veterinaria dell’'Universita degli Studi di Parma,

Prof. Salvatore Naitana, Ordinario presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria, settore
concorsuale 07/H1 - Anatomia e fisiologia Veterinaria SSD VET/02 - Fisiologia Veterinaria
dell'Universita degli Studi di Sassari,

si riunisce al completo il giorno 30 agosto 2017 alle ore 9.30 presso la biblioteca di

} Fisiologia del Dipartimento di Medicina Veterinaria, via Celoria 10, Milano.

Prima di procedere alla valutazione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati, vengono
prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i commissari della presente
procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti alla Commissione, al fine di
valutare |'apporto di ciascun candidato.

Nessun membro della Commissione ha lavori in comune con il candidato Prof. Massimo
Faustini.

In ordine alla possibilita di individuare |'apporto del singolo coautore alle pubblicazioni
presentate dal candidato che risultano svolte in collaborazione, si precisa quanto segue:
Vengono valutati il primo, il secondo e l'ultimo posto tra i coautori ed il “Corresponding
author” come ruoli preminenti.

Successivamente dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra il
candidato prof. Faustini Massimo ed altri coautori, la Commissione rileva che i contributi
scientifici del candidato sono enucleabili e distinguibili (tenuto conto, ad esempio, anche
dell’attivita scientifica globale sviluppata dal candidato).

La Commissione ritiene che vi siano evidenti elementi di giudizio per individuare |'apporto
dei singoli coautori e unanimemente delibera di ammettere alla successiva valutazione di
merito tutti i 30 lavori presentati dal candidato ed allegati alia domanda.

La Commissione procede quindi alla valutazione analitica dei titoli del candidato in base ai
criteri stabiliti nella riunione preliminare.
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La Commissione predispone per ciascun candidato un prospetto, allegato al presente
verbale (All. 1), nel quale vengono riportati i titoli valutati e i punteggi attribuiti
collegialmente a ciascuno di essi relativamente all’attivita didattica, all’attivita di ricerca, alie
pubblicazioni scientifiche e all’attivita gestionale.

Commissione si riconvoca per il giorno 30 agosto 2017 alle ore 11 presso stessa sede per
I'assegnazione degli argomenti per lo svolgimento della lezione e per la scelta
dell'argomento del seminario scientifico.

Vengono pertanto ammessi alla prova orale i seguenti candidati:
Prof. Faustini Massimo

La seduta é tolta alle ore 10.50.
Letto, approvato e sottoscritto.
Milano, 30 agosto 2017

LA COMMISSIONE:

PRESIDENTE Prof. Fabio De Rensis
COMPONENTE Prof. Salvatore Naitana

SEGRETARIO Prof. ssa Maria Laura Bacci




PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI 1

FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/H1 - ANATOMIA E FISIOLOGIA

VETERINARIA SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINRE VET/02 FISIOLOGIA
VETERINARIA - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA

DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI DELL'ART. 18, COMMA 1,

DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 3517)
ALLEGATO 1 AL VERBALE 2

SCHEDA DI RI_PARTIZIONE PUNTEGGI

Nome e Cognome: Prof. Massimo Faustini

ATTIVITA’ DIDATTICA ( Punteggio massimo attribuibile 30) punti
Continuita didattica dal AA 2000-01 in poi senza interruzione ..8...
Congruita totale con la declaratoria del settore ..10...
Intensita relativamente al ruolo ..6...
Valutazione opinione studenti ..NP
PUNTEGGIO COMPLESSIVO .24...
NP: non pervenuta

ATTIVITA’ DI RICERCA ( Punteggio massimo attribuibile 15) punti
Responsabile di unita - PRIN e
Trasferimento tecnologico (brevetti) S
PUNTEGGIO COMPLESSIVO i
PUBBLICAZIONI (punteggio massimo attribuibile 45) Tipologia Punti
N.B.: Valutare esclusivamente le pubblicazioni inviate ai

fini della valutazione e indicate nel relativo elenco

Pubblicazioni nel complesso (vedi tabella sotto riportata) 48,711
consistenza complessiva della produzione scientifica, intensita e 10,00
continuita temporale della stessa

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 58,711

Tabella analitica dei punteggi per singola pubblicazione presentata.

Pubbl. | Categoria | Altre Quartile | IF Corr. le ultimo | PUNTI
n. "veterinary | Categorie AU 2 AU | AU

Sciences" | - ‘ i
1 X 2 0,931 | X X 2,5
2 X 2 2.656 | X X 1,25
3 X 2 0,931 1,25
4 X 1 7.786 X 1,5
5 X 1 1.644 2,4
6 X 2 0,931 | X X 2,5




7 X 1 1.986 X 3,00

8 X 4 1.194 0,325

9 X 2 0,931 X 2,5

10 X 2 1.400 0,612

11 X 2 1.400 0,612

12 X 1 1.986 | X X 3

13 X 2 1.400 0,612

14 X 2 1.400 X 1,25

15 X 1 1.986 | X X 3

16 X 2 1.400 | X X 1,25

17 X 1 1.986 1,5

18 X 2 1.496 1,25

19 X 2 1.400 | X X 1,25

20 X 1 1.986 1,5

21 X 2 1.400 | X X 1,25

22 X 1 3.100 0,75

23 X 1 1.802 1,5

24 X 1 1.986 | X 3

25 : X 1 3.671 1,5

26 X 1 1.986 1,5

27 X 2 0,882 1,25

28 X 1 1.986 1,5

29 X 2 1.400 1

30 | x 1 1.986 2,4

TOTALE 48,711
ATTIVITA GESTIONALE, ORGANIZZATIVA E DI SERVIZIO Punti
(punteggio massimo attribuibile 10)
Membro Coliegio docenti dottorato B
PUNTEGGIO COMPLESSIVO B .
PUNTEGGIO TOTALE «.73... PUNTI
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI 1
FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/H1 - ANATOMIA E FISIOLOGIA
VETERINARIA SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINRE VET/02 FISIOLOGIA
VETERINARIA - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1,
DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 3517)

VERBALE N. 3
Assegnazione argomenti lezione

La Commissione Qiudicatrice della procedura selettiva indicata in epigrafe nominata con D.R.
n. 1523/2017 del 11/04/17 composta da:

Prof.ssa Maria Laura Bacci, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Veterinarie settore
concorsuale 07/H1 - Anatomia e fisiologia Veterinaria SSD VET/02 - Fisiologia Veterinaria
dell’Universita degli Studi di Bologna

Prof. Fabio De Rensis, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie,
settore concorsuale 07/H1 - Anatomia e fisiologia Veterinaria SSD VET/02 - Fisiologia
Veterinaria deli’'Universita degli Studi di Parma

Prof. Salvatore Naitana, Ordinario presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria, settore
concorsuale 07/H1 - Anatomia e fisiologia Veterinaria SSD VET/02 - Fisiologia Veterinaria
dell'Universita degli Studi di Sassari

si riunisce al com'pleto il giorno 30 agosto 2017 alle ore 11 presso la biblioteca di Fisiologia,
Dipartimento di Medicina Veterinaria, Via Celoria 10, Milano.

La Commissione procede a formulare gli argomenti sui quali vertera la lezione del
candidato, inerenti a temi generali e metodologici del settore oggetto del bando.

Il candidato verranno proposti tre temi. All'atto della comunicazione il candidato sceglie tra i
tre argomenti quello che sara oggetto della sua lezione e, contestualmente a tale scelta,
comunica alla Commissione I'argomento per il seminario scientifico.

La Commissione formula collegialmente i seguenti gruppi di tre temi:

Gruppo A

1) Fisiologia della contrazione muscolare
2) Fisiologia della lattazione

3) Follicologenesi e ovulazione

Si procede quindi all’appello dei candidati convocati.

Risultano presenti i candidati sotto indicati dei quali viene accertata l'identita personale come
risulta dall’elenco firma allegato al presente verbale.

1) Prof. Faustini Massimo

Alle ore 11.10 entra il Prof. Faustini Massimo e la Commissione gli propone i temi del
Gruppo A. Il candidato sceglie immediatamente il tema n°2 e comunica alla Commissione
che il suo seminario scientifico vertera sul seguente argomento “nanoscaffold in colture
cellulari”.
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Al termine della seduta la Commissione si riconvoca per le ore 14.00 del giorno 31 agosto
2017 presso Dipartimento di Medicina Veterinaria, Via Celoria 10, Milano per lo svolgimento
della prova orale.

La seduta & tolta alle ore 11.30.

Letto, approvato e sottoscritto.

Milano, 30 agosto 2017

LA COMMISSIONE:

PRESIDENTE Prof. Fabio De Rensis /FK/\A—J

&.
COMPONENTE Prof. Salvatore Naitana %Q/( v é“""" /(/”“" —
SEGRETARIO Prof. ssa Maria Laura Bacci /UW ( X V[
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI I
FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/H1 - ANATOMIA E FISIOLOGIA
VETERINARIA SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINRE VET/02 FISIOLOGIA
VETERINARIA - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, Al SENSI DELL'ART. 18, COMMA 1,
DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 3517)

VERBALE N. 4
Prova orale

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva indicata in-epigrafe nominata con D.R.
n. 1523/2017 del 11/04/17 composta da:

Prof.ssa Maria Laura Bacci, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Veterinarie settore
concorsuale 07/H1 - Anatomia e fisiologia Veterinaria SSD VET/02 - Fisiologia Veterinaria
dell’'Universita degli Studi di Bologna,

Prof. Fabio De Rensis, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie, settore
concorsuale 07/H1 — Anatomia e fisiologia Veterinaria SSD VET/02 - Fisiologia Veterinaria
dell’'Universita degli Studi di Parma,

Prof. Salvatore Naitana, Ordinario presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria, settore
concorsuale 07/H1 - Anatomia e fisiologia Veterinaria SSD VET/02 - Fisiologia Veterinaria
dell’'Universita degli Studi di Sassari,

si riunisce al completo il giorno 31 Agosto 2017 alle ore 14.00 presso l‘aula 8 del
Dipartimento di Medicina Veterinaria per lo svolgimento della prova didattica e seminariale.

Si procede quindi all’appello del candidato convocato.

Risulta presente il candidato sotto indicato del quale viene accertata l'identita personale
come risulta dall’elenco firma allegato al presente verbale.

1) Prof. Massimo Faustini.
La Commissione da inizio allo svolgimento della prova orale:

1) Alle ore 14.05 viene chiamato il candidato prof. Massimo Faustini il quale sostiene la
lezione sul tema “Fisiologia della Lattazione”

Successivamente alle ore 15.05 il candidato svolge il seminario scientifico sull’argomento
“nanoscaffold in colture cellulari” in linglese inglese.

Al termine la Commissione attribuisce i relativi punteggi alle prove sostenute dal candidato.

Terminate la prova orale del candidato, la Commissione riassume i punteggi attribuiti a
ciascuno di essi, come di seguito specificato:

Valutazione . Seminarioc Punteggio
Cognome e nome titoli Lezione | s ientifico | Totale
Prof. Faustini Massimo 73 10 10 93
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La Commissione pertanto individua con deliberazione assunta all’'unanimita il candidato Prof.
Massimo Faustini qualificato a svolgere le funzioni didattiche e scientifiche richieste, con la
seguente motivazione:

Sulla base dei criteri utilizzati dalla Commissione per la copertura di 1 posto di professore di
I Fascia SD VETO2 Fisiologia Veterinaria presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria
riguardanti | attivita di ricerca, didattica, gestionale, organizzativa e di servizio svolta dal
Prof. Faustini il giudizio della Commissione & pill che positivo. La prova didattica svolta dal
candidato Prof. Faustini & risultata completa con alta chiarezza espositiva che denota una piu
che positiva esperienza pluriennale di insegnamento. Il seminario & stato illustrato dal
candidato in lingua inglese e il candidato ha risposto alle domande dei Commissari in modo
esaustivo e completo sempre in lingua inglese.

Al termine della seduta la Commissione si riconvoca per le ore 16.00 del giorno 31 agosto
2017 presso la biblioteca di Fisiologia, Dipartimento di Medicina Veterinaria, Via Celoria 10,
Milano per la stesura della relazione finale.

La seduta & tolta alle ore 15.50

Letto, approvato e sottoscritto.

Milano, 31 agosto 2017

LA COMMISSIONE:

PRESIDENTE Prof. Fabio De Rensis M L\

COMPONENTE Prof. Salvatore Naitana

&

SEGRETARIO Prof.ssa Maria Laura Bacci
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI 1
FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/H1 - ANATOMIA E FISIOLOGIA
VETERINARIA SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINRE VET/02 FISIOLOGIA
VETERINARIA - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA
DELL’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1,
DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 3517)

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva indicata in epigrafe nominata con D.R.
n. 1523/2017 del 11/04/17 composta da:

Prof.ssa Maria Laura Bacci, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Veterinarie settore
concorsuale 07/H1 — Anatomia e fisiologia Veterinaria SSD VET/02 - Fisiologia Veterinaria
dell’Universita degli Studi di Bologna,

Prof. Fabio De Rensis, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie,
settore concorsuale 07/H1 — Anatomia e fisiologia Veterinaria SSD VET/02 - FISIOIOgla
Veterinaria dell’Universita degli Studi di Parma,

Prof. Salvatore Naitana, Ordinario presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria, settore
concorsuale 07/H1 — Anatomia e fisiologia Veterinaria SSD VET/02 - Fisiologia Veterinaria
dell’'Universita degli Studi di Sassari,

si & riunita al completo nel giorno 24 luglio alle ore 9.00, come previsto dall’art. 12, comma
15, del Regolamento di Ateneo sulle procedure di chiamata ai sensi della Legge 240/2010,
avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, ciascuno presso la rispettiva sede.

Si & quindi riunita al completo il giorno 30 Agosto alle ore 9.30 (verbale n 2) e alle ore
11.00 (verbale n.3) e il 31 Agosto 2017 alle ore 14.00 (verbale n.4; aula 8) e alle ore 16.00
per la relazione finale presso la biblioteca di Fisiologia del Dipartimento di Medicina
Veterinaria, via Celoria 10, Milano.

Nella riunione di apertura la Commissione ha provveduto aila nomina del Presidente nella
persona del prof. Fabio De Rensis e del Segretario nella persona della prof ssa Maria Laura
Bacci.

Successivamente ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di
incompatibilita; ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c, con il candidato della procedura:
1) Prof. Massimo Faustini.

Ciascun Commissario ha inoltre dichiarato ai sensi dell'art. 35 bis del D.igs. n.165/2001 di
non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti dal Capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale, di non aver riportato
una valutazione negativa nelle attivita di cui al comma 7 dell’ art. 6 della Legge n. 240/2010
(N.B.: quest'ultimo periodo va inserito solo nel caso in cui ci sia stata la valutazione da
parte dell’Ateneo di provenienza) e di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il
quarto grado incluso, con gli stessi e con gli altri commissari.

La Commissione ha quindi provveduto a predeterminare i criteri per la valutazione dei titoli
e delle pubblicazioni, dell’attivita di ricerca, dell’attivita gestionale, della prova orale e del

seminario scientifico.



Giudizio finale della Commissione:

Il Candidato prof. Massimo Faustini ha presentato un curriculum da dove & possibile
evincere una continuita temporale dal punto di vista didattico. In particolare il Candidato
prof. Faustini ha tenuto dall' a.a. 2000/2001 a tutt’'oggi diversi insegnamenti compresi nel
settore scientifico disciplinare VET/02. Inoltre, l'attivita di ricerca risulta essere ben
documentata dal numero di progetti di ricerca finanziati e da una costante, numerosa e
qualificata produzione scientifica. La prova didattica svolta dal Candidato prof. Faustini e
risultata completa e con alta chiarezza espositiva che denota una piu che positiva
esperienza pluriennale di insegnamento.

Pertanto, la Commissione, unanime, esprime per il Candidato prof. Massimo Faustini un
giudizio ott|mo

La Commissione dichiara conclusi i lavori.

Il plico contenente due copie dei verbali delle singole riunioni e due copie della relazione
finale con i relativi allegati viene consegnato da un incaricato dal Presidente, Prof. Daniele
Vigo al Responsabile del Procedimento dell'Universitd degli Studi di Milano. Copia
elettronica, in formato Word, di ciascun verbale e della relazione finale viene inviata
all'indirizzo di posta elettronica valcomp@unimi.it.

La Commissione termina i lavori alle ore 16.20 del giorno 31 agosto 2017.

Letto, approvato e sottoscritto.

Milano, 31 agosto 2017

LA COMMISSIONE:

PRESIDENTE Prof. Fabio De Rensis \/v
COMPONENTE Prof. Salvatore Naitana /L“'“J'

SEGRETARIO Prof. ssa Maria Laura Bacci M
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