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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.P.R. 9.5.1994 n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle
altre forme di assunzioni nei pubblici impieghi;

VISTO il D.P.R. 28.12.2000 n. 445, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

VISTO il D.R. n. 1012 dell’1.2.2001 con cui € stato emanato il Regolamento di Ateneo relativo alla
costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato pieno o parziale;

VISTO il Decreto Legislativo 30.3.2001 n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche;

VISTA la Legge 6.11.2012 n. 190, recante disposizioni in materia di prevenzione e repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione;

VISTO lo Statuto di Ateneo;

VISTA la Determina Direttoriale n. 828 del 28.1.2022, con la quale é stata indetta una

selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 1 unita di Tecnologo
di primo livello, categoria EP - posizione economica EP3, ai sensi dell’ art. 24 bis della
Legge 240/2010, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e parziale all’
83,33%, della durata di 18 mesi, eventualmente prorogabile, presso il Dipartimento di
Informatica “Giovanni degli Antoni", per lo svolgimento di attivita nell' ambito del
Progetto GSA di ricerca e-CARE: Un sistema di curA e prevenzione digitale, peRvasivo
e intElligente che si pone come obiettivo la realizzazione di un sistema di digital health
pervasivo sul territorio, centrato sugli ospedali ma digitalmente connesso con elementi
periferici quali ambulatori decentrati, farmacie, RSA e case dei pazienti - cod. 22012,
pubblicata sul sito internet dell’Ateneo in data 28.1.2022;

Vista la Determina Direttoriale n. 2172 del 21.2.2022 con la quale é stata costituita la
Commissione del concorso di cui sopra;

RICHIAMATA la comunicazione trasmessa dalla Dott.ssa Manuela Martorana che dichiara di rinunciare
all’incarico di componente per improrogabili impegni sopravvenuti;

CONSIDERATA la necessita di provvedere alla nomina del componente della Commissione di cui
trattasi;

DETERMINA

Art. 1 - La Dott.ssa Manuela Martorana, componente della Commissione giudicatrice citata in
premessa, € sostituita dalla Dott.ssa Stefana Carelli.

Art. 2 - La Commissione giudicatrice della selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento
di n. 1 unita di Tecnologo di primo livello, categoria EP - posizione economica EP3, ai sensi dell’ art.
24 bis della Legge 240/2010, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e parziale all'
83,33%, della durata di 18 mesi, eventualmente prorogabile, presso il Dipartimento di Informatica
“Giovanni degli Antoni”, per lo svolgimento di attivita nell' ambito del Progetto GSA di ricerca e-
CARE: Un sistema di curA e prevenzione digitale, peRvasivo e intElligente che si pone come obiettivo
la realizzazione di un sistema di digital health pervasivo sul territorio, centrato sugli ospedali ma
digitalmente connesso con elementi periferici quali ambulatori decentrati, farmacie, RSA e case dei
pazienti - codice 22012, & cosi composta:

Prof. Claudio Bettini Professore Ordinario
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Dipartimento di Informatica Giovanni degli Antoni

Presidente
Prof.ssa Marta Marsilio Professoressa Associata
Dipartimento di Economia, Management e Metodi
Quantitativi
Componente
Dott.ssa Stefana Carelli Tecnologa di | livello
Dipartimento di Scienze Biomediche e Cliniche “L. Sacco,,
Componente
Dott.ssa Patrizia Bertoldo D2 - Area Amministrativa-Gestionale

Ufficio Contratti di Formazione e Ricerca - Settore Lavoro
Autonomo - Direzione Trattamenti Economici e Lavoro
Autonomo

Segretaria

Direttore Generale
Dott. Roberto Bruno Conte

Conte Roberto Bruno
Universita degli Studi di Milano
07.03.2022 10:14:04
GMT+00:00

Responsabile del procedimento: Dott. Ferdinando Lacanna tel. 02/503.13071
Responsabile dell’istruttoria: Dott.ssa Maria Teresa Fiumano tel. 02/503.13077
Responsabile della pratica: Dott.ssa Lucia Ranucci tel. 02/503.13092

DLPC_F_SostituzioneCommissari_rev_0/2021

Ufficio Concorsi Personale Tecnico Amministrativo Bibliotecario - via S. Antonio 12 - 20122 Milano



SISTEMA DI GESTIONE
QUALITA CERTIFICATO

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO CQY
DIREZIONE LEGALE E PROCEDURE CONCORSUALI N

PERSONALE DIPENDENTE

CERTIQUALITY

UNIEN 150 9001:2015

e-mail: ufficio.concorsi@unimi.it

DLPC_F_SostituzioneCommissari_rev_0/2021

Ufficio Concorsi Personale Tecnico Amministrativo Bibliotecario - via S. Antonio 12 - 20122 Milano


mailto:ufficio.concorsi@unimi.it

		2022-03-07T11:14:04+0100
	Conte Roberto Bruno




