
  

Università degli Studi di Milano - Via Festa del Perdono 7 – 20122 – Milano MI  C.F. 80012650158 
DTELA_F_det_atti_sup_5000_rev. 00 del 01/06/2021 

ID 1838 

IL DIRETTORE GENERALE 

Visto l’art. 7 comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni 

e integrazioni;  

Visto il Regolamento per l’affidamento a terzi estranei all’Università di incarichi di carattere 

intellettuale come modificato con decreto rettorale n. 0267760 del 23/04/2010; 

Visto il Progetto “Alpine Research and INnovation Capacity Governance A-RING” acronimo U-Gov 

INTERREG19GDELU_01 - Codice Cup G44I19003870007; 

Visto l’avviso di conferimento rivolto al personale interno pubblicato sul sito web d’Ateneo Rep.  

n. 17537/2021 del 05/11/2021 che è andato deserto; 

Visto l’avviso di procedura comparativa ID 1838 – prot. n. 91/2022 del 11/01/2022 per 

l’affidamento di un incarico di collaborazione di lavoro autonomo, della durata di 4 mesi 

e per un compenso di Euro 14.000,00 al lordo di ritenute fiscali, previdenziali ed 

assistenziali a carico del Collaboratore, per attività di supporto alla ricerca; 

Considerato che l’importo lordo pari a Euro 14.000,00 risulta congruo per l’attività in esso dedotta; 

Verificata la disponibilità dei fondi posti a carico del progetto INTERREG19GDELU_01 - n. di creazione 

U-GOV 33012; 

Vista la determina di nomina della Commissione del 01/02/2022 rep. 1132/2022 del 01/02/2022; 

Visto il verbale di selezione titoli del 10/02/2022 da cui risultano attribuiti ai candidati i seguenti 

punteggi: 

COGNOME E NOME      PUNTI 

BERNARDI ERICA     75/100 

DETERMINA 

L’approvazione degli atti della procedura comparativa ID 1838 – prot. n. 91/2022 del 11/01/2022. 

L’autorizzazione alla stipula di un contratto individuale alla Dott.ssa Erica Bernardi per attività di supporto 

alla ricerca finalizzata al raggiungimento dei seguenti obiettivi: 

• Il progetto A-RING vuole unire gli sforzi nell’affrontare le principali sfide della Macroregione Alpina 

con un approccio congiunto in Ricerca e Innovazione (R&I) verso il percorso di Open Innovation 

tracciato dall'Unione Europea. Il progetto promuove infatti l'allineamento tra le diverse iniziative 

politiche di Ricerca e Innovazione per affrontare efficacemente le sfide della società e l’utilizzo 
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sostenibile delle risorse disponibili, raccogliendo le aspettative del settore economico, il 

potenziale innovativo del mondo accademico e garantendo le esigenze dei cittadini legate 

all’impatto sociale delle organizzazioni scientifiche.  

L’obiettivo dell’incarico è quello di facilitare l’allineamento e la collaborazione all’interno della 

tripla elica a livello della Regione Alpina allo scopo di elaborare un'agenda di R&I condivisa e 

raggiungere un approccio comune della R&I per le aree delle Smart Specialization Strategies (S3). 

Fondamentali saranno quindi le attività di comunicazione sulle quali si concentra il ruolo di Lead 

Partner dell’Unità di ricerca della Statale di Milano, che dovrà definire la strategia più efficace 

per la circolazione delle informazioni e per promuovere la collaborazione transnazionale 

all’interno della tripla elica (attraverso attività digitali, pubblicazioni ed eventi pubblici). 

Svolgendo la seguente attività: 

• Il collaboratore supporterà il Responsabile Scientifico nello svolgimento delle seguenti attività:  

1. Facilitazione della realizzazione dei diversi Work Packages, intervenendo nello scambio di 

informazioni, nell’allineamento dei compiti e contributi dei diversi partners, nel rispetto delle 

tempistiche e nell’adesione alle indicazioni dell’Application Form;  

2. Contributo alle attività di comunicazione e disseminazione del progetto, inclusi articoli sulla 

newsletter e sui Social Media;  

3. Organizzazione di eventi per promuovere le attività di ricerca e i risultati;  

4. Analisi dei processi di sviluppo socioeconomico in ambiente montano in corso a livello regionale, 

nazionale ed europeo e supporto all’attività di sviluppo territoriale in corso. 

Tale attività sarà da svolgersi nell’ambito del Progetto “Alpine Research and INnovation Capacity 

Governance A-RING” acronimo U-Gov INTERREG19GDELU_01 - Codice Cup G44I19003870007. 

L’importo del contratto sarà di Euro 14.000,00 al lordo di ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali a 

carico del Collaboratore e avrà la durata di 4 mesi a favore del Dipartimento di Economia, Management e 

Metodi Quantitativi. 

Il corretto svolgimento dell’incarico sarà verificato dal Prof. Giuseppe De Luca. 

Il costo di Euro 18.500,00 graverà sul progetto INTERREG19GDELU_01 - n. di creazione U-GOV 33012 a 

carico del Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi. 

IL DIRETTORE GENERALE 

Roberto Conte 
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