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TITOLI 
 
TITOLO DI STUDIO 

 

▪ Laurea Triennale in Economia Aziendale - L18 - Università degli Studi di Firenze - Votazione 98/110 
- Conseguita 11/12/2012 

▪ Laurea Magistrale in Governo e Direzione d’Impresa - LM77 - Università degli Studi di Firenze - 
Votazione 107/110 - Conseguita 14/04/2015. 

▪Master di II° Livello in Big Data Analytics and Technologies For Management - CMU2 MABIDA- 
Università degli Studi di Firenze - Conseguito 21/04/2017. 
 
 

 



 
TITOLO DI DOTTORE DI RICERCA O EQUIVALENTI, OVVERO, PER I SETTORI INTERESSATI, DEL DIPLOMA 
DI SPECIALIZZAZIONE MEDICA O EQUIVALENTE, CONSEGUITO IN ITALIA O ALL'ESTERO 
 
▪Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale e Management - Università di Pisa (In consorzio con 
Università degli Studi di Firenze e Università degli Studi di Siena, Dottorato Regionale: Progetto 
PEGASO) - Supervisor: Prof. Cristiano Ciappei & Co-Supervisor: Prof. Silvio Bianchi Martini - Titolo Tesi 
“Big Data Analytics Capabilities, Agility and Ambidexterity: Empirical Evidences from Large 
Organizations” - Conseguito 07/02/2019 
 

 
 
CONTRATTI DI RICERCA, ASSEGNI DI RICERCA O EQUIVALENTI 

 

▪ Assegnista di Ricerca - Università degli Studi di Firenze:  

▪Assegnista di Ricerca - SSD: SECS-P/08 - Università degli Studi di Firenze - Dipartimento di Scienze 
per l’Economia e l’Impresa (DISEI) (dal 01/10/2019 al 30/09/2020)  

Link: https://www.disei.unifi.it/vp-27-assegni-e-borse-di-ricerca.html 

Progetto: Come implementare sistemi di e-commerce nelle piccole e medie imprese toscane: ricerca 
empirica per la definizione di linee guida. Referente scientifico: Prof. Cristiano Ciappei 
 
▪Assegnista di ricerca - SSD: SECS-P/08 - Università degli Studi di Firenze - Dipartimento di Scienze 
per l’Economia e l’Impresa (DISEI) (dal 01/09/2021 a Oggi)  
 
Link: https://www.disei.unifi.it/vp-27-assegni-e-borse-di-ricerca.html 
 
Progetto: Strumenti di Intelligence e Destination Management. Referente Scientifico: Prof. Cristiano 
Ciappei 
 

▪ Cultore della Materia - Università degli Studi di Firenze:  

▪ Insegnamento Strategie e Valore d’Impresa Prof. Cristiano Ciappei - SECS- P/08 - Corso di Laurea 
Magistrale in Governo e Direzione d’Impresa (LM-77, insegnamento B018853) - Dipartimento di Scienze 
per l’Economia e l’Impresa (DISEI) (10/06/2019 al 10/06/2021) 

▪ Insegnamento Etica d’Impresa (laboratorio) Prof. Cristiano Ciappei - SECS- P/08 - Corso di Laurea 
Magistrale in Governo e Direzione d’Impresa (LM-77, insegnamento B026797) - Dipartimento di Scienze 
per l’Economia e l’Impresa (DISEI) (10/06/2019 al 10/06/2021) 
 
▪ Insegnamento Economia e Gestione delle Imprese Prof. Francesco Ciampi SECS-P/08 - Corsi di Laurea 
Triennale in Economia Aziendale (L-18, insegnamento B018992) e in Economia e Commercio (L-33, 
insegnamento B018992) - Dipartimento di Scienze per l’Economia e l’Impresa (DISEI) (10/01/2019 - 
10/06/2019) 
 
 



 
 
 
 
 
 
ATTIVITÀ DIDATTICA A LIVELLO UNIVERSITARIO IN ITALIA O ALL'ESTERO 

 

▪ Professore a contratto - Università degli Studi di Firenze (dal 01/01/2020 - oggi)  

▪ Economia e Gestione delle Imprese SECS-P/08 (6 CFU su 9 CFU Totali - Anni Accademici 2020/2021-
2021/2022 - 48 Ore Annue - 3 CFU assegnati al Prof. Vincenzo Zampi) - Corso di Laurea in Statistica 
(B039, insegnamento B029667) - Dipartimento di Statistica, Informatica, Applicazioni “Giuseppe 
Parenti” (DISIA) - Scuola di Economia e Management. Link: 
https://www.unifi.it/index.php?module=ofform2&mode=1&cmd=3&AA=2019 &afId=525393  

▪ Marketing SECS-P/10 (6CFU - Anni Accademici 2020/2021-2021/2022- 48 Ore Annue) - Corso di 
Laurea in Disegno Industriale (B038, insegnamento B005279) - Dipartimento di Architettura (DIDA) - 
Scuola di Architettura Link: https://www.unifi.it/index.php?module=ofform2&mode=1&cmd=3&AA 
=2019&afId=482746   

▪ Destination Management SECS-P/08 (3CFU su 9 CFU totali - Anno Accademico 2021/2022 - 24 Ore 
Annue - 6CFU assegnati al Dott. Antonio Nicola Preiti) - Corso di Laurea Magistrale in Design of 
Sustainable Tourism Systems (LM49, insegnamento B021366) - Dipartimento di Scienze per l’Economia 
e l’Impresa (DISEI) - Scuola di Economia e Management Link: 
https://www.unifi.it/index.php?module=ofform2&mode=1&cmd=3&AA=2021&afId=584416  

▪ Relatore di Tesi di Laurea - Università degli Studi di Firenze (dal 01/01/2020 - oggi)  

Università degli Studi di Firenze - Dipartimento di Scienze per l’Economia e l’Impresa (DISEI) - Scuola 
di Economia e Management & Dipartimento di Architettura - Scuola di Architettura - Relatore per tesi 
di Laurea afferenti agli Insegnamenti di Destination Management e di Marketing 

▪ Tutor Accademico - Università degli Studi di Firenze (dal 01/03/2015 a 31/01/2020) 

Tutor Junior - Università degli Studi di Firenze (3 contratti Marzo 2015/Dicembre 2015, Gennaio 
2016/Novembre 2016, Ottobre 2018/Gennaio 2020) - Dipartimento di Scienze per l’Economia e 
l’Impresa (DISEI) - Scuola di Economia e Management. Attività in aula e back office afferente agli 
insegnamenti di Economia e Gestione delle Imprese SECS-P/08 e in generale del medesimo settore 
disciplinare. 

▪ Professore a contratto - Università degli Studi di Milano (dal 01/09/2021 - oggi) 

▪ Strategies and Tools for Industry 4.0 SECS-P/08 (9CFU - Anno Accademico 2021/2022 -72 Ore 
Annue) - Corso di Laurea Magistrale in Management of Innovation and Entrepreneurship (MIE) (LM-77 
insegnamento B75-14) - Dipartimento di Economia Management e Metodi Quantitativi Link: 
https://www.unimi.it/it/ugov/person/riccardo-rialti  

▪ Professore a contratto - Lorenzo de Medici Institute, sede distaccata del Marist College 
(Poughkeepsie, NY, USA) (dal 01/02/2021 - oggi) 

▪ Foundations of Management (3 US Credits = 6 ECTS -45 Ore Annue) - Undergraduate Program in 
Management and Business Administration - School of Liberal Arts and Social Science 

▪ Docente a contratto - Polimoda Institute of Fashion Design and Marketing  



▪ Project Management (Ottobre 2018 - Oggi, 32 Ore Annue) - Master Program in Product Management - 
Department of Design Management  

▪ Product Management (Ottobre 2018 - Oggi, 32 Ore Annue) - Undergraduate Program in Product 
Management - Department of Design Management  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
DOCUMENTATA ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA PRESSO QUALIFICATI ISTITUTI ITALIANI O 
STRANIERI; 

 

▪Attività di Ricerca presso Istituti Universitari Esteri 

▪ Visiting PhD Student - University of Lincoln, Lincoln International Business School, Lincoln, UK 
(Novembre 2018 a Gennaio 2019; Anno Accademico 2018/2019) - Supervisor: Prof. Andrea Caputo, 
Reader in Strategy and Entrepreneurship, acaputo@lincoln.ac.uk 

▪ Visiting PhD Student - Middlesex University, Department of Media and Performing Arts, London, UK, 
(Gennario 2019 a Giugno 2019; Anno Accademico 2018/2019) - Supervisor: Dr. Alessandro Caliandro, 
Lecturer in Digital Media, alessandro.caliandro@unipv.it 

▪ Visiting Scholar - Sophia University, Faculty of Economics, Tokyo, JP, (Luglio 2019 a Agosto 2019; 
Anno Accademico 2018/2019) - Supervisor: Prof. Yoko Sugitani, Full Professor of Marketing, 
yoko.s@sophia.ac.jp 

▪ Visiting PhD Student - ESCP Europe, ESCP Business School Paris, Paris, FR, (Settembre 2019 a Ottobre 
2019; Anno Accademico 2018/2019) - Supervisor: Prof. Michael Haenlein, Full Professor of Marketing, 
mhaenlein@escp.eu 
 

▪Attività didattico/seminariale presso Istituti Universitari Esteri e Nazionali 

▪ Middlesex University, London, UK - 12 Febbraio 2018; Anno Accademico 2018/2019 (all’interno del 
corso in “Digital Media” - Prof. Alessandro Caliandro -alessandro.caliandro@unipv.it) - Seminario 
intitolato “Luxury Fashion Brands and Social Media: Existing Trends and Future Patterns” - Durata 2h 
(16.00-18.00).  

▪ Sophia University, Tokyo, JP - 23 Luglio 2018; Anno Accademico 2018/2019 (all’interno del corso in 
“Consumer Behavior” - Prof. Yoko Sugitani - yoko.s@sophia.ac.jp) - Seminario intitolato “Social media, 
luxury fashion marketing and millennials, is it a perfect match? Evidences from several cross-country 
researches” - Durata 1h (14.00-15.00).  

▪ Assumption University, Worcester, MA - 19 Settembre 2018; Anno Accademico 2018/2019 (all’interno 
del corso in “International Business” - Prof. Eric Drouart - edrouart@assumption.edu) - Seminario 
intitolato “Italian SMEs and Italian Entrepreneurs: An Overview” - Durata 2h (16.00- 18.00).  

▪ Assumption University, Worcester, MA - 19 Settembre 2018; Anno Accademico 2018/2019 (all’interno 
del corso “Introduction to Management” - Prof. Eric Drouart - edrouart@assumption.edu - Prof. Bart 
Morrison - jmorrison@assumption.edu) - Seminario intitolato “Doing business in the populist Europe. 
Where are we heading?” - Durata 2h (18.00-20.00).  



▪ Bryant University, Smithfield, RI - 24 Settembre 2018; Anno Accademico 2018/2019 (all’interno del 
corso “Marketing Communication” - Prof. Sukki Yoon - syoon@bryant.edu) - Seminario in intitolato “An 
Italian adverting story. The Barilla case. On advertising, personal values and eventual brand 
repositioning” - Durata 2h (12.00-14.00). 

▪ Dottorato Regionale in Economia Aziendale e Management (Università di Pisa, Università di Siena, 
Università degli Studi di Firenze) - 5/6 Dicembre 2019; Anno Accademico 2019/2020 (all’interno del 
modulo in “Corporate Governance” - Prof. Cristiano Ciappei - cristiano.ciappei@unifi.it) - Seminario 
intitolato “Equazioni strutturali e ricerca nelle scienze sociali: Potenzialità e limitazioni” - Durata 4h 
(Modulo 1 “L’importanza delle equazioni strutturali nelle scienze sociali” 5 Dicembre, 14.00-16.00 - 
Modulo 2 “Impostazione procedurale in una ricerca fondata sulle equazioni strutturali” 6 Dicembre 
08.00-10.00).  

 
 
REALIZZAZIONE DI ATTIVITÀ PROGETTUALE 

▪ Membro progettazione della ricerca Directorate-General (DG) Growth “BECoMING Building migrants' 
Entrepreneurial Capability: fOstering Migrants work-based top-down INteGration by the creation of 
new start-ups” inviato alla Call “Entrepreneurial Capacity Building For Young Migrants - 2016”, 
Università partner coinvolte: Università degli Studi di Firenze (Responsabile Prof. Ciappei), University 
of Zagreb (Responsabile Prof.ssa Marina Dabic), Università degli Studi di Roma Tor Vergata 
(Responsabile Dott. Massimiliano Pellegrini). 

▪ Membro progettazione della ricercar, contact person e addetto alla ricerca sul progetto “Online 
reputation management (ORM)”, “Call 2020 Round 1 KA2 - Cooperation for innovation and the 
exchange of good practices - KA203 - Strategic Partnerships for higher education”, Università partner 
coinvolte: University of Economics Prague, Czech Republic (Responsabile Dr. Zuzana Kvítková), 
Università degli Studi di Firenze (Responsabilie Prof. Cristiano Ciappei), South-Eastern Finland 
University of Applied Sciences (Responsabile Prof. Johanna Heinonen), Matej Bel University 
(Responsabile Prof. Makovnik Tomas). 

Online reputation management v cestovním ruchu (ORM)” Approvato e Finanaziato - (Reccomended for 
Funding) in data 29/07/2020 per l’importo di 268.730€, di cui 78.335€ assegnati all’Università di 
Firenze 

 
 

 
 
ORGANIZZAZIONE, DIREZIONE E COORDINAMENTO DI GRUPPI DI RICERCA NAZIONALI E INTERNAZIONALI, 
O PARTECIPAZIONE AGLI STESSI 

 

 
▪ Membro alla partecipazione delle ricerche per il progetto “Online reputation 
management v cestovním ruchu (ORM)”, (KA2 - Cooperation for innovation and the exchange of good 
practices - KA203 - Strategic Partnerships for higher education). Università partner coinvolte: 
University of Economics Prague, Czech Republic (Responsabile Dr. Zuzana Kvítková), Università degli 
Studi di Firenze (Responsabilie Prof. Cristiano Ciappei), South-Eastern Finland University of Applied 
Sciences (Responsabile Prof. Johanna Heinonen), Matej Bel University (Responsabile Prof. Makovnik 
Tomas) (01/04/2020 - Oggi) 
 
▪ Membro temporaneo delle attività del gruppo di ricerca "Small enterprise default prediction 
modelling" esistente in seno al Dipartimento di Scienze per l'Economia e l'Impresa dell'Università degli 
Studi di Firenze e comprensivo di collaborazioni nazionali e internazionali (Membri a) DISEI: Prof. 
Francesco Ciampi (head), Prof. Alessandro Giannozzi, Dr. Riccardo Rialti, b) University of Lincoln: Dr. 
Giacomo Marzi, c) Link University Campus, Dr. Valentina Cillo, Dr. Fabio Fiano) (01/12/2018-
30/04/2019) 
 



▪ Partecipazione alle attività di ricerca dell'unità "Behavioral Lab" del Prof. Sukki Yoon e della Prof.ssa 
Kacy Kim presso la Bryant University (Smithfiled, RI, USA). Attività connesse allo sviluppo di research 
framework sulla marketing communication, metodologie sperimentali (esperimenti), raccolta dati, 
organizzazione di seminari quali invited speaker presso la suddetta università. Il programma ha poi 
previsto un periodo di visiting professorship da parte del prof. Sukki Yoon presso l'Università degli 
Studi di Firenze (01/09/2018-30/09/2018) 
 

 
 
PARTECIPAZIONE AD ATTIVITÀ DI TRASFERIMENTO TECNOLOGICO IN TERMINI DI PARTECIPAZIONE ALLA 
CREAZIONE DI NUOVE IMPRESE (SPIN OFF), SVILUPPO, IMPIEGO E COMMERCIALIZZAZIONE DI BREVETTI 

 

 
▪ Coordinatore operativo della convenzione tra la società "WAY DRESS GROUP Srl" e l'Università degli 
Studi di Firenze (approvata in Consiglio di Dipartimento in data 11-05-2021) per lo svolgimento di 
attività di supporto allo sviluppo della suddetta azienda attraverso tecnologie big data e di 
intelligenza artificiale. Responsabile della parternship di trasferimento tecnologico-commerciale Prof. 
Cristiano Ciappei. Obiettivi del progetto, partecipazione a Bando INVITALIA per startup innovative 
2021 e formazione del personale della società per l'uso appropriato delle tecnologie. 
 

 
 
ATTIVITÀ DI RELATORE E PARTICIPAZIONE A CONGRESSI E CONVEGNI NAZIONALI E INTERNAZIONALI 

 

▪ Track Chair Global Fashion Marketing Conference (GFMC - GAMMA) per la track "Ethical Consumption 
and Marketing in Fashion": Co-Chairs Prof. Lamberto Zollo, University of Milan, 
lamberto.zollo@unifi.it. Dr. Riccardo Rialti, University of Florence, riccardo.rialti@unifi.it, Prof. Kacy 
Kim, Bryant University, kkim2@bryant.edu. Seul 5-7 November 2021. Attività di coordinamento della 
ventura track. 
 
▪ Presentazione di Ricerca: Conferenza Sinergie-SIMA 2021, Palermo 10-11 Giugno 2021. 
 
▪ Presentazione di Ricerca: IESE Conference - 21st International Symposium on Ethics, Business and 
Society, The Future of Work: Promoting Dignity and Human Flourishing, Barcellona (ES)12-13 Luglio 
2021 
 
▪ Presentazione di Ricerca: Academy of Management (AOM) 2021Conference, Bringing the Manager 
Back in Management, 81st Annual Meeting of the Academy of Management, Online, 1-4 Agosto 2021 
 
▪ Presentazione di Ricerca: IESE Conference - 21st International Symposium on Ethics, Business and 
Society, The Future of Work: Promoting Dignity and Human Flourishing, Barcellona (ES)12-13 Luglio 
2021 
 
▪ Presentazione di Ricerca: EURAM 2021 Conference, Reshaping Capitalism for a Better World, 
Montreal, 16-18 Giugno 2021. 
 
▪ Presentazione di Ricerca: Euram 2020 Conference, The business of now, the future starts here. 
Dublin, 4-6 Dicembre.  
 
▪ Presentazione di Ricerca: Conferenza Sinergie-SIMA 2020, Grand challenges: companies and 
universities working for a better society, 7-8 settembre 2020, Pisa. 
 
▪ Presentazione di Ricerca: Academy of Management (AOM) 2019 Conference, Understanding the 
Inclusive Organization, 79th Annual Meeting of the Academy of Management Boston, 10-14 Agosto 
2019.  
 
▪ Presentazione di Ricerca: 2019 Global Fashion Marketing Conference (GAMMA, Global Alliance of 
Marketing Manager Conference) at Paris, 11-13 Luglio 2019.  
 
▪ Presentazione di Ricerca: XVIII EURAM Conference, Exploring the Future of Management, Lisbon, 26-
28 Giugno 2019.  
 



▪ Presentazione di Ricerca: www/internet conference 2018, Budapest, 20-21 Ottobre, 2018. ▪ AMA 
2018 Summer Conference, Boston, 9-12 Agosto 2018.  
 
▪ Presentazione di Ricerca: 2018 Global Marketing Conference (GAMMA, Global Alliance of Marketing 
Manager Conference) at Tokyo, 19-20 Luglio 2018, Tokyo.  
 
▪ Presentazione di Ricerca: 2018 Sinergie Conference: Transformative business strategies and new 
patterns for value creation. Venezia, 14-15 Giugno 2018.  
 
▪ Presentazione di Ricerca: EMAC 47th Annual Conference at the University of Strathclyde, 29 Maggio - 
1  
 
▪ Presentazione di Ricerca: AOM SPECIALIZED CONFERENCE, Big Data and Managing in a Digital 
Economy, 18-20 Aprile, 2018, Guilford (Surrey) 
 
▪ Presentazione di Ricerca: 1st EISIC Conference (a.k.a. 20th Toulon-Verona Conference), 7-8 
Settembre 2017, Verona.   
 
▪ Presentazione di Ricerca: 2017 Global Fashion Management Conference at Vienna (GAMMA, Global 
Alliance of Marketing  Manager Conference), 7-9 Luglio 2017, Vienna.   
 
▪ Presentazione di Ricerca: EURAM 2017 Conference, Making Knowledge Work, 21-24 Giugno, Glasgow. 
  
▪ Presentazione di Ricerca: Value co-creation: le sfide di management per le imprese e 
per la società, Convegno Annuale  Sinergie-SIMA 2017, 15-16 Giugno 2017, Napoli.  
  
▪ Presentazione di Ricerca: The 1st IESE-LUISS Business School Conference on Responsibility, 
Sustainability and Social  entrepreneurship, 18-19 Aprile 2017, Rome.   
 
▪ Presentazione di Ricerca: 19th Toulon-Verona Conference" Excellence in Services, 3-5 Settembre 
2016, Huelva.  
  
▪ Presentazione di Ricerca: 2016 Global Marketing Conference at Hong Kong (GAMMA, Global Alliance 
of Marketing  Manager Conference), 21-24 Luglio 2016, Hong Kong.   
 
▪ Presentazione di Ricerca: Organizing in the Shadow of Power, 32nd EGOS Colloquium, Naples, 7-9 
Luglio 2016.   
 
▪ Presentazione di Ricerca: Management in a Digital World. Decision, Production & Communication, 
Convegno Annuale  Sinergie 2016, 9-10 Giugno, Udine.   
 
▪ Presentazione di Ricerca: Heritage Management e Impresa, quali sinergie, Convegno Annuale Sinergie 
2015, 12-13 Giugno 2015, Termoli   
 
▪ Presentazione di Ricerca: 2015 Global Fashion Management Conference (GAMMA, Global Alliance of 
Marketing Manager  Conference), 25-28 Maggio 2015, Firenze. 

 
 
CONSEGUIMENTO DI PREMI E RICONOSCIMENTI NAZIONALI E INTERNAZIONALI PER ATTIVITÀ DI RICERCA 

▪ Best Paper Award: “Business for Society” SIG General Track, European Academy of Management 
(EURAM) at Glasgow (UK, 24/06/2017) in relazione al paper “The Sustainable Path of Social 
Enterprises toward Hybridity: Insights from a Multiple Case Study of Italian NPOs”; autori: Zollo, L., 
Pellegrini, M.M., Faldetta, G., Rialti, R. ISSN 2466-7498.  

▪ Best Conference Paper Award: “Youngone Premier Award”, Global Fashion Management Conference 
at Vienna (Austria, 8 Luglio 2017) per il paper “Social media marketing and consumer-based brand 
equity: The role of brand experience among millennials in online fashion communities”; autori: Zollo, 
L., Yoon, S., Rialti, R., Ciappei, C. DOI: 10.15444/GFMC2017.02.01.01.  



▪ Outstading Paper, “Emerald 2019 Literati Award”, rilasciato da Emerald Publishing Ltd, per il paper 
“Conflict management in family businesses: A bibliometric analysis and systematic literature review”. 
International Journal of Conflict Management, 29(4), 519-542. DOI: 10.1108/IJCMA- 02-2018-0027, 
autori: Caputo, A., Marzi, G., Pellegrini, M. M., & Rialti, R. (2018)  
 
▪ Best Journal Paper Award, “Emerald 2020 Literati Award”, rilasciato da Emerlad Publishing Ltd, per 
il paper "Exploring e-Loyalty Antecedents in B2C e-Commerce: Empirical Results from Italian Grocery 
Retailers", British Food Journal, DOI: https://doi.org/10.1108/BFJ-04-2018-0216. Autori: Faraoni, M., 
Rialti, R., Zollo, L., Pellicelli A. (2019) 
 
▪ Best Paper Award: “Entrepreneurship Strategic Interest Group”, European Academy of Management 
at Dublin (4-6/12/2020), per il paper "Entrepreneurial hubris and innovation". Autori Pieraccini, I., 
Ciappei, C., Zollo, L., Rialti, R.. - ISSN 2466-7498 (2020) 
 
 

 
 
INCARICHI EDITORIALI 

 

▪ Membro dell'Editorial Review Board, nominato dall’Incoming Editor in Chief Prof. Sukki Yoon - 
Journal of Current Issues and Research in Advertising (Tailor & Francis) - 1* ABS - Print ISSN: 1064-1734 
Online ISSN: 2164-7313 - Indexed su Scopus 
 
▪ Membro dell'Editorial Reviewer Board per il journal "Information" (MDPI) - ISSN 2078-2489 - Nominato 
al fine di coordinare eventuali special issues per la rivista, collaborare alla linea editoriale, e 
selezione di altri board member. 
 
▪ Topic Editor e Membro dell'Editorial Reviewer Board per il journal "Sustainability" (MDPI) - ISSN 2071-
1050- Nominato al fine di coordinare eventuali special issues per la rivista, collaborare alla linea 
editoriale, e selezione di altri board member -
https://www.mdpi.com/journal/sustainability/topic_editors 
 
▪ Reviewer regolare per le seguenti riviste internazionali: Reviewer, Journal of Knowledge 
Management (Emerald) -ISSN 1367-3270; Reviewer, British Food Journal (Emerald) - ISSN 0007-070X; 
Reviewer, European Management Journal (Elsevier) -ISSN 0263-2373; Reviewer, Spanish Journal of 
Marketing - ESIC (Emerald) - ISSN 2444-9709; Reviewer, International Journal of Food Engineering (De 
Gruyter)- ISSN 1556- 3758; Reviewer, World Review of Entrepreneurship, Management and Sustainable 
Development (Inderscience) -ISSN 1746-0581; Reviewer, Management Decision (Emerald) - ISSN 0025-
1747; Reviewer, Technovation (Elsevier) - ISSN 0166-4972; Reviewer, Helion (Elsevier) - ISSN: 2405-
8440; Reviewer, Technological Forecasting and Social Change - ISSN: 0040-1625.  
 
▪ Ad-hoc reviewer (su invito) per le seguenti riviste internazionali: Ad hoc reviewer, Journal of 
Retailing and Consumer Services (Elsevier) - ISSN 0969- 6989; Ad hoc reviewer, Journal of Global 
Marketing (Taylor and Francis) - ISSN 0891- 1762 - 2017; Ad hoc reviewer, Current Issues in Tourism 
(Taylor and Francis) - ISSN 1747-7603; Ad hoc reviewer, Business, Strategy and the Environment 
(Wiley) - ISSN 1099-0836 - 2019; Ad hoc reviewer, IEEE Transaction on Engineering Management (IEEE) 
- ISSN 0018-9391 - 2019; Ad hoc reviewer, Journal of Business Research (Elsevier) - ISSN 0148-2963 
2019/2020; Ad hoc reviewer, International Journal of Information Management (Elsevier) - ISSN 0268-
4012.  
 
▪ Reviewer per le conferenze: Academy of Management (AoM) conference, European Academy of 
Management (EURAM), European Group of Organization Studies Annual International Colloquium 
(EGOS), GAMMA (Global Alliance of Marketing & Management Associations) Conferences, American 
Marketing Association (AMA) Conference. 
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