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PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA 
DI UN ,CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI 

I 

AI )SEN1SI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT E METODI 
QUANT;ITATIVI 

! , 

SErTO~E CONCORSUALE 13/D1 - STATISTICA , , 
SErT.O~E SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-S/01 - STATISTICA 
CO'DICE CONCORSO 3505 

, I 

I 

I I I . 
VERBALE N. 1 

(Criteri di valutazione) 

La \ COrT,lmissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di ricercatore 
uniJversitario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 
30.h2.2iOl0 n. 240 per il settore concorsuale 13/Dl - Statistica, settore 
sci~ntifilco-disciplinare SECS-S/Ol - Statistica presso il Dipartimento di Economia, 
Marag~ment e Metodi Quantitativi, composta dai: 

Prqf. Pi~r Alda FERRARI dell'Università degli Studi di Milano 
Prof. Domenico PICCOLO dell'Università degli Studi di Napoli Federico II 
Prdf. EIi:sabetta CARFAGNA dell'Università degli Studi di Bologna 

I I 
~ : 

si iinsedia al completo per via telematica il giorno 10 luglio 2017 alle ore 11,30 per 
pr~det~rminare i criteri di massima e le procedure per la valutazione dei candidati. 
I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei 
cor:nmi~sari è pervenuta all'Ateneo e che pertanto la Commissione stessa è 
pienamente legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale. 
Si procede quindi alla nomina del Presidente nella persona della Prof.ssa Pier Alda 
Fe~rari ~ del Segretario Prof.ssa Elisabetta Carfagna. 
La iCom'missione prende visione dell'elenco dei candidati, che risultano essere: 

! 

1. AMER.,ISE Ilaria Lucrezia 
2. BERTARELLI Gaia 
3. CAMERLENGHI Federico 
4. CAR~INI Federico Carlo Eugenio 
5. çUGNATA Federica 
6. DE CAPITANI Lucio 

~ , 
7. DOTTO Francesco 

I , i 
8 . .fRAr;JCO VILLORIA Maria 
9. JGHIGLIETTI Andrea 
10. GIRARDI Paolo 
11~. GIlJZIO Margherita 
12t OSMETTI Silvia Angela 
13'~ PINI Alessia 
14t PIlIfAVINO Marta 
15'. RA~FINETTI Emanuela 
161. SIUETTI Elena , , 
17i. TOCCU Maurizio Pietro 
18. VEZZOLI Marika 
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Ciascun, commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi 
degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D.lgs. 1172/1948, con i candidati 
e gli altri membri della Commissione e di non essere stato condannato, anche con 
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro 
secondq del Codice Penale. 
La Com'missione prende visione del decreto rettorale n. 790/2017 deI21.2.2017 con il 
quale è lstata indetta la procedura selettiva indicata in epigrafe, e del Regolamento per 
il reclutamento di ricercatori a tempo determinato emanato dall'Università degli Studi 
di Milano e dell'art. 24 della legge 30 dicembre 2010 n. 240. 
La commissione, come previsto dal bando di indizione della selezione, dovrà 
conclud~re i lavori entro 3 mesi dalla data del decreto di nomina. 

I 

La com'missione, in base a quanto stabilito dal bando di selezione, passa quindi a 
predete,rminare i criteri di massima per la valutazione dei candidati, secondo i 
parametri e i criteri di cui al D.M. 25.5.2011 n. 243 di seguito elencati: 

Valutazione dei titoli e del curriculum 
a) possesso del titolo di dottore di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori 
interessati, del diploma di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o 
a II' Este ro ; 
b) eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero; 
c) id()c~mentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o 
stranieri; 
d) ldoc~mentata attività in campo clinico relativamente ai settori concorsuali nei quali 
sono richieste tali specifiche competenze; 
e) lreali:zzazione di attività progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali è 
previst~; 
f) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali, o partecipazione agli stessi; 
g) 'I:titolarità di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali è prevista; 
h) 'I attiVità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 
i) :conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di 
ricerca .. 

" j) possesso del diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board 
internazionali, relativamente a quei settori concorsuali nei quali è prevista. 

La valutazione di ciascun elemento dell'attività di ricerca svolta dal singolo candidato è 
effettué;lta considerando specificamente la significatività che esso assume in ordine alla 

'qualità, quantità e congruenza con il settore oggetto della presente procedura. . 
La Commissione valuterà altresì ogni altro titolo o attestato non esplicitamente 
richiest.o per l'ammissione alla selezione. 
La Commissione, considerate le caratteristiche del settore concorsuale oggetto del 
bando, non terrà conto dei criteri previsti ai punti d), e), g) e j). 

Valutazione delle pubblicazioni 
I 

I 

La corri missione giudicatrice, nell'effettuare la valutazione comparativa dei candidati, 
prenderà in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la 
pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e 
articoli: editi su riviste in formato cartaceo o digitale con l'esclusione di note interne o 
rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato o dei titoli equipollenti saranno presi in 

" I 
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considerazione anche in assenza delle condizioni sopra menzionate. 

La Commissione giudicatrice effettuerà la valutazione comparativa delle pubblicazioni 
sulla base dei seguenti criteri: 
a) originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione 
scientifica; 
b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale è 
bandita' la procedura e con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite 

I , 

indicazione di uno o più settori scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche 
intérdisbiplinari ad essi correlate; 
c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua 
diffusione all'interno della comunità scientifica; 
d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità 
scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso 
di parte'cipazione del medesimo a lavori in collaborazione. 

Per qua,nto riguarda i lavori in collaborazione, la Commissione stabilisce che saranno 
valutablli solo pubblicazioni scientifiche nelle quali l'apporto del candidato sia 
en~c1eabile e distinguibile. A tal fine la commissione terrà conto di eventuali 

I 

dicriarazioni o, in assenza di queste, del complesso dell'attività scientifica del 
candidato. 

I 

I 

La j Co~missione valuterà le pubblicazioni di carattere scientifico delle seguenti 
tip910gi~: Articoli su riviste (con ISSN), Articoli su libro o capitolo di libro (con ISBN), 
PrQceedings pubblicati (con ISBN), Monografie (con ISBN). 

I 
I 

La' Commissione valuterà altresì la consistenza complessiva della produzione 
scientifi,ca del candidato, l'intensità e la continuità temporale della stessa, fatti salvi i 
periodi,! adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario dall'attività di 
ricE;:!rca,! con particolare riferimento alle funzioni genitoriali. 

I 

Considerato che il numero di candidati è superiore a 6 unità, la Commissione, dopo 
avèr e~presso per ciascun candidato un motivato giudizio analitico sui titoli, sul 
curricul,um e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, ammetterà i 
candidati più meritevoli nella misura di 6. 

La Commissione stabilisce che l'adeguata conoscenza della lingua inglese sarà 
accertata contestualmente alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni. 

La, COrDmissione, dopo la discussione sui titoli e sulle pubblicazioni, procederà ad 
as~egn~re ai titoli, a ciascuna pubblicazione e alla consistenza complessiva della 
produzione scientifica e all'intensità e alla continuità temporale della stessa, un 
punteggio, come previsto dal bando di indizione della selezione. 

: I 

Ai titoliiverranno attribuiti fino a un massimo di punti 30, così ripartiti: , 
, I 

TITOLI 
': I 
< 

titÒI~ di dottore di ricerca o equipollenti conseguito in Italia o fino a un massimo 
all'Estero di punti 7 

attività: didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, in fino a un massimo 
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'O; 

relazione alla durata di punti 7 

attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o fino a un massimo 
stranieri (es. assegnista, ecc.) in relazione alla durata di punti 7 

organiz~azione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca fino a un massimo 
nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi di punti 2 

attività ;di relatore a congressi e convegni nazionali e fino a un massimo 
int$rr)a4ionali; di punti 3 

co~segiliimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali fino a un massimo 
, , 1 

per attività di ricerca di punti 2 

altri titdli congruenti con il settore SECS-S/01 fino a un massimo 
, 

di punti 2 I 

, I 

Alle pubblicazioni verranno attribuiti fino a un massimo di punti 60, così ripartiti: 
, , 

i 
, I 

PUBBLICAZIONI 
1 

Articolo: su riviste 
'I 1 

\ : 

Artkòlojcapitolo su volume 
\ ; 

Alt~o: (~roceedings pubblicati, ecc ... ) 
1 ' 
I 

fino a un massimo 
di punti 7 

fino a un massimo 
di punti 5 

fino a un massimo 
di punti 4 

Alla consistenza complessiva della produzione scientifica dei candidati e all'intensità e 
alla continuità temporale della stessa (fatti salvi i periodi, adeguatamente 
do~umentati, di allontanamento non volontario dall'attività di ricerca, con particolare 
riferimento alle funzioni genitoriali) verranno attribuiti fino a un massimo di punti 
10. : 

1 , 

AI ter~ine, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, si esprimerà 
a maggioranza proponendo il nominativo per la chiamata. 

La COn:lmissione, tenuto conto che non potrà riunirsi prima che siano trascorsi n. 5 
giorni dalla pubblicizzazione dei suddetti criteri, decide di riconvocarsi secondo il 
seguen~e calendario: 

I 
- ii gior,no 11 settembre alle ore 10 per via telematica per l'esame analitico dei titoli e 

I ' 
delle pubblicazioni scientifiche dei candidati. 

l ' I 
l : 

- il giorno 9 ottobre alle ore 11 presso l'Aula Seminari del Dipartimento di Economia, 
Mqnagement e Metodi quantitativi, via Conservatorio 7, 20122 Milano per la 
discussione dei titoli e delle pubblicazioni e accertamento della conoscenza della 

I I 

lingua inglese. 
1 ' : 

Il pres~nte verbale viene inviato per posta elettronica all'indirizzo valcomp@unimi.it al 
Responsabile del Procedimento dotto Ferdinando Lacanna per la pubblicizzazione sul 
sito w~b dell'Ateneo. (è) () 

'-t "'" c 
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La seduta è tolta alle ore 12,30 

Letto, approvato e sottoscritto. 

LA COMMISSIONE: 

Prof. Pier Alda FERRARI 

Prof. Domenico PICCOLO 
I 

I ' 
I ' I 

pry. Eli,sabetta CARFAGNA 
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PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA 
DI UN CONTRATTO DI LAVO.RO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI 
AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT E METODI 
QUANTITATIVI 

I 

SETTOI,tE CONCORSUALE 13/Dl - STATISTICA 
SETTO~E SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-S/Ol - STATISTICA 
CODICE CONCORSO 3505 

VERBALE N. 2 
(Esame preliminare dei titoli, dei curriculum 
e della produzione scientifica dei candidati) 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di ricercatore 
universi:tario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 
30.12.2;010 n. 240 per il settore concorsuale 13/01 - Statistica, settore scientifico­
dis~ipli~are 'SECS-S/Ol - Statistica presso il Dipartimento di Economia, Management e 
Metodi Quantitativi, composta dai: 

j , : 
;1 . I 

Prdf. :Piér Alda FERRARI dell'Università degli Studi di Milano 
pr9f. Dqmenico PICCOLO dell'Università degli Studi di Napoli Federico II 
pr~f. :EIi:sabetta CARFAGNA dell'Università degli Studi di Bologna 

si ~iuni~ce il giorno 11 settembre 2017 alle ore 10 per via telematica per l'esame dei 
titqli :e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati. , 
In j a perrt:ura di seduta il Presidente della Commissione dà lettura del messaggio di 
posta ~Iettronica con il quale il Responsabile delle procedure comunica che in data 
12107/2017 si è provveduto alla pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione 
nejla ri~nione del 10/07/2017 mediante pubblicazione sul sito web dell'Ateneo. 

I : 
co~nsta~ato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 5 giorni dalla 
pubblicizzazione dei criteri, la Commissione può legittimamente proseguire i lavori con 
l'e~ame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati. 

La Corilmissione, prima di procedere all'esame dei titoli, prende visione dell'elenco, 
fornito dall'Amministrazione, nel quale sono riportati i nominativi dei candidati che 
hanno !presentato regolare domanda di partecipazione, con l'indicazione se abbiano o 
meno inviato le pubblicazioni nei termini stabiliti dal bando. In relazione a ciò il 

I 

Presid~nte della commissione dà lettura del messaggio di posta elettronica ricevuto in 
da:ta oi? /09/2017 con il quale il Responsabile delle procedure comunica la rinuncia 
d~lIa, c~ndidata 'Silvia Angela Osmetti. 

sJc~es:sivamente e per i candidati rimanenti, la Commissione verifica che le 
pJbblicazioni scientifiche inviate agli uffici corrispondono all'elenco delle stesse 
alljegat,e alle domande dei candidati. 
La~ Cqmmissione, ai fini della presente selezione, prende in considerazione 
esclusiyamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme 
vigenti! nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato 
cartacèo o digitale con esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di 
dqttor~to (o equipollenti) è presa in considerazione anche in assenza delle condizioni 
sopra menzionate. 



Vengonç quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i 
commissari della presente procedura di valutazione o con altri coautori non 
appartenenti alla Commissione, al fine di valutare l'apporto di ciascun candidato. 
In ordin'e alla possibilità di individuare l'apporto dei singoli coautori alle pubblicazioni 
presentate dai candidati che risultano svolte in collaborazione con i membri della 
Commis~ione e/o altri coautori, la Commissione rileva che i contributi scientifici dei 
candidati sono enuclea bili e distinguibili sulla base delle dichiarazioni o, in assenza di 
queste,! del complesso dell'attività scientifica del candidato. Unanimemente delibera 
di amm~ttere alla successiva valutazione di merito tutti il lavori presentati da ciascun 
can'didato. 

, 
La çommissione passa ad effettuare la valutazione preliminare di tutti i candidati con 
motivatp giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi 
compre$a la tesi di dottorato. 
I giudiz:i espressi dalla Commissione sui singoli candidati sono allegati al presente 
verbale ,quale parte integrante dello stesso (alI. n. 1). 
Terminata la valutazione preliminare, sulla base di quanto stabilito nella prima 
riunione vengono ammessi alla discussione sui titoli e sulla produzione scientifica i 
seguenti candidati in ordine strettamente alfabetico: 

1) CUGNATA Federica 
I 

2) DE CAPITANI Lucio 
1 , I 

3) PINI iAlessia 
" , 4) RAFFfINETTI Emanuela 

5) sILEirn Elena 
I ' 

6) WEZZOLI Marika. 
'I 
1 : 

RisJul~a~o pertanto non ammessi i candidati: AMERISE Ilaria Lucrezia, BERTARELLI 
Gaia, GAMERLENGHI Federico, CARLINI Federico Carlo Eugenio, DOTTO Francesco, 
FRf.NCÒ VILLORIA Maria, GHIGLIETTI Andrea, GIRARDI Paolo, GIUZIO Margherita, 
PITTAVINO Marta, TOCCU Maurizio Pietro. 

I ~o~i~ativi dei candidati ammessi e non ammessi sono comunicati tempestivamente 
al /ResRonsabile della Procedimento che provvede ad informare i candidati sull'esito 
de!la, pr:eselezione. 

, , , 
Alle ore 15,30 la Commissione termina i lavori e decide di riunirsi il giorno 9' ottobre 
alle or~ 11 presso l'Aula seminari del Dipartimento di Economia. Management e Metodi 
quantitativi. 

, , 

i 
Letto, àpprovato e sottoscritto. 

! : 
I 

i , 
LA! CO~MISSIONE: 

I ' 
I I 

I 

Prpf. Pfer Alda FERRARI (Presidente) 
I 

, I 

pr~f. D~menico PICCOLO (Componente) 

Prpf. Elisabetta CARFAGNA (Segretario) 
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PROC~DURA SELETTIV A PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA 
DI UNi CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI AI 
SENSI I DELL' ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 PRESSO 

I -
IL DIP;ARTIMENTO DI ECONOMIA MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 

. SJ):T.TqRE CONCORSUALE l31D1- STATISTICA 
SJ):TrrqRE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-S/Ol- STATISTICA 

, 1 

CpDI~E CONCORSO 3505. 
J ALLEGATO 1 AL VERBALE N. 2 

(Giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica 
dei/delle candidati/e) 

Ilaria ILucrezia AMERISE 
I: I , 
I , 

Ti~oli e': curriculum: Dottorato di ricerca in "Storia economica, demografia, istituzioni e società nei 
P~esi 1\1editerranei", Indirizzo Statistico SSD: SECS/S-01 conseguito nel 2010 presso l'Università 
della' C~labria. Borsa postdoc triennale (2011-2014) e assegno biennale (2014 -2017) di Statistica 
pr~sso l'Università della Calabria. Ha svolto periodi di visiting presso università straniere. Ha 
seguito 'alcuni corsi di formazione. È componente di un Collettivo di ricerca della Royal Holloway 
Uruversity of London. È stata responsabile di un progetto di ricerca di Ateneo. Ha partecipato a tre 
co'nvegm. Ha ricevuto un riconoscimento. Svolge attività didattica su corsi di statistica dal 2008 
pr~sso 1;'Università della Calabria e ha tenuto nel 20 Il un corso di Statistica per un Master. 
Produzi:one scientifica: Presenta Il pubblicazioni: 9 su riviste, 2 su Atti di convegno. 
H~ sospeso l'attività di ricerca per congedo per maternità dal 07/01/2016 al 02/09/2016. 
Gi~dizib Collegiale: Il candidato presenta un curriculum interessante, anche con esperienze di 

,I , 

riqerca all'estero, attività didattica, partecipazione a convegni, produzione scientifica consistente, 
rigoros~ e di buon livello, sia nell'ambito della statistica metodologica che applicata. 

I , 

Il kiudi~io complessivo della Commissione è, in relazione alla presente selezione, DISCRETO. 
l'I 
, 
I 

G~ia BERTARELLI 

Titoli eicurriculum: Dottorato di ricerca in Statistica conseguito nel 2015 presso l'Università degli 
stUdi: di; Milano-Bicocca. Ha ottenuto una borsa di ricerca postdoc nel 2016 dall'Università di 
Perugia' e dal 2017 è assistente di ricerca presso la stessa università. Ha svolto attività çli 
bi~stllti~tico e consulente statistico durante il periodo di dottorato e trascorso un periodo di ricerca 
pr~sso ItUniversità di Barcellona. Ha frequentato corsi di formazione e scuole estive. È referee per 
un~ rivista e ha tenuto dei seminari. Ha avuto un riconoscimento. Negli anni 2013/14 e 2016/17 ha 
svolto attività didattica presso l'Università degli studi di Milano-Bicocca. 
Prbduzione scientifica: Presenta 8 pubblicazioni: 5 su riviste, 1 su Atti di convegno, 1 su Bollettino 
E~i&miologico Nazionale e la tesi di dottorato. 
Gihdlzi6 Collegiale: Il candidato presenta un curriculum interessante, attività di supporto alla 
didattica, produzione scientifica apprezzabile a contenuto statistico ancora limitato. 
Il giudi~io complessivo della Commissione è, in relazione alla presente selezione, SUFFICIENTE. 

1 



Federico CAMERLENGHI 
I 

Titoli e purriculum: Dottorato di ricerca in Matematica e Statistica conseguito nel 2015 presso 
l'Università degli studi di Pavia. Nel 2016 è stato assegnista di ricerca presso l'Università L. 
Bocconi idi Milano e dal gennaio 2017 è assistente di ricerca presso l'Università degli studi di 
Bolpgna.: Vincitore di premi e travel awards. Breve periodo di visiting presso l'Università del 
Miqhigarl.. Relatore convegni. Ha frequentato scuole di formazione ed ha partecipato ad alcuni 
progetti di ricerca. Referee per una rivista internazionale. Ha svolto negli anni 2013/14, 2014/15, 
20f5/i6 un corso di esercitazione di Analisi matematica presso l'Università di Pavia e nel 2016/17 
è st~to tu~or di Inference presso l'Università degli studi di Bologna. 
Pro~uziope scientifica: Presenta 7 pubblicazioni: 5 su riviste, 1 su Atti di Convegno e la tesi di 
dottorato'. 
Gi~dizio' Collegiale: Il candidato presenta un curriculum interessante, intensa attività di supporto 
alhti didattica, partecipazione a convegni, produzione scientifica apprezzabile ma prevalentemente 
ori~ntataiad altro settore disciplinare. 
Il g~udizfo complessivo della Commissione è, in relazione alla presente selezione, SUFFICIENTE. 

i ' 

Fe~erico Carlo Eugenio CARLINI 
l 

TitJli :e curriculum: Dottorato di ricerca in Economics e Business Economics conseguito nel 2017 
presso la:Aarhus University. Nel 2010 è stato assistente alla ricerca presso il Politecnico di Milano. 
È stato relatore a quattro convegni. Nel 2012 e 2013 ha svolto attività di docente presso Aarhus 
Uni:versity. 
Produzio,ne scientifica: Presenta 2 pubblicazioni: 1 su riviste e la tesi di dottorato. 
GiU;diziol Collegiale: Il candidato presenta un curriculum interessante, attività didattica e produzione 
scientifica limitate. 
Il i giudizio complessivo della Commissione è, iIi. relazione alla presente selezione, 
INSUFFICIENTE. 

:: 

j , 
Fede~ica CUGNATA 

~ 

Tit~li' e ~urriculum: Dottorato di ricerca in Statistics conseguito nel 2012 presso l'Università L. 
Bocconi 'di Milano. Dal 2012 al 2015 assegnista di ricerca prima presso l'Università degli studi di 
Mil1anp e successivamente presso l'Università degli studi di Torino. Dal 2015 assegnista di ricerca 

" I 

pre~so l'Università Vita-Salute San Raffaele di Milano. Ha partecipato a un workshop e a due 
Suriuner: school. Ha collaborato a progetti di ricerca e partecipato a diversi convegni. Ha svolto 
attiyità didattica dal 2009 al 2015 presso l'Università L. Bocconi di Milano e dal 2015 presso 
l'Urnversità Vita-Salute San Raffaele di Milano. . 

I , 

Pro:cIuziQne scientifica: Presenta 12 pubblicazioni: Il su riviste, 1 su volume collettaneo. 
GiJdizio: Collegiale: La candidata presenta un curriculum interessante, intensa attività didattica, 
costante partecipazione a convegni, produzione scientifica consistente, rigorosa, originale e di buon 
liv~llo, p,revalentemente nell'ambito della statistica applicata. 
Il giudizio complessivo della Commissione è, in relazione alla presente selezione, BUONO. 

1 : 
~ 
~ . 

Lutio DE CAPITANI , 

Titoli e curriculum: Dottorato di ricerca in Statistica metodologica e applicata conseguito nel 2009 
presso l'Università degli studi di Milano-Bicocca. Nel 2009 è stato assegnista di ricerca di statistica 

, I 

pre~so l'Università degli studi del Piemonte Orie:tale. Dal 2010 è assegnista di ricerc~tatisti~ 1; 



.~ 

{-- • ì 

prima presso l'Università degli studi di Milano-Bicocca. Ha collaborato a un progetto di ricerca, 
partecipato a convegni e tenuto seminari. È referee per tre riviste. Dal 2006 svolge attività didattica 
prima come esercitatore e più recentemente come docente per l'Università degli studi di Milano­
Bicocca.: 
Pro,duzione scientifica: Presenta 12 pubblicazioni tutte su riviste. 
Gi~dizioi Collegiale: Il candidato presenta un curriculum interessante, intensa attività didattica, 
COSraIlte partecipazione a convegni, produzione scientifica consistente, rigorosa, originale e di buon 
liv~llq, sia nell'ambito della statistica metodologica che di quella applicata. 
Il giudizio complessivo della Commissione è, in relazione alla presente selezione, MOLTO 
BUONO. 

1 

Francesco DOTTO 

Titoli e I curriculum: Dottorato di ricerca in Scienze Statistiche conseguito nel 2016 presso 
l'Università degli studi di Roma La Sapienza. Dal 2016 assegnista di ricerca presso la stessa 
uniNersità. Nel 2015 è stato visiting presso l'Università di Valladolid. È referee per due riviste e ha 

, I 

partecipl}to ad alcuni convegni. Dal 2013 svolge attività didattica presso l'Università degli Studi di 
Roina: La Sapienza. 
Prdduzi~ne scientifica: Presenta 7 pubblicazioni: 2 su riviste, 2 su volumi collettanei e 3 in Atti di 
corivegnp. 
Gi~dizi~ Collegiale: Il candidato presenta un curriculum interessante, attività di supporto alla 
didattIca, partecipazione a convegni, produzione scientifica apprezzabile ma ancora limitata. 
Il giudiz~o complessivo della Commissione è, in relazione alla presente selezione, SUFFICIENTE. 

Maria ERANCO-VILLORIA 
, 

Titbli', e :curriculum: Dottorato di ricerca in Statistics conseguito nel 2013 presso l'Università di 
GI4sgo~. Dal 2013 assegnista di ricerca prima presso l'Università di Glasgow e successivamente 
pr~sso I:Università di Torino. Ha ricevuto premi e grants. Ha partecipato a diversi convegni. Ha 
tra$corsç brevi periodi di visiting presso altre sedi. Ha ottenuto riconoscimenti. È referee per alcune 
rivfste. I?al 2008 svolge attività didattica prima in qualità di tutor e da due anni di docente presso 
l'U;niye~sità degli studi di Torino. 
Produzione scientifica: Presenta 12 pubblicazioni: 8 su riviste, 3 su Atti di convegno e la tesi di 

• I 

dottorat0. 
Gi*diziq Collegiale: La candidata presenta un curriculum interessante, anche con esperienze di. 
ric~rca :all'estero, intensa attività didattica, costante partecipazione a convegni, produzione 
sci~ntifi~a consistente, rigorosa e di buon livello, prevalentemente nell'ambito della statistica 

• applicata. 
Il giudiiio complessivo della Commissione è, in relazione alla presente selezione, DISCRETO. 

I ' 
l , 
~ I ' 

Andreai GHIGLIETTI 
j 

Ti~oli e: curriculum: Dottorato di ricerca in Mathematical Models and Methods fo Engineering, 
cob.s~guito nel 2014 presso il Politecnico di Milano. È stato collaboratore scientifico per quattro 
mJsi presso il Politecnico di Milano. Dal 2014 è assegnista di ricerca presso l'Università degli studi 
di Milm),o. Ha partecipato a convegni e corsi di formazione e svolto seminari. È stato per due brevi' 
periodi lpresso università estere. Dal 2010 svolge attività di assistente alla didattica presso il 
Politecnico di Milano e dal 2014 presso l'Università degli studi di Milano. 
Produzipne scientifica: Presenta 12 pubblicazioni: Il su riviste, 1 su Atti di convegno. 

I 
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Giudizio; Collegiale: Il candidato presenta un curriculum interessante, intensa attività di supporto 
alla did~ttica, partecipazione a convegni, produzione scientifica consistente, apprezzabile ma 
prevalentemente orientata ad altro settore disciplinare. 
Il g~udizlo complessivo della Commissione è, in relazione alla presente selezione, DISCRETO. 

, ' 

j 

Pa6lo GiRARDI 
" , 

Tit~li 'e ç;urriculum: Dottorato di ricerca in Bioscienze conseguito nel 2011 presso l'Università di 
Ve~ona. ;Assegnista postdoc su un progetto di ricerca presso l'Università di Verona nel 2012 e 
sucbessi~amente presso l'Università Ca' Foscari di Venezia dal 2013 al 2015. Ha svolto attività di 
consulenza statistica presso enti pubblici e dal 2015 presta servizio come statistico presso l'USLL4 
di ~adova. Ha partecipato a progetti di ricerca e a convegni non sempre specifici del settore. Dal 
2008 svqlge attività didattica prevalentemente di Statistica medica. 
Pro:duzione scientifica: Presenta 12 pubblicazioni su riviste. 
Giudizio. Collegiale: Il candidato presenta un curriculum interessante, attività di supporto alla 
did~ttica~ partecipazione a convegni non sempre specifici del settore, produzione scientifica 
apprezzabile ma a contenuto statistico ancora limitato. 
Il giudizio complessivo della Commissione è, in relazione alla presente selezione, SUFFICIENTE. 

, 

Margherita GIUZIO 
" j , ' 

Titpli e ç;urriculum: Dottorato di ricerca in Finanza conseguito nel 2016 presso la EBS Universitat 
furjWirt~chaft und Recht di Wiesbaden. Ho svolto attività di ricerca dal 2013 presso università o 
istituzioni straniere. Ha partecipato convegni e svolto seminari in genere non tipici del settore 
staiisticd. Ha ottenuto premi. Dal 2013 svolge attività didattica in ambito prevalentemente 

I 

ecqnomytrico. 
Pr~duziçne scientifica: Presenta 7 pubblicazioni: 3 su riviste, l su Atti di Convegno e 3 working , , 

papero : 
GiJ&zio Collegiale: La candidata presenta un curriculum interessante, attività didattica e 
prd,duzi~ne scientifica a contenuto statistico limitato. 
Il l g~ud,izio complessivo della Commissione è, in relazione alla presente selezione, 
INSUFFICIENTE. ' 

, I 
I ' 

l ' ' 
Alessia PINI , ! 

Titbù e: curriculum: Dottorato di ricerca in Mathematical Models and Methods in Engineering 
co*seguito nel 2014 presso il Politecnico di Milano. È stata postdoctoral researcher da febbraio 
20~5 ,'ad'aprile 2017 presso il Politecnico di Milano ed è attualmente postdoctoral researcher presso 
la Ume~ University (Svezia). Ha svolto brevi periodi di ricerca all'estero. Ha partecipato a numerosi 
convegr\i e a progetti di ricerca. Ha avuto riconoscimenti. Dal 20 Il svolge attività di supporto alla 
diqattic~ per il corso di Probabilità e Statistica presso il Politecnico di Milano e dal 2015 tiene una 
sede di lezioni presso il Politecnico e presso la Umea University. 
Pr6duzione scientifica: Presenta 12 pubblicazioni: 6 su riviste; 5 su volumi collettanei e la tesi di 

" I dottorato. 
Gihdizio Collegiale: La candidata presenta un curriculum interessante, anche con esperienze di 
ricerca i all' estero, attività di supporto alla didattica, partecipazione a convegni, produzione 
scientifipa consistente, rigorosa, originale e di buon livello nell'ambito della statistica metodologica 
e applicélta. () 
Il'~iudizio complessivo della Commissione è, in relazione alla presente selezione, BUONO. ~ e' (:" ,.. 

I· 4 ~j{J 
I 



.' 
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Marta PITTA VINO 

Titoli e cUrriculum: Dottorato di ricerca in Biostatistica ed Epidemiologia conseguito nel 2016 titolo 
congiuntb dell'Università e Politecnico di Zurigo. Dal 2012 al 2015 è stata assistente di 
epidemi~logia e statistica applicata presso l'Università di Zurigo. Dal gennaio 2016 è Borsista post­
dottorato:, presso l'Agenzia Internazionale per la Ricerca sul Cancro (IARC) di Lione. Dal gennaio 
201'-2 al 4icembre 2015 ha svolto attività di assistente, esercitatrice ed istruttrice per insegnamenti di 
con,tenuto anche statistico presso l'Università di Zurigo. Ha partecipato e organizzato convegni e 
tenuto seminari prevalentemente di Biostatistica ed Epidemiologia. 
Pro:duzidne scientifica: Presenta 10 pubblicazioni: 5 su riviste, 2 su Atti di convegno, 2 Technical 
Report per il pacchetto R e la tesi di dottorato. 
Giudizio' Collegiale: La candidata presenta un curriculum interessante, anche con esperienze 
all'estero, attività di supporto alla didattica, partecipazione a convegni non sempre specifici del 
settore, produzione scientifica a contenuto statistico limitato. 
Il gIudizio complessivo della Commissione è, in relazione alla presente selezione, SUFFICIENTE. 

I 
\ 
" 

1 . ' 
E~anuela RAFFINETTI 

J. : 

Tit9li, e curriculum: Dottorato di ricerca in Statistica conseguito nel 2011 presso l'Università L. 
Bocconi,di Milano. Assegnista di ricerca nel)010/11 presso l'Università degli studi di Pavia e dal 
20~2 al 2016 presso l'Università degli studi di Milano. Ha partecipato a progetti di ricerca a livello 
anche eUropeo. Ha frequentato corsi di formazione. Ha partecipato a numerosi convegni e tenuto 
se~iriar( È referee di una rivista. Ha svolto un'ampia attività didattica comprendente corsi di 
esetci~~ione, lezioni e un corso di dottorato di Statistica dal 2004 al 2011 presso l'Università degli 
studi di Pavia e dal 2012 presso l'Università degli Studi di Milano. 
Pr~duziqne scientifica: Presenta 12 pubblicazioni: 6 su riviste, 5 su volumi collettanei, 1 pacchetto 

I ' R. ,; 
Haiso:sp~so l'attività di ricerca dal 2/08/2015 al 2/0112016 per congedo di maternità e dal 3/01/2016 
al ~/04/4016 per congedo parentale. 
GiVdi,zici Collegiale: La candidata presenta un curriculum interessante, intensa attività didattica 
inc,lu~o 1p1 corso di dottorato, costante partecipazione a convegni e progetti di ricerca, di cui uno a 
liv~1l6 eUropeo, produzione scientifica consistente, rigorosa, originale e di buon livello, nell'ambito 
de(la ~tatistica metodo logica, applicata e computazionale. 
Il giudizio complessivo della Commissione è, in relazione alla presente selezione, MOLTO 
BUONO 

J : 

i ' 
Elena SILETTI 

! 
Titblì e : curriculum: Dottorato di ricerca in Statistica nel 2008 presso l'Università degli Studi di 
Mi;la*o-~icocca. Assegnista dal 2015 presso l'Università degli studi di Milano. Ha frequentato 
di~ersi çorsi di formazione e svolto ampia attività di consulenza. Ha partecipato a convegni e a 
gnfPpi ~i ricerca. È referee di alcune riviste. Ha svolto, a partire dal 2003, un'ampia attività 
didattica comprendente corsi di esercitazione e lezioni di Statistica presso diverse università. 
Pr6d~zi~ne scientifica: Presenta 12 pubblicazioni: 8 su riviste, 4 su volumi collettanei. 
Giudizi@ Collegiale: La candidata presenta un curriculum interessante, intensa attività didattica, 
costant~ partecipazione a convegni, produzione scientifica consistente~ rigorosa, originale e di buon ~ 
livello, prevalentemente nell'ambito della statistica applicata. (!. 
Il ~udiiio complessivo della Commissione è, in :lazione alla presente selezione, BUON~ p -. 



... -
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Maurizio Pietro TOCCU 
1 

Titqli e 9urriculum: Dottorato di ricerca in Meccatronica, Informazione, Tecnologie Innovative e 
Metodi Matematici conseguito nel 2015 presso l'Università degli studi di Bergamo. Dal 2010 al 
201~ AsJegnista di ricerca di Statistica e di Informatica presso l'Università di Bergamo e dal 2017 
asségnista di ricerca di Informatica presso l'Università degli studi di Milano-Bicocca. Dal 2010 al 

,I ' I 

201
1
6 ha ~volto l'attività di esercitatore presso l'Università degli studi di Bergamo. 

Produziop.e scientifica: Presenta 5 pubblicazioni: 3 su riviste, 1 su volumecollettaneo, 1 su Atti di 
d ' : 

convegno. 
Giu~i~io: Collegiale: Il candidato presenta un curriculum interessante, attività di supporto alla 
did~ttica; produzione scientifica a contenuto statistico limitato. 
Il jgiudi:zio complessivo della Commissione è, in relazione alla presente selezione, 
INSUFFICIENTE. ,! I 

j 
Marika )'EZZOLI 

/ , 

TitJlie Surriculum: Dottorato di ricerca in Statistica Metodologica e Applicata conseguito nel 2007 
pre$s~ l'IUniversità degli Studi di Milano-Bicocca. Dal 2007 al 2013 è stata titolare di diversi 
assegrii di ricerca di statistica presso l'Università di Brescia. Dal 2013 è Ricercatrice a Tempo 
DetbnTI.i~ato presso il Dipartimento di Medicina Mqlecolare. Ha trascorso tre periodi, come visiting, 
pre~sd università straniere. Ha partecipato a convegni e svolto seminari. Ha partecipato ha progetti , , , 

di r,icerc* di cui uno europeo. Ha svolto un'ampia attività di esercitatrice di statistica aziendale dal 
20d3 ai 2013 e dal 20 Il è titolare di corsi di Statistica applicata. ' 
Pro~uzio,ne scientifica: Presenta 12 pubblicazioni: Il su riviste, 1 su volume collettaneo. 
Girldizioi Collegiale: La candidata presenta un curriculum interessante, con esperienze di ricerca 
all'~st~rd, ,intensa attività didattica, costante partecipazione a convegni e a progetti di ricerca di ci 
undeuuopeo, produzione scientifica consistente, rigorosa, originale e di buon livello, 
pretarenfemente nell'ambito della statistica applicata. 
Il giudizio complessivo della Commissione è, in relazione alla presente selezione, BUONO. 

I 
j 

l 

I l I 
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~ 
\ 
" 

6 



PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA 
D':I UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI 
A1 SE~SI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT E METODI 

I ' 

QUAN:TITATIVI 
SETTqRE CONCORSUALE 13/01 - STATISTICA 
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-S/01 - STATISTICA 

I 

CODicE CONCORSO 3505 

VERBALE N. 3 
(Discussione dei titoli e della produzione scientifica) 

! 

, : 

La tommissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 

\ , l . 

30.12.2010 n. 240 per il settore concorsuale 13/D1 - Statistica, settore scientifico-
di~ciplinare SECS-S/01 - Statistica presso il Dipartimento di Economia, Management e 
M~todi, Quantitativi, composta dai: 

~ 

P~of., Pier Alda FERRARI dell'Università degli Studi di Milano 
Prof: Domenico PICCOLO dell'Università degli Studi di Napoli Federico II 
Prpf. Elisabetta CARFAGNA dell'Università degli Studi di Bologna 

Sii riu~.isce il giorno 9 ottobre 2017 alle ore 11,00 presso l'Aula seminari del 
Dipa:rtimento di Economia, Management e Metodi quantitativi per procedere alla 
discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica. Contestualmente alla 
di~cussione si -procederà all'accertamento della conoscenza della lingua inglese. 

~ , 

:1 , 

La1 Commissione stabilisce che, dopo aver sentito tutti candidati, procederà ad 
attribuire ai titoli, a ciascuna pubblicazione e alla consistenza complessiva della 
produzione scientifica, all'intensità e alla continuità temporale della stessa un 
punteg'gio così come previsto nel verbale n. 1. 

I ' 
j , ' 

Sijpl'locede quindi all'appello dei candidati convocati. 

Risultano presenti i candidati sotto indicati dei quali viene accertata 
pe~rsonale come risulta dall'elenco firma allegato al presente verbale. 

I I 
! I 

1)jCUGNATA Federica 
3) PINI Alessia 
4)'jRAFFINETII Emanuela 
5) SILETII Elena 

Risultano assenti, pur regolarmente convocati, i seguenti candidati: 
1 I 

1 

l'identità 



2) DE CAPITANI Lucio 
6) VEZZO LI Marika . 

., 
i 

I !ca'ndidati vengono chiamati ad illustrare e discutere propri titoli e la produzione 
scientirca in ordine alfabetico. 

Alle ore 11:10 viene chiamata la candidata Federica CUGNATA e si procede alla 
discussione dei titoli e della produzione scientifica e all'accertamento della conoscenza 
lingua straniera. 

Alle ore 11 :45 viene chiamata la candidata Alessia PINI e si procede alla discussione 
dèi titoli e della produzione scientifica e all'accertamento della conoscenza lingua 
straniera. 

Alle or~ 12:10 viene chiamata la candidata Emanuela RAFFINETTI e si procede alla 
diScussione dei titoli e della produzione scientifica e all'accertamento della conoscenza 
lingua straniera. 

Alle ore 12:40 viene chiamata la candidata Elena SILETTI e si procede all.a discussione 
dei titdli e della produzione scientifica e all'accertamento della conoscenza lingua 

I 

straniera. 

I 
J . 

AI i terrrine dell'illustrazione e della discussione dei titoli e delle pubblicazioni e 
deJl'acèertamento della conoscenza della lingua straniera, la Commissione sospende i· 
lavori alle ore 13:20 e si riconvoca per il giorno 9 ottobre alle ore 14:30. 

~ ; 
Lal Commissione procede, dopo adeguata valutazione, all'attribuzione di un punteggio 
ai 1 titoli, alle pubblicazioni presentate dai candidati ed alla consistenza complessiva 
de'Ila p'roduzione scientifica, all'intensità e alla continuità della stessa, sulla base di 
qu~arito stabilito nella riunione preliminare. 

i 
" 

Per ciascun candidato vengono predisposti e riportati nell'allegato 1: 
,- un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente 
,i : dalla Commissione ai titoli presentati; 
! -' un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente a 

ciascuna pubblicazione (il numero indicato nel prospetto si riferisce alla 
numerazione indicata dal candidato nell'elenco di pubblicazioni presentato), 
nonché il punteggio assegnato alla consistenza complessiva della produzione 
~cientifica, all'intensità e alla continuità temporale della stessa. 

, 

AI!termine la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, si esprime 
aWunanimità proponendo per la chiamata la dott.ssa RAFFINETTI Emanuela. con la 
seguente motivazione: 
Le :quattro candidate che si sono presentate al colloquio hanno tutte ottenuto da parte 
della Commissione una valutazione positiva dal punto di vista dei titoli, delle 
pubblicazioni e della discussione sulla propria attività di ricerca. Inoltre la produzione 

2 



! 

sCientifica si è rivelata intensa e continuativa. Comparativamente, la dott.ssa 
Eh1anuela Raffinetti ha ottenuto la valutazione complessiva più elevata in 
c~nsiderazione del miglior livello delle pubblicazioni scientifiche e dei titoli. 

La Commissione procede alla stesura della relazione finale e ottempera agli ultimi 
adempimenti. 

.f6,1rv 
La seduta è tolta alle ore)J14Cf 

Letto, approvato e sottoscritto. 

LA COMMISSIONE: 

I 

Pr,of: Pier Alda FERRARI (Presidente) 
, I 

I 

P~,of. Domenico PICCOLO (Componente) 
, 

Prpf. Elisabetta CARFAGNA (Segretario) 

3 



ALLEGATO 1 al VERBALE N. 3 

C~n~li~ato CUGNATA Federica 
TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30) Punti 

, 
titolo di dottore di ricerca o equipollenti / diploma di 7 
specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero 

a~ività :didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, 7 
in relazione alla durata 

attività ,di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 5 
italiani:o stranieri (es. assegnista, ecc.) 

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 1 
ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi 

I 

attività ,di relatore a congressi e convegni nazionali e 2 
internazionali 

, 
conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e O 
internazionali per attività di ricerca 

ahri titoli (es. master, ecc.) 1 , 
PWNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 23 , . I 

I ' , 
I 

Pl)JBBLICAZIONI (punteggio massimo attribuibile 60) Punti 

P4bblicazione n. 1 2 

Prlbblicazione n. 2 4 
• 

pJbb'licazione n. 3 
I 

5 

Pubblicazione n. 4 2 , 
I 

Pubblicazione n. 5 
, ' I 

2 
" 

Pubblicazione n. 6 2 
I 

Pubblicazione n. 7 
i ' ! 

5 
, 

Pupblic~ione n. 8 6 

P~bblicazione n. 9 
l , , 4 
, 

Pubblicazione n. lO 3 
" , 

Pubblicazione n. Il 4 , 

Pu~blic~iOJ:le n. 12 3 

P-GNTEDGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 42 

I , I 

PUNTEGGIO CONSISTENZA DELLA PRODUZIONE Punti 
SCIENtIFICA, INTENSITÀ E CONTINillTÀ 
TEMPORALE DELLA STESSA 7 
(punteggio massimo attribuibile lO) 

4 



Candidato PINI Alessia 
TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30) Punti 

ti!olo dii dottore di ricerca o equipollenti / diploma di 7 
specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero 

attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, 4 
in: relazione alla durata 

attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 3 
italiani o stranieri (es. assegnista, ecc.) 

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 1 
ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi 

, 
a~ività,di relatore a congressi e convegni nazionali e 2 
interna?ionali 

cdnsegiIimento di premi e riconoscimenti nazionali e 2 , 
interpazionali per attività di ricerca 

al~ri titoli (es. master, ecc.) O 
, ' 

P1(JNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 19 

, 
Pl1JBHLICAZIONI (punteggio massimo attribuibile 60) Punti 

P~bblicazione n. 1 6 

Prtbblicazione n. 2 7 
\ 

pJbblicazione n. 3 2 , ,. 

, 
Pubblicazione n. 4 7 , 

Il • I 

Pubblicazione n. 5 3 
" 

Prtbblicazione n. 6 , ' 5 
, ' , 

Pubblicazione n. 7 4 
I , 

" 

Pubblicazione n. 8 
\ ' 

3 

P~bb~icazione n. 9 3 

Pubblicazione n. lO 
I . , 4 
, 

PubbHcazione n. Il 3 

Pubblicazione n. 12 2 , 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 

': 
49 

, , 

PUNTEGGIO CONSISTENZA DELLA PRODUZIONE Punti 
SCniNTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ 
TEMPORALE DELLA STESSA 7 

: , 
(punteggio massimo attribuibile lO) 

5 



Candidato RAFFINETTI Emanuela 
TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30) 

titolo di dottore di ricerca o equipollenti / diploma di 
specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero 

attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, 
in relazione alla durata 

at'tiv~tà:di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 
italiani;o stranieri (es. assegnista, ecc.) 

origanizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 
riterca nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi 

attività :di relatore a congressi e convegni nazionali e 
internazionali 

conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali p_er attività di ricerca 

altri titoli (es. master, ecc.) 

PtJN:TEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 
I 

J 

PUBBJ;.ICAZIONI (punteggio massimo attribuibile 60) 

pJbblic'azione n. 1 
, , 

P~bblicaZione n. 2 

pJbblicazione n. 3 
I I 

P~bb,lic~ione n. 4 

pJbblicazione n. 5 
I 

Prlbblicazione n. 6 , , 

PubbliCtlzione n. 7 
I 

Pubblicitzione n. 8 

Pubblicazione n. 9 
I , 

Pubblicazione n. lO , , 
, , 

Pubblicazione n. Il , 
PubbÌidlzione n. 12 , 

" 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI , , 

PUNTEGGIO CONSISTENZA DELLA PRODUZIONE 
SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ 
TEMPORALE DELLA STESSA 
(punteggio massimo attribuibile lO) 

6 

Punti 

7 

7 

7 

2 

2 

1 

O 

26 

Punti 

6 

O 

5 

3 

7 

4 

7 

4 

4 

4 

4 

6 

54 

~~[). 
Punti 

7 

~ JW 



C~n'didato SILETTI Elena 
TITO~I (punteggio massimo attribuibile 30) Punti 

ti~olb di dottore di ricerca o equipollenti / diploma di 7 
speciallzzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero 

a*vità;didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, 
in{relazione alla durata , ' 

a~ività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 
italiani:O stranieri (es. assegnista, ecc.) 

or~abizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 
riqerta nazionali e internazionali, o yartec!Qazione agli stessi 

a~iv~tà ~i relatore a congressi e convegni nazionali e 
internaiionali 

cohsegthmento di premi e riconoscimenti nazionali e 
iniemaiionali per attività di ricerca 

alt~i ÙtdIi (es. master, ecc.) , 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 

I , ' 

I , 

Pl:!BpLICAZIONI (punteggio massimo attribuibile 60) 

Pu~blic~ione n. 1 , 
Pubblicàzione n. 2 

I 

Pubblicazione n. 3 
l 
I 

Pubblicazione n. 4 
I 

Pubblicazione n. 5 , 

Pubblicazione n. 6 
" 

Pubblicazione n. 7 

Puhblidzione n. 8 
" 

Pubbliccizione n. 9 
" , 

PubblicaZIone n. lO 
J 

Pufublicazione n. Il 

Pu~blic~ione n. 12 

PuNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 
• 

PUNTEGGIO CONSISTENZA DELLA PRODUZIONE 
SCIEN'rIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ 
TEMPQRALE DELLA STESSA 
(punteggio massimo attribuibile lO) 

7 

7 

4 

1 

2 

O 

1 

22 

Punti 

6 

7 

6 

3 

3 

3 

3 

3 

2 

1 

3 

1 

41 

Punti 

7 
~ r 

e( C/()' 



--------------------~ 

IJniversita ' degli Studi di Milano 
Protocollo Entrata 
0070366/17 del 25/10/2017 

IIII111111111 
'AOO: UDSM_MI Cod.Reg: RP_UNIMI 

1 

PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
I ' 

RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA 
,I , 

D~ UN, CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI 
Al' SENSI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 
P~ESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT E METODI 
Qt;JANTITATIVI 
SETTORE CONCORSUALE 13/D1 - STATISTICA 
S~TTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-S/01 - STATISTICA 
CQPICE CONCORSO 3505 

" 

RELAZIONE FINALE 

La; Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di ricercatore 
un'iversitario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 
30.12.2010 n. 240 per il settore concorsuale 13/D1 - Statistica, settore scientifico­
di!?ciplinare SECS-S/01 - Statistica presso il Dipartimento di Economia, Management e 
M~tqdi, Quantitativi, composta dai: 

i ; 
Pr6f. Pier Alda FERRARI dell'Università degli Studi di Milano 
Prbf. Domenico PICCOLO dell'Università degli Studi di Napoli Federico II 
Prpf. Elisabetta CARFAGNA dell'Università degli Studi di Bologna 

; 

si ;riunisce il giorno 9 ottobre 2017 alle ore 16,45 presso il Dipartimento di Economia, 
Mimagement e Metodi quantitativi dell'Università degli studi di Milano per la stesura 
dèlla relazione finale. 

j 
L9 Commissione, sempre presente al completo, si è riunita nei giorni 10 luglio 2017 e 
11 settembre 2017 per via telematica e il giorno 9 ottobre 2017 presso il 
Dj'p~rtimento di Economia, Management e Metodi quantitativi dell'Università degli 
studi di Milano. 

:i 

l 
Nella riunione di apertura la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente e il 
S~gretario attribuendo tali funzioni rispettivamente alla Prof.ssa Pier Alda Ferrari e 
alla Prof.ssa Elisabetta Carfagna. 

slccessivamente ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di 
I ' , 

in'~ompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D.lgs. 
1172/1948, con i candidati della procedura: 

I 

I 
1.' AMERISE Ilaria Lucrezia 
2. BERTARELLI Gaia 
3.: CAM ERLENGHI Federico 
4. CARLINI Federico Carlo Eugenio 
5. CUGNATA Federica 
6. DE CAPITANI Lucio 
7. DOTTO Francesco 
8. FRANCO VILLORIA Maria 

1 

~e/r 

\e); 



9. ;GHIGLIETII Andrea 
10:. GIRARDI Paolo 
1 t. GIUZIO Margherita 
1;t:. OSMETII Silvia Angela 
1:3'. PINI Alessia 
14. PITTAVINO Marta 
15,'. RAFFINETII Emanuela 
16. SIL;.ETII Elena 
17;. TOCCU Maurizio Pietro 
1~. yEZZOLI Marika 

l 

e ,gli altri membri della Commissione e di non essere stato condannato, anche con 
se'ntenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro 
se~ondo del Codice Penale. , ' 

La' Commissione ha quindi provveduto a predeterminare i criteri per la valutazione dei 
titoli e delle pubblicazioni ed a consegnarli al Responsabile della procedura, affinché 
p~o~vedesse ad assicurarne la pubblicizzazione mediante pubblicazione sul sito Web 
d~II'Ateneo www.unimi.it/valcomp . 

" , 
I : ' 

N~lIa s.econda riunione, che si è tenuta l' 11 settembre 2017 la Commissione ha preso 
vi~ione della documentazione concorsuale fornita dall'Amministrazione, delle 

l 

domande, dei curricula, dei titoli e delle pubblicazioni. 

LJ Commissione, prima di procedere all'esame dei titoli, prende visione dell'elenco, 
fo~rn!to dall'Amministrazione, nel quale sono riportati i nominativi dei candidati che 
h~nno presentato regolare domanda di partecipazione, con l'indicazione se abbiano o 
m1eno ,inviato le pubblicazioni nei termini stabiliti dal bando. In relazione a ciò il 
P~es:idente della commissione dà lettura del messaggio di posta elettronica ricevuto in 
d~ta 07/09/2017 con il quale il Responsabile delle procedure comunica la rinuncia 
délla candidata Silvia Angela Osmetti. 
l ' 

Dopo aver verificato la corrispondenza delle pubblicazioni scientifiche all'elenco delle 
st'es'se, allegato alle domande di partecipazione, la Commissione ha preso in esame le 
p~bblicazioni redatte in collaborazione con altri coautori, al fine di valutare l'apporto di 
ciastu~ candidato, ammettendo alla valutazione solo quelle pubblicazioni ove il 
c6ntributo del candidato è enucleabile e distinguibile. 
l ' . 

L~ çommissione ha quindi proceduto all'esame dei titoli e delle pubblicazioni dei 
candidati, secondo i criteri stabiliti nel corso della prima riunione e, al termine, ha 
e~ptesso i giudizi per ciascun candidato (ali. 1 al verbale 2). 

~ I 

; 
Terminata la valutazione preliminare, sono stati ammessi alla prosecuzione della 
Ptocedura i seguenti candidati: 

., , 
,I 

1) CUGNATA Federica 
2) DE CAPITANI Lucio 

j 
J 

2 



I 

3)1 PINI Alessia 
I ' 

4).) RAFFINETTI Emanuela 
5)1 SI LETTI Elena 
6))VEZZOLI Marika. 

Nella riunione del 9 ottobre 2017 si è proceduto all'illustrazione e alla discussione dei 
titoli e delle pubblicazioni e all'accertamento della conoscenza della lingua inglese dei 
ca'ndidati presenti. 

i 
Per ciascun candidato vengono predisposti e riportati nell'allegato 1: 
l -: un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente 
l : dalla Commissione ai titoli presentati; 
~ 
I - un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente a 
) 
l ciascuna pubblicazione (il numero indicato nel prospetto si riferisce alla 

numerazione indicata dal candidato nell'elenco di pubblicazioni presentato), 
nonché il punteggio assegnato alla consistenza complessiva della produzione 
scientifica, all'intensità e alla continuità temporale della stessa. 

Ad termine, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, all'unanimità 
1 

ha proposto per la chiamata la dott.ssa Emanuela RAFFINETTI. 
I 
,! 

La Commissione dichiara conclusi i lavori. 

IllpliCO contenente 2 copie dei verbali delle singole riunioni e 2 copie della relazione 
fili)ale con i relativi allegati viene consegnato dal Presidente o da un suo incaricato al 
Responsabile del Procedimento dell'Università degli Studi di Milano. Copia elettronica, 
in~ fqrmato Word, di ciascun verbale e della relazione finale viene inviata all'indirizzo di 
P9sta elettronica valcomp@unimi.it 

1 : 
Le:) C;ommissione termina i lavori alle ore 18,00 
L1ttp, approvato e sottoscritto. 

1 
l : 
I , 
~ çOMMISSIONE: 

j 
P10f. Pier Alda FERRARI 

pJof. Domenico PICCOLO 
1 

Pfof. Elisabetta CARFAGNA 

3 

del 9 ottobre 2017. 
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