
PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
RICERCATORE UNIVERSITARIO A TE~PO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA 
DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI 
AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA.3, LETT. B} DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 
PRÈSSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CLINICHE E DI COMUNITA' 
SETTORE CONCORSUALE 06/Bl 
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/09 
CODICE CONCORSO 3625 

VERBALE N. 1 
(Criteri di valutazione) 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 
30.!12.2010 n. 240 per.iI settore concorsuale 06/Bl ,settore scientifico-disciplinare 
MEb/09 pr~sso il Dipartimento di Sdenze Cliniche e di Comunità, composta dai: 

Prof. CAPPELLINI Maria Domenica 
Prof. FURLAN Raffaello 
Prof. MUIE$AN Maria Lorenza 

dell'Università degli Studi di Milano 
dell'Humanitas University - Rozzano 
dell'Università degli Studi di Brescia 

si !riunisce, al completo per via telematica il giorno 28/11/2017 alle ore 9.00 per 
predeterminare i criteri di massima e le procedure per la valutazione dei candidati. 

I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei 
.- commisSiari, è pervenuta' all'Ateneo e che pertanto la Commissione stessa è 

pi~namente legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale. 
I 

Si Iprocede quindi alla nomina del Preside~te nella persona del Prof.sa Cappellini Maria· 
Domenica e del Segretario Prof.sa Muiesan Maria Lorenza. 

La: Commissione, prende visione dell'elenco dei candidati, che risultano essere: 
1)1 AVERSANO Maria Gloria 
2) DAMANTI Sarah 
3)' FOLCI Marco 
4)1 LOSAPPIO Laura Michelina 
5~ SOLBIATI Monica 

qascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi 
degli artt. 51 e 52 c.p.C. e dell'art. 5, comma 2, del D.lgs. 1172/1948, con i candidati 
e I gli altri, membri della Commissione e di non essere stato condannato, anche con 
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro 
sécondo del Codice Penale. .' . 
Lè Commissione prende visione del decreto rettorale con il quale è stata indetta la 
procedura selettivé;l indicata in epigrafe, e del Regolamento per il re cl uta. mento di 
ricercatori a tempo determinato emanato dall'Università degli Studi di; Milano e 
dèll'art. 24 della legge 30 dicembre 2010 n. 240. 
La commissione,. come previsto, dal bando di indizione della selezione, dovrà 
concludere i lavori entro 3 mesi dalla data del decreto di nomina. 



l, 

La commissione, in base a quanto stabilito dal bando di selezione, passa quindi a 
predeterminare i criteri di massima per, la valutazione dei candidati, secondo i 
parametri e i criteri di cui al D.M. 25.5.2011 n. 243 di seguito elencati: 

I . 

. Va/~tazione dei titoli e del curriculum . 
a) possessò' del titolo di dòttore di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori 

interessati, del diploma di specializzazione medica o equivalente, conseguito in 
Itàlia o all'Estero; 

b) eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero; 
c) tlocumentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o 

~tranieri; . 
d) I~ocumentata attività in campo clinico relativamente ai settori concorsuali nei quali 

sono richieste tali specifiche competenze; 
e) ;realizzazione di attività progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali è 

prevista; . . .' 
f) ~organizzazione,. direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e 

iinternazionali, o partecipazione agli stessi; 
g) ititolarità di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali è prevista; 
h) iattività di relatore a congressi e conv~gni nazionali e internazionali; 
i) . conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di 

ricerca;: 
j) possesso del diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board 

internazionali, relativamente a quei settori concorsuali nei quali è prevista. 

La valutazione di ciascun elemento è· . effettuata considerando specificamente la 
significatività che esso assume in ordine alla qualità e quantità dell'attività di ricerca 
svolta' dal singolo candidato. . 
La iCOnimissione valuta altresì ogni altro titolo o attestato non esplicitamente richiesto 
per l'ammissione alla selezione. . 
La/commissione, considerate le caratteristiche del settore concorsuale oggetto del 
bapdo, non terrà conto dei criteri previsti ai punti g) e j). 

Valutazione delle pubblicazioni 

Lai commissione giudicatrice, nell'effettuare la valutazione comparativa dei candidati; 
pr~nderà . in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la 
pybbli"c;azione secondo le norme vigenti; nonché saggi inseriti in opere collettanee e 
articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con l'esclusione di note interne o 
ra

1
pporti dipartimentaii. La tesi di dottorato o dei titoli equipollenti saranno presi 'in 

c1nsiderazione anche in assenza delle condizioni sopra menzionate. . 

Lq Commissione giudicatrice effettuerà la valutazione comparativa delle pubblicazioni 
sulla base dei seguenti criteri: .. 
aj originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione 
sdientifica; 
b) éongruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale è 
bandita la procedura e con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite 
iri!dicazione di uno o più settori scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche 
i~tej-disciplinari ad essi correlate; . 

I . . 

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua 
diffusione all'interno della comunità scientifica; 



d) determinazione analitica, anche sulla :,base di criteri riconosciuti nella comunità 
scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso 
di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione. 

Per: quanto riguarda i lavori in collaborazione con i commissari della presente 
, pro~edura o con altri coautori non appartenenti alla Commissione, al fine di valutare 

l'apporto di ciascun candidato, la commissione 'stabilisce che saranno valutabili solo 
puqblicazioni scientifiche nelle quali l'apporto del candidato sia enuclea bile e 
distinguibil~. 

La i Commi'ssione stabilisce che valuterà l'apporto del candidato nei lavori in 
collaborazione con i seguenti criteri in ordine di priorità: . ' 
po~izione del' nome del candidato quale primo o ultimo autore e posizione nella lista 
degli ,autori; 
coerenza con il resto dell'attività scientifiCa; 

I 

La i Commissione valuterà le pubblicazioni di carattere scientifico delle seguenti 
tipologie: ' 
Articoli su riviste nazionali ed' internazionali (con ISSN). 

/ 

Nel valutare le pubblicazioni, la commissione giudicatrice si avvarrà anche dei 
seguenti indicatori, riferiti alla data di scadenza dei termini previsti dal bando: 
a) jnumero totale delle citazioni; " 
b) numero medio di citazioni per pubblicazione; 
c) "impact factor" totale; 
d) "impact factor" medio per pubblicazione; 
e) icombinazioni dei precedenti parametri :atte a valorizzare l'impatto della produzione 
scientifica del candidato (indice di Hirsch o simili). 

La! Commissione giudicatrice valuterà' altresì 'la consistenza complessiva della 
produzione scientifica del candidato, l'intensità e la continuità temporale della stessa, 
fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario 
dall'attività di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali. 

I 

i 

C6nsiderato che il numero di, candidati è pari o inferiore a 6 e pertanto non è 
n~cessaria la valutazione preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione 
sdientifica, la Commissione, come previsto dal bando, ammette tutti i candidati alla 
di~cussione dei titoli e delle pubblicazioni'. ' 

cbntestualmente alla discussione dei titol'i e delle pubblicazioni, è accertata l'adeguata 
c6noscenza dell'eventuale lingua straniera indicata nel bando. 

I . 

'L~ Co'mmissione, dopo la discussione sui titoli e sulle pubblicazioni, procederà ad 
a~segnare ai titoli, a Ciascuna pubblicazion~ e alla consistenza complessiva della 
produzione scientifica, all'intensità e alla continuità temporale della stessa, un 
punteggio, come previsto dal bando di indizione della selezione. 

I 



, ' 

Ai titoli verranno attribuiti fino a un massimo di punti 30, così ripartiti: 
I ' 

I 

TIliOLI 

titoiodi dottore di ricerca o equipollenti / diploma di fino a un massimo 
spe~cializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o di punti 6 
all'Estero 

atti~ità didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, in fino a un massimo 
relazione alla durata di punti 4 

atdvità di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o fino a un massimo 
strénieri ' , di punti 4 

I ' 

attività in campo clinico per i settori concorsuali in cui sia prevista, fino a un massimo 
in ~elazione alla durata ' di punti 5 
re~lizzazione di attività progettuale per i settori concorsuali in 'cui fino a un massimo 
sial prevista di punti 3 . 

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca fino a un massimo 
nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi di punti 4 
attività di relatore a congressi e convegni naziònali e fino a un massimo 
internazionali; di punti 3 
co~seguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali fino a un massimo 
per attività di ricerca di punti 1 
alth titoli (es. master, ecc.) fino a un massimo 

I . ': di punti O 

Alt pubblicazioni verranno attribuiti fino ,R un massimo di punti 50, così ripartiti: 

PUBBLICAZIONI 
j 

articolo su riviste nazionali ed internazionali fino a un massimo 
di punti 50 

Alla consistenza complessiva della produzione scientifica dei candidati e all'intensità e 
alla continuità temporale della stessa (fatti salvi i periodi, adeguatamente 
dqcumentati, di allontanamento non volontario dall'attività di ricerca, con particolare 
rifjerimento alle funzioni genitoriali) verranno attribuiti fino a un massimo di punti 
20. I ' . . 
AI! termine, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, si esprimerà 
a fmaggiOranza proponendo il nominativo per la chiamata. , . 

L~ Commissione, tenuto conto che non potrà riunirsi prima che siano trascorsi n. 5 
giorni, dalla pubblicizzazione dei suddetti criteri, decide di riconvocarsi secondo il 
seguente. calendario: 

- il giorno 19/12/2017 alle ore 10.00 presso Sala· riunioni Medicina Interna - Pad. 
G,ranelli - piano terra - via F. Sforza 35 - Milano: esame analitico dei titoli e delle 
pubblicazioni scientifiche dei. candidati. 



- il giorno 19/12/2017 alle ore 12.00 presso Sala riunioni Medicina Interna - Pad. 
Granelli - piano terra - via F. Sforza 35 - Milano: discussione dei titoli e delle 
pubblicazioni e accertamento della conoscenza della lingua Inglese. 

Il presente verbale viene inviato per posta elettronica all'indirizzo valcomp@unimi.it al 
Res'ponsabile del Procedimento dotto Ferdinando Lacanna per la pubblicizzazione sul 
sitol web dell'Ateneo. 

I 
La seduta è tolta alle ore 9.45. 

i 
I 

Letto, approvato e sottoscritto. 

l ' . 
i 
: 

LA iCOMMISSIONE: 

Prof. CAPPELLINI Maria Domenica Presidente 

Prof. FURLAN Raffaello 

Prof. MUIESAN Maria Lorenza Segretario 



I 
PRqCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PE~ LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA DI UN 

I 
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA, DI TRE ANNI AI SENSI 
DE~L'ART. 24, COMMA' 3, LETT. B) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 PRESSO IL 
DI~ARTIMENTO DI SCIENZE CLINICHE E DI COMUNITA' 

I 
SE"1TORE CONCORSUALE 06/B1 
SE1JTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/09 
coaICE CONCORSO 3625 

I 
I 

DICHIARAZIONE 

La !sottoscritta Prof.ssa CAPPELLINI Maria Domenica, professore ordinario MED/09 presso 

l/U~iversità degli Studi di Milano, 
I 

nata a Milano il 23/6/1949, nominata a far parte della Commissione per la procedura selettiva 

in ~pigrafe, dichiara - dopo aver preso visione dei nominativi dei partecipanti alla procedura -
. . 

ch~ non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, 

corhma 2, diel D.lgs. 1172/1948, con i candidati e gli altri membri della Commissione. ' 

Dilara altresì, al sensi dell'art. 35 bis del D.lgs. n.165/2001 di non essere stato condannato, 
I ' , ' 

ancthe con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del 
I 

lib/Iu,secondo del Codice Penale. 

In ,fede 
I 

i 
Milano, 28/11/2017 I . 



I 
I· 
l 

PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
I 

RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA DI UN 
I 

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI AI SENSI 
DE~L'ART. 24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 PRESSO IL 
DIP:A~TIMENTO DI SCIENZE CLINICHE E DI COMUNITA' 
SETITORE CONCORSUALE 06/B1 
SET(TORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/09 
CODICE ·CONCORSO 3625 

I 
j DICHIARAZIONE 

! 
Il . ~ottoscritto Prof. FURLAN Raffaello, professore ordinario MEO/09 presso l'Università 

Hù~anitas University-Rozzano, 

natJ a Milano il 28/4/1954, nominato a far parte della Commissione per la procedura selettiva 
. I . 
in epigrafe, dichiara - dopo aver preso visione dei nominativi dei partecipanti alla procedura -

chejnon sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, 

comma 2, del O.lgs. 1172/1948, con i candidati e gli altri membri della Commissione. 
1 . . . 
, 

Oichiaraaltresì, ai sensi. dell'art. 35 bis del O.lgs. n.165/2001 di non essere stato condannato, 

. anche con sentenza non passata in giudicato,: per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del 

Libro secondo del Codice Penale. 

In fLe 
I 
I 

i 
J 

Rozzano, 28/11/2017 

Firma 



PROCEDURA' SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO. DI 
RIC'ERCATORE UNIVERSITARIO' A TEMPO' DETERMINATO MEDIANTE STIPULA DI UN 

r 

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI AI SENSI 
DEJL'ART. 24, COMMA 3, LETT.' B) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 PRESSO IL 
DI~ARTIMENTO DI SCIENZE CLINICHE E DI COMUNITA' . 
SE1jTORE CONCORSUALE 06/B1 
SETjTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/09 
CODICE CONCORSO 3625 ' . 

I 

DICHIARAZIONE 

La !sot~oscritta Prof.sa MUIESAN Maria Lorenza, professore ordinario MED/09 presso 

l'Università degli Studi di Brescia, 
I ' 

nata a Pisa il 8/12/1955, nomi.nata a far parte della Commissione per la procedura selettiva in . 
epigrafe, dichiara - dopo aver preso visione dei nominativi dei partecipanti alla procedura -

che! non sussistono situazioni di inco~patibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c: e dell'art. 5, 

coima 2, del D.lgs.1172/1948, con i candidati e gli altri membri della Commissione. 

Dichiara,altresì, ai sensi dell'art. 35 bis del D.lgs. n.165/2001 di non essere stato condannato, . 
anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del 

Libfo secondo del Codice Penale . 

.l' 
In 1ede , 

i. 
! 

Brescia, 28/11/2017 

Prof.sa Muiesan Maria Lorenza 

~~.~ 
Firma 



REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Art. 35-bis D.lgs. 16512001 - Prevenzione de/fenomeno della corruzione nellaformazione di commissioni e nelle 
assegnazioni agli uffici. 

l. Coloro che sono stati condannati,"anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel 
capo I del titolo II del libro secondo del codice penale: 
a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per l'accesso o la selezione a 
pubblici impieghi; 

...... OMISSIS ....... . 

Delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica Amministrazione (Capo I Titolo II Libro secondo del Codice 
Penale): 

art. 314 Peculato 
art.316 Peculato mediante profitto dell'errore altrui 
art. 316 bis. Malversazione a danno dello Stato 
art. 316 ter. Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato 
art. 317 Concussione 
art. 317 bis Pene accessorie 
art. 318 Corruzione per l'esercizio della funzione 
art. 319 Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio 
art. 319 bis . Circostanze aggravanti 
art. 319 ter Corruzione in atti giudiziari 
art. 319 quater Induzione indebita a dare o promettere utilità 
art. 320 Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio 
art. 321 Pene per il corruttore 
art. 322 Istigazione alla corruzione 
art. 322-bis Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilità, corruzione e 

istigazione alla corruzione di membri della Corte penale internazionale o degli organi 
delle Comunità europee e di funzionari delle Comunità europee e di Stati esteri 

art. 322 ter Confisca 
art. 323 Abuso d'ufficio 
art. 323 bis Circostanza attenuante 
art. 325 Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio 
art. 326 Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio 
art. 328 Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione 
art. 329 Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza 

pubblica 
art. 331 Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessità 
art. 334 Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un 

procedimento penale o dall'autorità amministrativa 
art. 335 Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro 

disposto nel corso di un procedimento penale o dall'autorità amministrativa 
art. 335 bis Disposizioni patrimoniali 
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PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA 
DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI 
AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. B} DELLA LEGGE.30.12.2010 N. 240 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CLINICHE E DI COMUNITA' 
SETTORE CONCORSUALE 06/Bl 
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINAREMED/09 
CODICE CONCORSO 3625 

VERB*LE N. 2 
(Esame preliminare dei titoli, dei curriculum 
e della produzione scientifica dei candidati) 

La I Commissione giudicatrice della proc~dura selettiva a n. 1 posto di ricercatore 
uni1versitario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 
30.12.2010 n. 240 per il settore concorsuale 06/B1 , settore scientifico-disciplinare 

r 

MED/09 presso il Dipartimento di Scienze Cliniche e di Comunità, composta dai: 

I 
PrOf. CAPPELLINI Maria Domenica I . 
Prof. FURLAN Raffaello 
Pr6f.· MUIESAN Maria Lorenza 

I 

dell'Università degli Studi di Milano 
dell'Humanitas University - Rozzano 
dell'Università degli Studi di Brescia 

si ,~iunisce'il giorno 19/12/2017 alle ore 10.20 presso Sala riunioni Medicina Interna -
Pad. Granelli - piano terra - via F. Sforza 35 - Milano per l'esame dei titoli e delle 
pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati. 
Inl apertura di seduta il Presidente della Commissione dà lettura del messaggio di 
pOlsta elettronica con il quale il Responsabile delle procedure comunica che in data 
30/11/2017 si è provveduto alla pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione 
nella riunione del 28/11/2017 mediante pubblicazione sul sito web dell'Ateneo. 

Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 5 giorni dalla 
P4bblicizzazione dei criteri, la Commissione può legittimamente proseguire.i lavori con 
l'esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati. 

LJ Commissione, prima di procedere all'esame dei titoli, prende visione dell'elenco, 
fo:rnito dall'Amministrazione, nel quale sono riportati i nominativi dei candidati che 
hanno presentato regolare domanda di partecipazione, con l'indicazione se abbiano o 
rr)eno inviato le pubblicazioni nei termini stabiliti dal bando. 
Successivamente verifica che le pubblicazioni scientifiche inviate agli uffici 
c~rrispondono all'elenco delle stesse allegate alle domande dei candidati. 

Ll Commissione, ai' fini della presente selezione, prende in considerazione 
e~clusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme 

r 

vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato 
c~rtaceo 'o digitale con esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di 
dbttorato (o equipollenti) è presa in considerazione anche in assenza delle condizioni 
. I • 
sopra menzionate. 

~ 



Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i 
commissari della presente procedura di valutazione o con altri coautori non 
appartenen~i alla Commissione, al fine di valutare l'apporto di ciascun candidato. 

In Jrdine alla possibilità di individuare l'apporto dei singoli coautori alle pubblicazioni 
pre~entate dai candidati che risultano svolte in collaborazione con i membri della 

r , 

Commissione, si precisa quanto segue: 
I ' 

La /prof.sa 'Maria Domenica Cappellini h~ un lavoro in comune con la candidata 
Damanti Sarah ed in particolare il lavoro n'.: 8. 
Il Prof. Raffaello Furlan ha dieci lavori in comune con la candidata Solbiati Monica 
ed ,n particolare i lavori n. 2, 3, 5, 7, 8, 10, 11, 12, 14 e 15. 

i 
r 

La I Commissione sulla scorta delle dichiarazioni della Prof.sa Maria Domenica 
CalPpeliini e del Prof. Raffaello Furlan' delibera di ammettere all'unanimità le 
pubblicazioni in questione alla successiva fase del giudizio di merito. 

Successivamente dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra 
il ~andidato Aversano Maria Gloria ed altri coautori la Commissione rileva che i 
co~tributi scientifici del candidato sono ~nucleabili e distinguibili (tenuto conto, ad 
esempio, . anche dell'attività scientifica' globale sviluppata dal candidato). La 
Coh,missione ritiene pertanto che vi siano evidenti elementi di giudizio per individuare 
l'apporto dei singoli coautori e unanimemente delibera di ammettere alla successiva 
valutazione di merito tutti i lavori presentati dalla candidata. 

Su1ccessivamente dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra 
il €andidato DAMANTI Sarah ed altri coautori la Commissione rileva che i contributi 
sCilentifici del candidato sono enucleabili e distinguibili (tenuto conto, ad esempio, 
anFhe dell'atti~it~ scienti.fica ~Iobale sv.ilupp~ta.d.al can~id~t?). La Commission~ r~tien~ 
pe,rtanto che VI siano eVidenti elementi di giudiZIO per IndiViduare l'apporto del Singoli 
coautori e unanimemente delibera di ammettere alla successiva valutazione di merito 
tutti i lavori presentati nell'elenco dalla candidata. Si segnala tuttavia che non è stato 
all~gato il PDF del lavoro n. 7 e n. 12. 

I 
Successivamente dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra 
il jcandidato FOLCI Marco ed altri coautori la Commissione rileva che i contributi 
sc;ientifici del candidato sono enucleabili e distinguibili (tenuto conto, ad esempio, 
arlche dell'attività scientifica globale sviluppata dal candidato). La Commissione ritiene 
pértanto che vi siano evidenti elementi di giudizio per individuare l'apporto dei singOli 
c6autori e unanimemente delibera di ammettere alla successiva valutazione di merito 
tdtti i lavori presentati dal candidato. . . 

. s~ccessivamente dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra 
il/candidato LOSAPPIO Laura Michelina ed altri coautori la Commissione rileva che i 
contributi scientifici del candidato sono enuclea bili e distinguibili (tenuto conto, ad 
eSempio,' anche dell'attività scientifica globale sviluppata dal candidato). La 
Cp~rriiSSi'One ritiene pertanto che vi siano evidenti elementi di giudizio per individuare 
l'apporto dei singoli coautori e unanimemente delibera di ammettere alla succes$iva 
v~lutazione di merito 15 lavori sui 16 presentati. Il lavoro n. 15 è stato valutato 
positivamente nonostante la discrepanza formale tra titolo riportato nell'elenco e PDF. 
Il! lavoro n.16 non è stato valutato in quanto un sovrannumero rispetto a quanto 
dchiesto nel bando. 



Successivamente dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra 
il candidato SOLBIATI Monica ed altri coautori la Commissione rileva che i contributi 
scientifici del candidato sono enucleabili e distinguibili (tenuto conto, ad esempio, 
anche dell'attività scientifica globale sviluppata dal candidato). La Commissione ritiene 
chel vi siano evidenti elementi di giudizio per individuare l'apporto dei singoli coautori 
e u1nanimemente delibera di ammettere alla successiva valutazione di merito tutti i 
lavbri presentati dalla candidata. 

I 
Co~cluso l'esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati, 
alle ore 1L55 la Commissione termina i lavori edecide di riunirsi il giorno 19/12/2017 
alle ore 12.00 

Let~o, approvato e sottoscritto. 

LAICOMMISSIONE: 
i 

Prqf. CAPPELLINI Maria Domenica Presidente 
I , 
I 

Prqf. FURLAN Raffaello 

Prof. MUIESAN Maria Lorenza Segretario 

Ufi(.~-=-=--.... -----



P~OCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
l' . 

RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA 
I ' 

DI:! UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI 
AI'SENSI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CLINICHE E DI COMUNITA' 
SE:rT0RE ,CONCORSUALE 06/Bl 
SE~ORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/09 
CC>DICE CONCORSO 3625 ' 

I 
I 
! 
I VERBALE N. 3 
i (Discussione dei titoli e della produzione scientifica) 

La' Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 
30.12.2010 n. 240 per il settore concorsuale OG/B1 , settore scientifico-disciplinare 
MED/09 presso il Dipartimento di Scienze Cliniche e di Comunità, composta dai: 

Prof. CAPPELLINI Maria Domenica 
Prof. FURLAN Raffaello 
Prof. MUIESAN Maria Lorenza 

I 

dell'Università degli Studi di Milano 
dell'Humanitas University - Rozzano 
dell'Università degli Studi di Brescia 

si riunisce il giorno 19/12/2017 alle ore 12.00 presso Sala riunioni Medicina Interna -
Pad. Granelli - piano terra - via F. Sforza 35 -' Milano per procedere alla discussione 
pubblica dei titoli e della produzione scientifica. Contestualmente alla discussione si 
procederà all'accertamento della conoscenza della lingua Inglese. 

La, Commissione stabilisce che, dopo aver sentito tutti candidati, procederà ad 
attribuire ai titoli, a ciascuna pubblicazione e alla consistenza complessiva della 
prpduzione scientifica, all'intensità e alla', continuità temporale della stessa un 
punteggio così come previsto nel verbale n. 1. 

Si procede quindi all'appello dei candidati convocati. 

Ri~ultano : presenti i candidati sotto indicati dei quali viene accertata l'identità 
pérsonale come risulta dall'elenco firma allegato al presente verbale. 
1) AVERSANO Maria Gloria 

{ 

2~ DAMANTI Sarah 
3) LOSAPPIO Laura Michelina 
4) SOLBIATI Monica 

I ' 
" 

R!sulta as'sente, pur regolarmente convocato, il seguente candidato: 
FOLCI Marco 



I candidati vengono chiamati ad illustrare e discutere i propri titoli e la produzione 
sci~ntifica In ordine alfabetico. 

, 

AII~ ore 12.10 viene chiamata la candidata· AVERSANO Maria Gloria e si procede alla 
dis:cussione dei titoli e della produzione scientifica e all'accertamento della conoscenza 
lingua straniera. 

Alle ore i2.25 viene chiamata la candidata DAMANTI Sarah e si procede alla 
di~:cussione dei titoli e della produzione scientifica e all'accertamento della conoscenza 
lingua straniera. 

Alle ore 12.40 viene chiamata la candidata LOSAPPIO Laura Michelina e si procede 
alla discussione d.ei titoli e della produzione scientifica e all'accertamento della 
conoscenza lingua straniera. 

Allk ore ~3.00 viene chiamata la candidata SOLBIATI Monica e si procede alla 
discussione dei titoli e della produzione scientifica e all'accertamento della conoscenza 
lingua straniera. 

AI termine dell'illustrazione e della discussione dei titoli e delle pubblicazioni e 
de'.ll'accertamento della conoscenza della lingua straniera, la Commissione procede, 
do'po adeguata valutazione, all'attribuzione di un punteggio ai titoli, alle pubblicazioni 
pr~sentate dai candidati ed alla consistenza complessiva della produzione scientifica, 

j 

alljintensità e alla continuità della stessa, sulla base di quanto stabilito nella riunione . 
pr~liminare. 

Per ciascun candidato vengono predisposti: 

I 
I 
I 
I 

un prospettò nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente 
dalla Commissione ai titoli presentati (alI. 1); 

I . 

un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente a 
ciascuna pubblicazione (il numero indicato nel prospetto si riferisce alla 
numerazione indicata dal candidato nell'elenco di pubblicazioni presentato) (alI. 
2), nonché il punteggio assegnato alla consistenza complessiva della prodùzione 
scientifica, all'intensità e alla continuità temporale della stessa. 

Alj termine, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, all'unanimità 
ha proposto per la chiamata la dott.ssa SOLBIATI Monica con la seguente 
m:otivazione: "La dott.sa Solbiati Monica mostra un adeguato profilo scientifico 
continuati~o e spirito critico nei confronti dell'argomento di specifico interesse. Inoltre 
h~ una buona esperienza didattica e clinica. Alla luce di tali considerazioni la 
CÒmmissione ritiene la Dr.sa Solbiati idonea alla coperta di 1 posto di Ricercatore 
p1esso il Dipartimento di Scienze ClinichEl: e di Comunità. 



La: Commissione si riconvoca per il giorno ·19/12/2017 alle ore 14.30 per procedere 
alla stesura della relazione finale e per ottemperare agli ultimi adempimenti. 

La seduta è tolta alle ore 14.20. 

Le~to, approvato e sottoscritto. 

LA COMMISSIONE: 

Praf. CAPPELLINI Maria Domenica Presidente 

Prof. FURLAN Raffaello 

Praf. MUIESAN Maria Lorenza Segretario 



ALLEGATO 1 al VERBALE N. 3 
(Punteggio dei titoli) . 

Candidato AVERSANO Maria Gloria 

TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30) Punti 

titolo di dottore di ricerca o equipollenti / diploma di 6 
specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero 

attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, O 
in relazione alla durata 

attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 2 
italiani o stranieri (es. assegnista, ecc.) 

attività in campo clinico per i settori concorsuali in cui sia 4 
prevista, in relazione alla durata 

realizzazione di attività progettuale per i settori concorsuali l 
in cui sia prevista 

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di l 
ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi 

attività di relatore a congressi e convegni nazionali e l 
internazionali 

conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e O 
in~ernazionali per attività di ricerca 

alt~i titoli (es. master, ecc.) O 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 15 

" Candidato DAMANTI Sarah i 
" T~TOLI (punteggio massimo attribuibile 30) Punti 

titblo di dottore di ricerca o equipollenti / diploma di 6 
sp~cializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero 

attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, 3 
in: relazione alla durata 

, 
attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 3 
it~liani o stranieri (es. assegnista, ecc.) 

attività in campo clinico per i settori concorsuali in cui sia 3 
pfevista, in relazione alla durata 

r~alizzazione di attività progettuale per i settori concorsuali 2 
in cui sia prevista 

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 3 
ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi 



attività di relatore a congressi e convegni nazionali e 3 
internazionali 

conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e 1 
internazionali per attività di ricerca 

altri titoli (es. master, ecc.) O 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 24 

Candidato LOSAPPIO Laura Michelina 

TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30) Punti 

titolo di dottore di ricerca o equipollenti / diploma di 6 
specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero 

attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, 4 
in telazione alla durata 

attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 3 
italiani o stranieri (es. assegnista, ecc.) 

I 

attività in campo clinico per i settori concorsuali in cui sia 5 
pr~vìst3., in relazione alla durata 

reJlizzazione di attività progettuale per i settori concorsuali 3 
• I •• • 
ID ~U1 SIa prevIsta 

I 

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 3 
ric~rca nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi 

attività di relatore a congressi e convegni nazionali e 3 
in~ernazionali 
conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e O 
iniernazionali per attività di ricerca 

al~~i titoli (es. master, ecc.) O 
I 

Pl!JNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 27 
I 

I 
Candidato SOLBIATI Monica I 

I 

TlTOLI (punteggio massimo attribuibile 30) Punti 

tit~lo di dottore di ricerca o equipollenti / diploma di 6 
sp'ecializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o 

I 

all'Estero 

attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, 4 
in relazione alla durata 



atti:vità di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 4 
itaHani o stranieri (es. assegnista, ecc.) 

attività in campo clinico per i settori concorsuali in cui sia 5 
prevista, in relazione alla durata 

realizzazione di attività progettuale per i settori concorsuali 2 
in cui sia prevista 

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 4 
ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi 

attività di relatore a congressi e convegni nazionali e 3 
internazionali 

conseguimento "di premi e riconoscimenti nazionali e O 
internazionali per attività di ricerca 

altri titoli (es. master, ecc.) O 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 28 

.. ~ 

: 
I 

I 
I 



ALLEGATO 2 al VERBALE N. 3 
(punteggio delle pubblicazioni) 

Candidato AVERSANO Maria Gloria 

PUBBLICAZIONI (punteggio massimo attribuibile 50) Punti 

Pubblicazione n. 1 3 
I 

Pubblicazione n. 2 3 

Pubblicazione n. 3 1,5 

Pubblicazione n. 4 O 

Pubblicazione n. 5 O 
I 

Pubblicazione n. 6 O 
I 

Pupblicazione n. 7 O 

Pubblicazione n. 8 O 
I 

Pubblicazione n. 9 O 

Pubblicazione n. lO O 

Pubblicazione n. Il O 

Pubblicazione n. 12 O 
j 

'I 

Pupblicazione n. 13 O 
I 

Pubblicazione n. 14 O , 

Pubblicazione n. 15 O 

PUNTEGGIO COMPESSIVO PUBBLICAZIONI 7,5 

I 

PllJNTEGGIO CONSISTENZA DELLA PRODUZIONE Punti 
" , , 

SaIENTIFICA, INTENSITA E CONTINUITA 
,I 

TEMPORALE DELLA STESSA 15 
(p~nteggio; massimo attribuibile 20) 

l 
I 
I ~C~ 



ALLEGATO 2 al VERBALE N. 3 
(Punteggio delle pubblicazioni) 

Candidato DAMANTI Sarah 

PUBBLICAZIONI .(punteggio massimo attribuibile 50) Punti 

Pubblicazione n. 1 2 

Pubblicazione n. 2 5 

Pubblicazione n. 3 3 

Pubblicazione n. 4 3 

Pubblicazione n. 5 1,5 

Pubblicazione n. 6 1,5 

Pubblicazione n. 7 2 

Pubblicazione n. 8 1,5 
l 
'I 

PupbJiçazione n. 9 3 
1 

Pupblicazione n. lO 3 

Pubblicazione n. Il 1 

Pubblicazione n. 12 1 

Pubblicazione n. 13 1,5 

Pubblicazione n. 14 1 

P~bblicazione n. 15 1 

P1;JNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 31 

, 
PllJNTEGGIO CONSISTENZA DELLA PRODUZIONE Punti , , , 
S~IENTIFICA, INTENSITA E CONTINUITA 
TEMPORALE DELLA STESSA 18 
(printeggio massimo attribuibile 20) 

Gt (cij--c 



ALLEGATO 2 al VERBALE N. 3 
(punteggio delle pubblicazioni) 

I 

Candidato LOSAPPIO Laura Michelina 
I 

PQBBLICAZIONI (punteggio massimo attribuibile 50) Punti 

Pubblicazione n. 1. 2 
I 
I 

Pupblicazione n. 2 3 
I 

Pupblicazione n. 3 4 

Pupblicazione n. 4 2,5 

Pupblicazione n. 5 2,5 

Pubblicazione n. 6 2,5 

Pubblicazione n. 7 3 

Pupblicazione n. 8 3 

Pupblicazione n. 9 2,5 
I 

Pubblicazione n. lO 3 , 

Puhblicazione n. Il 1,5 
J 
I 

Pubblicazione n. 12 2,5 
I 

Pttbblicazione n. 13 1,5 , 
Pubblicazione n. 14 1,5 

Pubblicazione n. 15 . 3 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 38 

PNNTEGGIO CONSISTENZA DELLA PRODUZIONE Punti 
SctIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ 

I 

TEMPORALE DELLA STESSA 18 
(p~nteggio massjmo attribuibile 20) 



ALLEGATO 2 al VERBALE N. 3 
(punteggio delle pubblicazioni) 

Candidato SOLBIATI Monica 

pttBBLICAZIONI (punteggio massimo attribuibile 50) Punti 

Pubblicazione n. 1 3 . , 

Pubblicazione n. 2 3 
I 

PuPblicazione n. 3 3 

PuPblicazione n. 4 4 

Pubblicazione n. 5 5 , , 

Pu~blicazione n. 6 3 

Pubblicazione n. 7 5 
; 
I 

Pubblicazione n. 8 4 

Pubblicazione n. 9 3 
" 

Pubblicazione n. lO 3 
I 

pJbblicazione n. Il 4 
~ 

P~bblicazione n. 12 2,5 

Pubblicazione n. 13 2,5 

Ptibblicazione n. 14 1,5 

P~bblicazi~ne n. 15 2,5 

PWNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 49 
• 

I 

PUNTEGGIO CONSISTENZA DELLA PRODUZIONE Punti 
J, " " 

S~IENTIFICA, INTENSITA E CONTINUITA 
TEMPORALE DELLA STESSA 18 
~unteggio massimo attribuibile 20) 



PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
RI,CERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA 
DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI , , 

Al SENSI: DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. B) PELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CLINICHE E DI COMUNITA' 
SETTORE,CONCORSUALE 06/B1 
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/09 
CODICE CONCORSO 3625 

i ELENCO FIRME CANDIDATI 
I 

Il blorno 19/12/2017 alle ore 12.00 risultano presenti i seguenti candidati: 

N 

I 
I 

1, 
I 
I 
I 
I 

21 
: 
i 

i 
~ 
~ , 

31 
I 

! 
4i 

" 

, 
5 ,: 

I 

" 

Cognome Nome 

AVERSANO MARIA GLORIA 

DAMANTI SARAH 

FOLCI MARCO 

, 

LOSAPPIO LAURA MICHELINA 

SOLBIATI MONICA 

Documento Firma 
d'identità 
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Universita ' degli Studi di Milano 
Protocollo Entrata 

0000482/18 del 03/01/2018 
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Cod.Res: RP_UNIMI I 

PR~CEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA 

I 

DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI 
AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CLINICHE E DI COMUNITA' 

j 

SErrORE CONCORSUALE 06/Bl 
SEjITORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/09 
C9DICE CONCORSO 3625 

RELAZIONE FINALE 

Lai Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di ricercatore 
un,iversitario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 
30:.12.2010 n. 240 per il settore concorsuale 06/Bl , settore sCientifico-disciplinare 
MED/09 presso il Dipartimento di Scienze Cliniche e di Comunità, composta dai: 

pr~f. CAP~ELLINIMaria Domenica dell'Università degli Studi di Milano 
I . , 

Prpf. FURLAN Raffaello dell'Humanitas University - Rozzano 
Prof. MUIESAN Maria Lorenza dell'Università degli Studi di Brescia 

si riunisce il giorno 19/12/2017 alle ore 14.30 presso Sala riunioni Medicina Interna -
P9d. Granelli - piano terra - via F. Sforza 35 - Milano per la stesura della relazione 
fil1lale. 

LJ Commissione, sempre presente al completo, si è riunita nei giorni 28/11/2017 
(~eduta telematica) e il 19/12/2017 presso Sala riunioni Medicina Interna - Pad. 
G~anelli - piano terra - via F. Sforza 35 -' Milano. 

N~lIa riunione di apertura la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente e il 
Segretario attribuendo tali funzioni rispettivamente alla Praf. sa Cappellini Maria 
Drmenica. e alla Prof. sa Muiesan"Maria Lorenza. 

Spccessivamente ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di 
incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. S, comma 2, del D.lgs. 
11172/1948, con i candidati della procedura: . 
1)) AVERSANO Maria Gloria 
2:) DAMANTI Sarah 
3) FOLCI Marco 
~I!) LOSAPPIO Laura Michelina 
5.) SOLBIATI Monica 

i 

I . 

j 



'i , 
I 

·1 

e g'i altri membri della Commissione e di non essere stato condannato, anche con 
sentenza nqn passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro 
sec0ndo del Codice Penale. ' 

La C:ommissione ha quindi provveduto a pr~determinare i criteri per la valutazione dei 
1 ' , 

titoli e delle pubblicazioni ed a consegnarli al Responsabile della procedura, affinché 
provvedesse ad assicurarne la pubblicizzazione mediante pubblicazione sul sito Web 
dell~Ateneo www.unimi.it/valcomp . 

" 

. Nella seconda riunione, che si è tenuta il 19/12/2017, la Commissione ha preso 
visi~ne della documentazione concorsuale fornita dall'Amministrazione, delle 
do~ande, dei curriculum, dei titoli e delle pubblicazioni. 

1 

DoJo aver verificato la corrispondenza delle pubblicazioni scientifiche all'elenco delle 
stesse allegato alle domande di partecipazione, la Commissione ha preso in esame le 
pubblicazioni redatte in collaborazione con altri coautori, al fine di valutare l'apporto di 
ciascun candidato, ammettendo alla valutazione solo quelle pubblicazioni ove il 
contributo del candidato è enuc/eabile e distinguibile. 

i 

La 'commissione ha quindi proceduto all'esame dei titoli e delle pubblicazioni dei 
can~idati e :al termine ha ammesso tutti i candidati alla prosecuzione della procedura, , , 

così come previsto dal bando di indizione della selezione. 
I, . 

Nella riunione del 19/12/2017 dalle ore 12 si è proceduto all'illustrazione e alla 
disdussione dei titoli e delle pubblicazioni e all'accertamento della conoscenza della 
ling1ua Inglese dei Candidati presenti. 

I 
perlciascun candidato sono stati predisposti: 

-, ,un prospetto nel quale sono stati riportati i punteggi attribuiti collegialmente 
dalla:commissione ai titoli presentati (ali. 1 al verbale n. 3); . 

t un prospetto nel quale sono stati riportati i punteggi attribuiti collegialmente 
; dalla commissione a ciascuna pubblicazione (il numero indicato nel prospetto si 

. riferisce alla numerazione indicata dal candidato nell'elenco di pubblicazioni 
presentato) (ali. 2 al verbale n. 3) e alla consistenza complessiva della 
produzione scientifica, all'intensità e alla continuità temporale della stessa. 

AI termine,la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, all'unanimità 
ha proposto per la chiamata la dott.ssa SOLBIATI Monica. 



· I 

La C::ommissione dichiara conclusi i lavori. 
I 

I 
Il p,lico contenente 2 copie dei verbali delle singole riunioni e 2 copie della relazione 
fina'le con i relativi allegati viene consegnato dal Presidente o da un suo incaricato al 
Responsabile del Procedimento dell'Università degli Studi di Milano. Copia elettronica, 
in formato Word, di ciascun verbale e della relazione finale viene inviata all'indirizzo di 
posta elettronica valcomp@unimi.it 

La Commissione termina i lavori alle ore 15 del 19/12/2017. 

Let~o, approvato e sottoscritto. 

LA COMMISSIONE: 

I 

Le~to, approvato e sottoscritto. 
I . 

LAjCOM MISSION E: 

Prof. CAPPELLINI Maria Domenica Presidente 
~ 
I 

Praf. FURLAN Raffaello 

Prato MUIESAN Maria Lorenza Segretario 
i 

I , 
I 

i 

~~~ ----------------------------------
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