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ASSEGNI DI RICERCA DI TIPO B  

VERBALE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE 

Codice bando ID 6982 

La Commissione giudicatrice della procedura per il conferimento di un assegno di ricerca nell’area 
disciplinare delle “Scienze giuridiche”, bando ID: 6982 reg. al numero 6483 del 24.10.2024 presso il 
Dipartimento di Studi Internazionali, Giuridici e Storico-politici, composta dai:  

Prof. Giovanni Cavaggion (componente segretario) 
Prof. Marco Orofino (responsabile scientifico della Ricerca) 
Prof. Federico Gustavo Pizzetti (delegato del Direttore del Dipartimento) 

si riunisce al completo, per via telematica tramite la piattaforma TEAMS, il giorno 25 novembre 2024, 
alle ore 10.40 per predeterminare i criteri di massima e le procedure per la valutazione dei candidati.  

I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei commissari è 
pervenuta all’Ateneo e che pertanto la Commissione stessa è pienamente legittimata ad operare 
secondo le norme del bando concorsuale. 

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 
52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, con gli altri membri della Commissione.  

Ciascun commissario dichiara, altresì, ai sensi dell’art. 35 bis del D.lgs. n.165/2001 di non essere stato 
condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del Titolo II 
del Libro secondo del Codice Penale.  

Dichiara altresì, ai sensi dell’art. 35 bis del D.lgs. n.165/2001 di non essere stato condannato, anche 
con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro secondo del 
Codice Penale.  

La Commissione esaminatrice individua al proprio interno il Presidente, nella persona del Prof. Marco 
Orofino, e prende atto che il Segretario è individuato dal decreto di nomina nella persona del Prof. 
Giovanni Cavaggion. 

La Commissione, in base a quanto stabilito dal bando di selezione, passa quindi a predeterminare i 
criteri di massima per la valutazione dei candidati, secondo i parametri e i criteri previsti dall’art.10 
del bando.  

La Commissione dispone di un punteggio massimo per i titoli di 50 punti, al fine di procedere alla 
valutazione comparativa dei candidati, predetermina i seguenti criteri di massima per la valutazione 
dei titoli: 

Titoli 

a) CRITERI DI MASSIMA PER LA VALUTAZIONE del titolo di dottore di ricerca o equipollenti, ovvero, per 
i settori interessati, del diploma di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero fino a un massimo di 15 punti: 

1. Dottorato di ricerca attinente al Progetto: pienamente (da punti 6 fino a punti 9), parzialmente 
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attinente (da punti 2 fino a punti 5), non attinente (punti 1)  

2. Tesi di dottorato attinente al Progetto: pienamente (da punti 4 fino a punti 6), parzialmente 
attinente (da punti 2 fino a punti 3), non attinente (fino a punti 1) 

b) CRITERI DI MASSIMA PER LA VALUTAZIONE DEL CURRICULUM SCIENTIFICO-PROFESSIONALE 
DEBITAMENTE DOCUMENTATI fino a un massimo di 10 punti: 

1. Abilitazione scientifica nazionale in settore attinente al progetto (punti 5 per abilitazione di prima 
fascia e punti 4 per abilitazione di seconda fascia) 

2. Master, diploma di specializzazione post lauream, corsi di perfezionamento post lauream (fino a 
un massimo di punti 1 per ciascun master, diploma di specializzazione o corso di perfezionamento 
di almeno 40 h – fino a un massimo di punti 3) 

3. Attività di ricerca svolta presso soggetti pubblici e privati, fellowships o incarichi di ricerca, sia in 
Italia sia all’estero (fino a un massimo di punti 1 per ciascuna attività di ricerca di durata almeno 
semestrale – fino a un massimo di punti 3) 

4. Incarico didattico, di durata annuale, presso soggetti pubblici o privati (almeno 10 h): max punti 1 
per annualità – fino a un massimo di punti 5 

 
5. Abilitazione professionale in ambito giuridico: punti 2 

 
6. Voto di laurea a pieni voti assoluti: punti 1 

c) CRITERI DI MASSIMA PER LA VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE SPECIFICHE RICHIESTE DAL BANDO DI 
CONCORSO fino a un massimo di 15 punti: 

1. Competenza ed esperienza maturate nel settore o campo di ricerca del diritto costituzionale 
e del diritto delle nuove tecnologie desumibile da esperienze di formazione (fino a punti 3), 
di partecipazione a gruppi di ricerca (fino a punti 5), di partecipazione e/o organizzazione 
a/di convegni, congressi e seminari (fino a punti 4), di partecipazione a comitati di riviste 
(fino a punti 3): max punti 12 

2. Conoscenza della lingua inglese desumibile da certificazioni, da autocertificazioni o da 
esperienze di didattiche o di ricerca del candidato: max punti 3 

d) CRITERI DI MASSIMA PER LA VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE fino a un massimo di 
10 punti: 

1. Monografia, fino a max punti 7 per ogni prodotto sulla base di originalità e rigore metodologico 
(fino a un massimo di punti 4), coerenza con il progetto (fino a un massimo di punti 3). 

2. Contributo in volume, fino a max punti 2 per ogni prodotto sulla base di originalità e rigore 
metodologico (fino a un massimo di punti 1), impatto e coerenza con il progetto (fino a un 
massimo di punti 1). 

3. Contributo su rivista scientifica per l’Area 12, fino a max punti 3, per ogni prodotto sulla 
base di originalità e rigore metodologico (fino a un massimo di punti 1), collocazione 
editoriale (0,5 non in classe A, 1 in classe A) e coerenza con il progetto (fino a un massimo di 
punti 1). 

La Commissione, terminati gli adempimenti previsti, decide di riconvocarsi il 29 novembre 2024 alle 
ore 14.00 in modalità telematica per l’esame analitico dei titoli, del CV e delle pubblicazioni 
scientifiche dei candidati. 
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La seduta è tolta alle ore 11.25 

Letto e sottoscritto. 

Milano, 25 novembre 2024 

 Il presidente della Commissione 

Prof. Marco Orofino 
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