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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome Itolli
Nome Filippo
OCCUPAZIONE ATTUALE
Incarico Struttura

PhD Candidate

Dipartimento di Diritto Pubblico Italiano e Sovranazionale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo Corso di studi Universita anno conseguimento titolo
Laurea Magistrale o equivalente International Wageningen 2018
Development University & . . . .
Studies - | Research (Paesi Te§1 Magistrale: , Public-
Specialization Bassi) Private  Partnerships.  An
Sociology of Emergent  Paradigm in
Development Disaster Governance?
[voto: 8/10]
Political 2014

Philosophy  and
Ethics

Sorbonne University -
Paris IV (Francia)

Tesi Magistrale: la crise du
principe d’autorité dans le
systéme éducatif

Specializzazione

Dottorato Di Ricerca

International
Public Law, Ethics
& Economics for
Sustainable
Development
(LEES)

Universita degli Studi

di Milano -
Dipartimento di
Diritto Pubblico
Italiano e
Sovranazionale

2021 - consegna prevista
30/09/2024

Titolo della Tesi: Private
Multistakeholder Governance
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for Sustainability. A
Deliberative Democratic
Approach

Abstract:

Despite global efforts, the
world remains deeply
unequal, and poverty is far
from being eradicated. To
address sustainability
challenges, the Sustainable
Development Goals (SDGs)
emphasize the importance of
collaborative governance
frameworks, highlighting
particularly the strategic
role of Multistakeholder
Initiatives (MSIs) and private
sector involvement. These
governance models, such as
the Roundtable on
Sustainable Palm Oil (RSPO),
focus on engaging
stakeholders from various
societal sectors to develop
and implement shared
sustainability principles and
practices.

However, while these
platforms are designed to be
inclusive and participatory,
they often fail to address the
power imbalances that
frequently exist among
stakeholders. Since such
inequalities undermine the
effectiveness of MSIs—
defined as their ability to
achieve their stated goals—
this research tackles the
challenge of creating fairer
and more equitable decision-
making processes. Given that
corporations often wield the
most power within MSls, the
research suggests that it is
crucial to critically examine
their governance structures
to better align their profit-
driven motives with
sustainability objectives.

Master

Diploma Di Specializzazione
Medica
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Diploma Di Specializzazione
Europea

Altro

Laurea Triennale | Universita degli Studi | 2012

in Filosofia | di Genova

(Classe L-5 Classe [107/110]
delle Lauree in
Filosofia. D.M.
270/2004)

LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE

lingue livello di conoscenza
Inglese Ottima

Francese Ottima

Spagnolo Media

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO

anno

Descrizione premio

2021

Borsa di studio triennale per il Dottorato di Ricerca LEES presso ’Universita degli Studi di
Milano (2021 - 2024), totale borsa: 49.050€.

ATTIVITA DI FORMAZIONE O DI RICERCA

descrizione dell’attivita

Corsi sostenuti nell'ambito del dottorato LEES:

Games, Economic Behavior And Institutions For Sustainability, SECS-P/02, 5 CFU, Lingua: Inglese
Introduction To Social Science Research And Qualitative Methods, 1US/20, 3 CFU, Lingua: Inglese
Statistics And Econometrics For The Analysis Of Growth And Development, SECS-P/02, 3 CFU,
Lingua: Inglese

The Environmental, Social And Economic Dimensions Of Sustainable Human Development: A
Research Agenda, SECS-P/02, 3 CFU, Lingua: Inglese

Introduction To Legal Research, IUS/13, 3 CFU, Lingua: Inglese

Transportation And Climate Change: Land Use, Transit, E-Mobility, And Zero-Emission Vehicles Law
And Policy, 1US/10, 2 CFU, Lingua: Inglese

Business, Human Rights And Sustainable Development, 1US/12, 1US/13, 3 CFU, Lingua: Inglese
Human Rights, Justice And Future, 1US/08, 1US/21, 2 CFU, Lingua: Inglese

Theories of Justice, 1US/20, 3 CFU, Lingua: Inglese

Comparative corporate law: shareholder value vs stakeholder approach, IUS/04, 3 CFU, Lingua:
Inglese

Partecipazione presso International LEES Winter School in Como: “Sustainable development, inequalities
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reduction and social justice: institutions and social preferences”, 28 November - 2 December 2022.
Partecipazione a corsi di Trasferable Skills offerti dall’Universita di Milano

Attivita accademica: visiting period da Ottobre 2023 a Giugno 2024 presso |’Universita di Granada sotto
la supervisione del Professor Pedro Francés-Gomez, ordinario di Filosofia Morale e Direttore della Doctoral

School of Humanities, Social & Legal Sciences

Attivita di consulenza accademica: ACT Training presso Wageningen University- Attivita di ricerca e report
writing per uno studio di fattibilita sull’introduzione di generatori di acqua potabile in Zambia.

Attivita didattica: Modulo 2 ore presso il corso Law and Economy of Green Transition and Social Justice,
corso di Laurea Magistrale 2023/2024. Titolare del corso Dott.ssa Virginia Cecchini Manara

Attivita editoriale: Paper review per la Society for Business Ethics Annual Meeting

Membro della Society for Business Ethics

ATTIVITA PROGETTUALE

Anno Progetto

2023 - 2024 | Membro del comitato organizzativo del BIENN International Workshop - Behavioral Insight,
Ethics and Norms for a New Social Contract, Faculty of Psychology, Granada University from
November 30 until December 1 2023

2024 Attivita di ricerca e stesura di progetto per il Bando Cariplo - Inequalities Research -
Generare conoscenza per ridurre le disuguaglianze

2023-2024 | Attivita di ricerca e stesura di progetto per Bando Biodiversa+ “Nature-based solutions for
biodiversity, human well-being and transformative change” - Project: PANTA REI - People for
A Natural TrAnsition - Rivers, Equity and Institutions

Il progetto PANTA REI si focalizza sullo studio di modelli di governance ambientale basati sui
bacini idrici di quattro importanti fiumi europei. Affronta le barriere, comprese quelle legali,
che ostacolano l'adozione e la diffusione delle Nature Based Solutions (NBS) per una gestione
piu efficiente dei problemi di governance associati.

Adottando un approccio interdisciplinare che integra ecologia, economia comportamentale,
filosofia sperimentale e studi legali, il progetto mira a promuovere modelli di governance
partecipativa fondati su principi democratici.

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI

Data Titolo Sede

08/08/2024 | Presentazione presso: Annual Conference | The Royal Sonesta Chicago Downtown

- of the Society for Business Ethics . .
11/08/2024 71 E Wacker Dr, Chicago, IL 60601, Stati Uniti

28/06/2024 | Presentazione Ricerca “Governing | University of Milan
sustainable value chains through industry-
based  certification  standards.  Are
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corporations fit for purpose?” in Issues of
business ethics, stakeholder theory, and
democratic corporate governance, in
dialogue with Prof. Thomas Donaldson.

21/06/2024

24/06/2024

Presentazione presso: 16th edition of the
Philosophy  of = Management  Annual
Conference

EM Normandie Oxford Campus, Oxford, UK

22/03/2024

Presentazione presso: VIII Seminario de la
Red Andaluza de Etica y Filosofia Politica

Facultad de Relaciones Laborales y Recursos
Humanos, Universidad de Granada

28/09/2023

29/09/2023

Presentazione Progetto di Ricerca al LEES
PhD Workshop with Bernhard Neumarker,
Professor of Economic Policy and Director
of the Gotz Werner Chair of Economic
Policy and Constitutional Economic Theory

Dipartimento di Diritto Pubblico Italiano e
Sovranazionale, Universita degli Studi di
Milano

24/05/2023

26/05/2023

Presentazione  presso: 34th  Annual
Conference of European Business Ethics
Network-EBEN

Department of  Management,
University, Rimini Campus

Bologna

10/02/2023

Membro del comitato organizzativo del
seminario: Do Property Rights Limit or
Enhance Human Liberties and Welfare? A
Conversation between Ugo Pagano,
Universita di Siena, and Lorenzo Sacconi,
University of Milan

Dipartimento di Diritto Pubblico Italiano e
Sovranazionale, Universita degli Studi di
Milano

2022

24/10/2022

25/10/2022

Presentazione Progetto di Ricerca al LEES
PhD Workshop in Milan, with Ed Freeman,
Professor of Business Administration,
Darden School, University of Virginia

Fondazione Feltrinelli

ATTIVITA LAVORATIVE

09.2019
04.2020

Junior Project Manager

Attivita principali:

«National and international projects
coordination support

*Managing contacts with clients and
prospects

*Research activity

«Drafting of calls for projects

ETT S.p.A., Italy

09.2016
12.2016

Internship on Integrated Risk Management
(IRM)

Research and drafting for the manual
“Integrated Risk Management Explained”
(CARE, 2017)

CARE Nederland NGO, The Hague, The

Netherlands
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Attivita principali:

e Analysis of CARE Nederland
database

o Desk Research and best practices
analysis

e Analysis of Development Policies
and Global Frameworks

e Stakeholder Management within
the Partners for Resilience
Alliance (PfR)

e Report drafting

e  Workshop organization and
presentation on IRM in Manila, The
Philippines, and The Hague, The
Netherlands

PUBBLICAZIONI

Libri

[titolo, citta, editore, anno...]

[titolo, citta, editore, anno...]

[titolo, citta, editore, anno...]

Articoli su riviste

Submitted article: The Private Governance of Sustainability and the Normative Ideals of Deliberative
Democracy. The Roundtable on Sustainable Palm Oil Case, Business Ethics Quarterly, Pending revision

Atti di convegni

[titolo, struttura, citta, anno]

[titolo, struttura, citta, anno]

[titolo, struttura, citta, anno]

ALTRE INFORMAZIONI

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
n. 445/2000.

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed
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e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196.

RICORDIAMO che i curricula SARANNO RESI PUBBLICI sul sito di Ateneo e pertanto si prega di non inserire

dati sensibili e personali. Il presente modello € gia precostruito per soddisfare la necessita di pubblicazione
senza dati sensibili.

Si prega pertanto di NON FIRMARE il presente modello.

Luogo e data: Milano, 21/08/24
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