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Curriculum vitae 
AL MAGNIFICO RETTORE 

DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO                                                          COD. ID: 6745  
 
Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di Scienze Sociali e Politiche 
dell’Università degli Studi di Milano  

Responsabile scientifico: Prof. Ferrera Maurizio   
 

CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Cognome Robin 

Nome Huguenot-Noël 

OCCUPAZIONE ATTUALE 
Incarico Struttura 

Ricercatore Istituto Universitario Europeo, Firenze 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Titolo Corso di studi Università anno conseguimento 
titolo 

Laurea Magistrale o 
equivalente 

Scienze 
politiche 

Sciences Po Lille, 
France & 
University of 
Münster, Germany  

 

2014 

Specializzazione      
Master of Arts Studi 

Interdisciplinari 
Europei 

Collegio d'Europa 2014 

Diploma Di 
Specializzazione Medica 

   

Diploma Di Specializzazione 
Europea 

   

Altro Diploma di 
Laurea in 
Economia 

Università di 
Londra, Birkbeck 
College 

2017 

ISCRIZIONE AD ORDINI PROFESSIONALI 

Data iscrizione Ordine Città 
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LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE 
lingue livello di conoscenza 

Francese Lingua Madre 

Inglese Fluente 

Tedesco Fluente 

Spagnolo Fluente 

Italiano Base 

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO 

anno Descrizione premio 
2020-2024 Ministero degli Affari Culturali, Repubblica Francese - Borsa di studio assegnata dal 

governo francese per un'affiliazione accademica di quattro anni con l'Istituto 
Universitario Europeo (EUI), Firenze. 

 
2013-2014 Valedictorian della specializzazione Mercato Interno UE Premio assegnato al miglior 

studente di questa specializzazione presso il Collegio d'Europa, Natolin. 

 
2012-2013 Borsa di studio Fulbright Foreign Language Teaching Assistant (FLTA) Borsa di studio 

assegnata dalla Commissione Franco-Americana per un soggiorno accademico di un 
anno negli Stati Uniti. 

2008-2012 Borsa di studio OFAJ (Ufficio Franco-Tedesco per la Gioventù) Borsa di studio 
assegnata dall'Ufficio Franco-Tedesco per la Gioventù per un soggiorno accademico 
di due anni in Germania 

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA 

descrizione dell’attività 

Max Planck Institute for the Study of Societies (2023-2024) – Modelli di Linguaggio di Grandi 
Dimensioni (LLM) con Python 

Sciences Po Paris (2022-2023) – Metodi Quantitativi e Valutazione delle Politiche Pubbliche 

Istituto Universitario Europeo (2020-2024) – Metodi Quantitativi – Metodi Quantitativi Intermedi 
– Progettazione di Sondaggi – Misurazione – Metodi Qualitativi – Interviste a Elites – 
Tracciamento dei Processi – Ragionamento Bayesiano per le Scienze Sociali Qualitative –  
Sfruttare il Potenziale dei Sistemi Informativi Geografici (GIS) 

Hertie School Data Science Lab (2023) – Visualizzazione dei Dati con R  

ECPR (Summer School 2021) – Analisi Comparativa Qualitativa (QCA) Avanzata con R 
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ATTIVITÀ PROGETTUALE 

Anno Progetto 
2023 Commissione Europea, DG REGIO,  ‘Cash for Reforms’ in the EU after the RRF: Can 

Cohesion benefit?’ 
2018 Commissione Europea, DG REGIO, ‘How do industrial transitions succeed? 

Transatlantic considerations on drivers for economic development.’ 
2018 Commissione Europea, DG REGIO, ‘Can the EU structural funds reconcile growth, 

solidarity and stability objectives?’  
2020-2021 Commissione Europea, Joint Research Centre (JRC), ‘Policy paradigms, approaches 

and tools: a comprehensive pathway to make the European Social model fit for the 
future.’  

2020-2024 Commissione Europea, Horizon 2020 European Research Council (ERC) Advanced 
Grant, ‘Wellbeing Returns on Social Investment Recalibration’ (WellSIRE) 

2018 Parlamento Europeo, Commissione REGI, ‘Future Links between structural reforms 
and EU cohesion policy’ 

2018 Consiglio dell'Unione Europea, ‘Strategic Framework for Cohesion Policy in the 
context of the post-2020 Multiannual Financial Framework’ 

2020-2021 
Consiglio di Ricerca dell'EUI, ‘Rewriting the Social Contract in the Covid-19 
pandemic.’  

2023 
FEPS, ‘Bidding Farewell to Workfare? Activation strategies in the EU before & after 
the Covid-19 Pandemic.’ 

2022 
FEPS, ‘A new EU strategy for rural areas.’ 

2020 
FEPS, ‘Social Investment Now! Advancing Social Europe through the EU budget.’  

TITOLARITÀ DI BREVETTI 

Brevetto 
 

 

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI 

Data Titolo Sede 
2024 EUSocialCit conference Amsterdam 
2022 EUSocialCit Winter School Milano 
2024 CES conference Lione 
2023 CES conference Reykjavik 

2022 CES conference Lisbona 

2024 ESPANET general conference Tampere 

2023 ESPANET general conference Varsavia 

2022 CIVICA summer school Menaggio 

2023 ECPR general conference Praga 
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2021 ECPR summer school online 

2022 Economy and Society conference Schwelm 

2021 Economy and Society conference online 

PUBBLICAZIONI 
Libri 

Resilient Welfare States in the European Union – In Search of Capacitating Solidarity, Agenda 
Publishing, 2022 (with Anton Hemerijck) 
 

 
Articoli su riviste 
Workers of all Member States unite? Europeanizing Power Resource Theory via the Minimum Wage 
Directive, Journal of European Public Policy (JEPP), 2024 (with Sven Schreurs) 
Towards a Re-Insurance Union? SURE as an opportunistic response to support workers in the Covid-
19 pandemic, Journal of European Social Policy (JESP), 2024 (with Francesco Corti) 
EU Employment Policy and Social Citizenship (2001-2021): Stratifying, Universalizing or 
Capacitating?, Transfer: European Review of Labour and Research, 2023 (with Francesco Corti) 

 
Capitoli di libri 
Work vs. Welfare. Yet nothing in between?, in Bokhorst, David and Hemerijck, Anton (eds.), 
Governing the Welfare Commons in Turbulent Times, Oxford University Press (submitted) 
Fiscal Solidarity Redefined: A Eurozone Reinsurance Union to tackle Inequality, in Brière, Chloé 
& Crespy, Amandine (eds.), Inequality and the European Union. New frontiers in political science 
and law, Routledge (submitted) (with Francesco Corti) 
Economic Governance for an Empowered EU, in Rodrigues, Maria Joao (ed.), Our European 
Future, Foundation for Progressive European Studies (FEPS), 2021 
Social Investment beyond lip service, in Diamond, Patrick (ed.), The Crisis of Globalisation – 
Democracy, Capitalism and Inequality in the Twenty-First Century, Tauris, 2019 (with Anton 
Hemerijck) 

 
Working papers & Reports 
‘Cash for Reforms’ in the EU after the RRF: Can Cohesion benefit?, Academic paper for the 
Group of high-level specialists on the future of Cohesion Policy, European Commission, Brussels, 
2023 
Affordable Childcare and Women participation in the labour market, Employment and Social 
Developments in Europe (ESDE), Directorate General for Employment, Social Affairs, and 
Inclusion, European Commission, 2023 (with Anna Lalova) 
Bidding Farewell to Workfare? Activation strategies in the EU before & after the Covid-19 
Pandemic, Foundation for Progressive European Studies (FEPS), 2023 (with Anton Hemerijck, 
Fernandez Serrano, Lorenzo Mascioli, and Karol Muszyński) 
Social Investment Now! Advancing Social Europe through the EU budget, Foundation for 
Progressive European Studies (FEPS), 2020 (with Anton Hemerijck, Francesco Corti, and David 
Rinaldi) 
Future Links between structural reforms and EU cohesion policy, Research for REGI Committee, 
European Parliament, Brussels, 2018 (with Alison Hunter and Fabian Zuleeg) 
Can the EU structural funds reconcile growth, solidarity and stability objectives, EPC Discussion 
Paper, European Policy Centre (EPC), Brussels, 2017 (with Alison Hunter and Fabian Zuleeg) 
Are the Spending Priorities of the Euro-Area countries converging?, JDI Policy Brief, Jacques 
Delors Institut – Berlin, Berlin, 2017 (with Jörg Haas) 

mailto:assegni.ricerca@unimi.it


 
 

Università degli Studi di Milano – Direzione Trattamenti Economici e Lavoro Autonomo 
Ufficio Contratti di formazione e Ricerca 
Via Sant’Antonio 12 - 20122 Milano, Italia 
assegni.ricerca@unimi.it DTELA_M_CVAssegni_rev. 00 del 02/09/2021 

 
Recensioni di libri e Opinioni 
The Janus Face of Europe’s New Social Rulebook, VoxEU, Centre for Economic Policy Research, 
2021 (with Laszlo Andor) 
Is Modern Monetary Theory suited for the EMU?, PRIME Policy Research in Macroeconomics, 2021 
Covid-19: Ein Weckruf zur Verankerung sozialer Investitionen, Friedrich-Ebert-Stiftung, 2020 
(with Anton Hemerijck) 

 
 
Atti di convegni 
[titolo, struttura, città, anno] 
[titolo, struttura, città, anno] 
[titolo, struttura, città, anno] 

ALTRE INFORMAZIONI 
 
Soggiorni di ricerca 
Ottobre 2023 - Marzo 2024 | Max Planck Institute for the Study of Societies (MPIfG) 
Agosto - Ottobre 2023 | Hertie School of Governance 
Febbraio - Luglio 2023 | Sciences Po, Centre d’Etudes Européennes (CEE) 
Settembre 2022 - Gennaio 2023 | Commissione Europea, Direzione Generale per l’Occupazione, 
gli Affari Sociali e l’Inclusione – Unità Analisi & Statistiche 

 

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 
47 del DPR n. 445/2000. 

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, 
lettere d) ed e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196. 

RICORDIAMO che i curricula SARANNO RESI PUBBLICI sul sito di Ateneo e pertanto si prega di non 
inserire dati sensibili e personali. Il presente modello è già precostruito per soddisfare la necessità 
di pubblicazione senza dati sensibili.  

Si prega pertanto di NON FIRMARE il presente modello. 

Luogo e data: Cologna, 25 June 2024  
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