PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI RI-
CERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA DI
UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI AI
SENSI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCENZE SOCIALI E POLITICHE

SETTORE CONCORSUALE 14/C1 - SOCIOLOGIA GENERALE

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SPS/07 - SOCIOLOGIA GENERALE
CODICE CONCORSO 5487

VERBALE N. 3
(Discussione dei titoli e della produzione scientifica)

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di ricercatore uni-
versitario a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge
30.12.2010 n. 240 per il settore concorsuale 14/C1 - Sociologia generale, settore scien-
tifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia generale presso il Dipartimento di Scienze sociali
e politiche, composta dai:

Prof. Ferruccio Biolcati Rinaldi dell’Universita degli Studi di Milano,
Prof.ssa Dora Gambardella dell’'Universita degli Studi di Napoli “Federico II”,
Prof. Adrianus Rudolphus Cornelis Maria Luijkx dell’Universita di Tilburg,

si riunisce il giorno 17 maggio 2024 alle ore 9.00 in modalita telematica mediante la
piattaforma Microsoft Teams per procedere alla discussione pubblica dei titoli e della
produzione scientifica. Contestualmente alla discussione si procedera all’accertamento
della conoscenza della lingua inglese.

La Commissione stabilisce che, dopo aver sentito tutti candidati, procedera ad attribuire
ai titoli, a ciascuna pubblicazione e alla consistenza complessiva della produzione scien-
tifica, all'intensita e alla continuita temporale della stessa (fatti salvi i periodi, adegua-
tamente documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con par-
ticolare riferimento alle funzioni genitoriali) un punteggio cosi come previsto nel verbale
n. 1.

Dopo l'attivazione del collegamento audio/video il Segretario, verificato che i candidati
ammessi siano tutti presenti, provvede alla loro identificazione mediante esibizione di
un documento d’identita, i cui estremi vengono riportati nel foglio presenze allegato.

Risultano presenti tutti i candidati convocati:
1) AZZOLLINI Leo

2) BERNACCHI Erika

3) CONSOLAZIO David

4) MINARDI Saverio

5) RUSSO Concetta

6) TONELLI Simone

Non sono presenti uditori.

Successivamente vengono illustrate ai candidati le modalita di svolgimento e le seguenti
regole che devono essere rispettate durante il colloquio:



a) nel corso dello svolgimento della discussione, il/la candidato/a deve trovarsi in
un ambiente in assenza di altre persone e non potra consultare alcun materiale cartaceo
o informatico, se non espressamente autorizzato dalla Commissione; il mancato rispetto
delle regole comporta l'interruzione immediata della discussione, nonché il suo annul-
lamento e la conseguente esclusione del/la candidato/a;

b) a nessuno, escluso il Presidente o gli altri membri della Commissione, € permesso
intervenire durante |'esposizione del/la candidato/a. In caso di interruzione da parte di
altro/a candidato/a o di un uditore, il Presidente, previo avvertimento, pud escludere
il/la candidato/a o lI'uditore dall’assistere alla seduta, avvalendosi delle funzioni del sup-
porto tecnico utilizzato;

C) nel caso in cui un componente della Commissione o un/a candidato/a, al mo-
mento dell’effettuazione della discussione, non sia in grado di partecipare o di conti-
nuare la partecipazione a causa di motivi tecnici, la seduta € sospesa e deve essere
ripresa non appena possibile, secondo le disposizioni adottate dal Presidente;

d) la connessione deve rimanere attiva per 'intera durata della discussione. Qualora
durante lo svolgimento della discussione uno o pil commissari non riescano a conser-
vare la connessione, la seduta e rinviata ad altra data; qualora il candidato/a ammesso
al colloquio non riesca a connettersi, la Commissione puo motivatamente rinviare il
colloquio ad altra data, nel rispetto dei principi di non discriminazione e di parita di
trattamento tra i candidati;

e) e fatto divieto a chiunque di registrare, per intero o in parte, con strumenti di
qualsiasi tipologia, I'audio, il video o I'immagine della seduta a distanza e di diffondere
gli stessi in qualsivoglia modo siano stati ottenuti.

I candidati vengono chiamati ad illustrare e discutere i propri titoli e la produzione scien-
tifica in ordine alfabetico.

Alle ore 9.20 viene chiamato il candidato AZZOLLINI Leo e si procede alla discussione
dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della conoscenza lingua stra-
niera.

Alle ore 9.45 viene chiamata la candidata BERNACCHI Erika e si procede alla discussione
dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della conoscenza lingua stra-
niera.

Alle ore 10.05 viene chiamato il candidato CONSOLAZIO David e si procede alla discus-
sione dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della conoscenza lingua
straniera.

Alle ore 10.30 viene chiamato il candidato MINARDI Saverio e si procede alla discussione
dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della conoscenza lingua stra-
niera.

Alle ore 10.45 viene chiamata la candidata RUSSO Concetta e si procede alla discussione
dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della conoscenza lingua stra-
niera.

Alle ore 11.05 viene chiamato il candidato TONELLI Simone e si procede alla discussione
dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della conoscenza lingua stra-
niera.



Al termine dell’illustrazione e della discussione dei titoli e delle pubblicazioni e dell’ac-
certamento della conoscenza della lingua straniera, il Presidente della Commissione so-
spende il collegamento con i candidati e gli eventuali uditori e la Commissione prosegue
i lavori in seduta riservata.

La Commissione procede alla valutazione, all’attribuzione di un punteggio ai titoli, alle
pubblicazioni presentate dai candidati ed alla consistenza complessiva della produzione
scientifica, all'intensita e alla continuita della stessa, sulla base di quanto stabilito nella
riunione preliminare e anche alla luce del precedente esame a titolo individuale della
documentazione prodotta dai candidati.

Per ciascun/a candidat/a vengono predisposti:

- un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente dalla
Commissione ai titoli presentati (all. 1);

- un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente a
ciascuna pubblicazione (il numero indicato nel prospetto si riferisce alla numera-
zione indicata dal/la candidato/a nell’elenco di pubblicazioni presentato), nonché
il punteggio assegnato alla consistenza complessiva della produzione scientifica,
all'intensita e alla continuita temporale della stessa (all. 2).

Al termine dei lavori, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, som-
mati i punteggi assegnati a ciascun/a candidato/a per i titoli, le pubblicazioni e per la
consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensita e la continuita tempo-
rale della stessa, stila la seguente graduatoria generale di merito:

1) CONSOLAZIO David punti 68,75
2) AZZOLLINI Leo punti 66,75
3) RUSSO Concetta punti 61,75
4) BERNACCHI Erika punti 57,50
5) MINARDI Saverio punti 45,75
6) TONELLI Simone punti 39,00

La Commissione individua quale vincitore della procedura selettiva il dott. CONSOLAZIO
David.

La Commissione dichiara conclusi i lavori.

Copia elettronica di ciascun verbale e dei relativi allegati, firmati digitalmente, viene
inviata all’indirizzo di posta elettronica valcomp@unimi.it

La Commissione termina i lavori alle ore 13.05.

Si allegano al presente verbale:

- file pdf dei documenti d’identita trasmessi dai candidati;

- lista dei presenti generata dalla piattaforma con i dati di connessione/disconnessione
di tutti i partecipanti;

- dichiarazioni di assenso dei commissari, corredate da documenti d’identita.

Letto, approvato e sottoscritto.


mailto:valcomp@unimi.it

LA COMMISSIONE:

Prof. Ferruccio Biolcati Rinaldi (Segretario)
Ferruccio Biolcati Rinaldi
Universita' degli Studi di Milano
05.06.2024 12:42:16 GMT+01:00

Prof.ssa Dora Gambardella (Presidente)

Prof. Adrianus Rudolphus Cornelis Maria Luijkx



ALLEGATO 1al VERBALE N. 3

(Punteggio dei titoli)

Candidato AZZOLLINI LEO

TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30)

Punti

1) Dottorato di ricerca o equipollente, conseguito in Italia o all'Estero

a) sulla base dell’attinenza con il SSD, fino a un massimo di punti 3
Public Policy and Administration presso [’Universita Bocconi di Milano.

2) Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero

a) Attivita didattica frontale nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e magi-
strale, e nelle scuole di specializzazione, fino a un massimo di punti 4

Corsi a carattere metodologico presso University of Oxford.

b) Attivita didattica frontale nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dotto-
rato, master, perfezionamento), fino a un massimo di punti 2

Lecturer in Qualitative Research Methods, Ph.D. in Public Policy, Universita
Bocconi.

c) Attivita didattica frontale come visiting professor, fino a un massimo di punti
2

d) Relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale o di ciclo unico, di
tesi di specializzazione o di tesi di dottorato, fino a un massimo di punti 1
Tutor e co-tutor di alcuni studenti presso le Universita di Oxford e Trento.

e) Attivita di tutorato degli studenti di corsi di laurea e di dottorandi di ricerca,
fino a un massimo di punti 1

Teaching assistant per alcuni corsi presso I'Universita Bocconi.

0,5

0,5

3) Attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri

a) Titolare di contratto o assegno di ricerca o borsa post doc presso qualificati
istituti italiani o stranieri, fino a un massimo di punti 4

Postdoctoral Research Officer presso University of Oxford per circa 4 anni.
b) Soggiorno di studio o ricerca presso universita straniere o istituzioni di ri-
cerca estere, fino a un massimo di punti 2

Nel 2019 (per tre mesi) Junior Visiting Scholar presso il Nuffield College di
Oxford; nello stesso anno ha frequentato le Spring School metodologiche di
Oxford e ECSR (European Consortium for Sociological Research).

4) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e in-
ternazionali, o partecipazione agli stessi

a) Principal investigator, partner, responsabile locale di progetto (internazio-
nale, europeo, nazionale, locale) su bando competitivo, fino a un massimo di
punti 4

b) Partecipante di progetto (internazionale, europeo, nazionale, locale) su bando
competitivo, fino a un massimo di punti 1

Partecipa alle attivita di ricerca di Dondena Centre for Research on Social
Dynamics (Universita Bocconi).




5) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali e internazionali

a) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni internazionali, fino a un mas-
simo di punti 3

Diverse attivita a carattere internazionale.

b) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali, fino a un massimo
di punti 1

Alcune attivita a carattere nazionale.

0,5

6) Altri titoli

a) Partecipazione a comitati scientifici o di redazione di riviste, fino a un mas-
simo di punti 1

b) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca, fino
a un massimo di punti 1

Seal of excellence.

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI

14,5




ALLEGATO 2 al VERBALE N. 3

(Punteggio della produzione scientifica e Punteggio totale complessivo)

Candidato AZZOLLINI LEO

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (punteggio massimo attribuibile 60)

Pubblicazione Tipo Punti
1. Leo Azzollini (2024). Social Stratifica- | Monografia con singolo autore, su sede di | 4,50
tion, Life Course, and Democracy. Ledi- | bassa rilevanza, congruente con I'SSD,
zioni LediPublishing: Milano. ISBN: buona originalita, innovativita e rigore
9791256000708 metodologico
2. Leo Azzollini (2021). The Scar Effects | Articolo con singolo autore, su rivista di 4,50
of Unemployment on Electoral Participa- | alta rilevanza, congruente con I'SSD, ot-
tion: Withdrawal and Mobilization across | tima originalita, innovativita e rigore me-
European Societies, European Sociologi- | todologico
cal Review, Volume 37, Issue 6, Decem-
ber 2021, Pages 1007—1026.
3. Leo Azzollini (2022). Unemployment | Articolo con singolo autore, su rivista di 2,50
and Social Participation: the joint role of | media rilevanza, congruente con I'SSD,
Individual and Contextual Unemploy- sufficiente originalita, innovativita e ri-
ment in Europe. Participation and Con- gore metodologico
flict/Partecipazione e Conflitto, 15(3)
2022: 916-955.
4. Leo Azzollini (2023). Scar effects of Articolo con singolo autore, su rivista di 5,00
unemployment on generalised social alta rilevanza, congruente con I'SSD, ec-
trust: The joint impact of individual and | cellente originalita, innovativita e rigore
contextual unemployment across Europe. | metodologico
Social Science Research, 109, 102787.
5. Leo Azzollini and Ross Macmillan Articolo coautorato con indicazione 3,75
(2023). Are Bad Jobs Bad for Democ- sull'apporto individuale, su rivista di me-
racy? Precarious Work and Political Par- | dia rilevanza, congruente con I'SSD, ot-
ticipation in Europe. Frontiers in Political | tima originalita, innovativita e rigore me-
Science, 5, 57. Special Issue on Agents in | todologico
Political Socialization in the 21st Cen-
tury, Edited by L. DraZzanova, A.M. Jean-
net, A. Vranceanu.
6. Leo Azzollini, Richard Breen, and Articolo coautorato, su rivista di alta rile- | 4,00
Brian Nolan (2023). Demographic Be- vanza, congruente con I'SSD, ottima ori-
haviour and Earnings Inequality across ginalita, innovativita e rigore metodolo-
OECD Countries. Journal of Economic gico
Inequality.
7. Leo Azzollini, Richard Breen, and Articolo coautorato, su rivista di alta rile- | 4,00

Brian Nolan (2023). From Gender Equal-
ity to Household Earnings Equality: the
role of Women’s Labour Market Out-
comes across OECD Countries. Research
in Social Stratification and Mobility, Vo-
lume 86.

vanza, congruente con I'SSD, ottima ori-
ginalita, innovativita e rigore metodolo-
gico




8. Leo Azzollini (2023). Doubly Disad- Avrticolo con singolo autore, su rivista di 4,50
vantaged: Unemployment Scars, Young | alta rilevanza, congruente con I'SSD, ot-

Age, and Electoral Participation in the tima originalita, innovativita e rigore me-

UK. The British Journal of Sociology, todologico

Vol. 74 (5).

9. Leo Azzollini, Delia Baldassarri, and Saggio coautorato, su sede di media rile- 2,50
Paolo Segatti (2023). Marginalita Econo- | vanza, congruente con I'SSD, ottima ori-

mica e Ideologia: come disoccupati e pre- | ginalita, innovativita e rigore metodolo-

cari percepiscono la competizione eletto- | gico

rale tra sinistra e destra. (Economic Mar-

ginality and Ideology: how the unem-

ployed and precarious workers perceive

electoral competition between left and

right.) Chapter in Edited Collection:

Svolta a destra? Cosa ci dice il voto del

2022. Authors: Associazione ITANES,

Editors: Franca Roncarolo and Cristiano

Vezzoni, Il Mulino, Universale Paper-

backs. ISBN: 978-88-15-38625-0

10. Leo Azzollini and Brian Nolan Altro tipo di pubblicazione coautorata, su | 1,50
(2023). Poverty, entry 121 at Encyclope- | sede di media rilevanza, congruente con

dia of Political Sociology, editors M. I'SSD, discreta originalita, innovativita e

Grasso and M. Giugni. Edward Elgar Pu- | rigore metodologico

blishing. ISBN: 978 1 80392 122 8

11. Leo Azzollini and Delia Baldassarri Articolo coautorato, su rivista di media 3,00
(2024). “It’s the (local) economy, stu- rilevanza, congruente con I'SSD, buona

pid!” Reddito di Cittadinanza and Socio- | originalita, innovativita e rigore metodo-

tropic consensus for the Five Stars Move- | logico

ment. Accettato per la Pubblicazione at

Stato e Mercato.

12. Vytenis Deimantas, Ebru Sanliturk, Articolo coautorato, su rivista di alta rile- | 3,50
Leo Azzollini, and Selin Koksal (2024). | vanza, congruente con I'SSD, buona ori-
Population Dynamics and Policies in Eu- | ginalita, innovativita e rigore metodolo-

rope: Analysis of Population Resilience gico

at the Subnational and National Levels.

Accettato per la Pubblicazione at Popula-

tion Research and Policy Review.

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 43,25




PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTI-
FICA, INTENSITA E CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA
(punteggio massimo attribuibile 10)

Punti

a) D’intensita e continuita temporale della produzione scientifica, con esclu-
sione dei periodi adeguatamente documentati di allontanamento non vo-
lontario dall’attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni
genitoriali (congedi e aspettative stabiliti dalla legge, diversi da quelli pre-
visti per motivi di studio), fino ad un massimo di punti n. 3

b) larilevanza complessiva della produzione scientifica, fino ad un massimo
di puntin. 4

c) lacongruenza della produzione complessiva con il profilo indicato nel
bando (SSD SPS/07 — Sociologia generale) o con tematiche interdiscipli-
nari strettamente correlate a tale profilo, fino ad un massimo di punti n. 3

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO

(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI +

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI +

PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITAE
CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA)

Punti
66,75




ALLEGATO 1al VERBALE N. 3

(Punteggio dei titoli)

Candidata BERNACCHI ERIKA

TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30)

Punti

1) Dottorato di ricerca o equipollente, conseguito in Italia o all'Estero

a) sulla base dell’attinenza con il SSD, fino a un massimo di punti 3
Social Justice presso University College of Dublin

2) Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero

a) Attivita didattica frontale nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e magi-
strale, e nelle scuole di specializzazione, fino a un massimo di punti 4
Dall’Anno Accademico 2023/2024 professoressa a contratto di sociologia
dell’educazione

b) Attivita didattica frontale nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dotto-
rato, master, perfezionamento), fino a un massimo di punti 2

c) Attivita didattica frontale come visiting professor, fino a un massimo di punti
2

d) Relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale o di ciclo unico, di
tesi di specializzazione o di tesi di dottorato, fino a un massimo di punti 1

e) Attivita di tutorato degli studenti di corsi di laurea e di dottorandi di ricerca,
fino a un massimo di punti 1

Cultrice della materia per alcuni corsi. Presso le Universita di Firenze e Pa-
dova

0,5

3) Attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri

a) Titolare di contratto o assegno di ricerca o borsa post doc presso qualificati
istituti italiani o stranieri, fino a un massimo di punti 4

Dal 2007 e ricercatrice presso [’Istituto degli Innocenti di Firenze

b) Soggiorno di studio o ricerca presso universita straniere o istituzioni di ri-
cerca estere, fino a un massimo di punti 2

4) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e in-
ternazionali, o partecipazione agli stessi

a) Principal investigator, partner, responsabile locale di progetto (internazio-
nale, europeo, nazionale, locale) su bando competitivo, fino a un massimo di
punti 4

Ha curato il coordinamento scientifico di diversi progetti europei presso [’Isti-
tuto degli Innocenti di Firenze

b) Partecipante di progetto (internazionale, europeo, nazionale, locale) su bando
competitivo, fino a un massimo di punti 1

Partecipazione a progetti Leonardo e Families in society

0,5

10




5) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali e internazionali

a) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni internazionali, fino a un mas-
simo di punti 3

Molte attivita a carattere internazionale

b) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali, fino a un massimo
di punti 1

Diverse attivita a carattere nazionale

2,5

6) Altri titoli

a) Partecipazione a comitati scientifici o di redazione di riviste, fino a un mas-
simo di punti 1

Partecipazione consiglio scientifico sezione AlS e riviste

b) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca, fino
a un massimo di punti 1

Premi per tesi

0,5

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI

14,0

11




ALLEGATO 2 al VERBALE N. 3

(Punteggio della produzione scientifica e Punteggio totale complessivo)

Candidata BERNACCHI ERIKA

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (punteggio massimo attribuibile 60)

Pubblicazione Tipo Punti
1. Bernacchi, E. e Chiappelli, T. (2024). | Monografia coautorata con indicazione 4,00
“Genere ¢ generazioni. Forme di attivi- sull'apporto individuale, su sede di media
smo femminista e antirazzista delle nuove | rilevanza, congruente con I'SSD, discreta
generazioni con background migratorio”, | originalita, innovativita e rigore metodo-
Milano, Franco Angeli, ISBN, 978-88- logico
351-4770-1
2. Bernacchi, E. (2018) “Femminismo in- | Monografia con singolo autore, su sede di | 4,50
terculturale. Una sfida possibile? L’espe- | bassa rilevanza, congruente con I'SSD,
rienza delle associazioni interculturali di | buona originalita, innovativita e rigore
donne in Italia.” Aracne editore, pp. 177, | metodologico
ISBN 978-88-548-8888-8
3. Bernacchi, E. (2019) “Feminist inter- | Articolo con singolo autore, su rivista di 3,00
cultural practices opposing the femona- media rilevanza, congruente con I'SSD,
tionalist discourse”, in Rassegna Italiana | discreta originalita, innovativita e rigore
di Sociologia no. 4 (ottobre-dicembre metodologico
2019), pp. 749-764, ISSN 0486-0349,
Doi: 10.1423/96114
4. Bernacchi, E. (2017) “Dynamics of Articolo con singolo autore, su rivista di 4,00
Identity and Otherness within Intercul- alta rilevanza, congruente con I'SSD,
tural Feminist Practices in Italy”, in Iden- | buona originalita, innovativita e rigore
tities. Global Studies in Culture and metodologico
Power, Volume 24, Issue 4, pp. 436-454,
ISSN: 1070-289X (Print) 1547-3384
(Online), DOIL:
10.1080/1070289X.2016.1183493
5. Bernacchi, E. e Chiappelli, T. (2021) Articolo coautorato con indicazione 2,75
“Madri e figlie nelle migrazioni: costru- | sull'apporto individuale, su rivista di me-
zione e decostruzione di stereotipi sessisti | dia rilevanza, congruente con I'SSD, di-
e razzisti / Mothers and daughters in mi- | screta originalita, innovativita e rigore
gration: construction and deconstruction | metodologico
of sexist and racist stereotypes” in Ag-
About Gender, Vol. 10 N° 20, pp. 143-
176, ISSN: 2279-5057, DOI:
10.15167/2279-
5057/AG2021.10.20.1328
6. Bernacchi, E. (2020). “Ecofeminist re- | Articolo con singolo autore, su rivista di 2,00

flections on Covid 19” in Fuori Luogo
Rivista di Sociologia del Territorio, Turi-
smo, Tecnologia, anno IV, vol. 8, n. 2,
pp. 23-30, ISSN (on line) 2723-9608,
ISSN (print) 2532-750X, DOI:

bassa rilevanza, parzialmente congruente
con I'SSD, sufficiente originalita, innova-
tivita e rigore metodologico

12




https://doi.org/10.6092/2723-
9608/2020/2

7. Bernacchi, E. (2016) “Oltre al Dio Pa- | Articolo con singolo autore, su rivista di 2,50
dre”: la spiritualita della Dea come nuova | media rilevanza, congruente con I'SSD,

forma di empowerment delle donne?” In | sufficiente originalita, innovativita e ri-

AG- About Gender, vol. n. 5, n. 10, pp. gore metodologico

pp. 37-74, ISSN 2279-5057

8. Bernacchi, E. (2022). “Maschilita e Articolo con singolo autore, su rivista di 3,00
violenza di genere. Incorporare gli studi | media rilevanza, congruente con I'SSD,

critici sulla maschilita nelle politiche discreta originalita, innovativita e rigore
pubbliche di prevenzione della violenza | metodologico

di genere” in La critica sociologica, Ivi -

223 - Autunno 2022, pp. 101-114

9. Bernacchi. E. (2018). “Studi di genere | Saggio con singolo autore, su sede di 1,50
e teorie sociologiche: I’intersezionalita bassa rilevanza, congruente con I'SSD,

come approccio teorico e prassi critica discreta originalita, innovativita e rigore

nei confronti delle diseguaglianze so- metodologico

ciali” (pp. 137-152), in Francesco Anto-

nelli (a cura di). Genere, sessualita e teo-

rie sociologiche. Milano: Wolters Klu-

wer, ISBN 978813366056

10. Scambor, Gunter, Jackmann and Ber- | Saggio coautorato con dichiarazione 2,00
nacchi (2019) “Caring Masculinities in dell'apporto individuale, su sede di alta

Action: Teaching Beyond and Against rilevanza, parzialmente congruente con

the Gender-Segregated Labor Market” I'SSD, discreta originalita, innovativita e

(pp. 59-77) in Magaraggia S., Mauerer G. | rigore metodologico

and Schmidbaur M. Feminist Perspec-

tives on Teaching Masculinities. Learn-

ing Beyond Stereotypes, Teaching with

Gender Book Series, Routledge, ISBN

978-0-367-19327-0 (hbk); ISBN 978-0-

367-19328-7 (pbk); ISBN 978-0-429-

20176-9 (ebk)

11. Chiappelli, T. e Bernacchi, E., (2020) | Saggio coautorato con indicazione 2,25
“La societa italiana alla prova delle dell'apporto individuale, su sede di media

nuove generazioni di origine immigrata: | rilevanza, congruente con I'SSD, buona

sfide, ostacoli e prospettiva di genere” originalita, innovativita e rigore metodo-

(pp. 112-134) in Irene Biemmi e Emi- logico

liano Macinai ( a cura di) I diritti dell’in-

fanzia in prospettiva pedagogica. Equita,

inclusione e partecipazione a 30 anni

dalla CRC, Franco Angeli, ISBN

9788891799388

12. Bernacchi, E. (2014) Ph.D thesis “Ex- | Tesi di dottorato congruente con I'SSD, 5,00
ploring Intercultural Feminist Practices in | buona originalita, innovativita e rigore

Italy - From Global Sisterhood to Reflex- | metodologico

ive Solidarity?, University College of

Dublin

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 36,50
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PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTI-
FICA, INTENSITA E CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA
(punteggio massimo attribuibile 10)

Punti

a) D’intensita e continuita temporale della produzione scientifica, con esclu-
sione dei periodi adeguatamente documentati di allontanamento non vo-
lontario dall’attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni
genitoriali (congedi e aspettative stabiliti dalla legge, diversi da quelli pre-
visti per motivi di studio), fino ad un massimo di punti n. 3

b) larilevanza complessiva della produzione scientifica, fino ad un massimo
di puntin. 4

c) lacongruenza della produzione complessiva con il profilo indicato nel
bando (SSD SPS/07 — Sociologia generale) o con tematiche interdiscipli-
nari strettamente correlate a tale profilo, fino ad un massimo di punti n. 3

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO

(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI +

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI +

PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITAE
CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA)

Punti
57,50
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ALLEGATO 1al VERBALE N. 3

(Punteggio dei titoli)

Candidato CONSOLAZIO DAVID

TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30) Punti
1) Dottorato di ricerca o equipollente, conseguito in Italia o all'Estero
a) sulla base dell’attinenza con il SSD, fino a un massimo di punti 3 3
Urban studies presso [’Universita di Milano Bicocca
2) Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero
a) Attivita didattica frontale nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e magi- 4
strale, e nelle scuole di specializzazione, fino a un massimo di punti 4
Dall’Anno Accademico 2022/2023 professore a contratto di corsi di metodolo-
gia e sociologia della salute presso le universita di Milano, Venezia “Ca Fo-
scari”’, Torino
b) Attivita didattica frontale nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dotto-
rato, master, perfezionamento), fino a un massimo di punti 2
c) Attivita didattica frontale come visiting professor, fino a un massimo di punti
2
d) Relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale o di ciclo unico, di
tesi di specializzazione o di tesi di dottorato, fino a un massimo di punti 1
e) Attivita di tutorato degli studenti di corsi di laurea e di dottorandi di ricerca, 0,5
fino a un massimo di punti 1
Cultore della materia presso I'Universita di Milano Bicocca
3) Attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri
a) Titolare di contratto o assegno di ricerca o borsa post doc presso qualificati 3
istituti italiani o stranieri, fino a un massimo di punti 4
Assegnista di ricerca presso [’Universita di Milano Bicocca per circa 3 anni 2
b) Soggiorno di studio o ricerca presso universita straniere o istituzioni di ri-
cerca estere, fino a un massimo di punti 2
Nel 2018 ha frequentato la Essex Summer School in Social Science Data Ana-
lysis; sempre nel 2018 é stato Visiting PhD Student presso il Maastricht Uni-
versity Medical Center+ (per 5 mesi)
4) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e in-
ternazionali, o partecipazione agli stessi
a) Principal investigator, partner, responsabile locale di progetto (internazio-
nale, europeo, nazionale, locale) su bando competitivo, fino a un massimo di
punti 4
b) Partecipante di progetto (internazionale, europeo, nazionale, locale) su bando 1

competitivo, fino a un massimo di punti 1
Partecipa a due progetti di ricerca PRIN e CARIPLO sui temi della salute
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5) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali e internazionali

a) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni internazionali, fino a un mas-
simo di punti 3

Alcune attivita a carattere internazionale

b) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali, fino a un massimo
di punti 1

Diverse attivita a carattere nazionale

6) Altri titoli

a) Partecipazione a comitati scientifici o di redazione di riviste, fino a un mas-
simo di punti 1

b) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca, fino
a un massimo di punti 1

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI

155
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ALLEGATO 2 al VERBALE N. 3

(Punteggio della produzione scientifica e Punteggio totale complessivo)

Candidato CONSOLAZIO DAVID

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (punteggio massimo attribuibile 60)

Pubblicazione Tipo Punti
1. Consolazio, D., Benassi, D., & Russo, | Articolo coautorato, su rivista di alta rile- | 4,50
A. G. (2023). Ethnic residential segrega- | vanza, congruente con I'SSD, eccellente
tion in the city of Milan at the interplay originalita, innovativita e rigore metodo-
between social class, housing and labour | logico
market. URBAN STUDIES,
00420980221135592.[10.1177/00420980
221135592]
2. Consolazio, D., Sarti, S., & Terraneo, | Articolo coautorato, su rivista di alta rile- | 4,50
M. (2022). Nordic paradox in action: The | vanza, congruente con I'SSD, eccellente
complicated relation between social mo- | originalita, innovativita e rigore metodo-
bility and health inequalities in an inter- | logico
national comparative study. SCANDI-
NAVIAN JOURNAL OF PUBLIC
HEALTH, 14034948221141807.
[10.1177/14034948221141807]
3. Consolazio, D., Gattoni, M. E., & Articolo coautorato con indicazione 3,75
Russo, A. G. (2022). Exploring gender sull'apporto individuale, su rivista di alta
differences in medication consumption rilevanza, congruente con I'SSD, buona
and mortality in a cohort of hypertensive | originalita, innovativita e rigore metodo-
patients in Northern Italy. BMC PUBLIC | logico
HEALTH, 22(1), 1-11. [10.1186/s12889-
022-13052-9]
4. Consolazio, D., Sarti, S., Terraneo, M., | Articolo coautorato con indicazione 4,25
Celata, C., & Russo, A. G. (2022). The sull'apporto individuale, su rivista di alta
impact of school closure intervention dur- | rilevanza, congruente con I'SSD, ottima
ing the third wave of the COVID-19 pan- | originalita, innovativita e rigore metodo-
demic in Italy: Evidence from the Milan | logico
area. PLOS ONE, 17(7), e0271404.
[0.1371/journal.pone.0271404]
5. Consolazio, D., Benassi, D., Russo, A. | Articolo coautorato, su rivista di media 3,00
G., & Sarti, S. (2021). Le disuguaglianze | rilevanza, congruente con I'SSD, buona
socioeconomiche individuali e territoriali | originalita, innovativita e rigore metodo-
nel Diabete Mellito di Tipo 2 nella citta logico
di Milano: uno studio multilivello. PO-
LIS, 36(3), 433-464. [10.1424/102290]
6. Consolazio, D., Murtas, R., Tunesi, S., | Articolo coautorato, su rivista di alta rile- | 4,00

Gervasi, F., Benassi, D., & Russo, A.G.
(2021). Assessing the Impact of Individ-
ual Characteristics and Neighborhood So-
cioeconomic Status During the COVID-
19 Pandemic in the Provinces of Milan

vanza, congruente con I'SSD, ottima ori-
ginalita, innovativita e rigore metodolo-
gico
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and Lodi. INTERNATIONAL JOUR-
NAL OF HEALTH SERVICES, 51(3),
281-286 [10.1177/0020731421994842].

7. Consolazio, D., Terraneo, M., & To- Articolo coautorato, su rivista di alta rile- | 3,50
gnetti, M. (2021). Social cohesion, psy- vanza, congruente con I'SSD, buona ori-
cho-physical well-being and self-efficacy | ginalita, innovativita e rigore metodolo-

of school-aged children in Lombardy: gico

Results from HBSC study. HEALTH &

SOCIAL CARE IN THE COMMUNITY

[10.1111/hsc.13278].

8. Consolazio, D., Koster, A., Sarti, S., Articolo coautorato con indicazione 4,25
Schram, M., Stehouwer, C., Timmer- sull'apporto individuale, su rivista di alta

mans, E., et al. (2020). Neighbourhood rilevanza, congruente con I'SSD, ottima

property value and type 2 diabetes melli- | originalita, innovativita e rigore metodo-

tus in the Maastricht study: A multilevel | logico

study. PLOS ONE, 15(6) [10.1371/jour-

nal.pone.0234324].

9. Catalanotti, C., & Consolazio, D. Articolo coautorato, su rivista di media 3,00
(2020). Patterns of ethnic and social se- rilevanza, congruente con I'SSD, buona

gregation in Naples: an update of the lite- | originalita, innovativita e rigore metodo-

rature [Segregazione etnica e sociale a logico

Napoli: un aggiornamento]. TERRITO-

RIO, (92), 108-120 [10.3280/TR2020-

092013].

10. Consolazio, D., Sarti, S., & Terraneo, | Articolo coautorato, su rivista di media 3,00
M. (2020). Disuguaglianze di accesso alle | rilevanza, congruente con I'SSD, buona

cure ¢ all’assistenza nelle regioni italiane | originalita, innovativita e rigore metodo-

prima e dopo la crisi. AUTONOMIE LO- | logico

CALI E SERVIZI SOCIALLI, (2), 279-

298 [10.1447/98721].

11. Consolazio, D., Terraneo, M., & To- | Saggio coautorato, su sede di media rile- 2,50
gnetti, M. (2019). Coesione sociale, au- vanza, congruente con I'SSD, ottima ori-
toefficacia e benessere dei ragazzi ineta | ginalita, innovativita e rigore metodolo-
scolastica in Lombardia. Evidenze dallo | gico

studio HBSC. In A. Caputo, G. Punziano,

& B. Saracino (a cura di), Prospettive di

metodo per le politiche educative. PM.

12. Consolazio, D. (2017). Etnografia Di- | Saggio con singolo autore, su sede di me- | 3,00
gitale. In P. Natale, & M. Airoldi (a cura | dia rilevanza, congruente con I'SSD, ot-

di), Web & social media. Le tecniche di | tima originalita, innovativita e rigore me-

analisi. Rimini: Maggioli. todologico

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 43,25
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PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTI-
FICA, INTENSITA E CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA
(punteggio massimo attribuibile 10)

Punti

a) D’intensita e continuita temporale della produzione scientifica, con esclu-
sione dei periodi adeguatamente documentati di allontanamento non vo-
lontario dall’attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni
genitoriali (congedi e aspettative stabiliti dalla legge, diversi da quelli pre-
visti per motivi di studio), fino ad un massimo di punti n. 3

b) larilevanza complessiva della produzione scientifica, fino ad un massimo
di puntin. 4

c) lacongruenza della produzione complessiva con il profilo indicato nel
bando (SSD SPS/07 — Sociologia generale) o con tematiche interdiscipli-
nari strettamente correlate a tale profilo, fino ad un massimo di punti n. 3

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO

(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI +

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI +

PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITAE
CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA)

Punti
68,75
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ALLEGATO 1al VERBALE N. 3

(Punteggio dei titoli)

Candidato MINARDI SAVERIO

TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30) Punti
1) Dottorato di ricerca o equipollente, conseguito in Italia o all'Estero
a) sulla base dell’attinenza con il SSD, fino a un massimo di punti 3 3
Sociology and Social Research presso I'Universita di Trento
2) Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero
a) Attivita didattica frontale nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e magi- 2
strale, e nelle scuole di specializzazione, fino a un massimo di punti 4
Dall’Anno Accademico 2022/2023 professore a contratto di materie metodolo-
giche presso ['Universita di Bologna
b) Attivita didattica frontale nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dotto- 0
rato, master, perfezionamento), fino a un massimo di punti 2
c) Attivita didattica frontale come visiting professor, fino a un massimo di punti 0
2
d) Relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale o di ciclo unico, di 0,5
tesi di specializzazione o di tesi di dottorato, fino a un massimo di punti 1
Tutor di alcuni studenti presso le Universita di Bologna e Trento
e) Attivita di tutorato degli studenti di corsi di laurea e di dottorandi di ricerca, 1
fino a un massimo di punti 1
Teaching assistant presso I'Universita di Trento
3) Attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri
a) Titolare di contratto o assegno di ricerca o borsa post doc presso qualificati 2
istituti italiani o stranieri, fino a un massimo di punti 4
Postdoctoral Researcher presso [’Universita di Bologna per circa 2 anni
b) Soggiorno di studio o ricerca presso universita straniere o istituzioni di ri-
cerca estere, fino a un massimo di punti 2
4) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e in-
ternazionali, o partecipazione agli stessi
a) Principal investigator, partner, responsabile locale di progetto (internazio-
nale, europeo, nazionale, locale) su bando competitivo, fino a un massimo di
punti 4
b) Partecipante di progetto (internazionale, europeo, nazionale, locale) su bando 0,5
competitivo, fino a un massimo di punti 1
Partecipazione a progetto PRIN
5) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali e internazionali
a) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni internazionali, fino a un mas- 1
simo di punti 3
Alcune attivita a carattere internazionale
b) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali, fino a un massimo 0,5

di punti 1
Alcune attivita a carattere nazionale
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6) Altri titoli

a) Partecipazione a comitati scientifici o di redazione di riviste, fino a un mas-
simo di punti 1

b) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca, fino
a un massimo di punti 1

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI

10,5

21




ALLEGATO 2 al VERBALE N. 3

(Punteggio della produzione scientifica e Punteggio totale complessivo)

Candidato MINARDI SAVERIO

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (punteggio massimo attribuibile 60)

Pubblicazione Tipo Punti
1. Minardi, S. Unions, technology and so- | Articolo con singolo autore, su rivista di 3,75
cial class inequalities in the US, 1984— alta rilevanza, parzialmente congruente
2019. Work, Employment and Society, con I'SSD, buona originalita, innovativita
0(0). e rigore metodologico
https://doi.org/10.1177/09500170241229
277
2. Minardi, S.“Le famiglie nella fanta- Articolo con singolo autore, su rivista di 2,25
scienza : Prospettive socio socio-demo- media rilevanza, parzialmente congruente
grafiche”demografiche”. (eds.) Fornasin | con I'SSD, sufficiente originalita, innova-
A. and Scalone , “Demografia e Fanta- tivita e rigore metodologico
scienza ”’. Nodemos Nodemos. ISBN 978
978-88 - 3200332003-04 -8
3. Minardi, S., Hornberg, C., Barbieri, P., | Articolo coautorato, su rivista di media 2,75
Solga, H., “The link between computer rilevanza, parzialmente congruente con
use and job satisfaction: The mediating I'SSD, buona originalita, innovativita e ri-
role of job tasks and task discretion.” Bri- | gore metodologico
tish Journal of Industrial Relations.
https://doi.org/10.1111/bjir.12738
4. Cozzani, M., Minardi, S., Corti, G., & | Articolo coautorato, su rivista di alta rile- | 3,50
Barban, N. “Birth month and adult vanza, congruente con I'SSD, buona ori-
lifespan: A within-family, cohort, and ginalita, innovativita e rigore metodolo-
spatial examination using FamiLinx data | gico
in the United States (1700-1899).” De-
mographic Research, 49, 201-218.
10.4054/DemRes.2023.49.9
5. Barbieri, P., Brini, E., Cutuli, G., Gioa- | Monografia coautorata con indicazione 3,50
chin, P., Gritti, D., Grotti, R., Minardi, S., | sull'apporto individuale, su sede di media
Scherer, S., Zamberlan, A. “ L'Universita | rilevanza, congruente con I'SSD, suffi-
al microscopio: Un'indagine sull'origine, | ciente originalita, innovativita e rigore
le traiettorie e i destini dei laureati dell'U- | metodologico
niversita di Trento” Trento”. FrancoAn-
geli. ISBN: 9788835143864
6. Minardi, S., Essays on Technology, In- | Tesi di dottorato parzialmente congruente | 5,50
stitutions, and Workers. Doctoral Disser- | con I'SSD, ottima originalita, innovativita
tation, University of Trento. e rigore metodologico
https://dx.doi.org/10.15168/11572 34381
4
7. Barbieri, P., Gioachin, F., Minardi, S., | Altro tipo di pubblicazione coautorata, su | 2,00

& Scherer, S., “Occupational-based so-
cial class positions: a critical review and

sede di bassa rilevanza, congruente con
I'SSD, buona originalita, innovativita e ri-
gore metodologico
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some findings.” DAStU Working Papers
n. 07/2020 (LPS.14) ISSN 2281-6283
8. Minardi, S., Barbieri, P., Cutuli, G., Saggio coautorato, su sede di media rile- 1,75
“Chapter 11: Industrial Robotics and vanza, parzialmente congruente con
Changing Occupational Structures across | I'SSD, buona originalita, innovativita e ri-
Europe”. In: Elinor Wahal (eds.) Unbo- gore metodologico
xing Al. Understanding Artificial Intelli-
gence. Fondazione Giangiacomo Feltri-
nelli, ISBN 978-88-6835-429-9
9. Minardi, S., "Firm-level agreements, Articolo con singolo autore, su rivista di 3,25
employment strategies and temporary alta rilevanza, parzialmente congruente
workers: Firm-level evidence from Italy™, | con I'SSD, discreta originalita, innovati-
Employee Relations, VVol.42 No. 1, pp. vita e rigore metodologico
194-212. https://doi.org/10.1108/ER-01-
2019-0062
10.
11.
12.
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 28,25
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTI- Punti
FICA, INTENSITA E CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA
(punteggio massimo attribuibile 10)
a) l’intensita e continuita temporale della produzione scientifica, con esclu- 2
sione dei periodi adeguatamente documentati di allontanamento non vo-
lontario dall’attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni
genitoriali (congedi e aspettative stabiliti dalla legge, diversi da quelli pre-
visti per motivi di studio), fino ad un massimo di punti n. 3
b) larilevanza complessiva della produzione scientifica, fino ad un massimo 3
di punti n. 4
c) lacongruenza della produzione complessiva con il profilo indicato nel 2
bando (SSD SPS/07 — Sociologia generale) o con tematiche interdiscipli-
nari strettamente correlate a tale profilo, fino ad un massimo di punti n. 3
PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO i
(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI + Punti
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI +
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITA E 45,75

CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA)
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ALLEGATO 1al VERBALE N. 3

(Punteggio dei titoli)

Candidata RUSSO CONCETTA

TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30) Punti
1) Dottorato di ricerca o equipollente, conseguito in Italia o all'Estero
a) sulla base dell’attinenza con il SSD, fino a un massimo di punti 3 1
Antropologia della Contemporaneita presso |’Universita di Milano Bicocca
2) Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero
a) Attivita didattica frontale nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e magi- 3
strale, e nelle scuole di specializzazione, fino a un massimo di punti 4
Dall’Anno Accademico 2019/2020 docente a contratto di corsi metodologici e
antropologici presso le universita di Milano Bicocca e Pavia
b) Attivita didattica frontale nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dotto- 1
rato, master, perfezionamento), fino a un massimo di punti 2
Docente a contratto di corsi metodologici e di sociologia della salute presso le
universita di Milano Bicocca e Roma “La Sapienza”
c) Attivita didattica frontale come visiting professor, fino a un massimo di punti
2
d) Relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale o di ciclo unico, di
tesi di specializzazione o di tesi di dottorato, fino a un massimo di punti 1
e) Attivita di tutorato degli studenti di corsi di laurea e di dottorandi di ricerca,
fino a un massimo di punti 1
3) Attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri
a) Titolare di contratto o assegno di ricerca o borsa post doc presso qualificati 4
istituti italiani o stranieri, fino a un massimo di punti 4
Borsista, assegnista e ricercatrice presso ['universita di Milano Bicocca e
["Universita dell’Insubria per circa 8 anni
b) Soggiorno di studio o ricerca presso universita straniere o istituzioni di ri- 1
cerca estere, fino a un massimo di punti 2
Progetti di ricerca presso Universita dell'Avana (Cuba)
4) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e in-
ternazionali, o partecipazione agli stessi
a) Principal investigator, partner, responsabile locale di progetto (internazio- 0,5
nale, europeo, nazionale, locale) su bando competitivo, fino a un massimo di
punti 4
Pl del progetto "Di pubblico (con)dominio™
b) Partecipante di progetto (internazionale, europeo, nazionale, locale) su bando 1

competitivo, fino a un massimo di punti 1
Partecipante a progetti di ricerca alcuni dei quali finanziati dalla Fondazione
Cariplo
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5) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali e internazionali

a) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni internazionali, fino a un mas-
simo di punti 3

Diverse attivita a carattere internazionale

b) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali, fino a un massimo
di punti 1

Diverse attivita a carattere nazionale

6) Altri titoli

a) Partecipazione a comitati scientifici o di redazione di riviste, fino a un mas-
simo di punti 1

b) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca, fino
a un massimo di punti 1

Seal of excellence e ISA award

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI

15,5
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ALLEGATO 2 al VERBALE N. 3

(Punteggio della produzione scientifica e Punteggio totale complessivo)

Candidata RUSSO CONCETTA

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (punteggio massimo attribuibile 60)

Pubblicazione Tipo Punti
1. Decataldo A. e Russo C., (2022), Me- | Monografia coautorata con indicazione 5,50
todologia e tecniche partecipative. La ri- | sull'apporto individuale, su sede di me-
cerca sociologica nel tempo della com- dio-alta rilevanza, congruente con I'SSD,
plessita. Milano, Pearson Italia, Milano- | ottima originalita, innovativita e rigore
Torino, ISBN: 9788891927637 metodologico
2. Russo, C., Decataldo, A., Fiore, B. Articolo coautorato con dichiarazione 3,25
(2023) Parental socio-demographic char- | sull'apporto individuale, su rivista di alta
acteristics on stress level of preterm ba- rilevanza, congruente con I'SSD, discreta
bies hospitalized in North Italian NICUs, | originalita, innovativita e rigore metodo-
International Journal of Sociology and logico
Social Policy, Vol. 43 No. 13/14, pp.
307-322. https://doi.org/10.1108/1JSSP-
08-2023-0180
3. Russo C., Decataldo A., Terraneo M., | Articolo coautorato con dichiarazione 3,75
(2021) The effect of parental roles on sull'apporto individuale, su rivista di alta
mental health outcomes of unemploy- rilevanza, congruente con I'SSD, buona
ment: a gender perspective. In Interna- originalita, innovativita e rigore metodo-
tional Journal of Sociology and Social logico
Policy, 41 (13/14), pp. 16-33, DOI
10.1108/1JSSP-04-2021-0093.
4. Russo C., Terraneo M., (2020). Mental | Articolo coautorato con dichiarazione 3,75
Well-being Among Workers: A Cross- sull'apporto individuale, su rivista di alta
national Analysis of Job Insecurity Im- rilevanza, congruente con I'SSD, buona
pact on the Workforce. In Social Indica- | originalita, innovativita e rigore metodo-
tors Research, 152, pp. 421-442, logico
https://doi.org/10.1007/511205-020-
02441-5
5. Russo, C., Terraneo, M. (2024) “Inda- | Saggio coautorato con indicazione 2,25
gare il benessere dei genitori al momento | dell'apporto individuale, su sede di media
delle dimissioni: una riflessione sui risul- | rilevanza, congruente con I'SSD, buona
tati del questionario” Decataldo A. e originalita, innovativita e rigore metodo-
Russo C., (in stampa), Lo sguardo socio- | logico
logico in Terapia Intensiva Neonatale.
Una ricerca partecipativa e collaborativa
per promuovere un‘ecologia dei saperi,
Franco Angeli, Milano, ISBN-13 (15)
9788835158851.
6. Russo, C., (2023) “Fare ricerca parteci- | Saggio con singolo autore, su sede di me- | 2,50

pativa su benessere e salute nella societa
sindemica”, in Giarelli, G., Genova, A. e
Moretti, V. (a cura di) Personalizzazione

dia rilevanza, congruente con I'SSD,
buona originalita, innovativita e rigore
metodologico
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della cura e partecipazione dei cittadini
nella societa digitale sindemica, pp.158-
171, Franco Angeli, Milano, ISBN:
9788835152255. https://hdl.han-
dle.net/10281/408417

7. Russo C., Minello A., (2021) Labour- | Articolo coautorato con dichiarazione 2,75
ing academia: higher education never- sull'apporto individuale, su rivista di me-

ending youth and geriatric pregnancy is- | dia rilevanza, congruente con I'SSD, di-

sues. In Italian Journal of Sociology of screta originalita, innovativita e rigore

Education, 13(2), pp. 145-170, DOI: metodologico

10.14658/pupj-ijse-2021-2-7.

8. Minello A, Russo C., (2021). Dentro lo | Articolo coautorato con dichiarazione 2,75
schema. Accademiche italiane tra ricerca | sull'apporto individuale, su rivista di me-

e didattica. In Sociologia del Lavoro, dia rilevanza, congruente con I'SSD, di-

160, pp.88-109, DOI:10.3280/SL2021- screta originalita, innovativita e rigore

160005. metodologico

9. Terraneo M., Tognetti M., e Russo C., | Articolo coautorato con dichiarazione 2,25
(2021). Personal budgets for people with | sull'apporto individuale, su rivista di me-
disabilities. A systematic review of the dia rilevanza, congruente con I'SSD, suf-
literature. In Sociologia Italiana (AIS ficiente originalita, innovativita e rigore

Journal of Sociology), 17, pp. 173-192, metodologico

DOI: 10.1485/2281-2652-202117-7.

10. Russo, C. (2022) Etnografia a di- Articolo con singolo autore, su rivista di 3,00
stanza o etnografia digitale? Una rifles- media rilevanza, congruente con I'SSD,

sione metodologica su uno studio etno- discreta originalita, innovativita e rigore

grafico tra le lavoratrici accademiche ita- | metodologico

liane mediato dalle ICT, Sociologia e Ri-

cerca Sociale, 127, pp.133-151, DOI

10.3280/SR2022-127003.

11. Russo, C., (2024, in stampa) “Remote | Saggio con singolo autore, su sede di alta | 3,50
interviewing during a global pandemic. A | rilevanza, congruente con I'SSD, ottima
Methodological reflection on an ICT me- | originalita, innovativita e rigore metodo-

diated qualitative study implemented dur- | logico

ing Covid-19 confinement periods”, in

Bréandle, G., Rayan, M., Visanich, V. (a

cura di) The Impact of Covid-19 on Re-

search Method, Routledge, forthcoming.

12. Russo C., (2022), Social transfor- Articolo con singolo autore, su rivista di 2,00
mation and binary socialism: an ethno- bassa rilevanza, parzialmente congruente

graphic account of labour market changes | con I'SSD, sufficiente originalita, innova-

in contemporary Cuba. In Visioni Lati- tivita e rigore metodologico

noAmericane, Anno XIV, Numero 27,

Luglio 2022, Issn 2035-6633, pp. 9-23.

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 37,25
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PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTI-
FICA, INTENSITA E CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA
(punteggio massimo attribuibile 10)

Punti

a) D’intensita e continuita temporale della produzione scientifica, con esclu-
sione dei periodi adeguatamente documentati di allontanamento non vo-
lontario dall’attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni
genitoriali (congedi e aspettative stabiliti dalla legge, diversi da quelli pre-
visti per motivi di studio), fino ad un massimo di punti n. 3

b) larilevanza complessiva della produzione scientifica, fino ad un massimo
di puntin. 4

c) lacongruenza della produzione complessiva con il profilo indicato nel
bando (SSD SPS/07 — Sociologia generale) o con tematiche interdiscipli-
nari strettamente correlate a tale profilo, fino ad un massimo di punti n. 3

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO

(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI +

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI +

PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITAE
CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA)

Punti
61,75
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ALLEGATO 1al VERBALE N. 3

(Punteggio dei titoli)

Candidato TONELLI SIMONE

TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30)

Punti

1) Dottorato di ricerca o equipollente, conseguito in Italia o all'Estero

a) sulla base dell’attinenza con il SSD, fino a un massimo di punti 3
Scienze politiche presso la Bremen International Graduate School of Social
science

2) Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero

a) Attivita didattica frontale nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e magi-
strale, e nelle scuole di specializzazione, fino a un massimo di punti 4

Corsi di sociologia generale presso I’Universita di Brema

b) Attivita didattica frontale nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dotto-
rato, master, perfezionamento), fino a un massimo di punti 2

c) Attivita didattica frontale come visiting professor, fino a un massimo di punti
2

d) Relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale o di ciclo unico, di
tesi di specializzazione o di tesi di dottorato, fino a un massimo di punti 1
Tutor di alcuni studenti presso I'Universita di Edimburgo

e) Attivita di tutorato degli studenti di corsi di laurea e di dottorandi di ricerca,
fino a un massimo di punti 1

0,5

3) Attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri

a) Titolare di contratto o assegno di ricerca o borsa post doc presso qualificati
istituti italiani o stranieri, fino a un massimo di punti 4

Postdoctoral Research Fellow presso la University of Edinburgh e anche
presso lo European Trade Union Institute per circa 2 anni

b) Soggiorno di studio o ricerca presso universita straniere o istituzioni di ri-
cerca estere, fino a un massimo di punti 2

Diverse scuole estive e invernali a carattere metodologico (Essex, ECPR — Eu-
ropean Consortium for Political Research, NASP — Network for the advance-
ment of Social and Political Studies).

4) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e in-
ternazionali, o partecipazione agli stessi

a) Principal investigator, partner, responsabile locale di progetto (internazio-
nale, europeo, nazionale, locale) su bando competitivo, fino a un massimo di
punti 4

CO-PI di progetto finanziato dalla Fondazione tedesca per la ricerca

b) Partecipante di progetto (internazionale, europeo, nazionale, locale) su bando
competitivo, fino a un massimo di punti 1

Partecipazione a progetto finanziato dalla Fondazione tedesca per la ricerca

0,5

0,5
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5) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali e internazionali

a) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni internazionali, fino a un mas-
simo di punti 3

Alcune attivita a carattere internazionale

b) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali, fino a un massimo
di punti 1

Alcune attivita a carattere nazionale

0,5

6) Altri titoli

a) Partecipazione a comitati scientifici o di redazione di riviste, fino a un mas-
simo di punti 1

b) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca, fino
a un massimo di punti 1

MSC action postdoctoral fellowship e Wiley awards

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI

10,0
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ALLEGATO 2 al VERBALE N. 3

(Punteggio della produzione scientifica e Punteggio totale complessivo)

Candidato TONELLI SIMONE

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (punteggio massimo attribuibile 60)

Pubblicazione Tipo Punti
1. Tonelli, S. (2022) What Curbs Social Articolo con singolo autore, su rivista di 4,50
Investment'? The Effect of Foreign Elec- | alta rilevanza, congruente con I'SSD, ot-
toral Outcomes on Chlldcare Expendlture | tima originalita, innovativita e rigore me-
Levels. Journal of Social Policy, 1-21. todologico
https://doi.org/10.1017
/S0047279421000908
2. Tonelli, S., Drobnic, S. & Huinink, J. | Articolo coautorato, su rivista di alta rile- | 3,50
(2021). Family Policy in East and South- | vanza, congruente con I'SSD, buona ori-
east Asia: An Intraregional Comparison. | ginalita, innovativita e rigore metodolo-
International Journal of Social Welfare, gico
30(4), 385-395.
https://doi.org/10.1111/ijsw.12485
3. Boger, T., Son, K. & Tonelli, S. Saggio coautorato, su sede di alta rile- 2,50
{2022). Origins of Family Policy: Prereg- | vanza, congruente con I'SSD, buona ori-
uisites or Diffusion. In Networks and Ge- | ginalita, innovativita e rigore metodolo-
ographies of Global Social Policy Diffu- | gico
sion. Culture, Economy and Colonia! Le-
gacies (pp. 169-193}. Palgrave Macmil-
lan, Cham. https://doi.org/10.1007 /978-
3-030-83403-6_7
4. Tonelli, S., Boger, T., Keonhi, s., Altro tipo di pubblicazione coautorata, su | 2,50
Buhr, P., Drobnic, S. & Huinink, J. sede di media rilevanza, congruente con
(2021). Codebook of the Historical Data- | I'SSD, buona originalita, innovativita e ri-
base on Child Benefits, CRC 1342 - gore metodologico
Technical Paper Series. https:// doi
.0rg/10. 26092/el i b/1544
5. Keonhi, S., Boger, T., Tonelli, S., Altro tipo di pubblicazione coautorata, su | 2,50
Bi.ihr, P, Drobnic, S. & Huinink, J_. sede di media rilevanza, congruente con
(2020}. Codebook of the Historical Data- | I'SSD, buona originalita, innovativita e ri-
base on Maternity Leave, CRC 1342 - gore metodologico
Technical Paper Series.
https://doi.org/10.26092/elib/2110
6. Tonelli, S. (2022). The Politics of Tesi di dottorato congruente con I'SSD, 6,50

Family Po/icy in a Globo/ Perspective
(Doctoral dissertation, Bremen tnterna-
tional Graduate School of Social Sci-
ences).

ottima originalita, innovativita e rigore
metodologico

7.

8.

9.

10.
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11.

12.

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI

22,00

PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTI-
FICA, INTENSITA E CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA
(punteggio massimo attribuibile 10)

Punti

a) D’intensita e continuita temporale della produzione scientifica, con esclu-
sione dei periodi adeguatamente documentati di allontanamento non vo-
lontario dall’attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni
genitoriali (congedi e aspettative stabiliti dalla legge, diversi da quelli pre-
visti per motivi di studio), fino ad un massimo di punti n. 3

b) larilevanza complessiva della produzione scientifica, fino ad un massimo
di puntin. 4

c) lacongruenza della produzione complessiva con il profilo indicato nel
bando (SSD SPS/07 — Sociologia generale) o con tematiche interdiscipli-
nari strettamente correlate a tale profilo, fino ad un massimo di punti n. 3

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO

(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI +

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI +

PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITAE
CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA)

Punti
39,00
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