PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA
DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI AI
SENSI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI E POLITICHE

SETTORE CONCORSUALE 14/C1

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SPS/07

CODICE CONCORSO 5486

VERBALE N. 2
(Esame preliminare dei titoli, dei curriculum
e della produzione scientifica dei candidati)
(Discussione dei titoli e della produzione scientifica)

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto/i di ricercatore
universitario a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge
30.12.2010 n. 240 per il settore concorsuale 14/C1, settore scientifico-disciplinare
SPS/07 presso il Dipartimento di SCIENZE SOCIALI E POLITICHE, composta dai:

Prof. MORIS TRIVENTI, Universita degli Studi di Milano.
Prof. VALENTINA DI STASIO, Universita di Utrecht (Paesi Bassi)
Prof. CARLO BARONE, Sciences Po (Parigi, Francia)

si riunisce al completo per via telematica mediante la piattaforma Zoom il giorno
16/05/2024 alle ore 9.30 per l'esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche
presentate dai candidati.

In apertura di seduta il Presidente della Commissione da lettura del messaggio di posta
elettronica con il quale il Responsabile delle procedure comunica che in data 15/04/2024
si & provveduto alla pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione nella riunione
del 3/04/2024 mediante pubblicazione sul sito web dell’Ateneo.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati, che risultano essere:

CONSOLAZIO David
SALZA Guido
TONELLI Simone
VASILEVA Zarina

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi
degli artt. 51 e 52 c.p.c., con i candidati. Dichiara inoltre di non trovarsi in alcuna
situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, con i candidati ai sensi della Legge
190/2012. Ciascun Commissario sottoscrive apposita dichiarazione che si allega al
presente verbale (all. n. 1).

Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 5 giorni dalla
pubblicizzazione dei criteri, la Commissione puo legittimamente proseguire i lavori con
I'esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati.

Successivamente verifica che le pubblicazioni scientifiche inviate agli uffici
corrispondono all’elenco delle stesse allegate alle domande dei candidati.
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La Commissione, ai fini della presente selezione, prende in considerazione
esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme
vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato
cartaceo o digitale con esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di
dottorato (o equipollenti) € presa in considerazione anche in assenza delle condizioni
sopra menzionate.

Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i
commissari della presente procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti
alla Commissione, al fine di valutare I'apporto di ciascun candidato.

In ordine alla possibilita di individuare I'apporto dei singoli coautori alle pubblicazioni
presentate dai candidati che risultano svolte in collaborazione con i membri della
Commissione, si precisa quanto segue.

Il Prof. Moris Triventi ha lavori in comune con i candidati: Guido Salza, ed in particolare
con il Dr. Guido Salza i lavori n. 2. La Commissione sulla scorta delle dichiarazioni del
Prof Moris Triventi delibera di ammettere all’'unanimita le pubblicazioni in questione alla
successiva fase del giudizio di merito.

Per quanto concerne la documentazione presentata dalla candidata Vasileva Zarina, si
rileva che l'elaborato n. 5, non essendo una pubblicazione, non sara fatta oggetto di
valutazione.

Successivamente dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra il
candidato DAVID CONSOLAZIO ed altri coautori, la Commissione rileva che i contributi
scientifici del candidato sono enucleabili e distinguibili (tenuto conto, ad esempio, anche
dell’attivita scientifica globale sviluppata dal candidato, la Commissione ritiene che vi
siano evidenti elementi di giudizio per individuare |'apporto dei singoli coautori) e
unanimemente delibera di ammettere alla successiva valutazione di merito i seguenti
lavori (la numerazione segue quella dell’elenco delle pubblicazioni presentato dal
candidato):

1. Consolazio, D., Benassi, D., & Russo, A. G. (2023). Ethnic residential segregation in
the city of Milan at the interplay between social class, housing and labour market.
URBAN STUDIES, 00420980221135592.[10.1177/00420980221135592]

2. Consolazio, D., Sarti, S., & Terraneo, M. (2022). Nordic paradox in action: The
complicated relation between social mobility and health inequalities in an international
comparative study. SCANDINAVIAN JOURNAL OF PUBLIC HEALTH,
14034948221141807. [10.1177/14034948221141807]

3. Consolazio, D., Gattoni, M. E., & Russo, A. G. (2022). Exploring gender differences
in medication consumption and mortality in a cohort of hypertensive patients in
Northern Italy. BMC PUBLIC HEALTH, 22(1), 1-11. [10.1186/s12889-022-13052-9]

4. Consolazio, D., Sarti, S., Terraneo, M., Celata, C., & Russo, A. G. (2022). The impact
of school closure intervention during the third wave of the COVID-19 pandemic in Italy:
Evidence from the Milan area. PLOS ONE, 17(7), e0271404.
[0.1371/journal.pone.0271404]

5. Consolazio, D., Benassi, D., Russo, A. G., & Sarti, S. (2021). Le disuguaglianze
socioeconomiche individuali e territoriali nel Diabete Mellito di Tipo 2 nella citta di
Milano: uno studio multilivello. POLIS, 36(3), 433-464. [10.1424/102290]

6. Consolazio, D., Murtas, R., Tunesi, S., Gervasi, F., Benassi, D., & Russo, A.G. (2021).
Assessing the Impact of Individual Characteristics and Neighborhood Socioeconomic
Status During the COVID-19 Pandemic in the Provinces of Milan and Lodi.
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INTERNATIONAL JOURNAL OF HEALTH SERVICES, 51(3), 281-286
[10.1177/0020731421994842].

7. Consolazio, D., Terraneo, M., & Tognetti, M. (2021). Social cohesion, psycho-physical
well-being and self-efficacy of school-aged children in Lombardy: Results from HBSC
study. HEALTH & SOCIAL CARE IN THE COMMUNITY [10.1111/hsc.13278].

8. Consolazio, D., Koster, A., Sarti, S., Schram, M., Stehouwer, C., Timmermans, E., et
al. (2020). Neighbourhood property value and type 2 diabetes mellitus in the Maastricht
study: A multilevel study. PLOS ONE, 15(6) [10.1371/journal.pone.0234324].

9. Catalanotti, C., & Consolazio, D. (2020). Patterns of ethnic and social segregation in
Naples: an update of the literature [Segregazione etnica e sociale a Napoli: un
aggiornamento]. TERRITORIO, (92), 108-120 [10.3280/TR2020-092013].

10. Consolazio, D., Sarti, S., & Terraneo, M. (2020). Disuguaglianze di accesso alle cure
e all’assistenza nelle regioni italiane prima e dopo la crisi. AUTONOMIE LOCALI E
SERVIZI SOCIALI, (2), 279-298 [10.1447/98721].

11. Consolazio, D., Terraneo, M., & Tognetti, M. (2019). Coesione sociale, autoefficacia
e benessere dei ragazzi in eta scolastica in Lombardia. Evidenze dallo studio HBSC. In
A. Caputo.

Successivamente dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra il
candidato GUIDO SALZA ed altri coautori, la Commissione rileva che i contributi
scientifici del candidato sono enucleabili e distinguibili (tenuto conto, ad esempio, anche
dell’attivita scientifica globale sviluppata dal candidato, la Commissione ritiene che vi
siano evidenti elementi di giudizio per individuare l'apporto dei singoli coautori) e
unanimemente delibera di ammettere alla successiva valutazione di merito i seguenti
lavori (la numerazione segue quella dell’elenco delle pubblicazioni presentato dal
candidato):

2. Triventi, M., Passaretta G., Salza G. (forthcoming) Student employment in higher
education: Patterns, drivers and outcomes. in Handbook on Education and Work will be
published in the Elgar Handbooks in Education Series, Dieter Verhaest & Maarten H.J.
Wolbers (Eds.) [Accettato per la pubblicazione. Si allega la lettera di accettazione]

4. Jiitte, B.]., Noto La Diega, G., Priora, G., Salza, G. (2022). Zoomingin on Education:
An Empirical Study on Digital Platforms and Copyright in the United Kingdom, Italy, and
the Netherlands. European Journal of Law and Technologt,Yol. 13 No. 2.

6. Contini, D., and Salza, G. (2020). Too few university graduates. Inclusiveness and
effectiveness of the Italian higher education system. Socio-Economic Planning
Sciences,7l, 100803.

7. Cavallaro, M., et al. (2018. Un scrutin pour trois pays : la nouvelle gdographie
politique italienne suite d 1'6lection |6gislative du 4 mars 2018. EchoG40,16294.

8. Cavallaro M., Salza G., Zanetti A. (2018) Il futuro in programma. Analisi quantitativa
dei programmi dei partiti politici nelle elezioni del 2018. in Cavallaro, M. et al. Una nuova
Italia: Dalla comunicazione ai risultati, un'analisi delle elezioni del 4 marzo. LIT
EDIZIONI, 2018.

9. Cavallaro M., Policastro D., Pregliasco L., Salza G., Zanetti A. (2018) I nuovi colori
dell'Italia: geografia del voto del 2018 in Cavallaro, M. et al. Una nuova Italia: Dalla
comunicazione ai risultati, un'analisi delle elezioni del4 marzo. LIT EDIZIONI,2018.

10. Cavallaro M., Policastro D., Salza G., Zanetti A. (2018) L'Italia che non c'era: la
nuova composizione sociale del voto in Cavallaro, M. et al. Una nuova Italia: Dalla
comunicazione ai risultati, un'analisi delle elezioni del4 marzo. LIT EDIZIONI,2018.

11. Cavallaro M., Policastro D., Salza G., Zanetti A. (2018) Temi e valori delle elezioni
del 4 Marzo.



in Cavallaro M. et al. Una nuova Italia: Dalla comunicazione ai risultati, un'analisi delle
elezioni
del 4 mano. LIT EDIZIONI, 201 8.

Successivamente dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra il
candidato TONELLI Simone ed altri coautori, la Commissione rileva che i contributi
scientifici del candidato sono enucleabili e distinguibili (tenuto conto, ad esempio, anche
dell'attivita scientifica globale sviluppata dal candidato, la Commissione ritiene che vi
siano evidenti elementi di giudizio per individuare |'apporto dei singoli coautori) e
unanimemente delibera di ammettere alla successiva valutazione di merito i seguenti
lavori (la numerazione segue quella dell’elenco delle pubblicazioni presentato dal
candidato):

2. Tonelli, S., Drobnic, S. & Huinink, J. (2021). Family Policy in East and Southeast Asia:
An Intraregional Comparison. International Journal of Social Welfare, 30(4), 385-395.
https://doi.org/10.1111/ijsw.12485

3. Boger, T., Son, K. & Tonelli, S. {2022). Origins of Family Policy: Prerequisites or
Diffusion. In Networks and Geographies of Global Social Policy Diffusion. Culture,
Economy and Colonia! Legacies (pp. 169-193}. Palgrave Macmillan, Cham.
https://doi.org/10.1007 /978-3-030-83403-6_7

4. Tonelli, S., Boger, T., Keonhi, s., Buhr, P., Drobnic, S. & Huinink, J. (2021). Codebook
of

the Historical Database on Child Benefits, CRC 1342 - Technical Paper Series.

https:// doi .org/10. 26092/el i b/1544

5. Keonhi, S., Boger, T., Tonelli, S., Bi.ihr, P., Drobnic, S. & Huinink, J_. (2020}.
Codebook of

the Historical Database on Maternity Leave, CRC 1342 - Technical Paper Series.
https://doi.org/10.26092/elib/2110

Per la candidata VASILEVA Zarina si rileva quanto segue: nelle pubblicazioni sottoposte
a valutazione, la stessa risulta come unica autrice.

Alle ore 10:30 la Commissione termina i lavori e si aggiorna nel medesimo giorno alle
ore 10:30 in web conference tramite la piattaforma ZOOM per procedere alla
discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica. Contestualmente alla
discussione si procedera all’accertamento della conoscenza della lingua INGLESE.

La Commissione stabilisce che, dopo aver sentito tutti candidati, procedera ad attribuire
ai titoli, a ciascuna pubblicazione e alla consistenza complessiva della produzione
scientifica, all'intensita e alla continuita temporale della stessa (fatti salvi i periodi,
adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca,
con particolare riferimento alle funzioni genitoriali) un punteggio cosi come previsto nel
verbale n. 1.

Dopo I'attivazione del collegamento audio/video il Segretario, verificato che i candidati
ammessi siano tutti presenti, provvede alla loro identificazione mediante esibizione di
un documento d’identita, i cui estremi vengono riportati nel foglio presenze allegato.

Risultano presenti i seguenti candidati:
1) CONSOLAZIO David
2) SALZA Guido
3) TONELLI Simone
4) VASILEVA Zarina



Successivamente vengono illustrate ai candidati le modalita di svolgimento e le seguenti
regole che devono essere rispettate durante il colloquio:

a) nel corso dello svolgimento della discussione, il candidato deve trovarsi in un
ambiente in assenza di altre persone e non potra consultare alcun materiale cartaceo o
informatico, se non espressamente autorizzato dalla Commissione; il mancato rispetto
delle regole comporta linterruzione immediata della discussione, nonché il suo
annullamento e la conseguente esclusione del candidato.

b) a nessuno, escluso il Presidente o gli altri membri della Commissione, € permesso
intervenire durante l'esposizione del candidato. In caso di interruzione da parte di altro
candidato o di un uditore, il Presidente, previo avvertimento, puo escludere il candidato
o l'uditore dall’assistere alla seduta, avvalendosi delle funzioni del supporto tecnico
utilizzato;

C) nel caso in cui un componente della Commissione o un candidato, al momento
dell’effettuazione della discussione, non sia in grado di partecipare o di continuare la
partecipazione a causa di motivi tecnici, la seduta e sospesa e deve essere ripresa non
appena possibile, secondo le disposizioni adottate dal Presidente;

d) la connessione deve rimanere attiva per 'intera durata della discussione. Qualora
durante lo svolgimento della discussione uno o piu commissari non riescano a
conservare la connessione, la seduta € rinviata ad altra data; qualora il candidato
ammesso al colloquio non riesca a connettersi, la Commissione pud motivatamente
rinviare il colloquio ad altra data, nel rispetto dei principi di non discriminazione e di
parita di trattamento tra i candidati;

e) e fatto divieto a chiunque di registrare, per intero o in parte, con strumenti di
qualsiasi tipologia, I'audio, il video o I'immagine della seduta a distanza e di diffondere
gli stessi in qualsivoglia modo siano stati ottenuti.

I candidati vengono chiamati ad illustrare e discutere i propri titoli e la produzione
scientifica in ordine alfabetico.

1) Alle ore 10.45 viene chiamato/a il/la candidato/a CONSOLAZIO David e si procede
alla discussione dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della
conoscenza lingua straniera.

2) Alle ore 11.05 viene chiamato/a il/la candidato/a SALZA Guido e si procede alla
discussione dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della
conoscenza lingua straniera.

3) Alle ore 11.25 viene chiamato/a il/la candidato/a TONELLI Simone e si procede
alla discussione dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della
conoscenza lingua straniera.

4) Alle ore 11.45 viene chiamato/a il/la candidato/a VASILEVA Zarina e si procede
alla discussione dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della
conoscenza lingua straniera.

Al termine dell’illustrazione e della discussione dei titoli e delle pubblicazioni e
dell’accertamento della conoscenza della lingua straniera, il Presidente della
Commissione sospende il collegamento con i candidati e gli eventuali uditori e la
Commissione prosegue i lavori in seduta riservata.

La Commissione procede alla valutazione, all’attribuzione di un punteggio ai titoli, alle
pubblicazioni presentate dai candidati ed alla consistenza complessiva della produzione



scientifica, all'intensita e alla continuita della stessa, sulla base di quanto stabilito nella
riunione preliminare.

Per ciascun candidato vengono predisposti:

- un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente dalla
Commissione ai titoli presentati (all. 2);

- un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente a
ciascuna pubblicazione (il numero indicato nel prospetto si riferisce alla
numerazione indicata dal candidato nell’elenco di pubblicazioni presentato),
nonché il punteggio assegnato alla consistenza complessiva della produzione
scientifica, all'intensita e alla continuita temporale della stessa (all. 3).

Al termine dei lavori, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni,
sommati i punteggi assegnati a ciascun candidato per i titoli, le pubblicazioni e per la
consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, stila la seguente graduatoria generale di merito:

Salza Guido: 90 punti

Consolazio Davide: 81 punti

Tonelli Simone: 52,5 punti

Vasileva Zarina: 16 punti

La Commissione individua quale vincitore della procedura selettiva il dott. Guido SALZA.

La Commissione dichiara conclusi i lavori.

Copia elettronica di ciascun verbale e dei relativi allegati, firmati digitalmente, viene
inviata all’indirizzo di posta elettronica valcomp@unimi.it

La Commissione termina i lavori alle ore 12.20 del 16/05/2024.

Si allegano al presente verbale:

- Dichiarazioni che non sussistono con i candidati situazioni di incompatibilita, ai sensi
degli artt. 51 e 52 c.p.c., e di assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai
sensi della Legge 190/2012

- file pdf dei documenti d’identita trasmessi dai candidati

- lista dei presenti generata dalla piattaforma con i dati di connessione/disconnessione
di tutti i partecipanti

- Dichiarazioni di assenso dei commissari, corredate da documenti d’identita

Letto, approvato e sottoscritto.

MORIS TRIVENTI
Universita degli Studi

LA COMMISSIONE: di Milano

24.05.2024 09:19:08
GMT+01:00

Prof. MORIS TRIVENTI, Universita degli Studi di Milano.
Prof. VALENTINA DI STASIO, Universita di Utrecht (Paesi Bassi)
Prof. CARLO BARONE, Sciences Po (Parigi, Francia)


mailto:valcomp@unimi.it

ALLEGATO 2 al VERBALE N. 2

(Punteggio dei titoli)

Nota: Nelle tabelle sottostanti il simbolo “-“ indica titolo non presentato

Candidato: David CONSOLAZIO

TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30)

30 ore, 6 CFU

Universita "Ca' Foscari" VENEZIA - Sestiere di Dorsoduro, 3246 Ca' Foscari -
VENEZIA Dip. L.240/2010 Filosofia e Beni Culturali

AA: 2023/2024

Professore a Contratto Sociologia della salute - Corso di Laurea Triennale in
Scienze Infermieristiche, CANALE A

SSD: SPS-07 Sociologia Generale

15 ore, 1 CFU

Universita degli Studi di TORINO - Via Verdi, 8 —- TORINO Dip. L.240/2010
Scienze cliniche e biologiche

AA: 2022/2023

Professore a Contratto Sociologia della salute - Corso di Laurea Triennale in
Scienze Infermieristiche, CANALE B

SSD: SPS-07 Sociologia Generale

15 ore, 1 CFU

Punti
1) Dottorato di ricerca o equipollente, conseguito in Italia o all'Estero; a)
sulla base dell’attinenza con il SSD
Viene valutato il titolo presentato dal candidato: r?ggsﬁgougi 2,5
Dottore di ricerca URBEUR - Urban Studies unti: 3
Universita degli Studi di MILANO-BICOCCA - Piazza dell'Ateneo Nuovo, 1 - punti-
MILANO, Titolo della tesi: Social and Spatial Inequalities in Health in Milan: the
Case of Type 2 Diabetes Mellitus
2,5
Fino ad un 4
2) Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero massimo di
punti: 7
a) Attivita didattica frontale nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e magistrale,
e nelle scuole di specializzazione, fino a un massimo di punti 4;
Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:
AA: 2023/2024
Professore a Contratto Analisi dei Dati - Corso di Laurea Magistrale in
Amministrazione e Politiche Pubbliche
SSD: S/01 Statistica
60 ore, 9 CFU
Universita degli Studi di MILANO - Via Festa del Perdono, 7 - MILANO Dip.
L.240/2010 Scienze sociali e politiche
AA: 2023/2024
Professore a Contratto Salute e Sanita Pubblica - Corso di Laurea Triennale in
Scienze della Societa e del Servizio Sociale
SSD: MED/42 Igiene Generale e Applicata 4




Universita degli Studi di TORINO - Via Verdi, 8 — TORINO Dip. L.240/2010
Scienze cliniche e biologiche

AA: 2022/2023

Professore a Contratto Sociologia della salute - Corso di Laurea Triennale in
Scienze Infermieristiche, CANALE A

SSD: SPS-07 Sociologia Generale

15 ore, 1 CFU

Universita degli Studi di TORINO - Via Verdi, 8 — TORINO Dip. L.240/2010
Scienze cliniche e biologiche

2020 — in corso

Cultore della Materia Poverta e Salute (code: E4001N096).

Universita degli Studi di MILANO-BICOCCA - Piazza dell' Ateneo Nuovo, 1 -
MILANO

Dip. L.240/2010 SOCIOLOGIA E RICERCA SOCIALE

b) Attivita didattica frontale nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dottorato,
master, perfezionamento), fino a un massimo di punti 2

c) Attivita didattica frontale come visiting professor, fino a un massimo di punti 2

d) Relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale o di ciclo unico, di
tesi di specializzazione o di tesi di dottorato, fino a un massimo di punti 1;

e) Attivita di tutorato degli studenti di corsi di laurea e di dottorandi di ricerca, fino

a un massimo di punti 1;

3) Attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o
stranieri

Fino ad un
massimo di
punti: 10

6,5

a) Titolare di contratto o assegno di ricerca o borsa post doc presso qualificati
istituti italiani o stranieri, fino a un massimo di punti 6 in totale;

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:

01/05/2020 - 30/04/2023

Assegno di Ricerca

Universita degli Studi di MILANO-BICOCCA - Piazza dell'Ateneo Nuovo, 1 —
MILANO

Dip. L.240/2010 SOCIOLOGIA E RICERCA SOCIALE

Supervisor: Prof. David Benassi SSD: SPS-09 Sociologia Economica
01/06/2023 — 31/05/2024

Assegno di Ricerca

Universita degli Studi di MILANO-BICOCCA - Piazza dell'Ateneo Nuovo, 1 —
MILANO

Dip. L.240/2010 SOCIOLOGIA E RICERCA SOCIALE

Supervisor: Prof. Mario Lucchini SSD: SPS-07 Sociologia Generale

b) Soggiorno di studio o ricerca presso universita straniere o istituzioni di ricerca
estere, fino a un massimo di punti 4 in totale;

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:

Luglio-Agosto 2018 Multilevel Models: Practical Applications

Essex Summer School in Social Science Data Analysis University of Essex, UK
01/02/2018 - 30/06/2018

Visiting PhD Student

2,5




Department of Social Medicine - Care and Public Health Research Institute
(CAPHRI)
Maastricht UMC + - - Maastricht Supervisor: Prof. Hans Bosma

4) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e r?ggsﬁgougi 05
internazionali, o partecipazione agli stessi .
punti: 4
a)Principal investigator, partner, responsabile locale di progetto (internazionale, )
europeo, nazionale, locale) su bando competitivo, fino a un massimo di punti 3
b) Partecipante di progetto (internazionale, europeo, nazionale, locale) su bando
competitivo, fino a un massimo di punti 1;
Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:
PRIN 2022 — Settore SH7 (202.184€)
HEALING - HEAIthy Lifestyles in an Italian community: a Network Grounded
approach (2022KY5LYJ)
Principal Investigator: Simone Sarti, Universita degli Studi di Milano
Responsabile di Unita: Dott. Marco Terraneo, Universita degli Studi di Milano- 0,5
Bicocca
Fondazione Cariplo — Call “Data Science for Science and Society” (125.000€)
Enhancing healthcare and well-being through the potential of big data: an
integration of survey, administrative, and open data to assess health risk in the City
of Milan with data science (2020-4269)
Principal Investigator: Antonio Giampieri Russo — Agenzia di Tutela della Salute
della Citta Metropolitana di Milano Responsabile di Unita: Prof. David Benassi,
Universita degli Studi di Milano-Bicocca
Fino ad un 35
5) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali e internazionali massimo di ’
punti: 4
a) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni internazionali, fino a un
massimo di punti 3;
Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato: Il candidato presenta 2,5
diverse partecipazioni a convegni internazionali (tra 4 e 9), incluse conferenze
della European Sociological Association e Espanet.
b) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali, fino a un massimo di
punti 1;
1
Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato: 11 candidato indica
partecipazione a numerosi (>5) convegni nazionali rilevanti per il SSD, come
conferenze SISEC e AlS.
Fino ad un 0
6) Altri titoli massimo di
punti: 2

a) Partecipazione a comitati scientifici o di redazione di riviste, fino a un massimo
di punti 1




b) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca, fino a
un massimo di punti 1;

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI

17

10




Candidato: Guido SALZA

TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30)

Punti

1) Dottorato di ricerca o equipollente, conseguito in Italia o all'Estero; a)
sulla base dell’attinenza con il SSD

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:
Dottorato in Sociologia e Metodologia della Ricerca Sociale, Universita degli
Studi di Milano, Universita degli Studi di Torino, 26/03/2020

Fino ad un
massimo di
punti: 3

2) Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero

Fino ad un
massimo di
punti: 7

4,5

a) Attivita didattica frontale nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e magistrale,
e nelle scuole di specializzazione, fino a un massimo di punti 4;

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:

- Quantitative Methods Lab, didattica frontale e tutoraggio, Master in Sociology
and Social Research, Universita degli Studi di Trento (anno accademico 2022-
2023).

- Crash Course in Statistics, didattica frontale e tutoraggio, Master in Sociology
and Social Research, Universita degli Studi di Trento (anno accademico 2022-
2023).

- Quantitative Methods Lab, didattica frontale e tutoraggio, Master in Sociology
and Social Research, Universita degli Studi di Trento (anno accademico 2021-
2022).

- Crash Course in Statistics, didattica frontale e tutoraggio, Master in Sociology
and Social Research, Universita degli Studi di Trento (anno accademico 2021-
2022).

b) Attivita didattica frontale nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dottorato,
master, perfezionamento), fino a un massimo di punti 2

c) Attivita didattica frontale come visiting professor, fino a un massimo di punti 2

d) Relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale o di ciclo unico, di
tesi di specializzazione o di tesi di dottorato, fino a un massimo di punti 1;

e) Attivita di tutorato degli studenti di corsi di laurea e di dottorandi di ricerca,
fino a un massimo di punti 1;

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:

3,5
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- Laboratorio di Analisi Dati, tutoraggio e supporto alla didattica, Corso di laurea
triennale in Innovazione sociale, comunicazione, nuove tecnologie, Universita
degli Studi di Torino (anno accademico 2020-2021).

- Social Statistics and Population Dynamics, tutoraggio e supporto alla didattica
Corso di laurea triennale in Scienze politiche e sociali, Universita degli Studi di
Milano (anno accademico 2018-2019).

3) Attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o
stranieri

Fino ad un
massimo di
punti: 10

a) Titolare di contratto o assegno di ricerca o borsa post doc presso qualificati
istituti italiani o stranieri, fino a un massimo di punti 6 in totale;

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:

- Assegnista di Ricerca (Post-doctoral Researcher), University of Luxembourg,
Department of Social Sciences (01/09/2022 — in corso).

- Assegnista di Ricerca (Post-doctoral Researcher), Universita degli studi di
Trento, Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale (01/07/2020 — 30/06/2022).

b) Soggiorno di studio o ricerca presso universita straniere o istituzioni di ricerca
estere, fino a un massimo di punti 4 in totale;

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:

Periodi di ricerca all’estero:

- Research Consultant, University of Stirling, Contact: Prof. Guido Noto la Diega
(01/05/2021 — 30/06/2021).

- Visiting PhD student, Institut national d’études démographiques, Contacts: Dr.
Joanie Cayouette-Rembliére, Prof. Lidia Panico (01/10/2018 — 30/04/2019).

- Visiting PhD student, Observatoire Sociologique du Changement- SciencesPo
Paris, Contact: Prof. Carlo Barone (01/10/2017 — 30/06/2018).

Attivita’ di formazione:

- Fundamentals and Methods for Impact Evaluation of Public Policies, Bruno
Kessler Foundation, Venice, Winter School (Marzo 2018).

- Theory and Practice of Casual Models for Longitudinal and Multilevel Data,
Italian Statistical Organisation, University of Florence, Spring School (Maggio
2017).

Periodi di studio all’estero:
- Erasmus student, Queen’s University of Belfast (01/09/2014 — 28/02/2015).

55

3,5

4) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, o partecipazione agli stessi

Fino ad un
massimo di
punti: 4

1,5

a)Principal investigator, partner, responsabile locale di progetto (internazionale,
europeo, nazionale, locale) su bando competitivo, fino a un massimo di punti 3

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:

Titolo del Progetto: “What do parents value in school choice? A factorial survey
experiment in three countries”, in qualita di Principal Investigator. Obbiettivo:
Creazione di una survey fattoriale, raccolta e analisi dati. Finanziato dal
Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale, Fondi Dipartimento di Eccellenza,
Universita degli studi di Trento (Gennario — Aprile 2023).
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b) Partecipante di progetto (internazionale, europeo, nazionale, locale) su bando
competitivo, fino a un massimo di punti 1;

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:

- Titolo del Progetto: “Youth Survey Luxembourg 2024”. Obbiettivo: Creazione di
un questionario sull'accesso e utilizzo dei dispositivi digitali, con un focus sul
digital divide. Finanziato dal Ministére de I'Education nationale, de I'Enfance et de
la Jeunesse du Luxembourg (Gennaio 2023 — Giugno 2024).

- Titolo del Progetto: “Zooming in on Privacy and Copyright Issues in Remote 0.5
Teaching.”. Obbiettivo: Creazione di una survey online, raccolta e analisi dati.
Finanziato dalla British and Irish Law Education Technology Association (Maggio
— Giugno 2021).
- Titolo del Progetto: “Analisi delle carriere universitarie degli studenti nelle
universita italiane. ” Obbiettivo: creazione database e analisi delle carriere
universitarie. Finanziato nell’ambito del I1I Concorso Pubblico Idee di ricerca
(bando dell’11 maggio 2017).
Fino ad un 4
5) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali e internazionali massimo di
punti: 4
a) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni internazionali, fino a un
massimo di punti 3;
Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato: 1l candidato indica 3
partecipazione in qualita di relatore in 11 conferenze internazionali, che includono
ISA-Rc28 e ECSR, centrali per il SSD SPS/07.
b) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali, fino a un massimo di
punti 1;
Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato: 1l candidato indica 1
partecipazione in qualita di relatore in almeno 5 conferenze nazionali, che
includono le conferenze SISC, centrali per il SSD SPS/07.
Fino ad un
6) Altri titoli massimo di 0
punti: 2
a) Partecipazione a comitati scientifici o di redazione di riviste, fino a un massimo i
di punti 1
b) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca, fino a i
un massimo di punti 1;
PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 22
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Candidato: Simone TONELLI

TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30)

Punti
1) Dottorato di ricerca o equipollente, conseguito in Italia o all'Estero; a) Fino _ad un
sulla base dell’attinenza con il SSD mass_lmo di 2
punti: 3
Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato: Dottorato di ricerca
(Ph.D.) in scienze politiche, Bremen International Graduate School of Social 2
Science (Universita di Brema e Jacobs University Bremen), Germania, conseguito
il 24 gennaio 2022
Fino ad un
2) Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero massimo di 2,5
punti: 7
a) Attivita didattica frontale nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e magistrale,
e nelle scuole di specializzazione, fino a un massimo di punti 4;
Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:
2020/21
Introduction to Sociology (in inglese), laurea triennale, Universita di Brema (44 2
ore) Referente: Mandy Boehnke
2019/20
Introduction to Sociology (in inglese), laurea triennale, Universita di Brema (44
ore) Referente: Mandy Boehnke
Gli altri titoli presentati si configurano come attivita seminariali, in quanto di
durata limitata (2ore).
b) Attivita didattica frontale nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dottorato,
master, perfezionamento), fino a un massimo di punti 2 i
c) Attivita didattica frontale come visiting professor, fino a un massimo di punti 2 -
d) Relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale o di ciclo unico, di
tesi di specializzazione o di tesi di dottorato, fino a un massimo di punti 1;
Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:
2024 0,5
Supervisione di n. 1 tesi di laurea magistrale (Universita di Edimburgo)
Referente: Daniel Clegg
Supervisione di n. 2 tesi di laurea magistrale (Universita di Edimburgo)
Referente: Daniel Clegg
e) Attivita di tutorato degli studenti di corsi di laurea e di dottorandi di ricerca, fino i
a un massimo di punti 1;
. L e Fino ad un
3) At'FIVI_ta di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o massimo di 8
stranieri .
punti: 10
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a) Titolare di contratto o assegno di ricerca o borsa post doc presso qualificati
istituti italiani o stranieri, fino a un massimo di punti 6 in totale;

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:

04/01/2023 — presente

Ricercatore di post-dottorato (Postdoctoral Research Fellow — Level 7), Universita
di Edimburgo

27/04/2023 — presente

Ricercatore a contratto (contraente esterno, project-based), European Trade Union
Institute

b) Soggiorno di studio o ricerca presso universita straniere o istituzioni di ricerca
estere, fino a un massimo di punti 4 in totale;

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:

01/05/2018 — 31/12/2021

Ricercatore associato (Wissenschaftlicher Mitarbeiter TV L-16), Universita di
Brema

2023

Essex Summer School of Social Science and Data Analysis, Universita di Essex
(Regno Unito)

Corso: Experiments and Causal Inference in the Social Science

24 luglio — 4 agosto 2023 (35 ore)

2020

ECPR Winter School, Universita di Bamberga (Germania)

Corso: Structural Equation Modelling

7-21 febbraio 2021

2019

ReSPoS Summer School, Universita di Milano

Corsi: Machine Learning, Web Scraping, Automated Content Analysis, e Network
Analysis

24-28 giugno 2019 (19 ore)

2018

Essex Summer School of Social Science and Data Analysis, Universita di Essex
(Regno Unito)

Corsi: Spatial Econometrics e Mathematics for social scientists, 6-17 agosto 2018
(45 ore)

4) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, o partecipazione agli stessi

Fino ad un
massimo di
punti: 4

a)Principal investigator, partner, responsabile locale di progetto (internazionale,
europeo, nazionale, locale) su bando competitivo, fino a un massimo di punti 3

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:

2023 —in corso

Skill for the Knowledge Economy: The Changing Role of Collective Skill
Formation and Higher

Education Systems

Gruppo di ricerca basato all’universita di Edimburgo in parte finanziato da
European Trade Union

Institute

Membri: Niccold Durazzi (Universita di Edimburgo) e Simone Tonelli (Universita
di Edimburgo).

2023 —in corso

Dual-VET, Youth Unemployment and Right-Wing Voting in the Knowledge
Economy

2021 - 2023

Crisis and Solidarity? The Effect of COVID-19 on Social Policy Preferences in
Germany
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Gruppo di ricerca nazionale interuniversitario co-finanziato dalla fondazione
tedesca per la ricerca

(Deutsche Forschungsgemeinschaft) e la fondazione Dr. Hans-Riegel.

11 gruppo ¢ stato formato da Franziska Deeg (Universita di Colonia), Eloisa Harris
(Universita di Brema)

e Simone Tonelli (Universita di Brema).

b) Partecipante di progetto (internazionale, europeo, nazionale, locale) su bando
competitivo, fino a un massimo di punti 1;

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato:
2023 —in corso

The Political Economy of Knowledge-Based Growth 1
Gruppo di ricerca internazionale finanziato dal Leverhulme Trust Fund
Membri: Sebastian Diessner (Universita di Leida), Niccolo Durazzi (Universita di
Edimburgo), Federico
Filetti (King’s College London), David Hope (King’s College London), Hanna
Kleider (King’s
College London) e Simone Tonelli (Universita di Edimburgo).
Fino ad un 3
5) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali e internazionali massimo di
punti: 4
a) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni internazionali, fino a un
massimo di punti 3;
Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato: 11 candidato indica 25
partecipazione a sette conferenze internazionali, di cui almeno 5 di interesse per il
SSD.
b) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali, fino a un massimo di
punti 1;
Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato: 1l candidato ha 0.5
partecipato al momento ad una sola conferenza nazionale (SISEC).
Fino ad un 05
6) Altri titoli massimo di '
punti: 2
a) Partecipazione a comitati scientifici o di redazione di riviste, fino a un massimo i
di punti 1
b) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca, fino a
un massimo di punti 1;
Vengono valutati i seguenti titoli presentati dal candidato: 2023 05
Wiley Top Cited Article 2021-2022 “Child-related family policies in East and '
Southeast Asia: An intraregional
comparison”
Wiley Top Downloaded Article 2021-2022 “Child-related family policies in East
and Southeast Asia: An intra-regional comparison”
19

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI
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Candidato: Zarina VASILEVA

TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30)

Punti

1) Dottorato di ricerca o equipollente, conseguito in Italia o all'Estero; a)
sulla base dell’attinenza con il SSD

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dalla candidata:

Ph.D. Public communications and Information Science; "Activism and
Slacktivism: Effectiveness of achievement of social causes (Civil society in
Bulgaria, 2013-2022)" Sofia University; 2023

Fino ad un
massimo di
punti: 3

1,5

15

2) Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero

Fino ad un
massimo di
punti: 7

a) Attivita didattica frontale nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e magistrale,
e nelle scuole di specializzazione, fino a un massimo di punti 4;

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dalla candidata: 2019 - present Part-
time lecturer , Faculty of Journalism and Mass Communications, Sofia University,
"St. Kliment Ohridski". Si attribuiscono zero punti perché I’attivita presentata non
appare attinente con il SSD e non vengono forniti dettagli piu precisi sulle materie
e livello in cui tali insegnamenti sono stati svolti.

b) Attivita didattica frontale nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dottorato,
master, perfezionamento), fino a un massimo di punti 2

c) Attivita didattica frontale come visiting professor, fino a un massimo di punti 2

d) Relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale o di ciclo unico, di
tesi di specializzazione o di tesi di dottorato, fino a un massimo di punti 1;

e) Attivita di tutorato degli studenti di corsi di laurea e di dottorandi di ricerca, fino
a un massimo di punti 1;

3) Attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o
stranieri

Fino ad un
massimo di
punti: 10

a) Titolare di contratto o assegno di ricerca o borsa post doc presso qualificati
istituti italiani o stranieri, fino a un massimo di punti 6 in totale;

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dalla candidata:
Faculty of Journalism and Mass Communications, "St. Kliment Ohridski"
10.11.2021-30.11.2021
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b) Soggiorno di studio o ricerca presso universita straniere o istituzioni di ricerca
estere, fino a un massimo di punti 4 in totale;

Non vengono presentati titoli su questa voce specifica. Il titolo presentato ¢ stato
gia valutato alla voce precedente (3a).

4) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, o partecipazione agli stessi

Fino ad un
massimo di
punti: 4

0,5

a)Principal investigator, partner, responsabile locale di progetto (internazionale,
europeo, nazionale, locale) su bando competitivo, fino a un massimo di punti 3

b) Partecipante di progetto (internazionale, europeo, nazionale, locale) su bando
competitivo, fino a un massimo di punti 1;

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dalla candidata: 11 titolo “Social
Dimensions of the Infodemic During the COVID-19 Crisis. The pandemic through
the prism of media and social networks", Faculty of Journalism and Mass
Communications, "St. Kliment Ohridski" 10.11.2021-30.11.2021 ¢ stato gia
valutato in precedenza e non soddisfa | requisiti richiesta di durata.

0,5

5) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali e internazionali

Fino ad un
massimo di
punti: 4

15

a) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni internazionali, fino a un
massimo di punti 3;

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dalla candidata: La candidata indica la
partecipazione a 4 conferenze di carattere internazionale.

b) Attivita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali, fino a un massimo di
punti 1;

Vengono valutati i seguenti titoli presentati dalla candidata: La candidata indica la
partecipazione a 3 eventi di carattere nazionale (Doctoral Seminars).

0,5

6) Altri titoli

Fino ad un
massimo di
punti: 2

a) Partecipazione a comitati scientifici o di redazione di riviste, fino a un massimo
di punti 1

b) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca, fino a
un massimo di punti 1;

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI

6,5
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ALLEGATO 3 al VERBALE N. 2

(Punteggio della produzione scientifica e Punteggio totale complessivo)

Candidato: David CONSOLAZIO

PUBBLICAZIONI Tipologia Autore Numfm_ di | Punti
(punteggio (monografia, articolo su (primo autore o autort
massimo libro, articolo in rivista autore di
attribuibile 60) internazionale/nazionale, corrispondenza,
saggio in opera collettanea, in altra
proceeding pubblicato, tesi posizione)
dottorato)
1 Avrticolo in rivista internazionale Primo autore 3 5
2 Avrticolo in rivista internazionale Primo autore 3 6
3 Articolo in rivista internazionale Primo autore 3 5
4 Articolo in rivista internazionale Primo autore 5 6
5 Articolo in rivista nazionale Primo autore 4 55
6 Articolo in rivista internazionale Primo autore 6 4
7 Articolo in rivista internazionale Primo autore 3 45
8 Articolo in rivista internazionale Primo autore 7 5
9 Avrticolo in rivista nazionale Secondo autore 2 4
10 Avrticolo in rivista nazionale Primo autore 3 5
11 Saggio in opera collettanea Primo autore 3 3
(Nazionale)
12 Saggio in opera collettanea Unico autore 1 2,5
(Nazionale)
TOTALE 55,5
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE Punti

SCIENTIFICA, INTENSITA E CONTINUITA TEMPORALE DELLA
STESSA
(punteggio massimo attribuibile 10)

- L’intensita e continuita temporale della produzione scientifica, con
esclusione dei periodi adeguatamente documentati di allontanamento non
volontario dall’attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni 3
genitoriali (congedi e aspettative stabiliti dalla legge, diversi da quelli
previsti per motivi di studio)

- Larilevanza complessiva della produzione scientifica

35
- La congruenza della produzione complessiva con il profilo indicato nel
bando o con tematiche interdisciplinari strettamente correlate a tale profilo 2

- TOTALE 85
PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO )
(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI + Punti
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI +
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITA E 81

CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA)
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Candidato: Guido SALZA

PUBBLICAZIONI Tipologia Autore Numero Punti
(punteggio massimo (monografia, articolo su libro, articolo (primo autore o di .
attribuibile 60) in rivista internazionale/nazionale, autore di autori
saggio in opera collettanea, proceeding corrispondenza,
pubblicato, tesi dottorato) in altra posizione)
1 Articolo in rivista internazionale Primo autore 2 7
2 Saggio in opera collettanea Terzo autore 3 4
(Internazionale)
3 Articolo in rivista internazionale Unico autore 1 7
4 Avrticolo in rivista internazionale Quarto autore 4 5,5
5 Articolo in rivista nazionale Unico autore 1 6
6 Articolo in rivista internazionale Secondo autore 2 6
7 Saggio in opera collettanea Terzo autore 4 3,5
8 Saggio in opera collettanea (Nazionale) Secondo autore 3 3,5
9 Saggio in opera collettanea (Nazionale) Quarto autore 5 3
10 Saggio in opera collettanea (Nazionale) Terzo autore 4 3
11 Saggio in opera collettanea (Nazionale) Terzo autore 4 3
12 Tesi di dottorato Unico autore 1 7
TOTALE 58,5
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE Punti
SCIENTIFICA, INTENSITA E CONTINUITA TEMPORALE DELLA
STESSA
(punteggio massimo attribuibile 10)
- L’intensita e continuita temporale della produzione scientifica, con
esclusione dei periodi adeguatamente documentati di allontanamento non
volontario dall’attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni 3
genitoriali (congedi e aspettative stabiliti dalla legge, diversi da quelli
previsti per motivi di studio)
- Larilevanza complessiva della produzione scientifica -
- La congruenza della produzione complessiva con il profilo indicato nel
bando o con tematiche interdisciplinari strettamente correlate a tale profilo 3
- TOTALE
9,5
PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO .
(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI + Punti
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI +
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITAE 90

CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA)
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Candidato: Simone TONELLI

Tipologia Autore
PUBBLICAZIONI (monogra_fla, a_rtlcplp su libro, |(primo auto_re 0
(punteggio massimo)| a_rtlcolo in rivista _ autore di Numero di autori llPunti
AP internazionale/nazionale, saggio |corrispondenza,
attribuibile 60) | . h .
in opera collettanea, proceeding in altra
pubblicato, tesi dottorato) posizione)
i |Articolo in rivista internazionale |Unico autore | 1 | 6 |
|2 HArticoIo in rivista internazionale |Prim0 autore H 3 || 6 |
Saggio in opera collettanea 35
3 (Internazionale) Terzo autore 3 ‘
Saggio in opera collettanea 25
4 (Internazionale) Primo autore 6 ’
Saggio in opera collettanea 2
5 (Internazionale) Terzo autore
l6 [Tesi di dottorato |Unico autore | 1 | 6 |
[ToTALE | | | 26 |
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE Punti

SCIENTIFICA, INTENSITA E CONTINUITA TEMPORALE DELLA
STESSA
(punteggio massimo attribuibile 10)

- L’intensita e continuita temporale della produzione scientifica, con
esclusione dei periodi adeguatamente documentati di allontanamento non
volontario dall’attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni 3
genitoriali (congedi e aspettative stabiliti dalla legge, diversi da quelli
previsti per motivi di studio)

- Larilevanza complessiva della produzione scientifica

3
- Lacongruenza della produzione complessiva con il profilo indicato nel
bando o con tematiche interdisciplinari strettamente correlate a tale profilo 15
- TOTALE
75
PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO .
(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI + Punti
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI +
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITA E 52,5

CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA)
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Candidato: Zarina VASILEVA

Tipologia Autore
PUBBLICAZION] | (monografia, articolo su libro, |(primo autore o

(punteggio massimo

attribuibile 60) internazionale/nazionale, saggio |corrispondenza,

articolo in rivista autore di Numero di autori llPunti

in opera collettanea, proceeding in altra
pubblicato, tesi dottorato) posizione)
Saggio in_ opera collettanea _ 15
1 (Internazionale) Unico autore 1 '
Saggio in opera collettanea 2
2 (Internazionale) Unico autore 1
|3 HProceeding pubblicato |Unico autore H 1 || 15 |
|4 HProceeding pubblicato |Unico autore H 1 || 1 |
[roTALE \I | H s |
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE Punti
SCIENTIFICA, INTENSITA E CONTINUITA TEMPORALE DELLA
STESSA
(punteggio massimo attribuibile 10)
- L’intensita e continuita temporale della produzione scientifica, con
esclusione dei periodi adeguatamente documentati di allontanamento non
volontario dall’attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni 2
genitoriali (congedi e aspettative stabiliti dalla legge, diversi da quelli
previsti per motivi di studio)
- Larilevanza complessiva della produzione scientifica L
- Lacongruenza della produzione complessiva con il profilo indicato nel
bando o con tematiche interdisciplinari strettamente correlate a tale profilo 05
- TOTALE
3,5
PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO )
(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI + Punti
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI +
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITA E 16

CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA)
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