PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE
DI SECONDA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT E METODI
QUANTITATIVI

SETTORE CONCORSUALE 13/B1 - Economia Aziendale
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/07 - Economia Aziendale
CODICE CONCORSO 5448

VERBALE N. 2
(Valutazione dei candidati)

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di professore universitario di seconda fascia ai
sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, della Legge 30.12.2010 n. 240 per il settore concorsuale 13/B1 - Economia
Aziendale, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia Aziendale presso il Dipartimento di economia,
management e metodi quantitativi, composta dai:

Prof. TURRI Matteo dell’Universita degli Studi di Milano

Prof. ZANGRANDI Antonello  dell’Universita degli Studi di Parma
Prof.ssa SICILIA Mariafrancesca dell’Universita degli Studi di Bergamo
Prof.ssa CUGINI Antonella dell’Universita della Valle d’Aosta

Prof.ssa SECINARO Silvana dell’Universita degli Studi di Torino

si riunisce al completo per via telematica tramite la piattaforma Teams il giorno 10/5/2024 alle ore 09.00 per
predeterminare i criteri di massima e le procedure per la valutazione dei candidati.

In apertura di seduta il Presidente della Commissione da lettura del messaggio di posta elettronica con il quale il
Responsabile delle procedure comunica che in data 19/04/2024 si ¢ provveduto alla pubblicizzazione dei criteri
stabiliti dalla Commissione nella riunione del 09/04/2024 mediante pubblicazione sul sito web dell’ Ateneo.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati, che risultano essere:
BRESCIA Valerio

CALANDRA Davide, ritirato in data 09/05/2024

D'ALAURO Gabriele

FRONDIZI Rocco

SORANO Enrico

VALLONE Cinzia

e prende atto che i candidati:
D'ALAURO Gabriele
FRONDIZI Rocco



in caso di ammissione alla prova orale dovranno svolgere anche la prova didattica in quanto non ricoprono le
qualifiche previste dall’art. 10, comma 2, lettera k) del Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori di I e
II fascia.

I Proff. Matteo TURRI, Antonello ZANGRANDI, le Proff. Mariafrancesca SICILIA, Antonella CUGINI e Silvana
SECINARO dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c., con i
candidati. Dichiarano inoltre di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, con i
candidati ai sensi della legge 190/2012. Ciascun Commissario sottoscrive apposita dichiarazione che si allega al
presente verbale.

Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 5 giorni dalla pubblicizzazione dei criteri, la
Commissione puo legittimamente proseguire i lavori con ’esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche
presentate dai candidati.

Successivamente verifica che le pubblicazioni scientifiche inviate agli uffici corrispondono all’elenco delle stesse
allegate alle domande dei candidati.

La Commissione, ai fini della presente selezione, prende in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi
accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su
riviste in formato cartaceo o digitale con esclusione di note interne o rapporti dipartimentali.

Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i commissari della presente procedura
di valutazione o con altri coautori non appartenenti alla Commissione, al fine di valutare I’apporto di ciascun
candidato.

AUTORE Non in collaborazione o in collaborazione | Apporto non ¢ enucleabile e distinguibile
con apporto individuato espressamente nella
pubblicazione o con dichiarazione del
candidato o dei coautori

BRESCIA Valerio 2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12 1

D'ALAURO Gabriele 1,3,4,5,7,8,9,10, 11, 12 2,6

FRONDIZI Rocco 1 2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12
SORANO Enrico 12 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11
VALLONE Cinzia 1,2,7,10, 12 3,4,5,6,8,9,11

Se I’apporto non ¢ enucleabile e distinguibile, la Commissione assegna un punteggio in proporzione al numero degli
autori fino a un massimo stabilito dalla Commissione nella riunione del 09/04/2024.

In ordine alla possibilita di individuare 1’apporto dei singoli coautori alle pubblicazioni presentate dai candidati che
risultano svolte in collaborazione con i membri della Commissione, si precisa che la professoressa Silvana Secinaro
ha lavori in comune con il candidato: Valerio Brescia ed in particolare

1. Biancone, P., Secinaro, S., & Brescia, V. (2017). L’ informazione consolidata e gli indicatori Bes: strumenti per
una rendicontazione piu accessibile ai cittadini. L’esperienza Italiana del Popular Financial Reporting. Rivista
Italiana Di Ragioneria e Di Economia Aziendale, 339-356.

2. Secinaro, S., Dal Mas, F., Brescia, V., & Calandra, D. (2021). Blockchain in the accounting, auditing and
accountability fields: a bibliometric and coding analysis. Accounting, Auditing & Accountability Journal, 35(9), 168-
203.

4.Grossi, G., Biancone, P. P., Secinaro, S., & Brescia, V. (2021). Dialogic accounting through popular reporting and
digital platforms. Meditari Accountancy Research, 29(7), 75-93.




5. Secinaro, S., Brescia, V., Calandra, D., & Biancone, P. (2020). Employing bibliometric analysis to identify
suitable business models for electric cars. Journal of cleaner production, 264, 121503.

6. Secinaro, S., Brescia, V., Calandra, D., & Saiti, B. (2020). Impact of climate change mitigation policies on
corporate financial performance: Evidence-based on European publicly listed firms. Corporate Social Responsibility
and Environmental Management, 27(6), 2491-2501.

10. Secinaro, S., Brescia, V., Lanzalonga, F., & Santoro, G. (2022). Smart city reporting: A bibliometric and
structured literature review analysis to identify technological opportunities and challenges for sustainable
development. Journal of Business Research, 149, 296-313.

11. Secinaro, S., Brescia, V., Calandra, D., & Biancone, P. (2021). Towards a hybrid model for the management of
smart city initiatives. Cities, 116, 103278.

La Commissione sulla scorta delle dichiarazioni della Professoressa Silvana Secinaro delibera di ammettere
all’'unanimita le pubblicazioni in questione alla successiva fase del giudizio di merito.

Successivamente, dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra i candidati ed altri coautori, la
Commissione unanimemente delibera di ammettere alla successiva valutazione di merito tutti i lavori.

La Commissione procede quindi alla valutazione analitica dei titoli dei candidati in base ai criteri stabiliti nella
riunione preliminare.

La Commissione predispone per ciascun candidato un prospetto, allegato al presente verbale (All. 1), nel quale
vengono riportati i titoli valutati e i punteggi attribuiti collegialmente, a ciascuno di essi, relativamente all’attivita
didattica, all’attivita di ricerca e alle pubblicazioni scientifiche, all’attivita gestionale.

Conclusa la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati, sulla base di quanto stabilito nella prima
riunione e della somma dei punteggi riportata da ciascuno, la Commissione, stila la seguente graduatoria di merito:
BRESCIA Valerio

FRONDIZI Rocco

VALLONE Cinzia

Vengono pertanto ammessi alla prova orale i seguenti candidati:
BRESCIA Valerio
FRONDIZI Rocco
VALLONE Cinzia

La Commissione rileva che il candidato Dott. Frondizi, ammesso alla prova orale, deve svolgere la prova didattica.

Pertanto, la Commissione si riconvoca per via telematica tramite la piattaforma Microsoft Teams per il giorno 10
giugno 2024 alle ore 9.00 per la formulazione e 1’assegnazione dei temi per la lezione.

La seduta ¢ tolta alle ore 10.59
Si allegano al presente verbale:
- Scheda Ripartizione punteggi dei candidati (AllL 1)

- Dichiarazioni che non sussistono con i candidati situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 ¢ 52 c.p.c., e
di assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi della Legge 190/2012 (All. 2)

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:



Prof. Antonello ZANGRANDI
Prof. Matteo TURRI

Prof.ssa Mariafrancesca SICILIA
Prof.ssa Antonella CUGINI
Prof.ssa Silvana SECINARO

MATTEO TURRI
Universita' degli
Studi di Milano
15.05.2024
19:12:40
GMT+01:00



PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE
DI SECONDA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMI 1 E 4, DELLA LEGGE 240/2010

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT E METODI
QUANTITATIVI

SETTORE CONCORSUALE 13/B1 - Economia Aziendale
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/07 - Economia Aziendale
CODICE CONCORSO 5448

ALLEGATO 1 al VERBALE N. 2

(Scheda Ripartizione punteggi)

(N.B. Elencare i titoli e le attivita valutati in base ai criteri stabiliti nel verbale n.

1)

CANDIDATO BRESCIA Valerio

(Punteggio dell’attivita didattica)

Attivita didattica (punteggio massimo attribuibile 25) Punti
A) Attivita didattica frontale 19
al) nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e magistrali e nelle scuole di
specializzazione per almeno N 20 ore per anno, punti N 1 per ogni corso o modulo di 13
corso (n 13)

a2) nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dottorato, master, perfezionamento) 0
per almeno N 10 ore per anno, punti N1 per ogni corso o modulo di corso (n 0)

a3) svolta presso universita straniere per almeno N20 ore per anno, punti N 2 (n 3) 6
B) Relatore

bl) di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale, di tesi di dottorato, di tesi di 2

specializzazione, punti N 0,3 per 3 tesi laurea e laurea magistrale e punti N 0,5 per 1
tesi dottorato (n >21)




C) Attivita di tutorato

1,5

cl) degli studenti di corsi di laurea e di laurea magistrale, punti N 0,5 per N 1 tutorati
(n3)
c2) di dottorandi di ricerca, punti N 0,7 per N 1 dottorati (n. 0)

1,5

D) Attivita seminariale didattica. Punti N. 0,2 per ogni singola attivita seminariale didattica con
riferimento a laurea, laurea magistrale e dottorato (n 1)

0,2

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

22,7

(Punteggio dell’attivita di ricerca)

Attivita di ricerca (punteggio massimo attribuibile 17,5)

Punti

A) Responsabile

al) di Progetto di ricerca Internazionale competitivo attinente al S.S.D., punti N.4 (n
0)

[e)

B) Coordinatore

bl) di unita Progetto di ricerca Europeo/Internazionale competitivo attinente al
S.S.D., punti N 2 (n 0)

b2) PRIN E FIRB nazionali attinente al S.S.D., punti N 2 (n 0)

b3) di progetto su bando competitivo nazionale o internazionale attinente al S.S.D.
(es. Enti locali, AIRC, Telethon, Fondazioni), punti N 1 (n 0)

S oo @

C) Partecipante

1,3

cl) di unita Progetto di ricerca Europeo/Internazionale: 4

c2) PRIN E FIRB nazionali: 0

c3) di progetto su bando competitivo nazionale o internazionale attinente al S.S.D (es.
Enti locali, AIRC, Telethon, Fondazioni): 1

1,2

0,1

D) Presidenza societa scientifica internazionale: .................................

E) Editor in chief di rivista internazionale: 1

F) Organizzazione o partecipazione in qualita di relatore a congressi di interesse
internazionale: 8

0,8

G) Trasferimento tecnologico/spin off: 2

0,5

H) Altro ruolo organizzativo e direttivo all’interno della comunita
nazionale/internazionale: 0

I) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per
attivita di ricerca attinente al S.S.D., punti N 0,5 per ognuno: 6

0,5

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

4,1

(Punteggio della produzione scientifica)

Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile 52,5)




N. pubb. TIPOLOGIA A B C D TOTALE

1 Articolo su rivista nazionale 0,3 04 | 04 | 0,133 1,233

2 Articolo su rivista internazionale | 1,1 0,6 | 0,75 | 0,1875 2,6375

3 Articolo su rivista internazionale | 0,4 | 0,2 | 0,75 | 0,1875 1,5375

4 Articolo su rivista internazionale | 0,7 | 0,2 | 0,75 | 0,1875 1,8375

5 Articolo su rivista internazionale | 0,7 | 04 | 0,75 | 0,25 2,1

6 Articolo su rivista internazionale | 0,5 | 0,2 | 0,75 | 0,25 1,7

7 Articolo su rivista internazionale | 0.4 | 0,1 | 0,75 0,3 1,55

8 Monografia 1 05 | 0,5 1 3

9 Articolo su rivista nazionale 0,4 0.4 0,4 0,1 1,3

10 Articolo su rivista internazionale | 0,9 | 0,6 | 0,75 | 0,1875 2,4375

11 Articolo su rivista internazionale | 0,7 | 04 | 0,75 | 0,25 2,1

12 Articolo su rivista internazionale | 0.4 | 04 | 0,75 | 0,25 1.8
Consistenza complessiva della produzione scientifica 6,5
- intensita e continuita temporale 3
- rilevanza complessiva 2
- congruenza con il profilo indicato dal bando 1,5
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 29,733

(Punteggio dell’attivita gestionale)

Attivita gestionale (punteggio massimo attribuibile 5) Punti
A) Titolarita della carica 0
al) Componente degli organi di governo previsti dallo statuto, punti N 1,9 0
a2) Direttore di scuola dottorato punti N 1 0
a3) Coordinatore Classe/Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato, punti 0
N1
a4) Componente del Nucleo di valutazione, punti N 1 0
a5) Componente di Collegi di scuola di dottorato, punti N 0,1 0




PUNTEGGIO COMPLESSIVO

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO

Punti
56,533




CANDIDATO D’ALAURO Gabriele

(Punteggio dell’attivita didattica)

Attivita didattica (punteggio massimo attribuibile 25)

Punti

A) Attivita didattica frontale

al) nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e magistrali e nelle scuole di
specializzazione per almeno N 20 ore per anno, punti N 1 per ogni corso o modulo di
corso (n 0 — titoli non valutabili per assenza n. ore e cfu)

a2) nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dottorato, master, perfezionamento)
per almeno N 10 ore per anno, punti N1 per ogni corso o modulo di corso (n 0)

a3) svolta presso universita straniere per almeno N20 ore per anno, punti N 2 (n 0)

B) Relatore

bl) di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale, di tesi di dottorato, di tesi di
specializzazione, punti N 0,3 per 3 tesi laurea e laurea magistrale e punti N 0,5 per 1
tesi dottorato (n 0)

C) Attivita di tutorato

cl) degli studenti di corsi di laurea e di laurea magistrale, punti N 0,5 per N 1 tutorati
(n7)
c2) di dottorandi di ricerca, punti N 0,7 per N 1 dottorati (n. 0)

D) Attivita seminariale didattica. Punti N. 0,2 per ogni singola attivita seminariale didattica con
riferimento a laurea, laurea magistrale e dottorato (n 0)

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

(Punteggio dell’attivita di ricerca)

Attivita di ricerca (punteggio massimo attribuibile 17,5)

Punti

A) Responsabile

al) di Progetto di ricerca Internazionale competitivo attinente al S.S.D., punti N.4 (n
0)

[e)

B) Coordinatore

bl) di unita Progetto di ricerca Europeo/Internazionale competitivo attinente al
S.S.D., punti N 2 (n 0)

b2) PRIN E FIRB nazionali attinente al S.S.D., punti N 2 (n 0)

b3) di progetto su bando competitivo nazionale o internazionale attinente al S.S.D.
(es. Enti locali, AIRC, Telethon, Fondazioni), punti N 1 (n 0)

S oo @




C) Partecipante

0,6

cl) di unita Progetto di ricerca Europeo/Internazionale unita Progetto di ricerca 0
Europeo/Internazionale competitivo attinente al S.S.D.; punti N 0,3: 0 0,6
c2) PRIN E FIRB nazionali attinente al S.S.D.; punti N 0,3: 2 0
c3) di progetto su bando competitivo nazionale o internazionale attinente al S.S.D (es.

Enti locali, AIRC, Telethon, Fondazioni), punti N 0,1: 0

D) Presidenza societa scientifica internazionale attinente al S.S.D. n.1 punto per 0
ogni presidenza: .........................ce.ll

E) Editor in chief di rivista internazionale attinente al S.S.D., punti N. 1 per ogni 0
incarico: 0

F) Organizzazione o partecipazione in qualita di relatore a congressi di interesse 0,7
internazionale attinente al S.S.D., punti N. 0,1 per ogni singolo congresso: 7

G) Trasferimento tecnologico/spin off fino punti N. 0,5 per ogni attivita 0
documentata e effettivamente avviata attinente al S.S.D.: 0

H) Altro ruolo organizzativo e direttivo all’interno della comunita 0
nazionale/internazionale attinente al S.S.D., punti N. 0,3: 0

I) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per 0,5
attivita di ricerca attinente al S.S.D., punti N 0,5 per ognuno: 1

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 1,8

(Punteggio della produzione scientifica)

Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile 52,5)

N. pubb. TIPOLOGIA A B C D TOTALE
1 Articolo su libro 0,2 0.4 0,4 0.4 1.4
2 Articolo su rivista internazionale | 0,5 | 0,1 | 0,75 | 0,25 1,6
3 Articolo su rivista internazionale | 0,8 | 04 | 0,75 | 0,75 2,7
4 Articolo su libro 0,3 0,1 0,4 0,4 1,2
5 Monografia 1 0,6 | 0,5 1 3.1
6 Articolo su rivista internazionale | 0,5 | 0,1 | 0,75 | 0,25 1,6
7 Articolo su rivista nazionale 0,2 0,1 0,4 0,4 1,1
8 Articolo su rivista nazionale 0,3 04 | 04 0,25 1,35

10




9 Articolo su rivista internazionale | 0,3 | 0,1 | 0,75 | 0,75 1,9

10 Articolo su rivista nazionale 05 | 04 | 04 0,4 1,7

11 Articolo su rivista nazionale 05 | 04 | 04 0.4 1,7

12 Articolo su libro 0,3 0,2 0,4 0,2 1,1
Consistenza complessiva della produzione scientifica 5,5
- intensita e continuita temporale 3
- rilevanza complessiva 1
- congruenza con il profilo indicato dal bando 1,5
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 25,950

(Punteggio dell’attivita gestionale)
Attivita gestionale (punteggio massimo attribuibile 5) Punti
A) Titolarita della carica 0
al) Componente degli organi di governo previsti dallo statuto, punti N 1,9 0
a2) Direttore di scuola dottorato punti N 1 0
a3) Coordinatore Classe/Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato, punti 0
N1
a4) Componente del Nucleo di valutazione, punti N 1 0
a5) Componente di Collegi di scuola di dottorato, punti N 0,1 0
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 0
Punti

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 2975

11




CANDIDATO FRONDIZI Rocco

(Punteggio dell’attivita didattica)

Attivita didattica (punteggio massimo attribuibile 25) Punti

A) Attivita didattica frontale 14

al) nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e magistrali e nelle scuole di

specializzazione per almeno N 20 ore per anno, punti N 1 per ogni corso o modulo di 14

corso (n 14)

a2) nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dottorato, master, perfezionamento) 0

per almeno N 10 ore per anno, punti N1 per ogni corso o modulo di corso (n 0)

a3) svolta presso universita straniere per almeno N20 ore per anno, punti N 2 (n 0) 0

B) Relatore

bl) di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale, di tesi di dottorato, di tesi di 2

specializzazione, punti N 0,3 per 3 tesi laurea e laurea magistrale e punti N 0,5 per 1

tesi dottorato (n >21)

C) Attivita di tutorato 2

cl) degli studenti di corsi di laurea e di laurea magistrale, punti N 0,5 per N 1 tutorati 2

(n5) 0

c2) di dottorandi di ricerca, punti N 0,7 per N 1 dottorati (n. 0)

D) Attivita seminariale didattica. Punti N. 0,2 per ogni singola attivita seminariale didattica con 0

riferimento a laurea, laurea magistrale ¢ dottorato (n 0)

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 18
(Punteggio dell’attivita di ricerca)

Attivita di ricerca (punteggio massimo attribuibile 17,5) Punti

A) Responsabile 0

al) di Progetto di ricerca Internazionale competitivo attinente al S.S.D., punti N.4 (n 0

0)

B) Coordinatore 0

bl) di unita Progetto di ricerca Europeo/Internazionale competitivo attinente al 0

S.S.D., punti N 2 (n 0) 0

b2) PRIN E FIRB nazionali attinente al S.S.D., punti N 2 (n 0) 0

b3) di progetto su bando competitivo nazionale o internazionale attinente al S.S.D.
(es. Enti locali, AIRC, Telethon, Fondazioni), punti N 1 (n 0)

12




C) Partecipante 0,6
cl) di unita Progetto di ricerca Europeo/Internazionale: 2 0,6
c2) PRIN E FIRB nazionali: 0 0
c3) di progetto su bando competitivo nazionale o internazionale attinente al S.S.D (es. 0
Enti locali, AIRC, Telethon, Fondazioni) punti N 0,3: 0

D) Presidenza societa scientifica internazionale attinente al S.S.D. n.1 punto per 0
ogni presidenza: .................cciiiiiiiin..

E) Editor in chief di rivista internazionale attinente al S.S.D., punti N. 1 per ogni 1
incarico: 1

F) Organizzazione o partecipazione in qualita di relatore a congressi di interesse 2
internazionale attinente al S.S.D., punti N. 0,1 per ogni singolo congresso: 39

G) Trasferimento tecnologico/spin off fino punti N. 0,5 per ogni attivita 0
documentata e effettivamente avviata attinente al S.S.D.: 0

H) Altro ruolo organizzativo e direttivo all’interno della comunita 0,5
nazionale/internazionale attinente al S.S.D., punti N. 0,3: 5

I) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per 0,5
attivita di ricerca attinente al S.S.D., punti N 0,5 per ognuno: 4

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 4,6

(Punteggio della produzione scientifica)

Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile 52,5)

N. pubb. TIPOLOGIA A | B C D TOTALE
1 Monografia 1,3 05| 0,5 1 33
2 Articolo su rivista internazionale | 0,7 | 0,2 | 0,75 | 0,25 1,9
3 Articolo su rivista internazionale | 0,9 | 0,6 | 0,75 | 0,25 2,5
4 Articolo su rivista internazionale | 0,8 | 0,4 | 0,75 | 0,25 2,2
5 Articolo su rivista internazionale | 1 | 0,4 | 0,75 | 0,1875 2,3375
6 Articolo su rivista nazionale 06102 | 04 0,1 1,3
7 Articolo su rivista nazionale 0602 | 04 | 0,133 1,333
8 Articolo su rivista nazionale 0704 | 04 | 0,083 1,583
9 Articolo su rivista internazionale | 0,5 | 0,1 | 0,75 | 0,25 1,6
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10 Articolo su rivista internazionale | 0,6 | 0,1 | 0,75 | 0,1875 1,6375
11 Articolo su libro 06|04 | 04 0,1 1,5
12 Articolo su libro 06|04 | 04 | 0,133 1,533
Consistenza complessiva della produzione scientifica 6
- intensita e continuita temporale 3
- rilevanza complessiva 1,5
- congruenza con il profilo indicato dal bando 1,5
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 28,725
(Punteggio dell’attivita gestionale)
Attivita gestionale (punteggio massimo attribuibile 5) Punti
A) Titolarita della carica 1,9
al) Componente degli organi di governo previsti dallo statuto, punti N 1,9: 1 1,9
a2) Direttore di scuola dottorato punti N 1 0
a3) Coordinatore Classe/Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato, punti 0
N1
a4) Componente del Nucleo di valutazione, punti N 1 0
a5) Componente di Collegi di scuola di dottorato, punti N 0,1 0
0
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 1,9
Punti
PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 53995

14




CANDIDATO SORANO Enrico

(Punteggio dell’attivita didattica)

Attivita didattica (punteggio massimo attribuibile 25)

Punti

A) Attivita didattica frontale

11

al) nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e magistrali e nelle scuole di
specializzazione per almeno N 20 ore per anno, punti N 1 per ogni corso o modulo di
corso (n 4 — altri titoli non considerabili per SSD non coerente o informazioni
mancanti in ordine a ore/CFU)

a2) nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dottorato, master, perfezionamento)
per almeno N 10 ore per anno, punti N1 per ogni corso o modulo di corso (n 7)

a3) svolta presso universita straniere per almeno N20 ore per anno, punti N 2 (n 0)

B) Relatore

bl) di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale, di tesi di dottorato, di tesi di
specializzazione, punti N 0,3 per 3 tesi laurea e laurea magistrale e punti N 0,5 per 1
tesi dottorato (n 0)

C) Attivita di tutorato

cl) degli studenti di corsi di laurea e di laurea magistrale, punti N 0,5 per N 1 tutorati
(n4)
c2) di dottorandi di ricerca, punti N 0,7 per N 1 dottorati (n. 0)

[\

D) Attivita seminariale didattica. Punti N. 0,2 per ogni singola attivita seminariale didattica con
riferimento a laurea, laurea magistrale e dottorato (n 2)

0,4

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

13,4

(Punteggio dell’attivita di ricerca)

Attivita di ricerca (punteggio massimo attribuibile 17,5)

Punti

A) Responsabile

al) di Progetto di ricerca Internazionale competitivo attinente al S.S.D., punti N.4 (n
0)

[e)

B) Coordinatore

bl) di unita Progetto di ricerca Europeo/Internazionale competitivo attinente al
S.S.D., punti N 2 (n 0)

b2) PRIN E FIRB nazionali attinente al S.S.D., punti N 2 (n 0)

b3) di progetto su bando competitivo nazionale o internazionale attinente al S.S.D.

S o oOo|@
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(es. Enti locali, AIRC, Telethon, Fondazioni), punti N 1 (n 0)

C) Partecipante 0,6
cl) di unita Progetto di ricerca Europeo/Internazionale: 0 0
c2) PRIN E FIRB nazionali: 2 0,6
c3) di progetto su bando competitivo nazionale o internazionale attinente al S.S.D (es. 0
Enti locali, AIRC, Telethon, Fondazioni) punti N 0,3: 0

D) Presidenza societa scientifica internazionale attinente al S.S.D. n.1 punto per 0
ogni presidenza: .........................oe.ll

E) Editor in chief di rivista internazionale attinente al S.S.D., punti N. 1 per ogni 0
incarico: 0

F) Organizzazione o partecipazione in qualita di relatore a congressi di interesse 0,1
internazionale attinente al S.S.D., punti N. 0,1 per ogni singolo congresso: |

G) Trasferimento tecnologico/spin off fino punti N. 0,5 per ogni attivita 0
documentata e effettivamente avviata attinente al S.S.D.: 0

H) Altro ruolo organizzativo e direttivo all’interno della comunita 0,5
nazionale/internazionale attinente al S.S.D., punti N. 0,3: 2

I) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per 0
attivita di ricerca attinente al S.S.D., punti N 0,5 per ognuno: 0

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 1,2

(Punteggio della produzione scientifica)

Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile 52,5)

N. pubb. TIPOLOGIA A B C D TOTALE

1 Articolo su rivista internazionale | 0,7 | 0,2 | 0,75 | 0,1875 1,8375
2 Articolo su rivista internazionale | 0,8 | 04 | 0,75 | 0,1875 2,1375
3 Articolo su rivista internazionale | 0,7 | 0,2 | 0,75 | 0,1875 1,8375
4 Articolo su rivista nazionale 0,2 04 | 04 | 0,133 1,133
5 Articolo su rivista nazionale 0,3 04 | 04 0,1 1,2

6 Articolo su rivista nazionale 0,15 | 0,2 0,2 0,08 0,63

7 Articolo su rivista internazionale | 0,5 | 0,2 0,5 | 0,1875 1,3875
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8 Articolo su rivista internazionale | 0,5 | 0,2 | 0,75 | 0,1875 1,6375

9 Articolo su rivista internazionale | 0,6 | 0,2 | 0,75 | 0,1875 1,7375

10 Monografia 08 | 05 | 04 | 0,333 2,033

11 Monografia 04 | 0,1 0,5 0,5 1,5

12 Monografia 04 | 03 | 05 1 2,2
Consistenza complessiva della produzione scientifica 5,7
- intensita e continuita temporale 3
- rilevanza complessiva 1,2
- congruenza con il profilo indicato dal bando 1,5
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 24,972

(Punteggio dell’attivita gestionale)
Attivita gestionale (punteggio massimo attribuibile 5) Punti
A) Titolarita della carica 0
al) Componente degli organi di governo previsti dallo statuto, punti N 1,9 0
a2) Direttore di scuola dottorato punti N 1 0
a3) Coordinatore Classe/Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato, punti 0
N1
a4) Componente del Nucleo di valutazione, punti N 1 0
a5) Componente di Collegi di scuola di dottorato, punti N 0,1 0
0
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 0
Punti

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 39.572
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CANDIDATO VALLONE Cinzia

(Punteggio dell’attivita didattica)

Attivita didattica (punteggio massimo attribuibile 25)

Punti

A) Attivita didattica frontale

20

al) nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e magistrali e nelle scuole di
specializzazione per almeno N 20 ore per anno, punti N 1 per ogni corso o modulo di
corso (n 20)

a2) nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dottorato, master, perfezionamento)
per almeno N 10 ore per anno, punti N1 per ogni corso o modulo di corso (n 0)

a3) svolta presso universita straniere per almeno N20 ore per anno, punti N 2 (n 0)

20

B) Relatore

bl) di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale, di tesi di dottorato, di tesi di
specializzazione, punti N 0,3 per 3 tesi laurea e laurea magistrale e punti N 0,5 per 1
tesi dottorato (n >21)

C) Attivita di tutorato

[

cl) degli studenti di corsi di laurea e di laurea magistrale, punti N 0,5 per N 1 tutorati
(n9)
c2) di dottorandi di ricerca, punti N 0,7 per N 1 dottorati (n. 0)

N

D) Attivita seminariale didattica. Punti N. 0,2 per ogni singola attivita seminariale didattica con
riferimento a laurea, laurea magistrale e dottorato (n 0)

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

24

(Punteggio dell’attivita di ricerca)

Attivita di ricerca (punteggio massimo attribuibile 17,5)

Punti

A) Responsabile

al) di Progetto di ricerca Internazionale competitivo attinente al S.S.D., punti N.4 (n
0)

o

B) Coordinatore

bl) di unita Progetto di ricerca Europeo/Internazionale competitivo attinente al
S.S.D., punti N 2 (n 0)

b2) PRIN E FIRB nazionali attinente al S.S.D., punti N 2 (n 0)

b3) di progetto su bando competitivo nazionale o internazionale attinente al S.S.D.
(es. Enti locali, AIRC, Telethon, Fondazioni), punti N 1 (n 1)

—_—O O -
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C) Partecipante 0,3
cl) di unita Progetto di ricerca Europeo/Internazionale: 0 0
c2) PRIN E FIRB nazionali: 1 0,3
c3) di progetto su bando competitivo nazionale o internazionale attinente al S.S.D (es. 0
Enti locali, AIRC, Telethon, Fondazioni), punti N 0,1: 0
D) Presidenza societa scientifica internazionale attinente al S.S.D. n.1 punto per 0
ogni presidenza: .................cciiiiiiiin..
E) Editor in chief di rivista internazionale internazionale attinente al S.S.D., 0
punti N. 1 per ogni incarico: 0
F) Organizzazione o partecipazione in qualita di relatore a congressi di interesse 0,7
internazionale attinente al S.S.D., punti N. 0,1 per ogni singolo congresso: 7
G) Trasferimento tecnologico/spin off fino punti N. 0,5 per ogni attivita 0
documentata e effettivamente avviata attinente al S.S.D.: 0
H) Altro ruolo organizzativo e direttivo all’interno della comunita 0
nazionale/internazionale attinente al S.S.D., punti N. 0,3: 0
I) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per 0
attivita di ricerca attinente al S.S.D., punti N 0,5 per ognuno: 0
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 2
(Punteggio della produzione scientifica)
Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile 52,5)
N. pubb. TIPOLOGIA A B C D TOTALE
1 Monografia 05 | 04 0,5 1 2,4
2 Articolo su libro 02 | 04 0.4 0.4 1.4
3 Articolo su libro 0,2 | 0,3 0,4 0,1 1
4 Articolo su rivista internazionale 02 | 0,1 | 0,75 0,375 1,425
5 Articolo su rivista internazionale 06 | 04 | 0,75 0,1875 1,9375
6 Articolo su rivista internazionale 03 | 04 | 0,75 0,1875 1,6375
7 Articolo su rivista internazionale 03 | 0,1 | 0,75 0,1875 1,3375
8 Articolo su rivista internazionale 03 | 04 0,4 0,375 1,475
9 Articolo su libro 03 (03| 04 0,08 1,08
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10 Articolo su rivista nazionale 03 | 04 0.4 0.4 1,5

11 Articolo su libro 05 | 03 0,4 0,133 1,333

12 Monografia 09 | 0,5 0,5 1 29
~Consistenza complessiva della produzione scientifica 5,7
- intensita e continuita temporale 3
- rilevanza complessiva 1,2
- congruenza con il profilo indicato dal bando 1,5
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 25,126

(Punteggio dell’attivita gestionale)
Attivita gestionale (punteggio massimo attribuibile 5) Punti
A) Titolarita della carica 0
al) Componente degli organi di governo previsti dallo statuto, punti N 1,9 0
a2) Direttore di scuola dottorato punti N 1 0
a3) Coordinatore Classe/Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato, punti 0
N1
a4) Componente del Nucleo di valutazione, punti N 1 0
a5) Componente di Collegi di scuola di dottorato, punti N 0,1 0
0
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 0
Punti

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 51.126
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