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PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO 
DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) AI 
SENSI DELL’ART. 24 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 n. 240 COME MO-
DIFICATO DALLA LEGGE 29 GIUGNO 2022, N. 79 PRESSO IL DIPARTI-
MENTO Di FISICA “Aldo Pontremoli” SETTORE CONCORSUALE 02/A1 - 
Fisica Sperimentale delle Interazioni Fondamentali- SETTORE SCIENTI-
FICO-DISCIPLINARE FIS/01 - Fisica Sperimentale -  CODICE CONCORSO 
5413. 
 

VERBALE N. 3 
(Discussione dei titoli e della produzione scientifica)  

 
 
La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di ricercatore 
a tempo determinato in tenure track (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge 30 
dicembre 2010 n. 240 come modificato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 per il 
settore concorsuale 02/A1 - Fisica Sperimentale delle Interazioni Fondamentali, 
settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica Sperimentale  presso il Diparti-
mento di Fisica, composta dai: 
 
Prof. ssa Angela Bracco   dell’Università degli Studi di Milano 
Prof. Giuseppe Eugenio Bruno del Politecnico di Bari 
Prof. Francesco Recchia  dell’Università degli Studi di Padova 
 
si riunisce il giorno 3 aprile 2024 alle ore 11:30 presso il dipartimento di Fisica per 
procedere alla discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica. Contestual-
mente alla discussione si procederà all’accertamento della conoscenza della lingua in-
glese. 
 
 
La Commissione stabilisce che, dopo aver sentito tutti candidati, procederà ad attribuire  
ai titoli, a ciascuna pubblicazione, alla consistenza complessiva della produzione scien-
tifica, all’intensità e alla continuità temporale della stessa (fatti salvi i periodi, adegua-
tamente documentati, di allontanamento non volontario dall'attività di ricerca, con par-
ticolare riferimento alle funzioni genitoriali) un punteggio sulla base dei criteri previsti 
nel verbale n. 1. 
 
 
Si procede quindi all’appello dei candidati convocati. 
 
Risultano presenti i candidati sotto indicati dei quali viene accertata l’identità personale 
come risulta dall’elenco firma allegato al presente verbale: 
1) Stefano Capra  
2) Andrea Merli.  
Entrambi i candidati rimangono presenti per tutta la durata dei due colloqui. 
 
I candidati vengono chiamati in ordine alfabetico ad illustrare e discutere i propri titoli 
e la produzione scientifica. 
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Alle ore 11:30 viene chiamato il candidato Stefano Capra e si procede alla discussione 
dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della conoscenza lingua stra-
niera. 
 
Alle ore 12:00 viene chiamato il candidato Andrea Merli e si procede alla discussione dei 
titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della conoscenza lingua straniera. 
 
Al termine dell’illustrazione e della discussione dei titoli e delle pubblicazioni e dell’ac-
certamento della conoscenza della lingua straniera, alle ore 12:30, la Commissione pro-
cede, dopo adeguata valutazione, all’attribuzione di un punteggio ai titoli, alle pubbli-
cazioni presentate dai candidati ed alla consistenza complessiva della produzione scien-
tifica, all’intensità e alla continuità della stessa, sulla base di quanto stabilito nella riu-
nione preliminare. 
 
Per ciascun candidato vengono predisposti: 

- un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente dalla 
Commissione ai titoli presentati (all. 1); 

- un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente a 
ciascuna pubblicazione (il numero indicato nel prospetto si riferisce alla numera-
zione indicata dal candidato nell’elenco di pubblicazioni presentato), nonché il 
punteggio assegnato alla consistenza complessiva della produzione scientifica, 
all’intensità e alla continuità temporale della stessa (all. 2). 

 
Al termine dei lavori, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, 
sommati i punteggi assegnati a ciascun candidato per i titoli, le pubblicazioni e per la 
consistenza complessiva della produzione scientifica, l’intensità e la continuità tempo-
rale della stessa, stila la seguente graduatoria generale di merito ricordato che entrano 
a far parte della graduatoria i candidati che conseguono un punteggio complessivo pari 
o superiore a 60 punti su 100 complessivi: 
1) Stefano Capra punti 90.2/100 
2) Andrea Merli punti 81.9/100 
 
La Commissione individua quale vincitore della procedura selettiva il dott. Stefano Ca-
pra. 
 
La Commissione dichiara conclusi i lavori. 
 
Copia elettronica di ciascun verbale e dei relativi allegati, firmati digitalmente, viene 
inviata all’indirizzo di posta elettronica valcomp@unimi.it 
 
La Commissione termina i lavori alle ore 13:30 del 03/04/2024. 
 
Si allegano al presente verbale:  
-  elenco firme dei candidati 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
LA COMMISSIONE: 
 
Prof.ssa Angle Bracco 
Prof. Giuseppe Eugenio Bruno 
Prof. Francesco Recchia 

mailto:valcomp@unimi.it
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ALLEGATO 1 al VERBALE N. 3 
 
 

(Punteggio dei titoli-max 30 punti) 
 
 
 
 

Candidato Stefano Capra 

  

 
 
dottorato di ricerca o equivalenti, ovvero, per i settori 
interessati, del diploma di specializzazione medica o 
equivalente, conseguito in Italia o all'Estero; 

Fino ad un massimo di punti: 3 3 

attività didattica a livello universitario in Italia o all'E-
stero; 

Fino ad un massimo di punti: 7 7 

documentata attività di formazione o di ricerca presso 
qualificati istituti italiani o stranieri; 

Fino ad un massimo di punti: 4 4 

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ri-
cerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli 
stessi; 

Fino ad un massimo di punti: 7 
 
 
 
 
  

7 

titolarità di brevetti relativamente ai settori concorsuali 
nei quali è prevista; 

Fino ad un massimo di punti: 1 1 

relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; Fino ad un massimo di punti: 5 5 
premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per atti-
vità di ricerca; 

Fino ad un massimo di punti: 2 2 

diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board 
internazionali  

Fino ad un massimo di punti: 1 0 

       TOTALE TITOLI 29/30 
 
 

 

 
 

(Punteggio dei titoli-max 30 punti) 
 
 

Candidato Andrea Merli 

  

 
 
dottorato di ricerca o equivalenti, ovvero, per i settori 
interessati, del diploma di specializzazione medica o 
equivalente, conseguito in Italia o all'Estero; 

Fino ad un massimo di punti: 3 3 

attività didattica a livello universitario in Italia o all'E-
stero; 

Fino ad un massimo di punti: 7 5 

documentata attività di formazione o di ricerca presso 
qualificati istituti italiani o stranieri; 

Fino ad un massimo di punti: 4 2 

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ri-
cerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli 
stessi; 

Fino ad un massimo di punti: 7 
 
 
 
 

7 



4 
 

  

titolarità di brevetti relativamente ai settori concorsuali 
nei quali è prevista; 

Fino ad un massimo di punti: 1 0 

relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; Fino ad un massimo di punti: 5 5 
premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per atti-
vità di ricerca; 

Fino ad un massimo di punti: 2 1 

diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board 
internazionali  

Fino ad un massimo di punti: 1 0 

       TOTALE TITOLI 23/30 
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ALLEGATO 2 al VERBALE N. 3 
 

(Punteggio della produzione scientifica e Punteggio totale complessivo) 
 
 

Candidato  Stefano Capra  

 
 

PUBBLICA-
ZIONI  
(punteggio 
massimo 
attribuibile 
60) 

Tipologia 

(monografia, 
articolo su li-
bro, articolo in 
rivista interna-
zionale/nazio-
nale, saggio in 
opera colletta-
nea, procee-
ding pubbli-
cato, tesi dot-
torato) 

originalità, inno-
vatività, rigore 
metodologico e 
rilevanza di cia-
scuna pubblica-
zione scientifica 

 

congruenza 
con SSD 

rilevanza scienti-
fica della colloca-
zione editoriale di 
ciascuna pubblica-
zione e sua diffu-
sione all'interno 
della comunità 
scientifica 

apporto indivi-
duale del can-
didato 

 

Punti 

Pubblica-
zione n. 1 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 1 4.2 
Pubblica-
zione n. 2 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 0.6 3.8 
Pubblica-
zione n. 3 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 0.6 3.8 
Pubblica-
zione n. 4 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 1 4.2 
Pubblica-
zione n. 5 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 1 4.2 
Pubblica-
zione n. 6 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 1 4.2 
Pubblica-
zione n. 7 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 1.5 4.7 
Pubblica-
zione n. 8 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 1.6 4.8 
Pubblica-
zione n. 9 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 1.3 4.5 
Pubblica-
zione n. 10 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 1 4.2 
Pubblica-
zione n. 11 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 1.6 4.8 
Pubblica-
zione n. 12 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 0.6 3.8 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 51.2 

 
 

PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITÀ E 
CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA STESSA 
(punteggio massimo attribuibile 10) 

Punti 
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- Dopo attenta analisi del curriculum presentato 10 

 
 

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 
(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI +  
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI + 
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITÀ E 
CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA STESSA) 

Punti 

90.2 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

Candidato  Andrea Merli  

 
 

PUBBLICA-
ZIONI  
(punteggio 
massimo 
attribuibile 
60) 

Tipologia 

(monografia, 
articolo su li-
bro, articolo in 
rivista interna-
zionale/nazio-
nale, saggio in 
opera colletta-
nea, procee-
ding pubbli-
cato, tesi dot-
torato) 

originalità, inno-
vatività, rigore 
metodologico e 
rilevanza di cia-
scuna pubblica-
zione scientifica 

 

congruenza 
con SSD 

rilevanza scienti-
fica della colloca-
zione editoriale di 
ciascuna pubblica-
zione e sua diffu-
sione all'interno 
della comunità 
scientifica 

apporto indivi-
duale del can-
didato 

 

Punti 

Pubblica-
zione n. 1 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 0.6 3.8 
Pubblica-
zione n. 2 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 0.6 3.8 
Pubblica-
zione n. 3 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1.2 0.6 4 
Pubblica-
zione n. 4 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 1 4.2 
Pubblica-
zione n. 5 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 0.6 3.8 
Pubblica-
zione n. 6 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1.2 1.3 4.7 
Pubblica-
zione n. 7 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1.2 0.6 4 
Pubblica-
zione n. 8 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 0.6 3.8 
Pubblica-
zione n. 9 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 0.6 3.8 
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Pubblica-
zione n. 10 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 1.3 4.5 
Pubblica-
zione n. 11 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1 1.3 4.5 
Pubblica-
zione n. 12 

articolo in rivi-
sta internazio-

nale 1.2 1 1.2 0.6 4 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 48.9 

 
 

PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITÀ E 
CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA STESSA 
(punteggio massimo attribuibile 10) 

Punti 
 
 

- Dopo attenta analisi del curriculum presentato 10 

 
 

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 
(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI +  
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI + 
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITÀ E 
CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA STESSA) 

Punti 

81.9 
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