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ALLEGATO 1 AL VERBALE 2 
 

SCHEDA DI RIPARTIZIONE PUNTEGGI  
 
 

 
Nome e Cognome Francesca MINERVA 

 
 

 

ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) punti 

Corso di Etica applicata 2020-21 e 2022-23 10 

Corso di Fondamenti di filosofia morale 2023-24 5 

Corso di Etica animale 2022-23 2 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 17 

 
 
 

PUBBLICAZIONI (punteggio massimo attribuibile 52,5) Tipologia* Punti 

1. The Ethics of Cryonics: Is it Immoral to be Immortal? monografia 5 

2. Ageism in Assisted Reproduction capitolo di libro 5 

3. The Ethics of Brain Uploading capitolo di libro 5 

4.  Should Couch Potatoes Be Encouraged to Use Transcranial 
Direct Current Stimulation? 

articolo 2 

5. Cosmetic Surgery and Conscientious Objection articolo 2 

6. The Invisible Discrimination Before Our Eyes: A Bioethical 

Analysis 

articolo 2 

7. Conscientious Objection, Complicity in Wrongdoing, and a 
Not-So-Moderate Approach 

articolo 4 

8. Rethinking Academic Freedom articolo 4 

9. Is AI the Future of Mental Healthcare? (come coautrice) articolo 2 

10. Enhancing equality (come coautrice) articolo 3 

11. Unrequited Love hurts: The Medicalization of Broken Hearts 
is Therapy, not Enhancement 

articolo 2 

12. Keeping Hands Clean and Patients Safe: How to Regulate 
Conscientious Objection of Roman Catholic Doctors 

articolo 3 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO  39 

 
* riportare in tabella ciascun titolo valutato, indicandone la tipologia (monografie, saggi, 

articoli, ecc.) e il punteggio assegnato. 
 
 



 
 

ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 17,5) punti 

Adjunct Research Fellow, Charles Sturt University (Australia) 2020-2024 4 

Visiting Fellow, Centre for the Experimental-Philosophical Study of Discrimination, 
Aarhus University 2023 

2 

Partecipazione a convegni 4 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 10 

 
 

 

ATTIVITA GESTIONALE, ORGANIZZATIVA E DI SERVIZIO 
(punteggio massimo attribuibile 5) 

Punti 

Membro del Comitato Etico di Unimi 3 

Incarichi dipartimentali 1 

Membro della commissione per l’attribuzione di un assegno di ricerca 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 5 

 
 

PUNTEGGIO TOTALE 71 PUNTI 
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