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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO
DIREZIONE RISORSE UMANE

Universita' degli Studi di Milano

83472018 del 17/01/2019

coreroreerat NN

il D.P.R. 10.01.1957, n. 3;

il D.P.R. 3.05.1957, n. 686;

la Legge 11.07.1980, n. 312;

la Legge 9.05.1989, n. 168;

il D.P.R. 9.05.1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

il C.C.N.L. del personale tecnico-amministrativo del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

il D.P.R. 28.12.2000, n. 445;

il Regolamento sui procedimenti di selezione per I’accesso ai ruoli del personale tecnico
amministrativo, emanato con D.R. n. 5949 del 28.03.2012;

il Decreto Legislativo 30.03.2001, n. 165;

la determina n. 14489/2018 del 16.10.2018 con la quale & stato indetto un concorso pubblico,
per titoli ed esami, a n. 1 posto di categoria D - posizione economica D1 - Area Tecnica,
Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati, Sistemista sull’infrastruttura di integrazione
(Middleware), con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, presso la DIREZIONE
SISTEMI INFORMATIVI D'ATENEO, pubblicato sulla G.U. n. 91 del 16.11.2018;

la determina n. 18672/2018 del 18.12.2018 con la quale & stata costituita la Commissione
giudicatrice;

gli atti del suddetto concorso (codice 19479);

Constatato che [’'unico candidato presente non ha superato le prove scritte;

DETERMINA

Il concorso di cui alle premesse & andato deserto per mancanza di candidati idonei.
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