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ALLEGATO B 

 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO 
selezione pubblica per n.1 posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.24, 
comma 3, lettera a) della Legge 240/2010  per il settore concorsuale 13/B3,   
settore scientifico-disciplinare SECS-P/10 – Organizzazione aziendale 
presso il Dipartimento di Scienze sociali e politiche, 
(avviso bando pubblicato sulla G.U. IV serie speciale – Concorsi ed Esami n. 3 del 13/01/2023)  Codice 
concorso  5185 

 
[Giuseppe Modarelli] 
CURRICULUM VITAE 
 
(N.B. IL CURRICULUM NON DEVE ECCEDERE LE 30 PAGINE E DEVE CONTENERE GLI ELEMENTI CHE IL CANDIDATO 

RITIENE UTILI AI FINI DELLA VALUTAZIONE. 
LE VOCI INSERITE NEL FACSIMILE SONO A TITOLO PURAMENTE ESEMPLIFICATIVO E POSSONO ESSERE SOSTITUITE, 
MODIFICATE O INTEGRATE) 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI (NON INSERIRE INDIRIZZO PRIVATO E TELEFONO FISSO O CELLULARE) 

COGNOME MODARELLI 

NOME GIUSEPPE 

DATA DI NASCITA [09-12-1991] 

 
TITOLI 
 
TITOLO DI STUDIO 

-Laurea in Scienze dell’Amministrazione e dell’Organizzazione (CL-16) conseguita in data 14-11-2013, 
presso Libera Università Maria S.S. Assunta (LUMSA) di Roma con votazione complessiva finale di  
110/110 e Lode . Titolo tesi di laurea : “ Città intelligenti  e qualità della vita urbana” – “Smart cities 
and urban life quality” – SPS-10 - “Sociologia del Territorio” 

-Laurea magistrale in Economia, Management e Amministrazione di Azienda, indirizzo : “Europa, 
Governance e Sostenibilità” (English Version) (LM-77). Conseguita in data 10-12-2015, presso Libera 
Università Maria S.S. Assunta (LUMSA) di Roma con votazione complessiva finale di  110/110. Titolo 
tesi di laurea : “Incentivi e Motivazione nelle Aziende: Confronto Pubblico-Privato” – SECS-P/10 – 
“Organizzazione dei fattori produttivi” 

-Master I Livello in Management delle aziende pubbliche e di pubblico servizio MIAP . Conseguito in 
data 23-12-2016 c/o Scuola di Management ed Economia (UNITO) ( Torino ) con votazione finale di  
110/110 e Lode. Titolo tesi : “Amministrazione razionale e Controllo di gestione in ambito pubblico”  - 
Vincitore di Borsa di Studio INPS  

-Specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità (S.S.II Grado) a/a 2018-
19. Conseguita in data 16/04/2020 c/o Università degli Studi Suor Orsola Benincasa (UNISOB) (Napoli) 
con votazione finale di 30/30. Titolo tesi: Un Approfondimento Tematico sull’Autismo: “Un Mondo a 
Sè, Una Parte del Noi”. 

-CUAP Corso Universitario di Aggiornamento Professionale “HUMAN & TECHNOLOGY                                             
LICENCE FOR BUSINESS INNOVATION” (125 h) c/o Dip.to di Management - Università                                                                  
Degli Studi di Torino (5CFU), partnership con COMAU ACADEMY, (4 Gennaio 2023),                                                                 
da Ottobre 2022 a Gennaio 2023 
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TITOLO DI DOTTORE DI RICERCA O EQUIVALENTI, OVVERO, PER I SETTORI INTERESSATI, DEL DIPLOMA 
DI SPECIALIZZAZIONE MEDICA O EQUIVALENTE, CONSEGUITO IN ITALIA O ALL'ESTERO 

 

- Ph.D in Business and Management c/o Università degli Studi di Torino – Scuola di Dottorato in Scienze 
Umane e Sociali - Progetto di ricerca sul tema “Innovazione per la Pubblica Amministrazione”- “Barriers 
and Perceptions to Digital Transformation Acceptance” – SECS-P/10; SECS-P/07. Dal 01/10/2017 al 
10/06/2021 

 

CONTRATTI DI RICERCA, ASSEGNI DI RICERCA O EQUIVALENTI 
 

Borsista di Ricerca c/o Università degli Studi di Torino – Direzione Integrazione e Monitoraggio, 
Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane; Progetto: ”Studio e applicazione di metodologie per l’analisi 
organizzativa, dei   processi e dei servizi per la loro riorganizzazione in una logica di miglioramento 
continuo nell’ambito del nuovo assetto organizzativo dell’Università degli Studi di Torino” (Process 
Reenginering). Dal 05-04-2017 al 30/09/2017 

 
ATTIVITÀ DIDATTICA A LIVELLO UNIVERSITARIO IN ITALIA O ALL'ESTERO 

 

- Affidatario di contratto di didattica integrativa (20h) sull’insegnamento di Ragioneria in lingua 
italiana anno accademico 2020/2021 – UNITO – Università degli Studi di Torino  

- Affidatario di contratto di didattica integrativa (20h) sull’insegnamento di Economia     d’Azienda in 
lingua italiana anno accademico 2018/2019 – UNITO - Università degli Studi di Torino 

-  Attività di supporto al Master in Management delle aziende pubbliche e di pubblico servizio  (Miap) 
per l’a.a. 2017-2018 – UNITO - Università degli Studi di Torino 

- Affidatario di contratto a titolo gratuito per attività seminariale c/o SAA- Torino 14-20 Giugno 2022 

- Affidatario di contratto di didattica integrativa (20h) sull’insegnamento di Ragioneria e controllo di 
gestione in lingua italiana anno accademico 2022-2023 – UNITO 

- Affidatario di contratto di attività integrativa di orientamento – pedagogia sperimentale – career 
guidance (coaching) (8h)– SAA School of Management – Torino 

- Attività di supporto Tesi; Correlatore, tematica: Siope+; 

- Attività di supporto Tesi; Correlatore, tematica: Bitcoin; 

- Attività di supporto Tesi; Correlatore, tematica: Overhead – non profit; 

- Attività di supporto Tesi; Correlatore tematica: Blockchain; 

-Attività di riallineamento contenuti per l’insegnamento di Business Organization a.a.2017/2018 – 
UNITO - Università degli Studi di Torino 

 

 
 

DOCUMENTATA ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA PRESSO QUALIFICATI ISTITUTI ITALIANI O 
STRANIERI 

-International Summer School: “Perspectives on Regulatory Cooperation”.  Managing Director 
Collegio Carlo Alberto, dal 19-06-2017 al 23-06-2017, c/o Campus Luigi Einaudi, Torino; 
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-International Spring School: “Configurational Analyses, Comparative Approaches and Natural 
Experiments” – ASSIOA Associazione Italiana Organizzazione Aziendale – dal 09-04-2018 al   13-04-2018 
c/o Università degli Studi di Verona, Verona; 

-Scuola di metodologia della ricerca - SIDREA - dal 04-10-2018 al 07/10/2018 c/o Università degli 
studi di Palermo; 

-Scuola di metodologia della ricerca storica - SISR -  dal 19-06-2019 al 22-06-2019 c/o Università 
degli studi di Pisa; 

-Scuola di metodologia della ricerca storica – SISR – dal 16-06-2022 al 18-06-2022 c/o Università degli 
Studi del Salento, Lecce; 

-International Summer School – SYDIC System Dynamics Italian Chapter – “Thinking and modelling 
systems-oriented solutions for sustainability – dal 12-09-2022 al 16-09-2022 c/o Lake Como School of 
Advanced Studies e Fondazione Alessandro Volta, Como; 

- National Winter School – “Narratives in Organizational Research” – Metodologie  qualitative della 
ricerca negli studi sociali-organizzativi e approcci semiotici e narrativi - ASSIOA Associazione Italiana 
Organizzazione Aziendale – dal 18-09-2022 al 23-09-2022c/o Università La Sapienza di Roma, Roma; 

- National Summer School  - “Impresa, Lavoro e Territorio” – SISEC Società Italiana di Sociologia 
Economica –– dal 3-09-2022 al 7-09-2022  c/o Monopoli (BA). 

-“Il business plan nelle diverse situazioni di impresa”, Dipartimento di management  (UNITO), 
20/10/2016, Torino 

-“L’aggregazione per l’efficienza e l’integrità dei contratti pubblici”, Dipartimento di management  
(UNITO), collaborazione ANAC, SNA, CONSIP, INPS, 27/10/2016, Torino 

-“Le riforme delle pubbliche amministrazioni: la trasparenza per l’efficienza e l’integrità nei contratti 
pubblici”, Dipartimento di management  ( UNITO ), collaborazione ANAC, SNA, CONSIP, INPS, 
28/10/2016, Torino 

-“La responsabilità di amministratori, sindaci e revisori, in sede civile, penale, fiscale e 
amministrativa”, c/o SAA School of Management, 17/11/2016, Torino 

-“Il ruolo della Banca d’Italia nella gestione dei flussi di tesoreria unica delle aziende pubbliche”, c/o 
Dipartimento di management  (UNITO), 01/12/2016, Torino 

-”Il processo di internazionalizzazione delle imprese: aspetti giuridici ed economici”, c/o SAA School 
of Management, 19/01/2017, Torino 

-”Il Bilancio 2016 – Le principali novità introdotte dai nuovi OIC per la redazione del bilancio”, c/o 
BDO Italia, 26/01/2017, Torino 

-”Il trasferimento di azienda: aspetti giuridici e aziendalistici”, c/o SAA School of Management, 
23/03/2017, Torino 

-”La governance nelle società pubbliche dopo il D.Lgs 175/2016”, c/o Dipartimento di management  
(UNITO), 08/06/2017, Torino 

-Banca d’Italia Eurosistema, ”Progetto SIOPE+”, c/o Auditorium Vivaldi, 28/06/2017, Torino 

-“Decreto Madia e riforma della PA”, c/o Campus Luigi Einaudi, 04/07/2017,Torino  

-“Collegno con il Lean”, c/o Sala Consiliare della Città di Collegno, 11/07/2017, Collegno (TO) 
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-“Workshop on Business Model Canvas” c/o Università degli Studi di Torino, 21/11/2017, Torino 

- Attività seminariali e di incontro con i visiting professors proposte dal Consiglio di Dottorato e dalla 
Scuola di Dottorato per gli aa.aa. 2017-2020 

- PhD Course – corso trasversale – Lean startup and lean business for innovation management” c/o 
Politecnico di Torino (marzo-maggio 2018); 

- PhD workshop –"Trasferimento di Conoscenza & Imprenditorialità: Dall’idea al Business Plan” c/o 
Università degli Studi di Torino (21 novembre 2017); 

- Testimonianza Unicredit (21 novembre 2017); 

- Giornata di valorizzazione delle competenze dei dottori di ricerca e ai loro sbocchi occupazionali, 
Scuole di Dottorato dell’Università degli Studi di Torino (5 ottobre 2017); 

- Incontro Banca d’Italia (20 marzo 2018); 

- Incontro Banca d’Italia (27 marzo 2018); 

- Incontro Sviluppo sostenibile c/o Gruppo Abele (31 maggio 2018); 

- Incontro Welfare c/o International University College, Piazza Paleocapa, Torino; 

- Workshop HOW TO WRITE AND PUBLISH YOUR PAPERS IN HIGH-IMPACT JOURNALS" -Charlesworth 
Knowledge c/o Università di Torino (10 ottobre 2018); 

- Presentazione Spin Lab c/o SAA Torino (11 ottobre 2018); 

- Workshop on INTEGRATING RESPONSIBILITY IN A MULTI-STAKEHOLDER PERSPECTIVE - Robert Edward 
Freeman, University of Virginia, Darden School of Business (10 novembre 2018); 

- Incontro APAFORM con il Professor Miguel R. Olivas-Lujan – Clarion University, Pennsylvania (Milano, 
28 novembre 2018, ore 18-20); 

- Incontro Blockchain Fundamentals c/o dip.to informatica Università di Torino (12 dicembre 2018); 

- Incontro Iris c/o Università di Torino (16 gennaio 2019); 

- Incontro Focus: Crowdfunding: Nuove Opportunità Per Far Crescere Le Imprese e il Territorio c/o 
ODCEC, Torino (30/05/2019). 

- IX edizione Salone della CSR e dell’innovazione sociale, 21 Gennaio 2021, Torino 

- Webinar "Business Transformation e Organizzazioni Esponenziali", Meliusform, 16 giugno 2020, 2h 

-Webinar “Authors Workshop”, “How to write a scientific paper”, Springer Nature, 8 luglio 2020 

-Webinar “Authors Workshop”, How to make the most out of your scientific paper, 15 luglio 2020 

-Webinar Tech4culture - Engaging the public in Supporting Built Heritage Conservation: technologies. 
Challenges and Opportunities, 10-11-2020, Università degli Studi di Torino 

Academy of Management Online courses - Consortium for the Research Methods and Analysis – Texas 
Tech University 



Pag. 5 a 11 

 

-Publishing Criteria for Qualitative Research  

-Ethnostatistics 

-Judgment Policy Analysis 

-Cross Cultural Research Methods 

-Photographs and Organizational Research: Photo Elicitation as a Data Source 

-Conditional Reasoning and the Measurement of Power 

-Crafting Qualitative Organizational Research 

-Doing Teams Research: Where, When, How, and Why? 

-Qualitative Rigor in Inductive Organizational Research 

-Process Research 

-Research Methods Issues in Academic-Practitioner Collaborative Research 

-Content Analysis 

-Coding for Discovery 

-Resources for Writing and Reviewing 

-Rethinking the Qualitative Research Methods Section 

-Review of Research Methods in Organizational Studies 

-Systematic Reviews/Meta-Analysis 

-The gilded age of management science 

-Organization studies: is our a hard science? 

-Lab vs field OB: do findings converge? 

-Video based research methods 

-Creating datasets with social media 

-Overview of the research process 

-A framework for constructive replication in the organizational sciences  

-Scale adaption in the organizational sciences 

-Measures of agreement for group level research 

-Current issues in individual, group and organizational level measurement: strategic management 

-Measurement issues in stress research 
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-Question and context effects in organizational survey data 

-Dynamic approaches to studying group processes 

- WORKSHOP SU INVITO: Ethics in Research: A New Global Perspective | 27th October 2022 in Rome at 
the Unicusano University and proposed online via the Unicusano platform. Symphonya: Emerging Issues 
in Management Journal. 

Attività di ricerca in principali Archivi Storici e di Stato sul territorio piemontese e campano, biblioteche 
(trascrizioni, riallineamento e analisi fonti primarie) aa.aa.2017-2023 

- Membro dell’ Editorial Review Board delle seguenti Riviste Scientifiche Internazionali: 

(1)Journal of Organizational Culture, Communications and Conflict                                                                   
(Print ISSN: 1544-0508; Online ISSN: 1939-4691 ) 

- Revisore esterno per le seguenti riviste scientifiche internazionali: 

(1) Journal of Governance and Regulation - ISSN - 2220-9352 (print) 2306-6784 (online) 

(2) Corporate & Business Strategy Review - ISSN - 2708-9924 (print) 2708-4965 (online) 

- Revisore e Discussant:   

(1) XIV Convegno Nazionale di Storia della Ragioneria, Torino, 22-23 novembre 2018 

 - Revisore: 

(1) EURAM – European Academy of Management 2020 Conference - The Business Of Now: The    Future 
Starts Here, 4 – 6 December 2020, Trinity College, Dublin, Ireland 

(2) Critical Perspectives on Accounting 2020 Annual Conference, 6-9 July 2020, Schulich School of 
Business, York University, Toronto, Canada 

(3) 83rd Academy of Management Annual Meeting 2023 “Putting the worker front and center”, 4-8 
August 2023, Boston, USA 

- Revisore su Invito:  

(1) EURAM – European Academy of Management 2021 Conference – Reshaping Capitalism for a 
Sustainable world, 16-18 June 2021 Université du Québec à Montréal, Canada 

(2) EURAM – European Academy of Management 2023 Conference – Transforming Business for Good, 14-
16 June 2023, Trinity College of Dublin, Ireland 

(3) Information Technology & People Journal ISSN: 0959-3845 

- Revisore per Collane enciclopediche internazionali: 

(1) Encyclopedia of Information Science and Technology, Sixth Edition (a cura di) Mehdi Khosrow-Pour                                                            
ISBN: 9781668473665 IGI-GLOBAL    
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- Membro del Comitato scientifico/Organizzatore: 

(1) INTERNATIONAL CONFERENCE: “Corporate governance: An interdisciplinary outlook in the wake of 
pandemic” -The Publishing House Virtus Interpress together with Virtus Global Center for Corporate 
Governance, November 19th-20th 2020;  

(2) INTERNATIONAL CONFERENCE - “Corporate Governance: An Interdisciplinary Outlook”, -The 
Publishing House Virtus Interpress together with Virtus Global Center for Corporate Governance, 
November 24th, 2022;  

(3) Membro del comitato organizzatore del XIV Convegno Nazionale di Storia della Ragioneria, 22-23 
novembre 2018, Università degli Studi di Torino, Torino   

DOCUMENTATA ATTIVITÀ IN CAMPO CLINICO  
 

 

 
REALIZZAZIONE DI ATTIVITÀ PROGETTUALE 
 
 

- Componente del gruppo di ricerca del progetto Prin sottoposto a valutazione nel marzo 2018 (non 
finanziato) dal titolo “New accounting tools to create public value”; 

 

 
 

ORGANIZZAZIONE, DIREZIONE E COORDINAMENTO DI GRUPPI DI RICERCA NAZIONALI E INTERNAZIONALI, 
O PARTECIPAZIONE AGLI STESSI 

 

Componente in progetti e gruppi di ricerca: 

- Partecipazione al G.d.L SIDREA “Bilanci pubblici” sull'armonizzazione contabile degli Enti Locali, 
sottogruppo “Contabilità e bilancio delle Regioni (coordinamento Proff. Eugenio Anessi Pessina e 
Riccardo Mussari) (207-2018); 

- Partecipazione a Gruppo di Studio (GdS) SIDREA “Environment, Social, Governance (ESG): rischi, 
performance, controllo”; Coordinatori: Proff. Nicola Castellano, Francesco De Luca, Giuseppe D’Onza, 
Marco Maffei, Anderea Melis (2023-2024) 

- Strumenti di informazione interna / esterna per una gestione più sostenibile di imprese e 
amministrazioni pubbliche -  19/07/2019 - 18/07/2021 

- Gli strumenti finanziari: contabilizzazione, valutazione e rappresentazione in bilancio negli Enti del 
Terzo Settore - 17/07/2020 - 16/07/2022 

- Modelli di rendicontazione finanziaria e non finanziaria negli Enti del terzo settore (ETS) - 16/07/2021 
- 15/07/2023 

- Strumenti di informazione interna/esterna per una gestione più innovativa di imprese e 
amministrazioni pubbliche - 16/07/2021 - 15/07/2023 

-  Membro della Società Italiana di Storia della Ragioneria SISR 

-  Membro della Società Accademia Italiana di Economia Aziendale AIDEA 

-  Membro della Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale SIDREA 

-  Membro dell’Associazione Italiana di Organizzazione Aziendale ASSIOA 
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-  Membro della Accounting and Finance Association of Australia and New Zealand AFAANZ AH SIG 

-  Membro della British Accounting & Finance Association BAFA AH SIG 

-  Membro della European Academy of Management  EURAM 

-  Membro IIAS International Institute of Administrative Sciences 

-  Membro della System Dynamics Italian Chapter SYDIC 

-  Membro della Società Italiana di Sociologia Economica SISEC 

Forthcoming memberships:  

(a) Academy of Management;  

(b) EGOS European Group for Organizational Studies 

 

TITOLARITÀ DI BREVETTI 
 

 
 

 
 

ATTIVITÀ DI RELATORE A CONGRESSI E CONVEGNI NAZIONALI E INTERNAZIONALI 
 

 -  VIII International Workshop Azienda Pubblica – Managing Innovation in the Public Sector Theory and 
Practice”, c/o Università Ca’ Foscari, Venezia, 8 - 9 Giugno 2018. Paper Presentato: Rainero C., Puddu 
L., Migliavacca A., Coda R., Modarelli G.  “La Blockchain dalle Criptovalute alla “Smart P.A.”; 

-  Second International Conference Risk Management, October 25 - 26, 2018 Turin. Paper presentato: 
Rainero C., Modarelli G. (2018) Patient Investors Taxonomy: A Behavioral Approach; 

-  XIV Convegno Nazionale di Storia della Ragioneria, Torino, 22-23 novembre 2018. Paper presentato: 
Rainero C., Puddu L., Coda R., Migliavacca A., Modarelli G. (2018) Esposizioni d’arte e Ostensione della 
S.S. Sindone tra XIX e XX secolo: un Modello di Amministrazione Razionale; 

-  Accounting History Review Conference, Edge Hill University, 10 – 11 Settembre 2019. Paper 
presentato: Rainero C. & Modarelli G., “Re-Enacting Authorisation Power Structure Through Accounting 
Correspondence: A Principal-Agent Approach On Extraordinary Expenses Of The Holy Shroud Exposition 
Between Two Great Wars”; 

-  XXIX Convegno nazionale AIDEA: Identità, Innovazione e Impatto dell'Aziendalismo Italiano Dentro 
l’Economia Digitale, 12-13 settembre 2019 c/o Dipartimento di Management, Università degli studi di 
Torino. Paper presentato: Rainero C. & Modarelli G., “From Blockchain to Bitcoin and Beyond: A Social 
Learning Approach”; 

-  XXIX Convegno nazionale AIDEA: Identità, Innovazione e Impatto dell'Aziendalismo Italiano Dentro 
l’Economia Digitale, 12 settembre 2019 c/o Università degli studi di Torino sede di Cuneo. Paper 
presentato per Doctoral Colloquium: Modarelli G., “Barriers and Perception to Blockchain Adoption: 
Organization and Changing in Public Sector – A Question of Knowledge”. 

-  European Journal Of Islamic Finance, Social Impact Finance and Blockchain: Application and 
Opportunities for Generating Impact Workshop, dal 28/10/2019 al 30/10/2019, c/o Università degli studi 
di Torino. Paper presentato: Rainero C. & Modarelli G., “Bitcoin-Blockchain Phenomenon: An 
Investigation on News Titles Influence” 
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-  2nd International Seminar of Accounting History ISHA 2019, 21-22 Novembre 2019, Università degli 
Studi di Siena. Paper presentato: Rainero C., Modarelli G., Migliavacca A., Coda R., Materiality and 
Relevance in Luca Pacioli’s De Computis et Scripturis: “De minimis praetor non curat”. 

-  13th AFAANZ Symposium Accounting History Special Interest Group, Melbourne, Australia, 4 july 2020. 
Paper presentato: Rainero C., Modarelli G. (2020) Accounting for pandemics: from plague in XVII century 
to Covid-19 

- Convegno Nazionale SIDREA 2020 “Dalla Crisi Allo Sviluppo Sostenibile: Principi E Soluzioni Nella 
Prospettiva Economico-Finanziaria”, 20 e 27 Novembre 2020, Università degli Studi di Bari. Paper 
presentato: Rainero C., Modarelli G. (2020) “La responsabilità sociale d’impresa nei periodi di 
emergenza: reale responsabilità o espediente anticrisi?”. 

- 20th European Academy of Management Conference - EURAM 2020 “The Business Of Now: The Future 
Starts Here”, 4-6 December 2020, Trinity College of Dublin, Ireland – paper presentato:  Rainero C. & 
Modarelli G. (2020) “Tracking Food Supply Chain to Create Value: First Multinational Blockchain 
Adoption”. 

- 2nd British Accounting and Finance  Association, ACCOUNTING HISTORY SIG Workshop, Cranfield 
University, UK, 12 January 2021; paper presentato: Rainero C. & Modarelli G. (2020) Accounting 
Narratives: Early evidences from an epidemic historical case 

 
- 1st webinar  of THE ITALIAN SOCIETY OF ACCOUNTING HISTORY, 5th July 2021, paper presentato: 
Rainero C. & Modarelli G. (2021) Time of epidemics: a comparative longitudinal perspective on 
accounting-organizational methods 

- 2nd webinar  of THE ITALIAN SOCIETY OF ACCOUNTING HISTORY, 3rd December 2021, paper presentato: 
Modarelli G. (2021) Accounting and the budget negotiation process: the case of the Holy Shroud 
Exposition (1931) during a period of austerity 

 - IIAS-EUROMENA 2022 - Joint Conference on Next Generation Governance and Young Global Public 
Administration, SNA, Tor Vergata, LUISS, June 27 - July 1, 2022 (Rome, Italy) paper presentato: Rainero 
C., Modarelli G., Coda R. & Reano S. (2022) solving the   Cobb’s paradox in the public sector: a 
quasi-experiment on blockchain acceptance through a “from-knowledge-to-knowledge-strategy” in a 
smart city governance perspective 

- 11th ACCOUNTING HISTORY INTERNATIONAL CONFERENCE (11AHIC), University of Portsmouth, 7-9 Sep. 
2022, paper presentato: Modarelli G., Amelio S. & Rainero C. (2022) The Past, the Present, the Future: 
Social-Organisational Change From the Accounting View on War and Natural World 

- Emerging Scholar Colloquium (11AHIC), University of  Portsmouth, 7 Sep. 2022, paper presentato: 
Modarelli G., Amelio S. & Rainero C. (2022) The Past, the Present, the Future: Social-Organisational 
Change From the Accounting View on War and Natural World 

- Convegno Biennale SIDREA “Digitalizzazione e tecnologie intelligenti per il governo delle aziende. Il 
contributo dell’economia aziendale al Sistema Paese” c/o IMT Alti Studi Lucca; 20-21 Ottobre 2022, 
paper presentato:  Rainero C., Modarelli G.,Coda R. & Reano S. (2022) La Blockchain per il Settore 
Pubblico Tra Accettazione e Reticenza: Un Quasi-Esperimento.                                                               

- XVI Convegno Nazionale SISR “Crisi, organizzazioni e società. Esperienze dal passato, lezioni per il 
futuro Napoli, 15-16 Dicembre 2022 c/o Università degli Studi di Napoli “Parthenope”, paper presentato:  
Rainero C., Civitillo R. & Modarelli G. (2022) Accounting- organizational interdependences and changes: 
early evidences from an epidemic historical case (plague in Naples 1656)   

- XVI Convegno Nazionale SISR “Crisi, organizzazioni e società. Esperienze dal passato, lezioni per il 
futuro Napoli, 15-16 Dicembre 2022 c/o Università degli Studi di Napoli “Parthenope”, paper presentato: 
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Orlandini P., Rainero C., Amelio S. & Modarelli G. (2022) Contabilità di guerra e contabilità agricola dei 
costi: il caso della canapicoltura a Caserta durante la Seconda Guerra Mondiale 

Future partecipazioni a convegni  

-    83rd Annual Meeting  of the Academy of Management, “Putting  the Worker Front and Center”, paper 
da presentare: Modarelli, Todisco, Rainero & Mangia (2023) The Day After Tomorrow”: Persistence of 
Smart Working in Public Sector Beyond Covid-19 Emergency and Toxicity, Boundaries of Reticence, 
Boston, 4-8 August 2023 

 - IFKAD International Forum on Knowledge Asset Dynamics “MANAGING KNOWLEDGE FOR 
SUSTAINABILITY”; paper da presentare: Todisco, Modarelli, Mangia, Rainero & Canonico (2023) 
Overcoming organizational  tensions in a knowledge way: the impact of smart working in the public 
sector under the influence of pandemic emergency, Matera, 7-9 June 2023 

-   39th EGOS European Gorup for Organizational Studies Colloquium; Organizing for the good life: 
between legacy and imagination e WOA Workshop dei Docenti e Ricercatori di Organizzazione Aziendale; 
paper da presentare:     Modarelli, Todisco, Rainero & Mangia (2023) Legacy of covid-19: a way to 
imagine and re-invent public sector overcoming internal challenges by smart working; Cagliari, 6-8 July 
2023 

-   23rd Euram European Academy of Management Annual Conference; paper da presentare: Modarelli, 
Amelio & Rainero (2023) Games, Companies and Disability: CSR strategical actions for well-                                                           
being at work, Trinity College of Dublin, Ireland, 14-16 June 2023 

-    83rd Annual Meeting  of the Academy of Management, “Putting  the Worker Front and Center”, paper 
da presentare:Modarelli, Amelio & Rainero (2023) Avoiding Toxicity in Working  Environments by Games: 
A Way for Inclusion as Internal CSR  

- 9th International Conference on Business Anthropology – “Modernization and the business 
Anthropology, International trade under the impacts of COVID-19”; paper da presentare:                                                           
Modarelli, Minelli, Rivolta & Rainero (2023) Network organization, a contemporary artifact or a pre-
existing social construct?: An anthropo-organizational investigation; Business School and Hunan                                                                 
International Inland Port Development Study Center, Huaihua University,China, 27 May 2023               

   

CONSEGUIMENTO DI PREMI E RICONOSCIMENTI NAZIONALI E INTERNAZIONALI PER ATTIVITÀ DI RICERCA 
 

-  Award for Originality and Innovation of the Research: Rainero C. & Modarelli G., “Bitcoin   
Phenomenon: An Investigation on News Titles Influence” - European Journal Of Islamic Finance, Social 
Impact Finance and Blockchain Workshop, 28-30 Ottobre 2019, Torino  

-   2022 SYDIC - Summer School: Scholarships Award 

POSSESSO DEL DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE EUROPEA RICONOSCIUTO DA BOARD INTERNAZIONALI 
(relativamente a quei settori concorsuali nei quali è prevista) 
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Shroud Exposition (1931) during a period of austerity, Accounting & Culture, Cultura e Contabilità 
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