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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO  

Visto  l’art. 7 comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche 

e integrazioni;  

Visto il Regolamento per l’affidamento a terzi estranei all’Università di incarichi di 

carattere intellettuale emanato con Decreto Rettorale Reg. 0267760 del 23/04/2010; 

Visto il Progetto MAYBE: “MOVING INTO ADULTHOOD IN UNCERTAIN TIMES: YOUTH BELIEFS, 

FUTURE EXPECTATIONS, AND LIFE CHOICES BETWEEN CHANGING SOCIAL VALUES AND 

LOCAL POLICY INITIATIVES”- CODICE CUP G43C22000430007; 

Visto l’avviso di conferimento rivolto al personale interno pubblicato sul sito Web d’Ateneo 

rep. n. 2079/2023 del 16/02/2023 che è andato deserto; 

Visto l’avviso di procedura comparativa ID 325 Rep. 4215/2023 del 21/3/2023 per 

l’affidamento di un incarico di collaborazione di lavoro autonomo, della durata di 

giorni 45 e per un compenso di € Euro 1.850,00 al lordo di ritenute fiscali, previdenziali 

ed assistenziali a carico del Collaboratore a carico del Collaboratore, per attività di: 

“La/il collaboratrice/ore dovrà supportare la Responsabile Scientifica nelle 

seguenti attività: 

 - Trascrizione letterale di 30 ore di interviste da file audio in lingua italiana.  

 - Elaborazione di schede di sintesi dei punti salienti di ciascuna intervista (20 

schede di circa 400 parole). 

 I/le collaboratori/trici selezionati dovranno sottoscrivere un accordo che li 

impegna a rispettare i criteri di confidenzialità del trattamento dei dati in 

relazione al fatto che devono essere: depositati in un server in Europa, criptati 

durante l’archivio e il trasferimento e non condivisi con terze parti.”; 

Considerato che l’importo lordo pari a 1.850,00, risulta congruo per l’attività in esso dedotta; 

Verificata la disponibilità dei fondi  posto a carico del progetto MAYBE: “MOVING INTO 

ADULTHOOD IN UNCERTAIN TIMES: YOUTH BELIEFS, FUTURE 

EXPECTATIONS, AND LIFE CHOICES BETWEEN CHANGING SOCIAL VALUES 

AND LOCAL POLICY INITIATIVES”; 

Vista la determina di nomina della Commissione del 13/4/2023 rep. 5733/2023 del 

13/4/2023; 

Visto il verbale di selezione per titoli del 17/4/2023 da cui risultano attribuiti ai candidati i 

seguenti punteggi: 
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COGNOME E NOME    PUNTI 

   CASALONE Caterina     punti 60  

PIACENTINI Arianna Maria Bambina   punti 90 

DETERMINA 

L’approvazione degli atti della procedura comparativa ID 325 Rep. 4215/2023 del 21/3/2023; 

L’autorizzazione alla stipula di un contratto di collaborazione occasionale alla Dott.ssa PIACENTINI 

Arianna Maria Bambina per attività di supporto alla ricerca finalizzata al raggiungimento dei seguenti 

obiettivi: 

- Realizzazione delle trascrizioni letterali (su file di testo) di interviste registrate su file audio 

(totale ore di registrazione: 30) realizzate nell’ambito del WP 3 “Local Youth Policies” del progetto 

MAYBE. Tali interviste sono state condotte con gli attori (assessori, responsabili tecnico e/o 

coordinatori dei progetti, partecipanti) coinvolti nella progettazione e gestione di iniziative di 

policy rivolte ai giovani in cinque comuni Lombardi. Le trascrizioni letterali sono necessarie per 

poter procedere all’analisi qualitativa dei contenuti delle interviste, analisi da realizzarsi sia 

attraverso software dedicati sia attraverso classificazioni/sistematizzazioni. Il fine dell’analisi è 

determinare temi ricorrenti, nonché specifiche argomentazioni e narrazioni sul ruolo delle politiche 

giovanili locali nell’influenzare scelte e traiettorie di vita dei giovani. 

- Elaborazione di 20 schede di sintesi dei punti salienti di ciascuna intervista (circa 500 parole), in 

base ad alcune dimensioni di analisi precedentemente concordate, 

Svolgendo la seguente attività: 

lacollaboratrice dovrà supportare la Responsabile Scientifica nelle seguenti attività: 

- Trascrizione letterale di 30 ore di interviste da file audio in lingua italiana.  

- Elaborazione di schede di sintesi dei punti salienti di ciascuna intervista (20 schede di circa 400 

parole). 

La collaboratrice selezionata dovrà sottoscrivere un accordo che la impegna a rispettare i criteri di 

confidenzialità del trattamento dei dati in relazione al fatto che devono essere: depositati in un 

server in Europa, criptati durante l’archivio e il trasferimento e non condivisi con terze parti. 

Tale attività sarà da svolgersi nell’ambito del Progetto MAYBE: “MOVING INTO ADULTHOOD IN 

UNCERTAIN TIMES: YOUTH BELIEFS, FUTURE EXPECTATIONS, AND LIFE CHOICES BETWEEN CHANGING 

SOCIAL VALUES AND LOCAL POLICY INITIATIVES”. 

L’ importo del contratto sarà di Euro 1.850,00 al lordo di ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali a 

carico del Collaboratore e avrà la durata di n. 45 giorni a favore del Dipartimento di Scienze Sociali e 

Politiche. 

Il corretto svolgimento dell’incarico sarà verificato dalla Dr.ssa Simona Guglielmi; 
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Il costo di 2.007,25 euro graverà sul progetto (acronimo: CAR_RIC22SGUGL_01 e n. di creazione U-GOV 

41108) denominato MAYBE: “MOVING INTO ADULTHOOD IN UNCERTAIN TIMES: YOUTH BELIEFS, FUTURE 

EXPECTATIONS, AND LIFE CHOICES BETWEEN CHANGING SOCIAL VALUES AND LOCAL POLICY INITIATIVES”” 

del Dipartimento di Scienze Sociali e Politiche. 

Milano, 5/5/2023 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

Prof. Roberto Pedersini  

___________________________ 
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