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IV/II/AC/SV/kz        Id 1226  

IL RETTORE 

VISTO l’art. 7 comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche e 

integrazioni;  

VISTO il Regolamento per l’affidamento a terzi estranei all’Università di incarichi di carattere 

intellettuale come modificato con decreto rettorale n. 0267760 del 23/04/2010; 

VISTI i Progetti “Accordo tra Centro GeSDiMont e Regione Lombardia stipulato in data 

14/12/2016 per attività di ricerca scientifica ed applicata e di diffusione della conoscenza 

inerente il territorio montano lombardo” e “Progetto FISR triennale ‘Italian Mountain Lab’ 

ottenuto per delibera dell’01/12/2016 del Comitato Interministeriale per la Programmazione 

Economica (pubblicata sulla G.U. n. 56 dell’08/03/2017) in collaborazione con le Università 

del Piemonte Orientale e della Tuscia”; 

VISTO l’avviso di conferimento rivolto al personale interno pubblicato all’albo della struttura 

e sul sito web d’Ateneo in data 02/08/2017; 

CONSIDERATO che tale avviso di conferimento rivolto al personale interno è andato deserto; 

VISTO l’avviso di procedura comparativa n. 1226 Reg. 3279/2017 dell'11/09/2017 per 

l’affidamento di un incarico per prestazione di lavoro autonomo, della durata di dodici mesi 

e per un compenso di 14.000,00 Euro lordo al collaboratore, avente ad oggetto lo svolgimento 

di attività di integrazione e coordinamento delle attività in essere tra GeSDiMont e Regione 

Lombardia al fine del perseguimento degli obiettivi dell’accordo sopraccitato, per lo sviluppo 

di un eccellente sistema di ricerca ed innovazione nell’area alpina con approcci innovativi per 

la valorizzazione del territorio montano, e tra GeSDiMont e MIUR per  lo svolgimento di attività 

di ricerca inerenti il territorio montano e l’implementazione della piattaforma accademica e 

istituzionale funzionale alla missione di promozione dello sviluppo delle aree montane, nonché 

l’avvio di iniziative seminariali e di formazione congiunte. In particolare il collaboratore dovrà 

svolgere le seguenti attività: 

 Partecipazione al gruppo di lavoro congiunto che garantisca il supporto tecnico–scientifico 

continuativo alla Struttura Programmazione e Progetti Integrati per lo Sviluppo delle Aree 

Montane della Presidenza di Regione Lombardia per la definizione e promozione di attività 

di ricerca, di informazione e formazione in coerenza con i processi in corso a livello 

nazionale, regionale ed europeo, riguardanti le aree montane, anche a valere su 

programmi e fondi europei; 

 Supporto alla progettazione, facilitazione alla cooperazione e di accompagnamento dei 

diversi attori dello sviluppo territoriale in montagna attraverso l’organizzazione e la 

partecipazione a specifici incontri tecnici e pubblici, definizione di uno specifico 

calendario delle attività; 
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 Supporto nell’individuazione e nella redazione congiunta di progetti nazionali ed europei 

per la valorizzazione e lo sviluppo delle aree montane lombarde; 

 Supporto nella programmazione e attivazione dei percorsi di rafforzamento (capacity 

building) degli enti di governo del territorio relativamente alla qualificazione, 

aggiornamento e perfezionamento del capitale umano, ai processi di formulazione delle 

strategie e alla struttura organizzativa e gestionale degli enti medesimi; 

 Supporto tecnico-scientifico per le attività territoriali di networking atte ad attivare 

attività di ricerca, formazione e sperimentazione per lo sviluppo e la valorizzazione dei 

territori montani; 

 Supporto all’attività di ricerca, studio e raccolta ed elaborazione dati e report sui territori 

montani in coerenza con i processi europei e nazionali; 

VISTO il verbale di selezione del 02/10/2017 da cui risulta vincitrice la Dr. Veronica Fanchini; 

CONSIDERATO che l’importo lordo pari a Euro 14.000,00 risulta congruo per l’attività in esso 

dedotta; 

VERIFICATO il budget nell’ambito del progetto “COLL_RPA16AGIOR_M - numero di creazione 

17774 - Regione Lombardia” del Dipartimento di Scienze Agrarie e Ambientali - Produzione, 

Territorio, Agroenergia; 

VISTO il verbale di selezione del 02/10/2017 da cui risulta attribuito alla candidata il seguente 

punteggio: 

COGNOME E NOME        LUOGO E DATA DI NASCITA    PUNTI 

1) Fanchini Veronica   Lovere (BG), 28/03/1980   93/100 

 

DECRETA 

 

1. Il conferimento di un contratto di collaborazione coordinata e continuativa alla                    

Dr. Veronica Fanchini, per lo svolgimento delle attività illustrate in premessa, nell’ambito 

dei Progetti “Accordo tra Centro GeSDiMont e Regione Lombardia stipulato in data 

14/12/2016 per attività di ricerca scientifica ed applicata e di diffusione della conoscenza 

inerente il territorio montano lombardo” e “Progetto FISR triennale ‘Italian Mountain Lab’ 

ottenuto per delibera dell’01/12/2016 del Comitato Interministeriale per la 

Programmazione Economica (pubblicata sulla G.U. n. 56 dell’08/03/2017) in collaborazione 

con le Università del Piemonte Orientale e della Tuscia”, Codice Cup G22F1600099002; 

2. Il contratto, che prevede un importo lordo al collaboratore pari a Euro 14.000,00, avrà la 

durata di dodici mesi e sarà svolto a favore del Dipartimento di Scienze Agrarie e Ambientali 

- Produzione, Territorio, Agroenergia; 

3. Il corretto svolgimento dell’incarico sarà verificato dalla Prof. Annamaria Giorgi; 
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4. Il costo di 18.494,00 euro graverà sul progetto “COLL_RPA16AGIOR_M - numero di creazione 

17774 - Regione Lombardia” del Dipartimento di Scienze Agrarie e Ambientali - Produzione, 

Territorio, Agroenergia. 

 

IL RETTORE 

Gianluca Vago 
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