
PROCEDl!JRA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
RICERC~TORE UNlvERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA 
DI UN CpNTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI 
AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 
PRESSO IIL DIPARTIMENTO di Bioscienze 
SETTORE CONCORSUALE 05/11 

I 
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE Genetica BIO/18 

CODICE CONCORSO 3611 

VERBALE N. 1 
(Criteri di valutazione) 

La tom ISSlone giudicatrice della procedura selettiva a n 1 posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 

, ' I . 

30.12.2010 n. 240 per il settore concorsuale 05/11, settore scientifico-disciplinare 
Ge~eticé BI018 presso il Dipartimento di Bioscienze, composta dai: 

I . I 
Prof. Roberto Mantovani dell'Università degli Studi di Milano 
pro'f.ssal Claudia Donnini dell'Università degli Studi di Parma 
Prqf. GirrgiO Binelli dell'Università degli Studi dell'Insubria 

si i'm:~edia al completo per via telematica il giorno 4 Settembre 2017 alle ore 14,30 per 
prédet~rminare i criteri di massima e le procedure per la valutazione dei candidati. 

I ~omp~nenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei 
commissari, è pervenuta all'Ateneo e che pertanto la Commissione stessa è 
piemaniente legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale. 

Si prodede quindi alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Roberto Mantovani 
I 

e del Segretario Prof. Giorgio Binelli 

Lç colmissione, prende visione dell'elenco dei candidati, che risultano essere: 
1) Grdgis Veronica 
2) Mo~bayidin Laila 

dascJn commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi 
d,egli brtt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D.lgs. 1172/1948, con i candidati 
ei g·1i altri membri della Commissione e di non essere stato condannato, anche con 
s)entehza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro 
secon'do del Codice Penale. 
Ua .Cbmmissione prende visione del decreto rettorale con il quale è stata indetta la 
procddura selettiva indicata in epigrafe, e del Regolamento per il reclutamento di 
~icerdatori a tempo determinato emanato dall'Università degli Studi di Milano e 
dell'a'rt. 24 della legge 30 dicembre 2010 n. 240. 
La c~ommissione, come previsto dal bando di indizione della selezione, dovrà 
concludere i lavori entro 3 mesi dalla data del decreto di nomina. 
La cbmmissione, in base a quanto stabilito dal bando di selezione, passa quindi a 
predèterminare i criteri di massima per la valutazione dei candidati, secondo i 
para~etri e i criteri di cui al D.M. 25.5.2011 n. 243 di seguito elencati: 

valu~aZione dei titoli e del curriculum I) 
a. J) possesso del titolo di dottore di ricerca o equipollenti; { 

~ 



b. b) eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero; 
c. c) doc~mentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o 

stranidri; 
d. d) reallizzazione di attività progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali 

, I 

e prevista; 
e. e) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e 

internézionali, o partecipazione agli stessi; 
f. f) tito:larità di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali è prevista; 
g. g) attijvità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 
h. h) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività ('/ 
. di;ricerlca; .~ 
I. I. 

La yalutazione di ciascun elemento è effettuata considerando specificamente la 
significati/vità che esso assume in ordine alla qualità e' quantità dell'attività di ricerca 
svolta dal singolo candidato. 
La C~m~issione valuta altresì ogni altro titolo o attestato non esplicitamente richiesto 
per Hammissione alla selezione. 

valu~aZio~e delle pubblicazioni 

La cbmJissione giudicatrice, nell'effettuare la valutazione comparativa dei candidati, 
pren:dèràl in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la 
pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e 
arti~oli e~iti su riviste in formato cartaceo o digitale con l'esclusione di note interne o 
rapporti /diPartimentali. La tesi di dottorato o dei titoli equipollenti saranno presi in 
considerazione anche in assenza delle condizioni sopra menzionate. 

La èom~issione giudicatrice effettuerà la valutazione comparativa delle pubblicazioni 
sulla ba~e dei seguenti criteri: 
a) origi~alità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione 
scientifida; 
b) çong~uenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale è 
bandita Ila procedura e con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite 
indi;cazic!>ne di uno o più settori scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche 
int~rdisdiplinari ad essi correlate; 
c) r:ilevdnza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua 
diffusiohe all'interno della comunità scientifica; . 
d) 8eterminazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità 
sci~ntifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso 
di Rartebpazione del medesimo a lavori in collaborazione. 

per! qulnto riguarda i lavori in collaborazione con i commissari della presente 
pro'cedJra o con altri coautori non appartenenti alla Commissione, al fine di valutare 
l'apportb di ciascun candidato, la commissione stabilisce che saranno valutabili solo 
pubblicèzioni scientifiche nelle quali l'apporto del candidato sia enucleabile e 
distingiibile. , 

La Commissione stabilisce che valuterà l'apporto del candidato nei lavori in 
collaborazione con i seguenti criteri in ordine di priorità: 

- quando risulti espressamente indicato; 
- posizibne del nome del candidato quale primo o ultimo autore e posizione nella lista 
degli a~tori; 
- coerehza con il resto dell'attività scientifica; 



I a Commissione valuterà le pubblicazioni di carattere scientifico delle seguenti 
bpOI09ié: 

I 
Articolii su riviste recensite 151, 
Articolli su riviste non recensite 151, 
Capitoli di libri, r--..... J 
Abstr~ct congressi. ~ 

Nel valJtare le pubblicazioni, la commissione giudicatrice si avvarrà anche dei seguenti 
ind)cat9ri, riferiti alla data di scadenza dei termini previsti dal bando: 
a) numero totale delle citazioni; 
b) numèro medio di citazioni per pubblicazione; 

I I 
c) "impact factor" totale; 
d) li'impact factor" medio per pubblicazione; 
e) comtbinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della produzione 
sci~ntifica del candidato (indice di Hirsch o simili). 

La i cotmlssione giudicatrice valuterà altresì la consistenza complessiva della 
pr9duzilone scientifica del candidato, l'intensità e la continuità temporale della stessa, 
fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario 

, I 

dall'attività di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali. 

CO,in'sidlrato che il numero di candidati è pari o inferiore a 6 e pertanto non è 
necessèria la valutazione preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione 
sCientifrica, la Commissione, come previsto dal bando, ammette tutti i candidati alla 
discussione dei titoli e delle pubblicazioni. 

c~ntes~ualmente alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni, è accertata l'adeguata 
conosc,enza dell'eventuale lingua straniera indicata nel bando. 

La Corrmissione, dopo la discussione sui titoli e sulle pubblicazioni, procederà ad 
aS,segnare ai titoli, a ciascuna pubblicazione e alla consistenza complessiva della 
pr:Odu~ione scientifica, all'intensità e alla continuità temporale della stessa, un 
punteggio, come previsto dal bando di indizione della selezione. 
I ' I 

Aii titoli verranno attribuiti fino a un massimo di punti 30, così ripartiti: 

TfTOJI 
! ' I 

I ~I< fino a un massimo titolo di dottore di ricerca o equipollenti / diploma di 
~pecilalizzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o di punti 6 
all'Estero 

attivi'tà didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, in fino a un massimo 
, l ' 

di punti 3 relazione alla durata ' 

attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti fino a un massimo 
italia!ni o stranieri di punti 6 

reali~zazione di attività progettuale per i settori concorsuali in fino a un massimo 
I 

cui s,ia prevista 
,-

di punti 3 

orgahizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca fino a un massimo 
nazibnali e internazionali, o partecipazione agli stessi dIpunti 2 

c;o-rJ) 



: 

i 
; 

i 
I 

.-
titolari1à di brevetti J~~o a un massimo 

. punti 1 

attivitàl di relatore a congressi e convegni nazionali e fino a un massimo 
interna~ionalil di punti 6 

conseg~imento di premi e riconoscimenti nazionali e fino a un massimo 
interna~ionali per attività di ricerca di punti 2 

altri tit61i fino a un massimo 
I di punti 1 
I 

I 

I 
I 

I 
Alle ub blicazioni verranno attribuiti fino a un massimo di unti 50 così ri artiti: Ip p , p 
Arti~oli Ju riviste recensite 151 max 5 punti 
Arti~oli ~u riviste non recensite 151, capitoli di libri, abstract congressi max 0,5 punti. 

l I 
PUBBLllCAZIONI 

I ' I 
Ali ali consistenza complessiva della produzione scientifica dei candidati e all'intensità e 
alla co~tinuità temporale della stessa (fatti salvi i periodi, adeguatamente 
documentati, di allontanamento non volontario dall'attività di ricerca, con particolare 
rifel-ime~to alle funzioni genitoriali) verranno attribuiti fino a un massimo di punti 
20.: 

J 

AI tbrmine, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, si esprimerà 
a maggibranza proponendo il nominativo per la chiamata. 

La tomliSsione, tenuto conto che non potrà riunirsi prima che siano trascorsi n. 5 
gio~n( dla'lIa pubblicizzazione dei suddetti criteri, decide di riconvocarsi secondo il 
seguente calendario: 

- il 'giOr~O 11 Settembre 2017 alle ore 14,30 riunione telematica: esame analitico dei 
titoli e delle pubblicazioni scientifiche dei candidati. 

- il i giorho 9 Ottobre 2017 alle ore 10,30 presso il Dipartimento di Bioscienze, Via 
Celbria 126 Milano: discussione dei titoli e delle pubblicazioni e accertamento della 
conioscerza della lingua inglese. . 

Il p~ese~te verbale viene inviato per posta elettronica all'indirizzo valcomp-@unimLit al 
Res~ponsabile del Procedimento dotto Ferdinando Lacanna per la pubblicizzazione sul 
SitO: we1 dell'Ateneo. 

La ~eduta è tolta alle ore 15,30. 
. I 

Letto, approvato e sottoscritto. 
l I 

LA COMMlrJnr_ t--/ J---
Prof. ~~ D~pres'dente 

(7'1 f) _ ~,. 

Prof. ~ 

Prof. t:' ~ l;;;L --~.x 



. ' .. \ 

. PROC:ED RA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
RICERC~TORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA 
DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI 

, I 
AI SENS~ DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 
PRE~SO IIL DIPARTIMENTO di Bioscienze 
SETTORE CONCORSUALE 05/11 

~ I 
~ETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE Genetica BIO/18 

COPICE CONCORSO 3611 

VERBALE N. 2 
(Esame preliminare dei titoli, dei curriculum 
e della produzione scientifica dei candidati) 

La Comlmissione giudicatrice della procedura selettiva a n 1 posto di ricercatore 
universi~ario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 
30.12.2010 n. 240 per il settore concorsuale 05/11, settore scientifico-disciplinare 
Ge~eticb BI018 presso il Dipartimento di Bioscienze, composta dai: 

prJf. R~berto Mantovani dell'Università degli Studi di Milano 
Prof.ss~ çlaudia Donnini dell'Università degli Studi di Parma 
prc( GirrgiO Binelli dell'Università degli Studi dell'Insubria 

si riunisce per via telematica il giorno 11 Settembre 2017 alle ore 14,30 per l'esame 
de) titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati. 
In': apeirtura di seduta il Presidente della Commissione dà lettura del messaggio di 
pqsta elettronica· con il quale il Responsabile delle procedure comunica che in data 5 
SettenPbre 2017 si è provveduto alla pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla 
Commissione nella riunione del 4 Settembre 2017 mediante pubblicazione sul sito web 
dell'Ateneo. 

constltato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 5 giorni dalla 
p~bbli!cizzazione dei criteri, la Commissione può legittimamente proseguire i lavori con 
l'isale dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate. dai candidati. 

La :Commissione, prima di procedere all'esame dei titoli, prende visione dell'elenco, 
fbrnitb dall'Amministrazione, nel quale sono riportati i nominativi dei candidati che 
Harinb presentato regolare domanda di partecipazione, con l'indicazione se abbiano o 
Iihend inviato le pubblicazioni nei termini stabiliti dal bando. 

I ' I 
Succ,essivamente verifica che le pubblicazioni scientifiche inviate agli uffici 
torri~pondono all'elenco delle stesse allegate alle domande dei candidati. 
~a' <Commissione, ai fini della presente selezione, prende in considerazione 
,esclJsivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme 
iVigepti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato 
Icartaceo o digitale con esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di 
Idottbrato (o equipollenti) è presa in considerazione anche in assenza delle condizioni 
I sbp1a menzionate. 

: Venlgono quindi prese in esame le. pubblicazioni eventualmente redatte in 
collaborazione con i commissari della presente procedura di valutazione o con altri 
coaUtori non appartenenti alla Commissione, al fine di valutare l'apporto di ciascun 
can~idato. 
In brdine alla possibilità di individuare l'apporto dei singoli coautori alle pubblicazioni co 



presentate; dai cand,idati che risultino eventualmente svolte in collaborazione con i 
memqri d~lIa Commissione, si precisa che nessun membro della Commissione è 
coautòre Ji nessuna delle pubblicazioni presentate dai candidati. 

Concluso l'esame dei titoli e delle pubblicazioni scientific;e presentate dai candidati, 
, I alle ore 15,15 la Commissione termina i lavori e decide di riunirsi il giorno 9 Ottobre 

2017 lalle bre 10,30. 
; I 

Letto, approvato e sottoscritto. 

, 

LA C:MMIS~ [/-1----
Prof.' ~ O~sidente 
Prof. ~ 
Prof. ! d:: b-'--"<.....::.<.~<-



~, " 

PRO:CE9URA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO 
DI RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE 

! I 
STIP;UIf' DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA 
DU~:rAI DI TRE ANNI AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. B) 
DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 PRESSO IL DIPARTIMENTO di 

I ' 

Bioscie~ze 
SETTORE CONCORSUALE 05/11 4i 
SETTOdE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE Genetica BIO /18 ; I ' 
CO~ICE CONCORSO 3611 

t 

VERBALE N. 3 
(Discussione dei titoli e della produzione scientifica) 

La <!=omrissione giudicatrice della procedura selettiva a n 1 posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 
30.i2.2d10 n. 240 per il settore concorsuale OSIIl, settore scientifico-disciplinare 
Genetica BI018 presso il Dipartimento di Bioscienze, composta dai: 

, 
I , 

Prof;. Roblerto Mantovani dell'Università degli Studi di Milano 
J I Prof:.s$a Claudia Donnini dell'Università degli Studi di Parma 

pr0t:. Gi,rgiO Binelli dell'Università degli Studi dell'Insubria 

si riunisa:e il giorno 9 Ottobre 2017 alle ore 10.30 presso il Dipartimento di Bioscienze 
dell'Uni~ersità degli Studi di Milano per procedere alla discussione pubblica dei titoli e 
dell~ produzione scientifica. Contes~ualm~nte alla discussione si procederà 
all'~ccertamento della conoscenza della lingua Inglese. 

I 

La Commissione stabilisce che, dopo aver sentito tutti i candidati, procederà ad 
att~ibUirr ai titoli, a ciascuna pubblicazione e alla consistenza complessiva della 
pro8uzione scientifica, all'intensità e alla continuità temporale della stessa un 
pu~te'ggio così come previsto nel verbale n. 1. 

Si proc1de quindi all'appello dei candidati convocati. 

Ris~lta10 presenti i candidati sotto indicati dei quali viene accertata l'identità 
pe~s~né~le come risulta dall'elenco firma allegato al presente verbale. 
1) verO[ica GREGIS 
2) rifa MOUBAYIDIN 

I dm.didlati vengono chiamati in ordine alfabetico ad illustrare e discutere i propri titoli 
e la prdduzione scientifica. 



, 
~. 

Alle ore 10.40 viene chiamata la candidata Veronica Gregis e si procede alla 
discussio~e dei titoli e della produzione scientifica e all'accertamento della conoscenza 
lingùa straniera. 

Alle iore 11.25 viene chiamata la candidata Laila Moubayidin e si procede alla 
diSCl!.SSi01ne dei titoli e della produzione scientifica e all'accertamento della conoscenza ~ 
lingu'a st aniera. 

I 
AI tèrmi~e dell'illustrazione e della discussione dei titoli e delle pubblicazioni e 
dell'$ctetj1:amento della conoscenza della lingua straniera, la Commissione procede, 
dopq adeguata valutazione, all'attribuzione di un punteggio ai titoli, alle pubblicazioni 
presentate dai candidati ed alla consistenza complessiva della produzione scientifica, 
all'in,~ensltà e alla continuità della stessa, sulla base di quanto stabilito nella riunione 
preliminare. 

Per ~iascLn candidato vengono predisposti: 
- i un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente 

da la Commissione ai titoli presentati (allo 1); 
-, un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente a 

I 
ci1scuna pubblicazione (il numero indicato nel prospetto si riferisce alla 
pUlmerazione indicata dal candidato nell'~lenco di pubblicazioni presentato) (ali. 
:2)~ nonché il punteggio assegnato alla consistenza complessiva della produzione 
'scientifica, all'intensità e alla continuità temporale della stessa. 

AI termi~e, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, si esprime 
all'unanirità proponendo per la chiamata la dott.ssa Veronica Gregis, con la seguente 
motivazione: la candidata Veronica Gregis, per quanto riguarda i titoli, mostra una 
notevole esperienza didattica nel settore specifico e ottime capacità anche sotto 
l'aspetto progettuale (ammessa al finanziamento sulla base di bandi competitivi). La 
candidata Veronica Gregis presenta una produzione scientifica eccellente, infatti, dal 
pun~o :di IVista delle pubblicazioni presentate, risulta primo autore in nove delle quindici 
pubblicazioni richieste, la quasi totalità delle quali di assoluto impatto (oltre 90° 
perdentilf) nel relativo settore. Veronica Gregis dimostra quindi piena maturità per la 
posi~ione di RTD-B nel SSD BIO/18 - Genetica. 
La dom I issione rileva che la candidata Laila Moubayidin dimostra una più che buona 
maturità per quanto riguarda i titoli e una produzione scientifica di notevole livello (sei 
volte primo autore e una volta corresponding author) , nella gran parte dei casi su 
riviste' di assoluto impatto. 

I 
I , 

La qommissione si riconvoca per il giorno 9 Ottobre 2017 alle ore 15.30 per procedere 
alla !stesrra della relazione finale e per ottemperare agli ultimi adempimenti. 

La seduta è tolta alle ore 15.00. 

Letto, aJ!)provato e sottoscritto. 



LA COM ISSIONE: 

: I I . 

Prof: Roberto Mantovani 

: , I 
Prof!ssa Claudia Donnini 

profi GiO~9iO Binelli 
I , 

. ilano 



- . 
~~ 
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A~LE ATO 1 al VERBALE N. 3 
(Punteggio dei titoli ) 

Candidato Veronica Gregis 

I I 

TITOLl (punteggio massimo attribuibile 30) 

titdlo :di idottore di ricerca o equipollenti / diploma di 
sp~cialitazione medica o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Ester, 

atti'vità didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, 
. i .1 
m tielazlpne alla durata 

, I 

atti!vità di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 
itaÙani d stranieri (es. assegnista, ecc.) 

realiz;zaiione di attività progettuale per i settori concorsuali 
in 6uf si~~evista 
organiziazione, direzione e coordinamento di gruppi di 
ric~rca rlazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi 

tit~larit~ di brevetti 
, I 

atttvità di relatore a congressi e convegni nazionali e 
internazionali 

~o4s~gulmen~o di pr~~i, e ~ic?noscimenti nazionali e 
mternaz onah per attlvlta dlf1CerCa 

altti titoii (es. master, ecc.) 

PUrNTEpGIO COMPLESSIVO TITOLI 

Candidato Laila Moubayidin 

I 

TltOL~ (punteggio massimo attribuibile 30) 

titdlo'di Idottore di ricerca o equipollenti / diploma di 
sp~cialifzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Esterp 

attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, 
in relazibne alla durata 

att~vità di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 
ita~iani ~ stranieri (es. assegnista, ecc.) 

rea:ti:iza~ione di attività progettuale per i settori concorsuali 
in bui si~ prevista 

orgruiiZlaZione, direzione e coordinamento di gruppi di 
ricerca ,azionali e internazionali, o partecipazione agli stessi 

titolarit~ di brevetti 

Punti 

6 

3 

4 

1 

2 

O 

5 

1 

1 

23 

Punti 

6 

1 

6 

1 

1 

O 



.' 

, I 

atti~ità di relatore a congressi e convegni nazionali e 
intemazibnali 

con~eguiinento di premi e riconoscimenti nazionali e 
intemazihnali per attività di ricerca 

altri titol~ (es. master, ecc.) 
r 

PUNTE<IìGIO COMPLESSIVO TITOLI 
, I 

4 

1 

o 
20 



ALLEGATO 2 al VERBALE N. 3 
(Punteggio delle pubblicazioni) 

Candidato Veronica Gregis 

I 

PUB~Ll(fAZIONI (punteggio massimo attribuibile 50) Punti 

Pubbiicazi~ne n. 1 4 

Pubb~icazi~ne n. 2 4 

Pubbiicazi~ne n. 3 4 

Pubblicazi~me n. 4 4 

Pubblicazi~ne n. 5 4 

PubbÌicazibne n. 6 
I • I 

0.5 

Pubb~icazi~ne n. 7 4 

Pubb~icazi~ne n. 8 4 

Pubbiicazi~ne n. 9 3 

Pubbiic~zi~me n. lO 4 

PubbFdlzifme n. Il 0.5 

Pubbticazi~me n. 12 4 

Pubbiicazifme n. 13 3 

PubbFc~zi~me n. 14 2 

Pubbiicazibne n. 15 3 
I 

, I 

PUNTEGCiHO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 48 
I 

PUNTEGGIO CONSISTENZA DELLA PRODUZIONE Punti 
, I . , , 

SCIENTIFICA, INTENSITA E CONTINUITA 
TEMPORlALE DELLA STESSA 18 
(punieggi~1 massimo attribuibile 20) 



Candidato Laila Moubayidin 

PUB~LIC~ZIONI (punteggio massimo attribuibile 50) Punti 

Pubblicazi~ne n. 1 4 
• I 

PubbÙcazi~ne n. 2 3 
I 

Pubblicazi~ne n. 3 2 
I 

PubbÙcazi~me n. 4 4 

PubbÙcaziÒne n. 5 2 
I 

PubbÙcaziÒne n. 6 3 
• I 

PubblicaziÒne n. 7 4 
I 

Pubbiic.azi~ne n. 8 4 

Pubbiicazibne n. 9 3 
I I 

4 Pubblicàzibne n. lO 
• I 

Pubbiicazifme n. Il 0.5 

Pubbiicazi6ne n. 12 , I 4 

Pubblicazi~me n. 13 3 

PubbFcazi~me n. 14 4 

Pubblicazi~me n. 15 3 
, , I 

PUNTEG<.GIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 47.5 
i I 

PUNTEGpIO CONSISTEN~A DELLA PROpUZIONE Punti 
SCIENTlrICA, INTENSITA E CONTINillTA 
TEMPORALE DELLA STESSA 18 
(pun~eggi~massimo attribuibile 20) 

~ 
Cf) 



PRO~EDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO 
I 

DI RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE 
~TIPIULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA 
9U,RA1 TA DI TRE ANNI AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. B) 
DELllA LEGGE 30.12.2010 N. 240 PRESSO IL DIPARTIMENTO di , . I 
Bioscienze 

. I 
~ET~ORE CONCORSUALE 05/11 
~ETTjORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE Genetjc_a"'----""'.B~IO~/1~8~____ n / 
CO;DICE CONCORSO 3611 Universita ' degli Studi di Milano " ~ 

Protocollo Entrata ~ 

0072005/17 del 30/10/2017 

RE LAZIO N E FI NAL E l~ìl]mlìl ilili ]11]111111111111111111111111111111111 

IAOO: UDSM_MI Cod. Reg: RP _UNIMI , 
I ~ 

La : C0mmissione giudicatrice della procedura selettiva a n 1 posto. di ricercatore 
dnivel-sitario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 
30.12.:2010 n. 240 per il settore concorsuale 05/11, settore scientifico-disciplinare 
1enetica BI018 presso il Dipartimento di Bioscienze, composta dai: 

Rrof. Roberto Mantovani dell'Università degli Studi di Milano 

~r6f.Jsa Claudia Donnini dell'Università degli Studi di Parma 

Jrof. riOrgiO Binelli dell'Università degli Studi dell'Insubria 

si riunisce il giorno 9 Ottobre 2017 alle ore 15.30 presso il Dipartimento di Bioscienze 
dell'~niversità degli Studi di Milano, per la stesura della relazione finale. 

la . C0mmissione, sempre presente al completo, si è riunita nei giorni 4 Settembre 
20171 alle ore 14,30 e 11 Settembre 2017 alle ore 14.30, per via telematica. Infine, il 
giQrn,O 9 Ottobre 2017 alle ore 10.30 presso il Dipartimento di Bioscienze 
dell'Università degli Studi di Milano, per il colloquio con i candidati e la valutazione dei 

I . 

titoli. . 

~e;la riunione di apertura la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente e il 
$egretario attribuendo tali funzioni rispettivamente al Prof. Roberto Mantovani e al 
I?rdf. Giorgio Binelli. 

I , 

I : 
Successivamente ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di 
ihdort,patibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D.lgs. 
i172Y1948, con i candidati della procedura: 

L :vJronica Gregis 
2) Lalila Moubayidin 

e gli altri membri della Commissione e di non essere stato condannato, anche con 
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro 



secondo del Codice Penale. 

La co~missione ha qUindi provveduto a predeterminare. i criteri per la valutazione dei 
titoli é delle pubblicazioni ed a consegnarli al Responsabile della procedura, affinché 
provvèdesse ad assicurarne la pubblicizzazione mediante pubblicazione sul sito Web 
dbll;'A~eneo www.unimi.it/valcomQ . 

Niella ~econda riunione, che si è tenuta il giorno 11 Settembre 2017, la Commissione 
h~ préso visione della documentazione concorsuale fornita dall'Amministrazione, delle~ 
d~)I11ahde, dei curriculum, dei titoli e delle pubblicazioni. 

I . 
: 

qopo aver verificato la corrispondenza delle pubblicazioni scientifiche all'elenco delle 
s~e$s~ allegato alle domande di partecipazione, la Commissione ha preso in esame le 
p:ubblicazioni redatte in collaborazione con altri coautori, al fine di valutare l'apporto di 
da~cyn candidato, ammettendo alla valutazione solo quelle pubblicazioni ove il 
cpntributo del candidato è enuclea bile e distinguibile. 

I 
: 

La iCommissione ha quindi proceduto all'esame dei titoli e delle pubblicazioni dei 
c~ndi~ati e al termine ha ammesso tutti i candidati alla prosecuzione della procedura, 
così c6me previsto dal bando di indizione della selezione. 

, 

Nella riunione del 9 Ottobre 2017, si è proceduto all'illustrazione e alla discussione dei 
titoli e delle pubblicazioni e all'accertamento della conoscenza della lingua inglese. 
I . I 

Rer ciascun candidato sono stati predisposti: 
I· un prospetto nel quale sono stati riportati i punteggi attribuiti collegialmente 

I .-
I 

I 

! 
t 

! 

! 
I . 

dalla commissione ai titoli presentati (alI. 1 al verbale n. 3); 
un prospetto nel quale stati riportati i punteggi attribuiti collegialmente dalla 
commissione a ciascuna pubblicazione (il numero indicato nel prospetto si 
riferisce alla numerazione indicata dal candidato nell'elenco di pubblicazioni 
presentato) (alI. 2 al verbale n. 3) e alla consistenza complessiva della 
produzione scientifica, all'intensità e alla continuità temporale della stessa. 

41 te~mine, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, all'unanimità 
~a :proposto per la chiamata la dott.ssa Veronica Gregis. . 
j : 
1 : 
I 

Ua Commissione dichiara conclusi i lavori. 

I!I Plido contenente 2 copie dei verbali delle singole riunioni e 2 copie della relazione 
tinalS con i relativi allegati viene consegnato dal Presidente al Responsabile del 
P.rocSdimento dell'Università degli Studi di Milano. Copia elettronica, in formato Word, 
~i tialscun verbale e della relazione finale viene inviata all'indirizzo di posta elettronica 
Valcomp-@unimi.it 

~a·:cdmmissione termina i lavori alle ore 16.15 del 9 Ottobre 2017 . 

~ettol approvato e sottoscritto. 



LA COMMISSIONE: 

I 
Prof. Roberto Mantovani 

prof.slsa Claudia Donnini 

: I 
p,rof. Giorgio Binelli 
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