OGGETTO: Procedura di valutazione per la copertura dell’insegnamento di Organizational Development and
Change- settore scientifico disciplinare SECS P/10 (CODICE CONCORSO 416-145) e per il la copertura
dell'insegnamento di International Business Management and Accounting - settore scientifico disciplinare
SECS-P/08 ((CODICE CONCORSO 416-146) del corso di laurea magistrale in Management of Human
Resources an Labour studies (MLS) presso il Dipartimento di Scienze Sociali e Politiche, dell’Universita degli

Studi di Milano.

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. Silvia Gilardi membro della commissione giudicatrice in oggetto dichiara con la presente
di aver partecipato, in via telematica, alla riunione per la definizione dei criteri di valutazione svoltasi il 4
Settembre 2018, ore 8.30, e di concordare con il verbale a firma dei Proff. Luca Solari e Marco Guerci,
rispettivamente presidente e membro con funzioni di segretario della Commissione, redatto in data 4
Settembre 2018.

In fede,

Prof. Silvia Gilardi

Sl [ond,

Milano, |i 4 Settembre 2018



