
PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI 
SECONDA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/C1 - INGEGNERIA 
AGRARIA, FORESTALE E DEI BIOSISTEMI SETTORE SCIENTIFICO 
DISCIPLINARE AGR/10 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AGRARIE E 
AMBIENTALI - PRODUZIONE, TERRITORIO, AGROENERGIA DELL"UNIVERSITÀ 
DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI DELL'ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 
240/2010 (codice n . 4111) 

VERBALE N. 2 
Valutazione dei candidati 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva indicata in epigrafe, composta da : 

Prof. ssa Marcella Guarino, Ordinario presso il Dipartimento di Dipartimento di Scienze e 
Politiche Ambientali, settore concorsuale 07/ C1 - Ingegneria Agraria , Forestale e dei 
Biosistemi, SSD AGR/10 dell'Università degli Studi di Milano 
Prof. Matteo Barbari , Ordinario presso il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agrarie, 
Al imenta ri, Ambientali e Forestali, settore concorsuale 07/C1 - Ingegneria Agraria, 
Forestale e dei Biosistemi, SSD AGR/10 dell'Università degli Studi di Firenze 
Prof.ssa Evelia Schettini, Associa to presso Il Dipartimento di Scienze agro-ambientali e 
territoriali , settore concorsuale 07/C1 - Ingegneria Agraria, Forestale e dei Biosistemi, 
SSD AGR/10 dell'Università degli Studi di Bari Aldo Moro, 

si riunisce al completo il giorno 15 novembre 2019 alle ore 15,30 come previsto dall'art. 
12, comma 15, del Regolamento di Ateneo sulle procedure di chiamata ai sensi della 
Legge 240/2010, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, ciascuno presso 
la rispettiva sede. 

In apertura di seduta il Presidente della Commissione dà lettura del messaggio di posta 
elettronica con il quale il Responsabile delle procedure comunica che in data 07 
novembre 2019 si è provveduto alla pubblicizzazlone dei criteri stabiliti dalla 
Commissione nella riunione del 6 novembre 2019 mediante pubblicazione sul sito web 
dell'Ateneo. 

La Commissione prende visione dell'elenco dei candidati, che risultano essere: 

MATTACHINI Gabriele 
RIVA Elisabetta 
SCHIEVANO Andrea 

e prende atto che i candidati : 

MATTACHINI Gabriele 
RIVA Elisabetta. 
SCHIEVANO Andrea 

dovranno svolgere la prova didattica in quanto non ricoprono le qualifiche previste 
dall'art . • lO, comma 2, lettera k) del Regolamento di Ateneo per la chiamata dei 
professori di I e II fascia. 

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi 
degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D.lgs. 1172/1948, con i candidati. 
Dichiara inoltre di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche 



potenziale, con I candidati ai sensi della Legge 190{2012. Ciascun Commissario 
sottoscrive apposita dichiarazione che si allega al presente verbale. 

Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 5 giorni dalla 
pubbllcizzazione dei criteri, la Commissione può legittimamente proseguire i lavori con la 
valutazione dei candidati. 

Prima di procedere alla valutazione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati, vengono 
prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i commissari della presente 
procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti alla Commissione, al fine 
di valutare l'apporto di ciascun candidato. 

In ordine alla possibilità di individuare l'apporto dei singoli coautori alle pubblicazioni 
presentate dai candidati che risultano svolte in collaborazione con i membri della 
Commissione, si precisa quanto segue: 

Non esistono lavori in comune con i membri della commissione. Vengono pertanto 
ammesse alla valutazione tutte le pubblicazioni presentate dai tre candidati. 

La Commissione procede quindi alla valutazione analitica dei titoli dei candidati in base ai 
criteri stabiliti nella riunione preliminare. 

La Commissione predispone per ciascun candidato un prospetto, allegato al presente 
verbale (Ali. 1), nel quale vengono riportati I titoli valutati e i punteggi attribuiti 
collegialmente a ciascuno di essi relativamente all'attività didattica, all'attività di ricerca 
e alle pubblicazioni scientifiche, all'attività gestionale. 

La Commissione rileva che i candidati Dott. MATIACHINI Gabriele, Dott.ssa RIVA Elisabetta e 
Dott. SCHIEVANO Andrea devono svolgere la prova didattica e pertanto, si riconvoca per il 
giorno 17{12{2019 ore 9.00 presso Sa letta Riunioni del Dipartimento di Scienze Agrarie e 
Ambientali - Produzione, Territorio, Agroenergla - Via Celoria 2, (ta riunione si svotgerà in 
presenza per la Prof. Marcella Guarino mentre i Professori Matteo Barbari ed Evelia 
Schettint si collegheranno in via telematica),per la formulazione e t'assegnazione dei temi 
per la lezione. 

La seduta è totta alle ore 18,00 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Milano, 15 novembre 2019 

LA COMMISSIONE: 

Prof. Matteo Barbari 

Prof. Marcella Guarino 

Prof. Evelia Schettini 



• 

PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI 
SECONDA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/C1 - INGEGNERIA AGRARIA, 
FORESTALE E DEI BIOSISTEMI SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE AGR/10 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AGRARIE E AMBIENTALI - PRODUZIONE, 
TERRITORIO, AGROENERGIA DELL'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI 
DELL'ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 4111) 

ALLEGA TO l AL VERBALE 2 

SCHEDA DI RIPARTIZIONE PUNTEGGI 

CANDIDATO: GABRIELE MATTACHINI 

ATTIVITA' DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) 
1} Attività didattica frontale nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e specialistico e nelle 
scuole di specializzazione per almeno n. 30 ore (per anno) fino ad un massimo di punti 7 

2) Attività didattica svolta presso università straniere fino ad un massimo di punti 3 
3} Attività didattica frontale nei percorsi formativi post-Iaurea (scuole di dottorato, master, 
perfezionamento) per anno fino ad un massimo di punti 5 

4) Relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale, di tesi di dottorato e di tesi di 
specializzazione fino ad un massimo di punti 3 
5) Attività di tutorato degli studenti di corsi di laurea e di laurea magistrale fino ad un 

massimo di punti 3 
6) Attività di tutorato di dottorandi di ricerca fino ad un massimo di punti 3 
7) Seminari fino ad un massimo di punti 1 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

ATTIVITA' DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 17,5) 

1) Coordinatore di Progetto di ricerca Europeo/Internazionale fino ad un massimo di punti 5.5 
2) Responsabile scientifico di Progetto di ricerca Europeo/Internazionale fino ad un massimo 
di punti 3 
3) Coordinatore di progetti nazionali su bandi competitivi fino ad un massimo di punti 2 
4) Responsabile scientifico di progetti nazionali su bandi competitivi fino ad un massimo di 
punti 1 , 

5) Presidenza società scientifica internazionale fino ad un massimo di punti 1.5 
6) Editor in chief di rivista internazionale fino ad un massimo di punti 1 
7) Organizzazione di convegno internazionale fino ad un massimo di punti 1 
8) Trasferimento tecnologico/spin off fino ad un massimo di punti 0.5 
9) Membro di comitato scientifico di convegno nazionale fino a.d un massimo di punti 0.5 
10) Membro di editorial board di rivista internazionale fino ad un massimo di punti 0.5 
11) Altro ruolo organizzativo e direttivo all'interno della comunità nazionale/internazionale 
fino a un massimo di punti 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

PUBBLICAZIONI (punteggio massimo attri~uibile 52,5) Tipologia 

1. congruenza con il SSD AGR/lO: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 
buono; apporto individuale: buono internazionale 
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O 

O 

O 
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O 
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O 

O 

O 
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2. congruenza con il SSD AGR/10: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 
buono; apporto individuale: buono internazionale 3 

3. congruenza con il 550 AGR/IO: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica : articolo su rivista 
buono; apporto individuale: limitato internazionale 2 

4. congruenza con il 550 AGR/IO: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; Impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 
buono; apporto individuale: buono internazionale 3 

5. congruenza con il 550 AGR/IO: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica : articolo su rivista 

buono; apporto individuale: medio internazionale 2.5 
6. congruenza con il SSD AGR/10: attinente; originalità, 

innovatività, rigore: buoni; Impatto nella comunità scientifica : articolo su rivista 

buono; apporto individuale: limitato internazionale 2 
7. congruenza con il SSD AGR/10: attinente; originalità, 

innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica : articolo su rivista 

medio; apporto individuale: medio internazionale 2 
8. congruenza con il SSD AGR/IO: attinente; originalità, 

innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica : articolo su rivista 
medio; apporto individuale: buono internazionale 2.5 

9. congruenza con il SSD AGR/IO; attinente originalità, innovatività, 
rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: buono; apporto articolo su rivista 
individuale: medio internazionale 2.5 

10. congruenza con il S5D AGR/lO: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: Proceedings 
buono; apporto individuale: buono pubblicati 1 

11. congruenza con il SSD AGR/l0: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 

buono; apporto individuale: buono internazionale 3 
12. congruenza con il SSD AGR/l0: attinente; originalità, 

innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 
buono; apporto individuale: buono internazionale 3 

13. originalità, innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità 
scientifica: medio; congruenza con il 550 AGR/lO: attinente; articolo su rivista 
apporto individuale: medio internazionale 2 

14. congruenza con il 550 AGR/l0: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 
buono; <lJ1porto individuale: limitato internazionale 2 

15. congruenza con il 550 AGR/10: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 
buono; apporto individuale: buono internazionale 3 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 36,5 

ArnVITA GESTIONALE, ORGANIZZATIVA E DI SERVIZIO Punti 
(punteggio massimo attribuibile 5) 

- Pro Rettore o delegato fino ad un massimo di punti 2 O 

i... 



2 

- Componente depli organi di governo fino ad un massimo di punti 2 O 

- Direttore scuola dottorato o Specializzazione fino ad un massimo di punti 1 O 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO O 

PUNTEGGIO TOTALE 39.2 PUNTI 



• 

CANDIDATO: EUSABETTA RIVA 

ATTIVITA' DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) punti 

1) Attività didattica frontale nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e specialistico e nelle 
scuole di s~ecializzalione per almeno n. 30 ore (per anno) fino ad un massimo di punti 7 1.0 
2) Attività didattica svolta presso università straniere fino ad un massimo di punti 3 0.0 
3) Attività didattica frontale nei percorsi formativi post-Iaurea (scuole di dottorato, master, 
perfezionamento) per anno fino ad un massimo di punti 5 0.0 
4) Relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale, di tesi di dottorato e di tesi di 
specializzazione fino ad un massimo di punti 3 0.0 
5) Attività di tutorato degli studenti di corsi di laurea e di laurea magistrale fino ad un 
massimo di punti 3 1.5 
6} Attività di tutorato di dottorandi di ricerca fino ad un massimo di punti 3 0.6 
7) Seminari fino ad un massimo di punti 1 1.0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 4.1 

ATTIVITA' DI RICERCA ( Punteggio massimo attribuibile 17,5) punti 
1) Coordinatore di Progetto di ricerca Europeo/Internazionale fino ad un massimo di punti 5.5 O 
2) Responsabile scientifico di Progetto di ricerca Europeo/Internazionale fino ad un massimo 
di punti 3 O 
3) Coordinatore di progetti nazionali su bandi competitivi fino ad un massimo di punti 2 O 
4} Responsabile scientifico di progetti nazionali su bandi competitivi fino ad un massimo di 
punti 1 O 
5) Presidenza società scientifica internazionale fino ad un massimo di punti 1.5 O 
6) Editor in chief di rivista internazionale fino ad un massimo di punti 1 O 
7) Organizzazione di convegno internazionale fino ad un massimo di punti 1 O 
8) Trasferimento tecnologico/spin off fino ad un massimo di punti 0.5 O 
9) Membro di comitato scientifico di convegno nazionale fino ad un massimo di punti 0.5 O 
lO) Membro di editorial board di rivista internazionale fino ad un massimo di punti 0.5 O 
11) Altro ruolo organizzativo e direttivo all'interno della comunità nazionale/internazionale 

fino a un massimo di punti 1 O 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO O -._-

PUBBLICAZIONI (punteggio massimo attribuibile 52,5) Tipologia Punti 
1. congruenza con il SSD AGR/lO: attinente; originalità, 

innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 

medio; apporto individuale: medio internazionale 2 
2. congruenza con il SSD AGR/lO: attinente; originalità, 

innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 

buono; apporto individuale: limitato internazionale 2 
3. congruenza con il SSD AGR/10: attinente; originalità, 

innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 
buono; apporto individuale: medio internazionale 2.5 

4. congruenza con il SSD AGR/10: attinente; originalità, 

innovatività, rigore: medi; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 

buono; apporto individuale: buono internazionale 2.5 



5 . congruenza con il SSD AG R/10: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica : articolo su rivista 
buono; apporto individuale: buono internazionale 3 

6 . congruenza con il SSD AGR/l0: attinente originalità, innovatività, 
rigore : buoni; impatto nella comunità scientifica : buono; apporto articolo su rivista 
individuale: limitato internazionale 2 

7 . congruenza con il SSD AGR/10: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica : articolo su rivista 
buono; apporto individuale: buono internazionale 3 

8. congrue nza con il SSD AGR/10: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica : articolo su rivista 
buono; apporto individuale: limitato internazionale 2 

9. congruenza con il SSD AGR/10: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 
buono; apporto individuale: buono internazionale 3 

10. congruenza con il SSD AGR/10: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 
medio; apporto individuale: medio internazionale 2 

11. congruenza con il SSD AGR/10: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: medi; impatto nella comunità scientifica : articolo su rivista 
medio; apporto individuale: buono internazionale 2 

12. congruenza con il SSD AGR/IO: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica : articolo su rivista 
buono; apporto individuale: limitato internazionale 2 

13. congruenza con il SSD AGR/IO: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 
buono; apporto individuale: medio internazionale 2.5 

14. congruenza con il SSD AGR/10: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 
medio; apporto individuale: buono internazionale 2.5 

15. congruenza con il SSD AGR/10: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica : articolo su rivista 

buono; apporto individuale: buono internazionale 3 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 36 

ATTIVITA GESTIONALE, ORGANIZZATIVA E DI SERVIZIO Punti 
(punteggio massimo attribuibile 5) 

- ProRettore o delegato fino ad un massimo di punti 2 O 

- Componente degli organi di governo fino ad un massimo di punti 2 O 

- Direttore scuola dottorato o Specializzazione fino ad un massimo di punti 1 O 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO O 

I PUNTEGGIO TOTALE 40.1 PUNTI 



CANDIDATO: ANDREA SCHIEVANO 

ATTIVITA' DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25) punti 
1) Attività didattica frontale nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e specialistico e nelle 
scuole di specializzazione per almeno n. 30 ore (per anno) fino ad un massimo di punti 7 1.2 
2} Attività didattica svolta presso università straniere fino ad un massimo di punti 3 0 .5 
3) Attività didattica frontale nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dottorato, master, 
perfezionamento) per anno fino ad un massimo di punti 5 0.5 
4) Relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale, di tesi di dottorato e di tesi di 
specializza zio ne fino ad un massimo di punti 3 3.0 
5) Attività di tutorato degli studenti di corsi di laurea e di laurea magistrale fino ad un 
massimo di punti 3 3.0 
6) Attività dì tutorato di dottorandi di ricerca fino ad un massimo di punti 3 0.2 
7) Seminari fino ad un massimo di punti 1 1.0 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 9.4 

ATTIVITA' DI RICERCA ( Puntegg.io massimo attribuibile 17,5) punti 
1) Coordinatore di Progetto di ricerca Europeo/Internazionale fino ad un massimo di punti 5.5 O 
2} Responsabile scientifico di Progetto di ricerca i Europeo/Internazionale fino ad un massimo 
di punti 3 O 
3) Coordinatore di progetti nazionali su bandi competitivi fino ad un massimo di punti 2 O 
4) Responsabile scientifico di progetti nazionali su bandi competitivi fino ad un massimo di 
punti 1 1.0 

S) Presidenza società scientifica internazionale fino ad un massimo di punti 1.5 O 
6) Editor in chief di rivista internazionale fino ad un massimo di punti 1 O 
7} Organizzazione di convegno internazionale fino ad un massimo di punti 1 O 
8) Trasferimento tecnologico/spin of! fino ad un massimo di punti 0.5 O 
9) Membro di comitato scientifico di convegno nazionale fino ad un massimo di punti 0.5 O 
10) Membro di editorial board di rivista internazionale fino ad un massimo di punti 0.5 0.5 
11) Altro ruolo organizzativo e direttivo all'interno della comunità nazionale/internazionale 
fino a un massimo di punti 1 O 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 1.5 

PUBBLICAZIONI (punteggio massimo attribuibile 52,5) Tipologia Punti 

articolo su rivista 

1. congruenza con il SSD AGR/lO: non attinente internazionale O 
articolo su rivista 

2. congruenza con il SSD AGR/lO: non attinente internazionale O 

3. congruenza con il SSD AGR/10: attinente; 
originalità, innovatività, rigore: buono; impatto nella comunità articolo su rivista 

scientifica: buono; apporto individuale: buono internazionale 3 
articolo su rivista 

4. congruenza con il SSD AGR/10: non attinente internazionale O 

articolo su rivista 

5. congruenza con il SSD AGR/10: non attinente internazionale O 

6. congruenza con il SSD AGR/10: non attinente articolo su rivista O 



internazionale 
7. congruenza con il SSD AGR/IO: attinente; originalità, 

innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 
buono; apporto individuale: buono internazionale 3 

8. congruenza con il SSD AGR/IO: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica : articolo su rivista 
buono; apporto individuale: buono internazionale 3 

9. congruenza con il SSD AGR/lO: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 
buono; apporto individuale: buono internazionale 3 

10. congruenza con il SSD AGR/I0: attinente; originalità, 
innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 
buono; apporto individuale: buono internazionale 3 

articolo su rivista 
Il. congruenza con il SSD AGR/IO: non attinente internazionale O 
12. congruenza con il 550 AGR/lO: attinente; originalità, 

innovatività, rigore: buoni; impatto nella comunità scientifica: articolo su rivista 
buono; apporto individuale: buono internazionale 3 

articolo su rivista 
13. congruenza con il 550 AGR/10: non attinente internazionale O 

articolo su rivista 
14. congruenza con il 550 AGR/lO: non attinente internazionale O 

articolo su rivista 
15. congruenza con il 550 AGR/10: non attinente internazionale O 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 18 

ATTIVITA GESTIONALE, ORGANIZZATIVA E DI SERVIZIO Punti 
(punteggio massimo attribuibile 5) 

- Pro Rettore o delegato fino ad un massimo di punti 2 O 

- Componente degli organi di governo fino ad un massimo di punti 2 O 

- Direttore scuola dottorato o Specializzazione fino ad un massimo di punti 1 O 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO O 

PUNTEGGIO TOTALE 28,9 PUNTI 


