


commissione e di non essere stato condannato, anche con sentenza non p‘assata in giudicato, per
i reati previsti dal Capo I del Titolo Il del Libro secondo del Codice Penale

La commissione, preso visione Regolamento per la disciplina dei contratti per attivita di
insegnamento ai sensi dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010 n. 240, emanato con D.R. 2423
del 5.7.2018 e del bando, con il quale é stata indetta la procedura selettiva , prende atto che
nell’art 4 del bando sono stabiliti i criteri per il conferimento degli incarichi di insegnamento.

Costituiscono titoli da valutare ai fini della selezione i titoli accademici, i titoli professionali, le
pubblicazioni. La fase di selezione e comparazione tra i candidati deve avvenire sulla base della
qualificazione scientifica e/o professionale e deve tener conto delle pubblicazioni scientifiche
degli ultimi 10 anni, del curriculum dei candidati con riferimento al settore scientifico-
disciplinare inerente lattivita didattica da svolgere, della pregressa attivita professionale
acquisita, con particolare preferenza per la materia oggetto del bando.

Ai sensi dell’art. 23 della legge 30.12.2010, n.240 costituiscono titoli preferenziali, ai fini
dell’attribuzione dell’incarico di insegnamento, il possesso del titolo di dottore di ricerca, della
specializzazione medica, dell’abilitazione scientifica nazionale o titoli equivalenti conseguiti
all’estero.

Sulla base di tali criteri generali stabiliti dal bando la Commissione passa a definire gli specifici
criteri e i parametri da utilizzare nella valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del
curriculum, dell’attivita didattica svolta.

La commissione specifica che il curriculum sara valutato sulla base:

1. Della pertinenza dei titoli e delle pubblicazioni con il settore scientifico-disciplinare e
I’insegnamento previsto dal contratto, nonché della continuita delle attivita svolte e
della produzione scientifica

2. Dell’attivita didattica come professore a contratto nella disciplina oggetto del bando
e affini.

3. Dell’attivita clinica (per le discipline di area medica e veterinaria)

Nel caso di candidati che siano gia stati titolari di analoghi contratti in anni precedenti, la
Commissione terra conto anche della valutazione della loro attivita pregressa, da acquisirsi
presso il competente Organo collegiale, e delle opinioni espresse dagli studenti, ove disponibili.

La Commissione, ove lo ritenga opportuno pud inoltre stabilire che i candidati sostengano un
colloquio al fine di accertare ’idoneita all’insegnhamento (luogo e data dell’eventuale colloquio
devono essere comunicati all’Ufficio Affidamenti e contratti di insegnamento con un congruo
preavviso)

La Commissione sulla base dei criteri sopra indicati stabilisce che assegnera 100 punti per i titoli
e 50 punti per le pubblicazioni presentate e 20 punti per [’eventuale colloquio.

La Commissione stabilisce, inoltre, che in caso di punteggio inferiore a 10 nella valutazione dei
titoli e delle pubblicazioni il candidato sara considerato “non idoneo”.

It colloguio si intende superato solo se il candidato otterra un punteggio non inferiore a 10.

Non saranno valutate le pubblicazioni non allegate alla domanda.

" Art.S1 Astensione det giudice. — N giuwdice ha Uobbligo di astenersi: 1) se ka interesse nella causa o in altra verfente su identica questione di
diritto; 2) se egli stexso o la moglie & parente fino al quarto gradeo o leguto da vincoli di affiliazione o é convivente o commensale abituale di una
delle parti o di alcuno dei difensori: 3) se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapperti di credito o debito con una delle
parti 0 alcuno dei suvi difensori, 4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella cansa, o ha deposto in exsa come testimone, oppure ne ha
conesciuto come magistrato in altro grado del processe o come arbitro o vi ha prestato assisteniu come consulente tecnico; 5) se é tutore,
curatore, procuratore, agente o datore di lavore di una delle parti; se, inoltre, & amministratore o gerente di un ente, di un’assoclayione anche non
riconesciuta, di un comitato, di una societd o stabilimento che ha interesse nella causa. In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di
convenienza, il giudice pudr richiedere al capo dell'ufficio lautorizzudione ad astenersi; quando Uastensione riguarda il capo dell'ufficio,
lawtorizzazione é chiesta al capo dell’ufficio superiore. Art.32. RicusaZione del givdice. — Nei casi in cui é fatto obbligo al giudice di astenersi.
clascuna delle parti puo proporre la ricusazione mediante ricorso contenente | motivi specificl ¢ | mezzi di prova. Il ricorso, sottaseritto dalla parte
o dal difensore, deve essere depositato in cancelleria due giorni prima dell 'udienza. se al ricusante ¢ note il nome dei gindici che sono chiamati a
Irattare o decidere la causa, ¢ prima dell'initio defla trattazione o discussione di questa nel caso comtrario. La ricusatione sespende il processo.









